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1. APRESENTACAO

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (Uesb), através da Assessoria de
Planejamento, Desenvolvimento e Avaliacdo Institucional (APDA), apresenta o Relatério de
Avaliacdo Institucional da Uesb entre 2016 e 2022, com base nas informacdes do Anuario
Estatistico que também é realizado por essa Assessoria.

O periodo de andlise (2016-2022) foi escolhido em funcdo do novo ciclo de
Recredenciamento Institucional, solicitado pela Uesb junto ao Conselho Estadual de Educacéo
da Bahia no ano de 2024, exatamente oito anos depois do Decreto Estadual n® 16.825, de 04 de
julho de 2016, que a recredenciou pela Gltima vez. Com as informag6es do Anuério Estatistico
da Uesb de 2023, foi possivel criar uma base de dados das areas académicas e administrativas
da Universidade, o que permitiu uma andlise da sua evolucdo e do crescimento ao longo dos
anos.

Por meio deste trabalho, a Uesb democratiza com toda a sociedade uma avaliagdo do
desempenho institucional das politicas educacionais dos mais diferentes setores académicos e
administrativos da Universidade, que foram realizadas desde o ultimo processo de
Recredenciamento Institucional, realizado em 2016, até os anos mais atuais.

O Relatério de Avaliagdo Institucional da Uesb 2016-2022 apresenta uma analise de
dados quantitativos, em séries temporais, que permitem avaliar ndo s6 o crescimento da
Universidade e os avancos conguistados, como também os desafios que ainda fardo parte do
planejamento da Uesb dentro do novo ciclo do Recredenciamento Institucional. Além disso,
por meio das andlises aqui disponibilizadas, sera possivel construir uma visdo geral da
Universidade e uma memoria institucional que certamente serdo de grande valia para
instrumentalizar as novas politicas educacionais em curso na Uesh, assim como para uma
construgdo ainda mais plural do Plano de Desenvolvimento Institucional, relativo ao periodo
2024-2028.

Esse trabalho tornou-se possivel devido aos esforcos conjuntos da Coordenacdo de
Planejamento Institucional (CPI), responséavel pela coleta, sistematizacdo e organizacdo das
bases de dados estatisticas da Universidade e pelas andlises critica e qualitativa realizadas pela
Coordenacédo de Avaliacdo Institucional (CAI). Juntos, os trabalhos da CPI, da CAIl e da

APDA, em sentido mais amplo, tornam mais transparentes os principais resultados e desafios
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da Gestdo Académica e Administrativa da Uesb, para a elaboracdo de politicas educacionais

que promovam a melhoria do sistema educacional de nivel superior, contribuindo para o

desenvolvimento humano, social e regional do estado da Bahia.

1.1 Nota introdutéria

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (Uesb) foi instituida pela Lei Delegada
n° 12, de 30 de dezembro de 1980, autorizada pelo Decreto Federal n°® 94.250, de 22 de abril
de 1987, e reestruturada pela Lei n° 7.176, de 10 de setembro de 1997. A Instituicdo teve o seu
regulamento aprovado pelo Decreto n° 7.329, de 07 de maio de 1998; o credenciamento
concedido por meio do Decreto Estadual n® 7.344, de 27 de maio de 1998. Foi recredenciada,
em 2006, por mais oito anos, mediante Decreto Estadual n® 9.996, de 2 de maio de 2006, e,
novamente, passou por um processo de recredenciamento com o Decreto Estadual n® 16.825,
de 04 de julho de 2016, igualmente valido por oito anos.

E uma instituicao autarquica, de Direito Pablico e Regime Especial de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, de carater multicampi, com sede administrativa e foro na cidade de Vitoria da
Conquista, Estado da Bahia, vinculada a Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia, com
autonomia didatico-cientifica, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar, conforme a
Constituicdo Federal de 1988 e Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n°
9.394/96. Os campi de Vitdria da Conquista, Jequié e Itapetinga integram a Uesh, estando
localizados nos seguintes enderecos: Estrada do Bem-Querer, Km 04, Bairro Universitéario,
Caixa Postal, 95, CEP: 45.083-900, Vitoria da Conquista - BA; Rua José Moreira Sobrinho,
s/n - Bairro Jequiezinho, CEP: 45.200-000, Jequié - BA; e BR - 415, Km 03, s/n, CEP: 45.700-
000, Itapetinga - BA. A Universidade € regida por um Estatuto, por um Regimento, pelas
resolugdes de seus referidos conselhos e pela legislacéo federal e estadual, que disciplinam a

educacdo nacional de nivel superior.

2. DIRETRIZES ESTRATEGICAS

De acordo com o seu Estatuto, a Uesb € uma institui¢cdo orientada para a producdo e
difusdo do conhecimento, bem como para a formacdo cultural, artistica, tecnoldgica e cientifica
dos seus estudantes, diante de um quadro de referéncia nacional. Para isso, baliza suas decisdes

e acdes com base nas seguintes diretrizes institucionais:
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2.1 Missao

Promover a formacao cientifica, tecnoldgica e cultural da sociedade, por meio de suas

atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de modo a contribuir com o desenvolvimento do
Estado da Bahia.

2.2 Visao

Ser reconhecida como uma instituicdo de exceléncia no ensino, pesquisa e extenséo

universitaria do Estado da Bahia.

2.3 Valores

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia expressa suas acOes pautando nos

seguintes valores:

Na Universidade como um patriménio publico, gratuito, laico e socialmente
referenciado;

Na liberdade académica e administrativa para promocao do ensino, pesquisa e extensao;
No compromisso com o rigor e a qualidade;

Na participacdo democratica;

Na transparéncia das decisfes e acoes;

Na eficiéncia, eficacia e efetividade das acdes;

No compromisso com o rigor e a qualidade;

Na promogéo da sustentabilidade;

Na emancipacdo humana e social.

2.4 Principios

De acordo com o artigo 50, do Estatuto da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

(Uesb), as atividades de ensino, pesquisa e extensao serdo desenvolvidas com observancia dos

seguintes principios basicos:

Indissociabilidade entre a pesquisa, 0 €nsino e a extensao;

Adequacéo do desempenho da Universidade as demandas regionais;

Integracdo da Universidade, por intermédio de suas atividades académicas, com todas
as ofertas educacionais desenvolvidas pelos sistemas de ensino;

Integracdo da Universidade com os sistemas produtivos ou de desenvolvimento
comunitario;

Interdisciplinaridade das &reas de conhecimento;

Avanco do conhecimento e a sua atualizacdo em todos os campos do saber.
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Ainda em conformidade com o Estatuto, no seu artigo 5, pardgrafo primeiro, a
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (Uesb) obedecera aos principios de respeito a
dignidade da pessoa e aos seus direitos fundamentais, proscrevendo o tratamento desigual por
motivo de conviccao filosofica, politica ou religiosa, por preconceito de classe, etnia, género e
por atitudes discriminatdrias para com pessoas com deficiéncia, promovendo a formacdo do

homem como ser integral e o desenvolvimento socioecondmico da regido e do pais.
3. GESTAO ACADEMICA
3.1 A Graduacéo na Uesb

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia figura como uma das principais
instituicdes de ensino superior do Estado e esta em crescente evolugdo. Com campus nos mais
importantes municipios da Regido Sudoeste da Bahia, exerce relevante papel nas
transformacdes educacionais e sociais, com impactos de todas as ordens, desde geracao de
empregos e renda, até a oferta de servigos educacionais para o Estado da Bahia e para todo o
Brasil.

Em sua estrutura atual, a Uesb oferece 47 cursos de graduagéo presencial, sendo 22 dos
cursos ofertados no campus de Vitoria da Conquista, 16, no campus de Jequié, e nove, no
campus de Itapetinga, e mais quatro cursos de ensino a distancia, na modalidade EaD,
disponibilizados pela Instituicdo, em parceria com a Universidade Aberta do Brasil (UAB). Os
cursos ajudam a consolidar o mercado de trabalho dos municipios de Vitéria da Conquista,
Itapetinga e Jequié, constituindo-se em mais um diferencial da presenca da Universidade na
regido Sudoeste do Estado. A Tabela 1 apresenta o quantitativo de matriculas nos cursos de

graduacéo da Uesb, entre os anos de 2016 — 2022.

Tabela 1 - Graduacgéo: Discentes de graduagdo matriculados 2016-2022

Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vitoria da Conquista 3.889 4.065 4.528 4.607 4.287 4.429 4.321
Jequié 2.303 2.374 2.615 2.763 2.461 2.552 2.399
Itapetinga 915 939 1.000 988 979 938 822
EaD 113 - 366 261 520 699 856
Total 7.232 7.378 8.509 8.619 8.247 8.618 8.398

Fonte: INEP (2023) e Anuério Estatistico Uesh 2022.
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No que concerne a distribuicdo dos discentes matriculados na Universidade, no periodo
de 2016 a 2022, o campus de Vitdria da Conquista foi 0 que apresentou maior percentual, com
52,9% dos discentes matriculados, seguido pelo campus de Jequié (30,6%) e Itapetinga
(11,5%). A modalidade EaD representou em torno de 4,9% dos matriculados no periodo.
Apesar de ndo ser um percentual alto, quando analisado tanto em sua totalidade quanto ao longo
da série, 0 aumento da expresséo do ensino EaD na Uesb se observa em termos relativos. Em
2021, os quatro cursos da modalidade equivaliam a, aproximadamente, 70% de todos os alunos
matriculados em cursos presenciais do campus de Itapetinga (e a mais de 100%, em 2022).

E possivel verificar, com base nos dados da Tabela 01, que, a partir de 2020, o
crescimento de discentes matriculados na modalidade EaD aumentou de maneira constante na
Uesb. Em 2020, comparando com 2019, o aumento foi de 99%. Em 2021, o incremento foi de
34,4% em novas matriculas, em comparacdo a 2020. Essa expanséo foi resultado do aumento
significativo de alunos matriculados nos cursos de Computacdo, Fisica e Matematica, no
campus de Vitoria da Conquista. J& em 2022, a taxa de crescimento do nimero de alunos
matriculados na modalidade EaD foi de 22,5% em relacdo ao ano anterior. Vale ressaltar que
essa tendéncia de crescimento no quantitativo de matriculados na modalidade EaD foi
percebida também em outras universidades estaduais da Bahia que participam do Programa da
Universidade Aberta do Brasil (UAB), como a Universidade Estadual de Feira de Santana
(Uefs), que também registrou um aumento no nimero de cursos e matriculados em EaD maior
do que os matriculados em cursos presenciais ao longo do periodo 2019-2021, segundo 0s
dados do Censo da Educacao Superior de 2023.

No ano de 2016, a Uesb possuia 24 cursos de bacharelado e 22 de licenciatura, com
3.940 discentes matriculados em cursos de bacharelado e 3.167 nos cursos de licenciatura. Em
2017, o nimero de matriculados em bacharelado era de 4.098 e 3.280 em licenciatura. Ja no
ano de 2018, a Universidade possuia 25 cursos de bacharelado e 22 cursos de licenciatura
presenciais, com respectivamente 4.570 e 3.573 discentes matriculados, tendéncia mantida em
2019, que apresentou aumento no nimero de matriculados em ambas as modalidades: 4.675,
nos bacharelados, e 3.683, nas licenciaturas. No entanto, no ano seguinte (2020), foi observada
uma reducdo mais acentuada no numero de discentes matriculados, sendo 4.272 nos
bacharelados e 3.455 nas licenciaturas, fato gerado essencialmente por conta da pandemia da

Covid-19 e a inevitavel paralisagdo das atividades académicas. Em termos percentuais, na
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comparacao entre 2018 e 2020, as matriculas apresentaram queda de, aproximadamente, 6,5%

nos cursos de bacharelado e 3,3% nos cursos de licenciatura.

No ano de 2021, a Uesb apresentou retomada no numero de discentes matriculados,
com uma pequena mudanca de sinal, tanto nos cursos de bacharelado, com 4.355 matriculados,
aproximadamente 2% maior que em 2020, quanto nas licenciaturas, com 3.564 matriculados,
representando um incremento de 3% em relacéo ao ano de 2020.

Em 2022, a Universidade contabilizou 8.398 discentes matriculados, uma queda de
2,6% em relagéo ao ano de 2021. Desse quantitativo, 4.300 eram alunos matriculados em cursos
de bacharelado e 3.242 nas licenciaturas. Sendo assim, quando comparado com 2021, nota-se
uma reducdo de, aproximadamente, 1,3% nos cursos de bacharelado e, de maneira mais

expressiva, 9% nos cursos de licenciatura em 2022.

Gréfico 1 — Graduacdo: Discentes matriculados em cursos da Uesh, 2016-2022
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Conforme a evolugédo historica dos discentes matriculados na Instituicdo nos cursos

presenciais (Grafico 1), o nimero de matriculados cresceu, de maneira constante, entre 0s anos

de 2016 e 2018 nos trés campi. O maior destaque dessa série histdrica aconteceu no ano de

2018 comparado a 2017, quando a taxa de crescimento do nimero de alunos matriculados

atingiu 15,3%.

Essa tendéncia, no entanto, apresentou arrefecimento entre os anos 2019 e 2022, nos

trés campi. Na comparacdo entre 2022 e 2019, a queda acumulada do numero de alunos
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matriculados chegou a 16,8%, em Itapetinga, 13,2%, em Jequié, e 6,2%, em Vitoria da

Conquista. Porém, a analise da Tabela 1 mostra que, em 2021, na comparacdo com 2020, houve

elevacao do numero de alunos matriculados em Jequié e Vitdria da Conquista. Assim, percebe-

se que o campus de Itapetinga foi 0 Unico a registrar trés anos consecutivos de queda, tomando

2019, ultimo ano antes da pandemia da Covid, como referéncia. A Tabela 2 apresenta os dez

cursos com maior nimero de matriculados na Uesb entre os anos de 2016 a 2022, com base na

média dos sete anos analisados.

Tabela 2 - Maiores cursos de graduacdo em numero de discentes matriculados - Uesb,

2016-2022

Curso Campus 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Direito Vitéria da Conquista 404 413 465 469 408 392 391
Administracéo Vitéria da Conquista 347 335 368 381 359 364 345
Agronomia Vitéria da Conquista 310 336 387 388 337 325 331
Historia Vitéria da Conquista 299 317 333 332 308 335 326
Pedagogia Jequié 292 314 341 358 309 310 319
Pedagogia Vitéria da Conquista 269 279 319 324 298 309 307
Geografia Vitéria da Conquista 286 292 310 307 269 268 256
Letras Jequié 260 257 273 297 242 252 234
Fisioterapia Jequié 228 219 236 248 218 204 236
Pedagogia Itapetinga 202 200 242 218 207 233 218

Fonte: INEP, 2023

O campus de Vitoria da Conquista apresentou seis, dos dez cursos mais expressivos em
relagdo ao quantitativo de discentes matriculados, entre o periodo de 2016 a 2022 em toda a
Universidade. O bacharelado em Direito, que contabilizou em média 420 discentes
matriculados (2016-2022), sendo que, nos anos mais recentes, 2021 e 2022, apresentou,
respectivamente, 392 e 391 discentes matriculados, foi o curso com maior contingente de
discentes. Em seguida, aparecem os cursos de bacharelado em Administracdo e Agronomia,
que apresentaram, respectivamente, médias de 357 e 345 matriculados no periodo de 2016 a
2022. Nos anos mais recentes (2021 e 2022), o curso de Agronomia apresentou 325 e 331
matriculados, respectivamente, e o curso de Administracdo 364 e 345 matriculados,
respectivamente.

Na sequéncia, aparecem seis cursos de licenciatura, sendo Histdria, Pedagogia (campus

de Vitdria da Conquista) e Pedagogia (campus de Jequié), que apresentaram, respectivamente,

Governo do

APDA _
Estado da Bahia

Assessoria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatorio de Avaliagao Institucional | UESB | 2024 N Y

RELATORIO DE

AVALIAGAO INSTITUCIONAL
o UESB

médias de 321, 301 e 320 matriculados no periodo (2016 - 2022). Em seguida, aparecem 0s

cursos de Geografia e Letras (campus de Jequié), com médias de 284 e 259 discentes

matriculados, respectivamente, no mesmo periodo.

O curso de Pedagogia (campus de Jequié), entre os anos de 2016 e 2022, apresentou
uma média de 320 discentes. Apos analisar a série historica, nota-se que, entre 2016 e 2019, o
curso manteve um aumento constante no nimero de matriculados, no entanto, o ano de 2021,
em relacdo a 2019, apresentou uma queda de 13,4%, caindo de 358 (2019) para 310 (2021).
Em 2022, apresentou uma pequena recuperacdo, com incremento de 2,9% se comparado a
2021.

O curso de Licenciatura em Pedagogia do campus de Itapetinga também apresentou
relevancia expressiva de discentes matriculados, com média de 217 discentes matriculados no
periodo (2016 - 2022). Dessa forma, os dados evidenciam de forma bastante contundente que
0 curso de Pedagogia apresentou relevancia estratégica para a Uesb em todos os seus campi.

Em sentido contrario, a Tabela 3 mostra os dez cursos com menor nimero de
matriculados na Universidade entre 2016 e 2022, com base na média da série historica dos sete

anos analisados.

Tabela 3 - Menores cursos de graduagdo em numero de alunos matriculados na Uesb

2016 - 2022
Curso Campus 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Danca Jequié 31 44 45 47 52 45 32
Fisica Itapetinga 41 45 43 48 56 55 37
Teatro Jequié 48 50 55 56 55 57 42
Quimica B. Itapetinga 61 52 44 50 58 56 47
Quimica L. Itapetinga 54 61 50 50 57 58 45
Quimica B. Jequié 54 57 65 71 51 71 64
Ciéncias bioldgicas B. Itapetinga 56 59 79 80 65 56 59
Ciéncias bioldgicas B. Jequié 57 60 68 73 73 67 63
Ciéncias bioldgicas L. Itapetinga 71 75 85 81 74 77 70
Letras Modernas Vitéria da Conquista 79 81 93 100 | 103 93 99

Fonte: INEP, 2023

Os campi de Itapetinga e Jequié concentram 0s cursos com menores quantitativos de

discentes matriculados, possuindo respectivamente cinco e quatro dos dez menores cursos
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dessa de graduacgdo presenciais. O campus de Vitoria da Conquista aparece na Tabela 3, com

um Ccurso.

Os trés cursos que apresentaram menor quantitativo de matriculados foram Danca,
Fisica (campus de Itapetinga) e Teatro. O curso de Danca, que apresentou em média 42
discentes matriculados no periodo (2016-2022) e, conforme os dados mais recentes analisados,
em 2021 e 2022, possuia respectivamente 45 e 32 matriculados. O curso de Licenciatura em
Fisica (campus de Itapetinga) contabilizou em média 46 discentes matriculados no periodo
(2016-2022), e, nos anos de 2021 e 2022, 55 e 37 discentes matriculados, respectivamente. O
curso de Bacharelado em Teatro apresentou em média 52 discentes matriculados no periodo
(2016-2022) e, em 2021 e 2022, contabilizou respectivamente 57 e 42 matriculados.

No periodo analisado, as duas areas do conhecimento que concentraram 0s menores
numeros de alunos matriculados foram Ciéncias Exatas e da Terra e a area de Ciéncias da
Saude, que juntas representaram seis cursos com menor quantitativo de discentes matriculados.
A area de Ciéncias Exatas e da Terra, com trés cursos: Licenciatura e Bacharelado em Quimica
(campus de Itapetinga) e o curso de Bacharelado em Quimica (campus de Jequié), que
apresentaram respectivamente médias de 54, 53 e 62 discentes matriculados no periodo (2016-
2022). A area de Ciéncias da Saude, também com 3 cursos: Licenciatura e Bacharelado em
Ciéncias Biologicas (campus de Itapetinga) e o curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
(campus de Jequié), que apresentaram respectivamente medias de 76, 65 e 66 discentes
matriculados no periodo (2016-2022).

Em relacdo aos maiores e menores cursos da graduacdo presencial da Uesh, em termos
de discentes matriculados, € importante destacar que entre os dez maiores exibidos na Tabela
2, todos possuem dois processos seletivos de ingresso por ano (com média de 40 novos
discentes a cada semestre). Por sua vez, entre 0s cursos com menores nimeros de discentes
matriculados, Danga, Teatro e o Bacharelado de Ciéncias Biologicas em Jequié; €, 0S Cursos
de Licenciatura e Bacharelado em Quimica e o de Fisica em Itapetinga possuem um Unico
processo seletivo de ingresso ao ano (com média 16 novos matriculados por ano, influenciada
por Danca com apenas 05 novos discentes e Teatro com 07 no ano de 2022).

Mesmo possuindo dois processos de ingresso anual para a Uesb, os cursos de Letras
Modernas em Vitoria da Conquista, o Bacharelado em Quimica em Jequié e 0s cursos de

Licenciatura e Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas em Itapetinga estavam entre os de menores
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numeros de discentes matriculados na média do periodo 2016-2022, como disposto na Tabela
3.

3.1.1 Conceito Enade

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) ¢ um dos pilares da
avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes). Aliado aos
processos de avaliacdo de cursos e de avaliagdo institucional, o Enade constitui-se importante
instrumento de afericdo e de promocédo da qualidade para os cursos de graduacédo e para as
politicas de educagdo superior do pais.

A periodicidade méaxima para aplicacdo do Enade é trienal, quando o Ministério da
Educacdo define, anualmente, as areas propostas pela Comissdo de Avaliacdo da Educacédo
Superior (Conaes), que € o 6rgdo colegiado de coordenacéo e supervisao do Sinaes. A Uesb
vem se submetendo periodicamente as avaliagdes do Enade, conforme a Portaria Normativa de
publicacdo anual, que contempla os cursos que serdo avaliados em cada ano especificamente.

As Tabelas 4, 5 e 6 apresentam o conceito Enade da Uesb no periodo de 2012 a 2022,
salientando que a participacdo dos cursos na avaliacdo obedece ao intervalo proposto pela
Portaria Normativa®, podendo chegar a ciclos trienais para realizacdo. O conceito avalia 0s
cursos de graduacdo com notas que variam de 1 a 5, no qual: os conceitos 1 e 2 significam que
as expectativas de cumprimento dos conteudos programaticos previstos nas Diretrizes
Curriculares Nacionais ndo foram alcancadas, o conceito 3 aponta que 0s cursos atendem de
forma satisfatoria aos critérios propostos e 0s conceitos 4 e 5 sdo considerados cursos gque

atendem de forma excepcional aos critérios propostos.

Tabela 4 - Conceito Enade Ano | do ciclo avaliativo da Uesb

. Conceito ENADE
Cursos Campus Grau académico 2013 | 2016 | 2019
Agronomia Vitéria da Conquista Bacharelado 4 3 4
Enfermagem Jequié Bacharelado 4 5 4
Farmécia Jequié Bacharelado 4 4 4
Fisioterapia Jequié Bacharelado 4 4 4
Medicina Jequié Bacharelado - 3 4
Medicina Vitéria da Conquista Bacharelado 5 4 4
Odontologia Jequié Bacharelado 5 3 4
! Portaria do MEC N° 840 de 24/08/2018, republicada em 31/08/2018. Vide Quadro 2 nos anexos.
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Zootecnia Itapetinga Bacharelado 3 2 SC
Engenharia de Alimentos Itapetinga Bacharelado - - SC
Engenharia Florestal Vitoria da Conquista Bacharelado - - 4

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

A Tabela 4 apresenta o primeiro ano do ciclo avaliativo, realizado no ano de 2019,

constando as notas referentes aos anos de 2013, 2016 e 2019 dos cursos de graduagédo da Uesb.

Para esse ciclo de avaliagdo, todos os cursos no ano de 2019 apresentaram um desempenho

muito bom, com nota 4.

A coordenacdo do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio

Teixeira (Inep) suspendeu o exame dos cursos de Engenharia de Alimentos e Zootecnia, ambos

no campus de Itapetinga, por conta de fenbmenos naturais que impediram 0 acesso dos

estudantes ao local de prova, razédo pela qual tais cursos ficaram sem conceito na avaliacdo de

2019. Os cursos de Agronomia, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia,

Medicina (tanto em Jequié quanto em Vitdria da Conquista) e Odontologia foram avaliados

com o Conceito 4 naquele ano. E importante ressaltar que os cursos de Agronomia, Engenharia

Florestal e Medicina, do campus de Vitoria da Conquista, receberam conceitos acima da média

nacional.

Tabela 5 - Conceito Enade no Ano Il do ciclo avaliativo da Uesb

. Conceito Enade
Cursos Campus Grau Académico
2014 | 2017 | 2021

Ciéncia da Computacdo Vitéria da Conquista Bacharelado 3 4 3
Ciéncias Bioldgicas Itapetinga Bacharelado - 4 3
Ciéncias Bioldgicas Jequié Bacharelado 3 2 3
Ciéncias Biolbgicas Vitéria da Conquista Bacharelado 3 3 3
Ciéncias Bioldgicas Itapetinga Licenciatura 3 3 3
Ciéncias Bioldgicas Jequié Licenciatura 4 3 3
Ciéncias Biol6gicas Vitéria da Conquista Licenciatura 3 4 4
Ciéncias Sociais Vitéria da Conquista Licenciatura - 4 3
Educacdo Fisica Jequié Licenciatura 4 3 3
Engenharia Ambiental Itapetinga Bacharelado 4 3 -
Engenharia de Alimentos Itapetinga Bacharelado 4 4 -
Filosofia Vitéria da Conquista Licenciatura 3 3 3
Fisica Itapetinga Licenciatura - 2 3
Fisica Vitéria da Conquista Licenciatura 3 2 3
Geografia Vitéria da Conquista Licenciatura 4 3 3
Historia Vitéria da Conquista Licenciatura 3 3 3
Letras Modernas Vitéria da Conquista Licenciatura 3 4 3
Letras Vernaculas Vitéria da Conquista Licenciatura 3 4 4
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Letras Jequié Licenciatura 3 3 3
Matematica Jequié Licenciatura 2 4 3
Matematica Vitéria da Conquista Licenciatura 2 3 4
Pedagogia Itapetinga Licenciatura 2 3 3
Pedagogia Jequié Licenciatura 4 3 3
Pedagogia Vitéria da Conquista Licenciatura 3 3 4
Quimica Itapetinga Bacharelado - - -
Quimica Jequié Bacharelado 2 2 2
Quimica Itapetinga Licenciatura 3 SC 3
Quimica Jequié Licenciatura 3 3 2
Sistemas de Informagao Jequié Bacharelado 4 3 3

Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022/ Inep 2023

A Tabela 5 apresenta o segundo ano do ciclo avaliativo, realizado no ano de 2021, com
0s conceitos referentes aos anos de 2014, 2017 e 2021 nos cursos de graduacdo da Uesb. Os
destaques deste ciclo foram para os cursos de Licenciaturas em Ciéncias Bioldgicas, Letras
Vernaculas e Pedagogia (campus de Vitoria da Conquista), que obtiveram conceito 4 no ultimo
ano avaliado. Matemaética (campus de Vitéria da Conquista) apresentou relevante aumento no
conceito, passando da nota 2 (2014) para 4 (2021).

Os cursos de Historia, Filosofia, Bacharelado em Ciéncia Bioldgicas (campus de
Vitéria da Conquista), Letras (campus de Jequié) e Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
(campus de Itapetinga) se mantiveram com conceito 3 em todos os anos avaliados. Em
contrapartida, o curso de Bacharelado em Quimica (campus de Jequié) apresentou conceito 2
em todos os anos avaliados e a Licenciatura em Quimica, do mesmo campus, apresentou
conceito 3 em 2014 e 2017, reduzindo o conceito no ultimo ano do ciclo avaliativo (conceito
2).

Tabela 6 - Conceito Enade no Ano 111 do ciclo avaliativo da Uesb

Conceito ENADE
Cursos Campus Grau Académico 2012|2015 2018|2022

Administracéo Vitdria da Conquista Bacharelado 4 5 4 3
Ciéncias Contabeis Vitéria da Conquista Bacharelado 4 4 3 4
Ciéncias Econdmicas Vitéria da Conquista Bacharelado 2 2 2 3
Comunicagdo Social/Jornalismo Vitdria da Conquista Bacharelado 3 3 3 3
Direito Vitéria da Conquista Bacharelado 2 5 5 5
Psicologia Vitdria da Conquista Bacharelado - - 5 4
Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
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A Tabela 6 apresenta o quarto ano do ciclo avaliativo, o ultimo realizado em 2022, com
0s conceitos referentes aos anos de 2012, 2015, 2018 e 2022 dos cursos de graduacao da Uesb.
Os destaques da avaliacdo para este ciclo sdo os cursos de Direito, Ciéncias Contabeis e
Psicologia que apresentaram, respectivamente, conceitos 5, 4 e 4 na ultima avaliacao.

O curso de Direito apresentou relevante avango no processo avaliativo, passando do
conceito 2 em 2012 para 5 em 2015 e manteve a nota maxima nos ultimos anos analisados. Os
cursos que apresentaram os menores indices do ciclo, em todos os anos avaliados, foram os
cursos de Jornalismo, que se manteve com conceito 3 em todos os ciclos, e o curso de Ciéncias
Econdmicas, que passou do conceito 2, repetido nos trés ciclos anteriores, para o conceito 3
em 2022. Em contrapartida, o curso de Administracdo, que nas trés avaliacOes anteriores se

manteve entre os conceitos 4 e 5, no ano de 2022, caiu para o conceito 3.

3.1.2 Evasdo na Uesb 2016 - 2022

Em 2022, os relatorios de informacgdes do Anudario Estatistico passaram a analisar a
evolucdo da evasdo dos discentes por curso de graduacdo da Uesb (Tabela 7). Apesar da
dificuldade em definir as motivacdes relacionadas a evasdo dos discentes, 0 acompanhamento
da série historica (2016-2022) possibilita um relevante input para o planejamento académico

da Universidade.

Tabela 7 - Graduacéo - Evasao por Campus entre 2016 - 2022

Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vitoéria da Conquista 506 511 496 477 251 225 382
Jequié 295 258 313 180 186 222 309
Itapetinga 160 132 185 138 69 106 171
Total 961 901 994 795 506 553 862

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

De acordo com o periodo analisado, o campus de Vitdria da Conquista registrou maior
numero absoluto de evasbes, em média 407 discentes no periodo (2016-2022). Entretanto,
considerando o nimero médio de matriculados no campus 4.304, proporcionalmente, a taxa de
evasao foi de aproximadamente 9,5%.

O campus de Jequié, por sua vez, contabilizou em média 252 discentes evadidos e

2.495 matriculados no periodo (2016-2022), o que representa uma taxa de evasdo de 10,1%,
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nos anos analisados. O campus de Itapetinga, por sua vez, contabilizou o maior indice
relacionado a evasdo, com média de 137 discentes evadidos e 940 matriculados no periodo
(2016-2022), o que representou uma taxa média de evasdo de aproximadamente 14,6%.

Conforme apresentado no Gréfico 2, o periodo entre 2016 a 2022 foi marcado por uma
tendéncia de queda no total de discentes evadidos da Universidade. Em 2020, ano em que 0s
efeitos pandémicos estavam em sua plenitude, a Uesb apresentou os menores indices de evasdo
da série historica com um total 506 discentes, diminuicdo de 36% em relacdo ao ano anterior.
Em 2021, houve um incremento na evasdo universitaria, com aumento no quantitativo de
discentes evadidos em aproximadamente 9,3% em relagdo a 2020, mas aproximadamente 30%
menor que a evasao ocorrida no ano de 2019 (quando n&o havia pandemia).

Vale ressaltar que a pandemia provocou alteracdes no funcionamento da Universidade,
com a introducdo do ensino remoto e auxilios digitais que foram concedidos aos discentes a
fim de manter as atividades da instituicdo e o éxito destas acdes explica em parte a diminuigéo
da evasdo universitaria durante este periodo.

Em 2022, primeiro ano pos pandemia, foi possivel observar que o nimero de alunos
evadidos na Uesb aumentou nos trés campi com taxa de crescimento de 55,9%, passando de
553 em 2021 para 862 em 2022.

Gréfico 2 - Participacéo de evasdo por campus 2016-2022
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Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
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No periodo de 2016 a 2019, anterior & pandemia da Covid-19, o quantitativo de evasao
apresentava média de 913 discentes evadidos, sendo que entre os anos de 2019 e 2020
apresentaram uma tendéncia de queda, contabilizando 795 e 506, respectivamente.

Os campi de Vitdria da Conquista e Itapetinga apresentaram quedas expressivas entre
0s anos de 2019 e 2020, respectivamente, 47%, 477 para 251 discentes evadidos, e 50%, 138
para 69 discentes evadidos. Para 0 mesmo periodo, o campus de Jequié apresentou sinal
contrario aos outros, com crescimento de 3,3% no ndmero de discentes evadidos, sendo 180
para 186 discentes, iniciando uma tendéncia de aumento no numero de discentes evadidos,
indice que, no periodo imediatamente anterior (2018-2019), apresentou queda significativa de,
aproximadamente, 42%, 313 para 180 discentes.

Ao longo do periodo de 2020 e 2021, o numero de discentes evadidos nos campi de
Jequié e Itapetinga contabilizaram elevacdes de 19% e 54%, respectivamente. Em Vitéria da
Conquista, no mesmo periodo, o indice apresentou sinal contrario, com queda de 12%.

No ano de 2022, houve crescimento expressivo no nimero de discentes evadidos na
Uesb. O campus de Vitoria da Conquista foi o que apresentou maior indice de evasdo, com
taxa de aumento de 69,8% se comparado a 2021. Em seguida apareceu o campus de Itapetinga,
com taxa de crescimento de 61,3% com relagdo ao ano anterior. J& no campus de Jequié esse
aumento nas evasdes foi de 39,2% no mesmo periodo.

Apesar de ainda estarem abaixo da evasdo registrada em 2018, maior ano da série, a
elevacdo do nimero de discentes evadidos em apenas um ano (2022 em comparacgédo a 2021)
parece sugerir que findo o ensino remoto, bem como os auxilios concedidos (bolsas
especificas), a evasdo esta gradativamente retornando para seu patamar histérico. Observa-se
que a politica para a graduacédo se revelou adequada no momento da pandemia, mas ndo se
mostrou sustentavel, ensejando que esse resultado, em 2022, oriente 0s processos decisorios
em busca de agdes politicas que possam reduzir o volume da evasao entre os cursos da Uesb.

As Tabelas 8 e 9, a seguir, mostram 0s dez cursos que apresentaram as maiores e
menores taxas de evasdo em toda a Uesh, tomando-se como referéncia a média de evasdes dos
47 cursos presenciais da Universidade em todo o periodo desta analise (2016-2022). Quatro
destes cursos estavam no campus de Itapetinga, trés em Vitoria da Conquista e trés em Jequié,

sendo, sete licenciaturas e trés bacharelados.
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Tabela 8 - Os dez cursos da graduacao presencial com maior percentual de evasdo em

relacdo aos discentes matriculados na Uesb 2016 - 2022

Curso Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Quimica L. Itapetinga 31,5% | 19,7% | 48,0% | 34,0% | 8,8% | 12,1% | 31,1%
Fisica Itapetinga 29,3% | 20,0% | 37,2% | 27,1% | 54% | 12,7% | 37,8%
Quimica B. Itapetinga 26,2% | 34,6% | 36,4% | 34,0% | 8,6% | 7,1% | 21,3%
Matematica Jequié 27,7% | 25,9% | 30,6% | 14,8% | 9,0% | 14,6% | 28,9%
Fisica Vitdria da Conquista | 33,0% | 31,5% | 12,3% | 26,3% | 9,5% | 7,8% | 19,4%
Filosofia Vitéria da Conquista | 29,4% | 26,9% | 26,2% | 15,9% | 10,4% | 9,3% | 20,8%
Sistema de informacéo Jequié 30,6% | 29,4% | 19,4% | 12,2% | 6,1% | 59% | 28,3%
Quimica L. Jequié 23,4% | 23,0% | 26,6% | 51% | 7,1% | 6,8% | 32,7%
Engenharia de alimentos |ltapetinga 17,2% | 15,4% | 20,2% | 18,3% | 7,5% | 9,6% | 31,8%
Ciéncias Sociais Vitéria da Conquista | 27,2% | 22,4% | 16,1% | 13,5% | 10,3% | 7,9% | 11,6%

Fonte: Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022, Inep, 2023

Levando em consideracdo a média historica da taxa de evasdo da Uesb nesse periodo,
0s cursos de Licenciatura em Quimica, em Fisica e o bacharelado em Quimica, todos no
campus de Itapetinga, apresentaram as mais altas taxas de evasdo da Universidade, com médias
de 26,5%, 24,2% e 24%, respectivamente. O curso de Matemaética, em Jequié, apresentou
média de evasdo de 21,6% nesse periodo. Como o0s nimeros da Tabela 8 deixam claro, os anos
de 2020 e 2021 criaram uma nova perspectiva para essa discussao, pois apresentam os menores
indices de evasdo de uma série histérica que comeca em 2016. Sendo assim, é importante
realizar um estudo mais especifico para analisar os avangos realizados nas gestdes desses
cursos e da prépria Universidade, que fizeram o percentual de evadidos diminuir
significativamente ao longo desses dois anos. Mesmo sendo sobre a pandemia, os dados
registrados de evasdo podem sugerir agdes que voltem a ser implementadas pela gestdo da
Universidade, para novamente reduzir os percentuais de evasédo dos cursos da Uesb.

Os cursos de Licenciatura em Fisica e Filosofia, do campus de Vitoria da Conquista, e
Bacharelado em Sistema de Informacéo, do campus de Jequié, também figuram como cursos
com altas taxas de evasdo, que, em média, para o periodo (2016-2022), foram de 20%, 19,8%
e 18,8%, respectivamente.

E importante ressaltar que, dos dez cursos que apresentaram menor quantitativo de
discentes matriculados na Uesb (visto anteriormente na Tabela 3), quatro também figuraram

entre 0s cursos com maiores taxas de evasao. Sdo eles: as Licenciaturas em Quimica e Fisica,
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e 0 Bacharelado em Quimica, no campus de Itapetinga, e o Bacharelado em Quimica, no

campus de Jequié. Cursos com baixa procura e alta evasao devem ser alvos de acOes especificas

da politica educacional da Universidade, sob pena de apresentarem dificuldades operacionais

nos proximos anos.

Tabela 9 - Os dez cursos com menor percentual de evasdo em relagéo aos discentes
matriculados na Uesb 2016 - 2022

Curso Campus 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Medicina Vitéria da Conquista 2,2% | 2,6% | 2,80% | 05% | 1,1% | 0,6% | 0,5%
Farmécia Jequié 0,7% | 0,0% | 9,20% | 6,7% | 6,6% | 2,4% | 2,0%
Direito Vitéria da Conquista 35% | 46% | 47% | 6,0% | 3,7% | 2,8% | 3,6%
Psicologia Vitéria da Conquista 12,4% | 55% | 58% | 34% | 22% | 3,3% | 0,9%
Odontologia Jequié 55% | 41% | 3,1% | 42% | 82% | 57% | 4,3%
Medicina Jequié 0,7% | 3,8% | 3,1% | 1,7% | 15,3% | 12,7% | 6,3%
Fisioterapia Jequié 6,1% | 59% | 85% | 2,0% | 6,0% | 4,9% | 10,2%
Letras Vernaculas Vitéria da Conquista 8,4% | 125% | 11,5% | 8,3% | 3,8% | 6,1% | 6,3%
Pedagogia Vitéria da Conquista 10,4% | 11,8% | 13,5% | 11,1% | 2,0% | 2,3% | 7,2%
Agronomia Vitdria da Conquista 129% | 9,8% | 59% | 9,3% | 59% | 52% | 9,4%

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

Em relacdo aos cursos com menor taxa de evasdo da Universidade (Tabela 9), seis estdo
no campus de Vitdria da Conquista e quatro no campus de Jequié. Em relacéo as categorias do
grau académico, oito s@o bacharelados e apenas dois séo licenciaturas.

Os cursos com menor percentual médio de evasdo da Uesb entre 2016 e 2022 foram
Medicina, campus Vitéria da Conquista, com 1,5%, em seguida aparecem Farmécia, no campus
de Jequié, com 3,9%, Direito, com 4,1%, Psicologia, com percentual médio de 4,8%, ambos
do campus de Vitoria da Conquista, seguidos por Odontologia, com 5,0%, e Medicina, com
6,2%, 0s dois situados no campus de Jequié.

O percentual médio de evasao no periodo analisado do curso de Medicina do campus
de Jequié foi de 6,2%, taxa puxada pelo movimento atipico que aconteceu nos anos de 2020 e
2021, quando as atividades préaticas foram suspensas. Ao considerar o periodo de 2016 a 2019,
0 curso apresentou uma média de 2,3% de evasao, ou seja, se a média de todo o periodo 2016-
2021 acompanhasse a tendéncia observada nos anos anteriores a pandemia da Covid o curso
em Jequié apresentaria uma taxa de evasao maior apenas que o curso de Medicina em Vitoria

da Conquista. Em 2022, a evaséo do curso de Medicina em Jequié apresentou uma queda de

Governo do

APDA _
As Estado da Bahia

oria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagio Institucional | UESB | 2024 I Y

RELATORIO DE

AVALIA(;ﬁO INSTITUCIONAL
o UESB
56,5% se comparado a 2021, contudo, € possivel observar que ainda ndo voltou a atingir o
mesmo patamar de discentes evadidos anteriormente a pandemia.
Importante considerar, para efeitos deste Relatdrio, que as analises aqui realizadas sobre
a evasdo na graduagdo levaram em consideracdo a agregacdo dos cursos com maiores e
menores taxas médias de evasdo em todo o periodo (2016-2022). No entanto, para efeito de
uma observacéo individual, as Tabelas 55, 56 e 57, disponibilizadas nos anexos deste Relatdrio,
permitirdo visualizacGes das evasfes anuais de cada um dos cursos, desagregadas por campus
universitario da Uesb.
Outra forma de agregar os cursos de modo a permitir uma analise da evaséo € através
das grandes areas de conhecimento, seguindo a classificacdo disponibilizada pela Pré-Reitoria
de Graduacdo no site da internet da Universidade. A Tabela 10 mostra a evasdo na Uesb por

area de conhecimento entre os anos de 2016 e 2022.

Tabela 10 - Evasédo por area de Conhecimento 2016 - 2022

Area de Conhecimento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Ciéncias Humanas 346 293 377 279 172 171 253
Ciéncias Exatas e da Terra 226 218 209 170 80 102 216
Ciéncias da Saude 163 148 191 118 120 140 176
Ciéncias Sociais Aplicadas 66 104 84 86 47 41 65
Ciéncias Agrarias 92 85 66 75 55 47 77
Artes 37 26 30 24 15 26 28

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

Ciéncias Humanas, que contabilizava 13 cursos dentro da Universidade, com média de
271 alunos evadidos, entre 2016 — 2022, foi a area que apresentou maior nimero de evasao
nesse periodo. No ano de 2018, essa grande area apresentou 0 maior quantitativo de evasao
entre os sete anos analisados. Contudo, nota-se que, entre 2019 e 2021, tal area apresentou uma
gueda constante, com taxa de 53,6%, em 2021, se comparado a 2018. No entanto, no ano de
2022, esse numero voltou a apresentar um aumento, cerca de 43,3% em relacdo ao ano anterior.

Em seguida, apareceu a area de Ciéncias Exatas e da Terra, que totaliza dez cursos na
Uesb, com média de 174 evadidos no periodo analisado. O ano que apontou maior numero de
evasdo foi em 2016, com 226 discentes, todavia vai apresentar uma tendéncia de inflexdo nos
anos posteriores até 2020. Apesar do pequeno incremento em 2021, quando comparado ao ano

de 2016, houve queda de 54,9% na taxa de evasdo. No ano de 2022, tal area apresentou um
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aumento expressivo, se comparado ao ano de 2021, com quantitativo de discentes evadidos
crescendo 111,8%.

Logo depois, aparece a area de Ciéncias da Saude, que engloba o total de 13 cursos na
Uesh. Entre 2016 e 2022, foram em média 151 evadidos, sendo o ano de 2018 o que apresentou
0 maior quantitativo de discentes evadidos na série histdrica analisada, com total de 191. Na
comparacdo entre o0 ano de 2021 e o ano de 2018, a queda do nimero de alunos evadidos foi
de 26,7%. J4, em 2022, a quantidade de evadidos aumentou 25,7%, se comparado ao ano de
2021. Sempre importante destacar, que os cursos da grande area da Saude de Medicina,
Farmécia, Psicologia, Odontologia e Fisioterapia figuraram entre os de menores indices de
evasdo em toda a Universidade no periodo 2016-2022, como destacado pela Tabela 9. Assim,
os cursos de Ciéncias Biologicas (licenciaturas e bacharelados), Educacdo Fisica e
Enfermagem foram os responsaveis por puxar a média de vasfes da grande area para cima.

As éreas de Ciéncias Sociais Aplicadas, com quatro cursos, e Ciéncias Agrarias, com
trés cursos, entre 2016 e 2022, apresentaram, respectivamente, uma média de 70 e 71 discentes
evadidos. Ciéncias Sociais Aplicadas apresentou o maior valor absoluto no ano de 2017, com
quantitativo de 104 evas@es, com queda na taxa total do periodo de 2016 e 2021 de 37,9%. Ja
no ano de 2022, cresceu 58,5%, em relacéo a 2021.

Ja Ciéncias Agrérias, no ano de 2016, apresentou maior nimero de discentes evadidos,
92, e uma queda continua ao longo dos cinco anos posteriores, atingindo um percentual
acumulado de queda de 48,9%, em 2021, se comparado a 2016. Em 2022, se comparado a
2021, houve um aumento de 63,8% no nimero de discentes evadidos.

A area de Artes, com trés cursos, apresentou 0 menor indice de evasdo na série historica
analisada, com média de 27 discentes evadidos, apresentando a maior quantidade no ano de
2016, com total de 37 evasBes. No periodo 2016-2021, essa area apresentou uma queda de
29,7% no namero de discentes evadidos e apresentou 0 menor aumento entre todas as grandes
areas da Uesb em 2022, com incremento de 7,7%, em comparagdo ao ano de 2021.

Por fim, ao estabelecer o comparativo entre 0 nimero de discentes matriculados,
evadidos e Ultimo conceito Enade de cada curso da Institui¢do, foi possivel observar, no ano
de 2022, que, entre os dez cursos com menor percentual de discentes evadidos em relacéo aos
matriculados, os cursos de Psicologia e Direito aparecem, respectivamente, como segundo e
quarto curso com menor percentual de evasdo em relacdo a matricula e conceito 4 e 5,

respectivamente, no ciclo 111 Enade.

Governo do

APDA _
A Estado da Bahia

Assessoria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagio Institucional | UESB | 2024 I Y

RELATORIO DE

AVALIA(;ﬁO INSTITUCIONAL
o UESB

Estabelecida a mesma analise no Ano | do conceito Enade, foi observado, em 2019, que
entre os dez cursos com menor percentual de discentes evadidos em relacdo aos matriculados,
0s cursos de Medicina do campus de Vitoria da Conquista e os cursos de Medicina e
Fisioterapia do campus de Jequié apareceram com menor percentual de discentes evadidos e
conceito 4 no Enade. Além disso, cabe destacar que o curso de Odontologia, campus de Jequié,
também aparece entre os dez cursos com menor percentual de evasdo, apresentando conceito 4
na referida avaliacdo institucional nacional.

No ciclo Il do Enade, os cursos que se destacaram por apresentar uma baixa proporgéo
entre matriculados e evadidos em 2021 foram a Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Letras
Vernaculas, Matematica e Pedagogia, todos de Vitoria da Conquista, com conceito 4 no Enade.
Em contrapartida, ao analisar os cursos com maior percentual de discentes evadidos, menor
numero de matriculados e nota com conceito Enade abaixo de 3, no altimo ciclo avaliativo, o
curso de Bacharelado em Quimica no campus de Jequié foi o Gnico que apareceu na intersecdo
destas trés variaveis (estd entre os dez cursos com menor numero de matriculados da
Universidade, teve a terceira maior evasdo meédia da série 2016-2022 e apresentou o conceito

2 no altimo Enade realizado).

3.2 A Pds-Graduacao na Uesb

Desde meados dos anos 2000, a Uesb vem buscando criar uma estrutura de pds-
graduacdo que contribua com a formacdo de pessoas em niveis de mestrado e doutorado no
interior da Bahia. Alinhada com as metas e diretrizes do Plano Nacional de Pds-Graduagdo, a
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacdo da Uesb tem, ao longo dos anos, efetivado
diferentes programas, com o intuito de promover solucGes de problemas demandados pelas
sociedades baiana e brasileira. No ano de 2002, foi criado o primeiro curso stricto-sensu da
Universidade, o Mestrado em Agronomia.

Ademais, fortalecer a base cientifica € um objetivo continuo da Universidade. A Uesb,
ao longo dos anos, implementou Programas de Pds-Graduagdo préprios e de interesse regional
e buscou realizar agdes para melhorar as notas de qualificagcdo dos mesmos. Entre outras agoes,
promoveu intercdmbios com outros centros de pos-graduacdo do pais, qualificou seus
servidores (docentes e técnicos), estimulando que realizassem cursos de mestrado e doutorado,

criou e ampliou seus grupos de pesquisa e buscou 0 apoio de agéncias que pudessem fomentar
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0s projetos de pesquisa e oferecer bolsas de estudos aos discentes, docentes e técnicos
administrativos.

De acordo com a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), por meio do resultado da Avaliagdo Quadrienal dos cursos de pds-graduacao stricto
sensu, os programas de p6s-graduacao foram associados aos termos: consolidacéo e referéncia.
Os programas de pos-graduacdo lato e stricto sensu do ensino presencial registraram, em

média, 235 e 1.075 discentes matriculados, respectivamente, no periodo de 2016 a 2022.

Gréfico 3 - Evolucao da Pos-Graduacdo da Uesb entre os anos de 2016 e 2022
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Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

No ano de 2021, conforme disposto no Gréafico 3, a Uesb abrangia um total de 44 cursos
de pds-graduacao presenciais (12 cursos lato sensu, 17 mestrados académicos, um mestrado
Multicéntrico e cinco mestrados profissionais em rede e, ainda, contava com nove opgdes de
doutorados, sendo oito académicos e um multicéntrico), com 2.301 alunos matriculados, sendo
1.179, na modalidade stricto sensu, e 622, na lato sensu. Ainda nesse mesmo ano, a Uesb
disponibilizava trés cursos de p6s-graduagdo lato sensu na modalidade EaD, com 500 alunos

ativos.
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Em 2022, foi possivel observar uma queda na quantidade de cursos ofertados da pos-
graduacéo presencial da Uesh, passando de 44, em 2021, para 35 em 2022 (dois lato sensu, 17
mestrados académicos, um mestrado multicéntrico, seis mestrados profissionais, além de nove
opcdes de doutorado, sendo oito académicos e um multicéntrico), com 2.345 discentes
matriculados, sendo 1.867, em cursos stricto sensu, e 68, no lato sensu. Neste mesmo ano,
foram disponibilizados trés cursos lato sensu na modalidade EaD, com total de 410
matriculados.

Os cursos da pés-graduacgdo lato sensu sdo programas com menor duragdo, voltados
para atualizagdo de conhecimentos em areas especificas e sua continuidade é condicionada as
demandas sociais da Regido Sudoeste. Os cursos disponibilizados no ano de 2022
concentravam-se em areas como Especializa¢do em Historia: Politica, Cultura e Sociedade, no
campus de Vitoria da Conquista e Etnicidades, Educacéo e (De)colonialidades, no campus de
Jequié.

A evolucédo do periodo de 2016 a 2022 no numero de programas de pés-graduacdo da
Uesb registrou maior crescimento nos cursos de doutorado, que passaram de seis para nove
programas. Em contrapartida, houve uma expressiva reducdo no numero de cursos de
especializacdo, que passou de 20, em 2018, para apenas dois, em 2022. Conforme ilustrado no
Gréfico 03, com a regressdo no quantitativo de cursos ofertados a partir de 2021, verificou-se
uma queda no numero de matriculados, com percentual de queda de 59,8%, em 2022, se
comparado com 2020.

Em relacdo aos Programas lato sensu EaD, a Uesh, em 2021, contava com trés cursos,
com total de 500 alunos matriculados, sendo o curso de Gestdo em Salde, no campus de Jequié,
e Gestdo Publica Municipal, em Vitéria da Conquista, ambos com 150 alunos cada e a
Especializagdo em Midias, campus de Vitoria da Conquista, com 200 alunos. Os trés cursos
EaD configuram-se como aqueles com o maior numero de alunos matriculados, evidenciando
a enorme potencialidade da pds-graduacdo nessa modalidade na Uesb.

Em 2022, o nimero de matriculados em cursos da pds-graduacdo lato sensu EaD
apresentou uma queda de 18%, se comparado ao ano anterior, em decorréncia da diminuicéo
do nimero de matriculados na Especializacdo em Midias, no campus de Vitéria da Conquista,
que passou de 200, em 2021, para 110 discentes em 2022. A Tabela 11 apresenta o nimero de

matriculados nos cursos da pds-graduacéo da Uesb entre 2016 e 2022,
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Tabela 11 - P6s-Graduacgdo na Uesb: NUmero de alunos matriculados 2016-2022

P6s-Graduacao 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Stricto Sensu 824 850 901 929 978 1.179 1.182
Lato Sensu 111 116 395 125 208 169 68
Lato Sensu EAD 350 350 463 407 200 500 410

Total 1.285 1.316 1.759 1.461 1.386 1.848 1.660

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

De acordo com a Tabela 11, observou-se que o maior patamar de discentes
matriculados, no periodo entre 2016-2022, foi no contexto da pandemia (2021), com expansao
de aproximadamente 26,5% em relacdo a 2019, totalizando 1.848 discentes matriculados em
2021. Esse resultado foi o melhor na série histérica analisada (até entdo, o maior quantitativo
tinha sido apresentado em 2018, com 1.759 discentes nos Programas stricto e lato sensu,
presencial e EaD).

A pos-graduacdo stricto sensu da Uesb ofertou 24 cursos de mestrado e nove de
doutorado em 2022 e apresentou uma expansédo de 20,9% no nimero de discentes matriculados
em relacdo a 2020. Aproximadamente, 79% destes programas da Uesb estavam em 2022
situados com conceitos 4 e 5 na avaliagcdo Capes, posicionando a Uesb entre as instituicdes
com as melhores notas no sistema Capes, que avalia, desde 1976, os cursos de pos-graduacédo

de todo o Brasil.

Tabela 12 - Cursos de mestrado da Uesb com Conceito Capes 4 e 5

Conceito Capes
Mestrados da Uesb Nivel [Ano de Inicio|2018(2019(2020(2021 (2022
Memodria: Linguagem e Sociedade Mestrado 2008 5 5 5 5 5
Profissional em Matemética Mestrado 2011 5 5 5 5 5
Zootecnia Mestrado 2003 5 5 5 5 5
Agronomia Mestrado 2002 4 4 4 4 4
Educacdo Cientifica e Formacéao de Professores Mestrado 2011 4 4 4 4 4
Enfermagem e Saude Mestrado 2009 4 4 4 4 4
Engenharia e Ciéncias de Alimentos Mestrado 2006 4 4 4 4 4
Educacédo Mestrado 2013 3 3 3 3 4
Linguistica Mestrado 2011 4 4 4 4 5
Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular | Mestrado 2015 4 4 4 4 5
APDA Governo do
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Profissional em Fisica Mestrado 2016 4 4 4 4 5
Profissional em Letras Mestrado 2013 4 4 4 4 4
Profissional em Historia Mestrado 2020 - - 4 4 5
Ensino Mestrado 2016 3 3 3 3 4
Geografia Mestrado 2016 3 3 3 3 4
Profissional em Quimica Mestrado 2015 4 4 4 4 4
Relacdes Etnicas e Contemporaneidade Mestrado 2014 3 3 3 3 4
Quimica Mestrado 2004 3 3 3 3 4

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

Em relag&o aos Programas de Mestrado, destacaram-se, em 2022, os cursos de Mestrado
em Memoria: Linguagem e Sociedade; Profissional em Matemética; Multicéntrico em
Bioquimica e Biologia Molecular; Linguistica; Profissional em Fisica; Profissional em
Histdria; e Zootecnia. Com o conceito Capes 5, esses mestrados tornaram-se referéncia para a
po6s-graduacdo do Estado da Bahia, uma vez que, na avaliacdo da Capes, 5 é a nota méaxima
para programas de mestrado em todo o Brasil. Vale destacar, ainda, que os Mestrados em
Educacdo, Ensino e Geografia, ampliaram o Conceito Capes de 3 para 4, no ultimo ciclo
avaliativo ainda valido em 2022.

E importante ressaltar, que na Tabela 12 foram apresentados somente 0s cursos de
mestrados que tiveram Conceito 4 e 5, tendo como base a Ultima avaliacdo realizada pela
Capes. No entanto, a Uesb ainda conta com os cursos de Mestrado em Ciéncias Florestais;
Letras: Cultura, Educacédo e Linguagens; Genética, Biodiversidade e Conservacdo; Educacéo
Fisica; Ciéncias Ambientais; e Profissional em Educacdo Fisica- PROEF, todos esses com
conceito 3 até 0 ano de 2022.

Esse passard a ser um dos desafios da pds-graduacdo da Uesb, a partir do préximo
processo de recredenciamento institucional que acontecera a partir de 2024: aumentar 0s
conceitos de tais programas de mestrado, a partir das proximas avaliaces da Capes.

No que se refere aos programas de doutorado, na ultima avaliacdo quadrienal realizada
pela Capes, no periodo de 2017-2020, a Uesb expandiu seus conceitos da pos-graduacéo, e
algumas notas de Programas foram elevadas. Vale destacar que o curso de Doutorado do
Programa de P6s-Graduagcdo em Memoria: Linguagem e Sociedade ampliou sua avalia¢ao para
0 conceito 6, que colocou o Programa em uma posicdo proxima da exceléncia em termos

nacionais (a nota maxima da Capes para programas de doutorado é 7). Os cursos dos Programas
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de Linguistica e Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular ampliaram o seus

Conceitos, passando de 4 para 5, como pode ser observado na Tabela 13.

Tabela 13 - Cursos de Doutorado da Uesb com Conceitos Capes 4 a 6

Conceito Capes
Doutorado da Uesb Nivel |Ano de Inicio|2018|2019|2020|2021 (2022
Meméria: Linguagem e Sociedade Doutorado 2012 5 5 5 5 6
Zootecnia Doutorado 2008 5 5 5 5 5
Agronomia Doutorado 2012 4 4 4 4 4
Enfermagem e Saude Doutorado 2015 4 4 4 4 4
Engenharia e Ciéncias de Alimentos Doutorado 2015 4 4 4 4 4
Educacdo Cientifica e Formacéo de Professores Doutorado 2021 - - - - 4
Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular | Doutorado 2015 4 4 4 4 5
Linguistica Doutorado 2019 - 4 4 5

Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
Nota 1: O Programa de Doutorado em Ensino ndo teve classificacdo ainda, por ter sido implementado em 2021

Outro destaque é o curso de Zootecnia, no campus de Itapetinga, que se manteve com
nota 5 no conceito Capes, uma nota considerada boa para os programas de doutorado. Em
contrapartida, os Cursos de Doutorado dos Programas de Agronomia, Enfermagem e Salde,
Engenharia e Ciéncias de Alimentos e Educacédo Cientifica e Formacao de Professores ficaram
com nota 4 na Ultima avaliagdo.

Outro assunto importante que se refere a pos-graduacdo da Uesb sdo os Programas de
Bolsas de Mestrado e Doutorado que a Universidade disponibiliza anualmente para seus
alunos. A Tabela 14 apresenta o quantitativo de discentes beneficiados com bolsas de mestrado

e doutorado na Uesb, bem como as agéncias financiadoras, entre 2016 e 2022.

Tabela 14 - Bolsas de mestrado e doutorado para discentes entre 2016 - 2022

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Agéncia M D M D M D |M D M D M D|M | D
Fapesh 35 12 76 30 89 48 96 66 90 72 88 73 | 92 | 74
Capes 157 | 58 | 157 | 58 | 161 | 58 | 161 | 58 | 123 | 76 | 152 | 83 |177 | 115
Uesb 0 2 8 8 14 11 14 17 6 19 6 24 | 5 | 17
CNPq 0 0 0 0 1 0 0 2 0 9 0 0 0 0
Total 264 337 382 414 395 426 480

Fonte: PPG,2024
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Analisando as bolsas de mestrado e doutorado concedidas para discentes entre 2016 e
2022, observou-se uma tendéncia de crescimento entre 2016 e 2019 de 56,8 %. No ano de 2020,
momento caracterizado pelo periodo pandémico, notou-se uma reducdo de 4,6% no
quantitativo de bolsas ofertadas, contudo, a partir de 2021, os numeros de bolsas voltaram a
crescer, apresentando uma taxa de expanséo de 21,5%, em 2022, se comparado com o ano de
2020.

Tratando-se de agéncia de financiamento, a fonte Capes apareceu com financiamento
quase constante durante a série histdrica analisada, ofertando em média 155 bolsas de mestrado
(2016 e 2022); e apresentando uma queda de aproximadamente 23,6% em 2020 se comparado
a 2019. No entanto, voltou a crescer nos anos posteriores, em 2022, o percentual de expansado
foi de 43,9% em relacdo a 2020. Em relacdo as bolsas de doutorado, entre 2016 e 2022, foram
ofertadas anualmente em média 72 bolsas, nimero que se manteve constante entre 2016 e 2019.
No entanto, a partir de 2020, apresentou uma tendéncia de crescimento. Na comparacao entre
2022 e 2019, houve aumento no percentual de bolsas de doutorado em quase 100% em 2022.
Esse resultado por si sé evidencia um esforco da pos-graduacdo da Uesb em elevar o niUmero
de bolsas, pois a comparacao feita se deu sobre um ano que ainda havia resquicios da pandemia
(2022), sobre 2019, quando ndo havia nenhuma excepcionalidade no ambiente universitario.

A Fapesb apareceu com media no mesmo periodo, com o financiamento de 81 bolsas
para mestrado e 54 bolsas para doutorado. Ja a fonte Uesb, historicamente apresentou nimeros
pouco expressivos de bolsas oferecidas, com médias de aproximadamente oito e 14 para
mestrado e doutorado, respectivamente. Por Gltimo, apareceu a agéncia CNPq, que comegou a
ofertar bolsas de mestrado sé a partir de 2018 e doutorado a partir de 2019, ambas com valores
infimos.

Tratando-se da producdo bibliogréfica dos docentes dos programas da p6s-graduagdo
stricto sensu, contabilizou-se um quantitativo de 6.061 producdes bibliogréaficas entre 2018 e
2021. E importante ressaltar que a Uesb apresentou também uma relevante producio académica
concentrada principalmente na produgdo de artigos cientificos, publicados em periodicos e

trabalhos publicados em anais de eventos, como apresentado no Grafico 4.
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Gréfico 4 - Producéo bibliografica dos Programas de Pos-Graduacédo da Uesb 2018-
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Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

A produgdo de artigos de 2018 para 2019 apresentou um crescimento de
aproximadamente 24%, mas, no periodo imediatamente posterior (2019-2020), registrou
relevante mudanca de tendéncia, com queda no quantitativo de artigos publicados em
periodicos de 93% e trabalhos publicados em anais de eventos, com queda de 96%. Essas
quedas podem ser justificadas pelo Decreto N° 19.551, de 20 de margo de 2020, do governo do
Estado, que estabeleceu a reducdo de despesas com gastos de custeio e pessoal em drgdos e
entidades do poder Executivo Estadual, para enfrentamento da emergéncia de salude publica
resultante da pandemia da Covid-19. O corte nos gastos e a reclusdo fizeram diminuir os
nameros de congressos, edi¢Oes de revistas, periddicos e eventos académicos em todo o Brasil.

No ano de 2021, os quantitativos de artigos publicados apresentaram uma trajetoria de
retomada do crescimento com 965, praticamente igualando o melhor ano da série (2019),
quando foram publicados 968 artigos em periddicos académicos. Verificou-se também uma
boa retomada nos trabalhos publicados em anais (497), mas, como muitos congressos e
encontros ndo haviam sido retomados em 2021, a recuperacdo nao podia ser tdo expressiva,
guando comparada com anos fora da pandemia.

Tratando agora da producédo bibliogréfica geral dos docentes da Uesh, entre 2016 e

2022, foram em média 2.904 publicac¢Ges anuais. Com destaque para 0s anos de 2017 e 2019,
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que totalizaram 3.396 e 3.145 publicacdes, respectivamente. O Grafico 5 apresenta a evolucao

por tipo de publicacdo entre 2016 e 2022.

Gréfico 5 - Evolucao por tipo de producao cientifica dos docentes da Uesb (2016-2022)
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Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022

No que se refere a producdo cientifica por tipo de publicacdo, o destaque foi para
Trabalhos Publicados em Anais de Eventos, que, no periodo 2016-2022, alcangou a média
anual de 1.285 publicagcbes. Os anos de destaque foram 2016 e 2017, que tiveram,
respectivamente, 1.665 e 1.836 publicacdes. Logo em seguida, apareceu Artigos Publicados
em Periddicos, que, no periodo analisado, apresentou anualmente uma média de 1.151
publicacBes. Nesse tipo de producdo, os anos que mais se destacaram foram 2020 e 2021, com

1.313 e 1.359 publicacdes, respectivamente.

3.3 A Pesquisa na Uesb

Em relacdo a Pesquisa, a Uesb possuia, em 2022, 153 grupos de pesquisa registrados
no CNPg, com 715 alunos diretamente envolvidos em projetos de iniciacdo cientifica e de
desenvolvimento tecnologico. A maior parte desses alunos era formada por voluntarios, sob a

supervisdo de 238 professores orientadores dos trés campi da Universidade.
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Tabela 15 - Numero de Grupos de Pesquisa da Uesb cadastrados no CNPq, por area do
conhecimento entre 2018 e 2022

Namero de grupos de Pesquisa

Areas de conhecimento 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total por area
Ciéncias Agrarias 11 11 19 11 13 15 15 95
Ciéncias Bioldgicas 7 7 11 25 5 12 16 83
Ciéncias Exatas e da Terra 10 10 19 23 29 15 12 118
Ciéncias Humanas 31 34 51 62 50 60 62 350
Ciéncias da Saude 16 19 21 27 31 39 23 176
Ciéncias Sociais Aplicadas 9 10 8 49
Engenharias 2 2 8
Linguistica, Letras e Artes 16 11 13 13 15 80

Total por Ano 85 92 146 | 169 | 148 | 166 | 153 959

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

No periodo 2016-2022, a Uesb possuia, em média, 137 grupos de pesquisa cadastrados

no CNPg, com aumento percentual de 80% em 2022, se comparado com 2018. Em relacdo as

areas de Conhecimento com maior quantitativo de grupos de pesquisa cadastrados no periodo,

destacou-se a Area de Ciéncias Humanas, que, entre 2016-2022, apresentou, em média, 50

grupos de pesquisa cadastrados. Em seguida, vieram as Areas de Ciéncias da Saude, com média

anual de 25, e Ciéncias Exatas e da Terra, que anualmente possuia média de 17 grupos de

pesquisa cadastrados no CNPq.

Em 2022, o gasto anual das bolsas de pesquisa, somando as mais diferentes fontes de

financiamento, foi de R$ 2.006.400,00 (dois milhGes, seis mil e quatrocentos reais), dos quais,

37% foram pagos com 0s recursos orgamentarios da propria universidade?, 36% pela Fapesb e

0 restante com recursos do Pibic, Pibiti e Pibic - AF (vinculados ao CNPQ).

2 Os recursos proprios da Universidade agruparam as seguintes fontes de financiamento: Uesb, Pibic - AF/ Uesb

e Pibiti/ Uesb.
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Grafico 6 - Investimento em Iniciacéo Cientifica e Tecnoldgica Uesb 2016-2022
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Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

Em relacdo aos investimentos direcionados para a pesquisa, entre 2016-2022, as fontes
de financiamento Fapesb e Pibic/CNPq ndo apresentaram mudancas significativas no que se
refere ao investimento na pesquisa da Universidade. J& as fontes Pibic-AF/CNPq e
Pibiti/CNPq, que, entre 2016 e 2019, mantiveram os valores fixos, para as bolsas de Iniciagéo
Cientifica, apresentaram um aumento de 9,1% e 40%, respectivamente, em 2020, se comparado
com ano anterior. No entanto, nos anos posteriores, 0s investimentos realizados por essas fontes
comecaram a apresentar uma tendéncia de queda (a modalidade Pibic-AF/CNPq reduziu 33,3%
e a Pibiti/CNPq apresentou queda de 7,1% em 2022, quando comparado com 2020). E
importante lembrar que, no final de 2020, foram anunciados cortes de verbas nos investimentos
em pesquisa em todo o pais, e 0 CNPq sofreu corte de 8,3% para fomento a pesquisa em 2021.

Em contrapartida, verificou-se que, a partir de 2020, as fontes Uesb e Pibiti/Uesb,
apresentaram aumento expressivo no investimento da pesquisa, com taxas de crescimento
respectivas de 86,7% e 40% em 2022, quando comparado com 2020. Para mais, vale destacar
que, em 2021, a Pibic-AF/Uesb foi adicionada como nova fonte de financiamento. O Gréfico
6 detalha os investimentos realizados em Inicia¢do Cientifica e Tecnologica, divididos pelas
suas respectivas fontes de financiamento na Uesb entre 2016 e 2022.

No tocante aos projetos de pesquisa, observa-se (Grafico 7) que o nimero de projetos
de pesquisa no Campus de Vitoria da Conquista, entre 2016 e 2022, apresentou em média 372
projetos de pesquisa cadastrados, apresentando uma queda de 27,9% em 2019, se comparado
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a 2018. No entanto, nos anos posteriores, esse nimero aumentou de forma constante, com taxa

de crescimento de 21,1% em 2022, se comparado a 2019.

Graéfico 7 - Namero de Projetos de Pesquisa cadastrados, por campus da Uesb entre
2016 e 2022
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Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

O campus de Jequié apresentou uma média de 261 projetos de pesquisa cadastrados
entre 2016 e 2022, apresentando uma queda de 24,3% em 2019, se comparado ao ano anterior.
Contudo, nos anos seguintes, esse numero voltou a crescer, apresentando uma taxa de
crescimento de 11,6% em 2022, com relacédo a 2019.

Ja em Itapetinga, entre 2016 e 2022, foram em média 151 projetos de pesquisa
cadastrados, apresentando uma queda de 28,5% em 2019, em relacéo ao ano de 2018. Nos anos
posteriores, esse numero apresentou variagdes, no entanto, se comparado com o ano de 2019,
em 2022, o nimero de projetos cadastrados no campus aumentou 44,1%.

Itapetinga foi 0 Gnico dos campi universitarios da Uesb cujo nimero de projetos de
pesquisa cadastrados assumiu maior valor da serie historica (2016-2022) no ano de 2022, com
170 projetos cadastrados. Comparando-se com 2016, o0 aumento em 2022 foi de 8,3%. Tanto
no campus de Vitéria da Conquista como em Jequié, o maior valor de referéncia dessa
informacdo aconteceu em 2018, com 427 projetos de pesquisa cadastrados em Vitoria da
Conquista e 296 em Jequié. Assim, comparando o ultimo ano da série com o primeiro,

registraram quedas de 7,9%, em Vitdria da Conquista, e 10,4%, em Jequié. Esse ultimo
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balizador serve como referéncia para afirmar que hd um potencial de crescimento nos projetos
de pesquisa da Universidade, principalmente apds a realizacdo do concurso publico para

professores na Uesb, que aconteceu em 2023.

Tabela 16 - Quantitativo de bolsas de iniciacéo cientifica oferecidas pelo programa
interno da Uesb e pelas agéncias de fomento (2016-2022)

Ano Pibic / CNPq Pibic-AF / CNPq Pibiti / CNPq Fapesb | Uesb | Total
2016 89 11 10 150 75 335
2017 (**) 89 11 14 150 75 339
2018 (**) 91 11 15 150 75 342
2019 91 11 15 150 75 342
2020 93 12 14 152 77 348
2021 91 20 20 150 140 421
2022 93 20 20 150 140 423

Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022

(*Neste quantitativo estdo inclusas as 28 bolsas de IC Junior Fapesb.

(**Neste quantitativo estdo incluidas as bolsas financiadas pela Uesh, sendo quatro bolsas em 2017, cinco em
2018 e 2019, 2020 e sete em 2021. A maior parte foi financiada pelo CNPq.

A Tabela 16 apresenta a quantidade de bolsas de Iniciacdo Cientifica oferecidas pelo
programa interno da Uesb e pelas agéncias de fomento para o periodo de 2016-2022. No
decorrer do periodo analisado (2016-2022), as bolsas de Iniciacdo Cientifica apresentaram
aumento constante, com média de 364 bolsas de Iniciacdo Cientifica ofertadas na Uesb. No ano
de 2022, em comparacdo ao ano de 2021, houve um pequeno acréscimo de 0,5%, (praticamente
0 mesmo patamar), mas, tomando-se como referéncia o ano de 2016, houve um crescimento
de 26,2% no numero de bolsas de Iniciacdo Cientifica oferecidas aos discentes da Uesb em
2022. A agéncia que ofertou a maior quantidade de bolsas no periodo analisado foi a Fapesb,
com cerca de 150 por ano. Em seguida, Pibic/ CNPq e Uesb que, em média, ofereceram um
total de 91 e 94 bolsas, respectivamente.

O ano de 2021, se comparado a 2020, apresentou maior percentual de aumento anual
no quantitativo de bolsas ofertadas na série analisada, com incremento de 21%. Além disso,
vale ressaltar que, em 2021, a fonte de investimento Pibic-AF/Uesb foi acrescentada,

investindo um valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).
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Tabela 17 - Quantidade de projetos de pesquisa e inovacao cadastrados, por campus e
por area do conhecimento da Uesb em 2022

Area do Conhecimento Vitéria da Conquista Jequié Itapetinga
Ciéncias Agrarias 70 1 76
Ciéncias Bioldgicas 33 50 13
Ciéncias Exatas e da Terra 41 42 33
Ciéncias Humanas 131 37 35
Ciéncias da Saude 9 113 2
Ciéncias Sociais Aplicadas 34 - -
Engenharias - - 10
Linguistica, Letras e artes 55 7 1
Total por Campus 373 250 170

Total 793

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

A Tabela 17 apresenta o numero de Projetos de Pesquisa e Inovacdo cadastrados na

Uesh, por area de conhecimento, em 2022. No campus de Vitéria da Conquista, o destaque foi

a Area de Ciéncias Humanas, com um total de 131 projetos cadastrados, representando 35,1%

de todos os projetos do campus.

Em Jequié, a Area de Ciéncias da Satde foi o destaque, contabilizando uma totalidade

de 113 projetos cadastrados, ou seja, 45,2% de todo o campus. Ja em ltapetinga, a Area de

Ciéncias Agrarias se destaca com 76 projetos cadastrados, representando 44,7% dos projetos

cadastrados no campus.

Gréfico 8 - Quantidade de Projetos de Pesquisa e Inovagdo da Uesb cadastrados, por area

do conhecimento em 2022
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No ano de 2022, a area de conhecimento que apresentou maior destaque foi a de
Ciéncias Humanas, que representou o total de 25,6% de todos os projetos realizados por grupos
de pesquisa e professores da Uesb (Grafico 8). Em seguida, apareceram as areas de Ciéncias

Agraérias e Ciéncias da Saude, com taxas de 18,5% e 15,6%, respectivamente.

3.4 A Extensdo Universitaria na Uesb

As atividades de Extensdo da Uesb tém apresentado uma grande evolugéo ao longo dos
altimos anos. Os programas e projetos de extensdo da Universidade proporcionam interacao
entre a Universidade e a sociedade, evidenciando o carater desenvolvimentista que a Uesb
assume para a Regido Sudoeste, em particular, e para o estado da Bahia, como um todo. Ao
longo dos ultimos sete anos, as acdes extensionistas da Uesb contemplaram, em média anual,
aproximadamente, 220.224 (duzentas e vinte mil e duzentas e vinte e quatro) pessoas.
Pontualmente, em 2022, a extensdo da Uesb atendeu a 163.954 (cento e sessenta e trés mil e
novecentas e cinquenta e quatro) pessoas. As acles ligadas a Educacdo e Comunicacao
apresentaram mais expressividade na quantidade de pessoas participantes, com
aproximadamente 69% do publico contemplado por todas as a¢6es extensionistas da Uesb entre
2016 e 2022.

Em relacdo a extensdo universitaria, as principais acdes da Uesb estiveram relacionadas
com as areas de Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio
Ambiente, Saude, Tecnologia, Producdo e Trabalho, demonstrando a transversalidade de sua
atuacdo na Regido Sudoeste do estado da Bahia.

Na linha da extensdo universitaria, a Uesb cumpriu um importante papel de educacéo
inclusiva. Foram varios os projetos e programas, entre eles o Programa Nacional de Incentivo
a Leitura (Proler), cujo objetivo é desenvolver acdes de leitura, que contribuam para a qualidade
em educacéo e a formacéo de leitores, e 0 Projeto Universidade para Todos (UPT), que é uma
acdo do governo do estado da Bahia, em parceria com as universidades estaduais e federais do
Estado, e tem 0 objetivo de preparar alunos e egressos de escolas publicas para o vestibular e
0 Enem. As acdes ligadas a educacdo beneficiaram aproximadamente 659 mil pessoas em
nameros absolutos entre 2016 e 2022 (quase duas vezes a populacdo total de Vitoria da

Conquista, segundo informagdes do censo do IBGE de 2022).
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Foram eventos, seminarios, cursos, prestacdes de servigos diversos que aproximaram
as comunidades internas, nao sé do mercado de trabalho, mas, das acdes mais humanitarias,
condicdo necessaria a qualquer processo de desenvolvimento. Também se constituiram em um
canal permanentemente aberto, favorecendo a interagdo comunidade/universidade de forma
inclusiva e integrativa. A Tabela 18 apresenta um breve resumo dos principais nimeros da
extensdo da Uesb entre 2016 e 2022.

Tabela 18 - Pablico Atendido por A¢bes Extensionistas da Uesb por area tematica
(2016-2022)

Area tematica 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Comunicacdo 712 64464 68166 7993 202554 27885 29573
Cultura 5825 11820 15059 52472 49887 47624 55489
Direitos Humanos e Justica 5474 1345 3012 6394 10856 2817 5553
Educacéo 38271 | 85644 34314 | 382987 | 33834 33859 50982
Meio Ambiente 1252 1074 2453 4756 580 500 4094
Saude 17888 9172 21877 6191 13125 9445 12671
Tecnologia e Producéo 2201 4242 3035 4739 66560 2856 5552
Trabalho 1165 1330 2392 3722 3289 500 40

Total 72.788 | 179.091 | 150.308 | 469.254 | 380.685 | 125.486 | 163.954

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

As acOes de extensdo da Uesb, entre o periodo de 2016 e 2022, envolveram 1.363 (mil
trezentos e sessenta e trés) discentes, que participaram dos projetos cadastrados. Desse total,
foram 1.019 (mil e dezenove) alunos com bolsas remuneradas e 344 (trezentos e quarenta e
quatro) voluntérios, como consta na Tabela 19. O periodo entre 2016 e 2019, apresentou um
aumento continuo no nimero de bolsistas de extensdo remunerados na Universidade (122,1%),
tendéncia alterada em 2020, que apresentou uma queda expressiva, tanto no nimero de
bolsistas remunerados quanto voluntarios, devido a paralisagdo das atividades na Uesb devido
a Covid-19. Em 2021, com a recuperacdo das atividades o numero de bolsistas apresentou
crescimento expressivo de 40,6% para bolsistas remunerados e de 93,3% de bolsistas
voluntarios em relagdo a 2020. Em 2022 houve nova elevacdo no nimero de bolsistas, que
atingiu seu melhor nimero em toda a série analisada: 389 discentes, com crescimento de 73%

em relacéo ao ano de 2021.
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Tabela 19 - Evolucdo da quantidade de bolsistas de extensdo da Uesb por tipo (2016-

2022)

Ano Remunerada Voluntario Total Ano
2016 77 31 108
2017 98 19 117
2018 104 26 130
2019 171 121 292
2020 98 4 102
2021 165 60 225
2022 306 83 389

Total 1.019 344 1.363

Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
Em relacdo ao quantitativo de ac¢bes de extensdo, observou-se que, nos Gltimos sete

anos, o campus de Vitdria da Conquista se destacou com 794 acdes, seguido por Jequié com
428 e Itapetinga com 176, como consta na Tabela 20, que discrimina o nimero de acdes de

extensdo da Uesb por ano de referéncia.

Tabela 20 - Quantitativo de ac¢des de extensdo por campus (2016-2022)

Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vitdria da Conquista 107 115 135 151 89 70 127
Jequié 78 67 59 68 64 33 59
Itapetinga 17 18 26 38 27 18 32
Total 202 200 220 257 180 121 218

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

Percebe-se que, entre 2016 e 2019, o campus de Vitéria da Conquista apresentou uma
linha constante de evolucgdo anual no quantitativo de acdes de extensdo. Em contrapartida, em
2021, em comparacdo com 2020, foi registrada uma queda de 21,3%, em relagdo a 2019, uma
queda maior ainda de, aproximadamente, 54%. Em 2022, todavia, notou-se um aumento
significativo de 81,4%, em relacdo a 2021.

O campus de Jequié, em modo oposto, apresentou inflexes constantes em relacéo ao
numero de agdes registradas em 2016. Em 2021, o campus teve seu pior desempenho nessa
série historica analisada, quando se evidenciou uma queda de aproximadamente 48%, em
relacdo a 2020 (e de mais de 50% em relagdo a 2019). Em 2022, positivamente, a quantidade
de projetos voltou a aumentar, passando para 59 (valor que ndo conseguiu igualar os melhores
resultados da série), que equivale a um acréscimo de aproximadamente 78,8%, em relacéo a
2021.
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Ja o0 campus de Itapetinga, nos seis anos analisados, apresentou uma variagao quase
constante, com média de 25 a¢des de extensdo. Apesar da queda de 33%, em 2021, em relacédo
a 2020, o numero absoluto de acGes realizadas voltou a se assemelhar aos anos iniciais de 2016
e 2017, revelando que ha potencial de expansdo, que precisara ser discutido pela politica de
extensdo da Universidade. Semelhantemente aos outros campi, em 2022, houve uma evolugéo
expressiva de aproximadamente 77,8%, em relacdo a 2021, registrando o segundo melhor
resultado em toda a série (2016-2022).

Esses nimeros evidenciam um dos esforgos importantes para 0s proximos anos e que
devera encontrar eco em novas a¢des do PDI da Uesh, que é o de voltar a ampliar as a¢Ges
extensionistas para os patamares anteriores a pandemia. A evolucdo de acdes de extensdo de
toda a Universidade aconteceu de forma ininterrupta no periodo de 2016 a 2019 e apresentou
uma consideravel inflexdo entre 2020 e 2021, com uma retomada a partir de 2022, mas nao
conseguiu igualar aos melhores anos que foram registrados (2018 e 2019), conforme registrado
na Tabela 19. Com a politica de curricularizacdo da extensdo na graduagdo na Uesb, que foi
aprovada no Consepe e que estava sendo regulamentada a partir de 2024, é possivel inferir que

esses numeros deverao ser bastante ampliados nas futuras medicdes.

3.5 As Agdes de Acesso, Permanéncia Estudantil e A¢des Afirmativas na Uesb

Cumprindo seu papel como uma instituicdo publica de ensino superior, a Uesb
desenvolve um conjunto de acfes para 0 acesso, permanéncia estudantil e acdes afirmativas
dirigidas, sobretudo, para a parcela da comunidade discente que apresentava condicdo de
vulnerabilidade socioecondmica e psicossocial. A intencdo ndo esta apenas em conceder bolsas
pecuniarias, mas, conhecer o perfil de seus discentes e promover uma educacdo de nivel
superior de forma inclusiva e plena, permitindo aos grupos de maior vulnerabilidade um
processo democratico e continuo de aprendizado.

O acesso a universidade se d& por meio do Sisu e do vestibular. Além do ingresso por
ampla concorréncia, todos os discentes que se enquadram nas premissas dos programas de
acessibilidade, permanéncia e acdes afirmativas da Universidade sdo contemplados com cotas
afirmativas que incluem indigenas, pessoas com deficiéncia, quilombolas, negros e estudantes

de escola publica.
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O sistema de reservas de vagas e cotas adicionais foi implantado na Uesb no ano de
2008, buscando fazer com que 0 acesso a universidade se tornasse cada vez mais democréatico
e possivel para estudantes de escolas publicas, indigenas, quilombolas e pessoas com
deficiéncia. Sendo assim, das vagas reservadas para AcOes Afirmativas, 30% sdo para
estudantes oriundos de escolas publicas e 70% para cotas étnico-racial. Além disso, sdo
ofertadas trés vagas a mais em cada curso para discentes portadores de alguma deficiéncia ou
que se autodeclaram indigenas e quilombolas, ou seja, uma vaga destinada a cada grupo.

Ingressar na universidade publica é um desejo de muitos jovens, no entanto esse sonho
também se torna um desafio por questdes socioecondmicas. Sendo assim, pensando em garantir
a permanéncia dos discentes que vivem em situacdes de vulnerabilidades socioeconémicas até
a conclusdo do curso, a Uesb instituiu programas de bolsas para permanéncia e assisténcia
estudantil, como o Mais Futuro, que é um programa de assisténcia estudantil concebido pelo
governo do estado para estudantes das Universidades Estaduais da Bahia. Outras iniciativas
para assisténcia e permanéncia estudantil sdo as Bolsas Académicas (de monitorias de cursos
livres ou tutoria) e o Programa de Bolsas de Auxilios Especiais, que se relacionam aos auxilios:
moradia, alimentacdo, permanéncia, transporte urbano e intermunicipal, além de auxilios
emergenciais e de inclusdo digital, subsidio no restaurante universitario e subsidio de xerox.

Para mais, a Uesb oferta bolsas através de Programas como Iniciacdo Cientifica, (PIC),
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (Pibiti), Educacdo Tutorial (PET/
Peti), que além de incentivar o estudante a permanecer na Universidade com auxilio financeiro
oferecido, incentivam a producéo e o desenvolvimento cientifico da Universidade. Além disso,
os discentes dos cursos de licenciatura ainda podem ter acesso ao Programa Institucional de
Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (Pibid) e ao Programa de Residéncia Pedagdgica, que também
ofertam bolsas remuneradas.

Ao analisar o quantitativo de estudantes beneficiados pela Assisténcia e Permanéncia
Estudantil da Proapa (Grafico 9), é possivel observar que, entre 2016 e 2022, foram em média

5.236 discentes beneficiados.

Governo do

APDA _
As Estado da Bahia

oria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagio Institucional | UESB | 2024 A

RELATORIO DE

AVALIAQF\O INSTITUCIONAL

o UESB

Gréfico 9 - Quantitativo de estudantes contemplados pela Assisténcia e Permanéncia
Estudantil na Uesb, no periodo de 2016 e 2022
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Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

Verifica-se, no Grafico 9, o quantitativo de alunos beneficiados pelo Programa de
Bolsas de Assisténcia e Permanéncia Estudantil. Em relacdo ao nimero de bolsas do Programa
Mais Futuro, entre 2017 e 2022, foram ofertadas em média 1.486 bolsas. O aumento mais
expressivo aconteceu no periodo compreendido entre 2018 e 2020, passando de 477 bolsas
para 2.125, com uma taxa de crescimento de aproximadamente 345% nesse periodo. Em 2021,
0 Programa apresentou uma queda de 15,9%, em relacéo a 2020, mas o namero de bolsas foi
9,3% maior que o registrado em 2019. Em 2022, o nimero de bolsas do Programa Mais Futuro
apresentou taxa de crescimento de 24.7%, com relacdo a 2021, passando de 1.788, em 2021,
para 2.229 em 2022 (o0 maior volume de bolsas desde a criagcdo do Programa em 2017).

Vale ressaltar que, em 2022, foi criado o perfil complementar do Programa Mais Futuro,
que visava atender os estudantes que sdo beneficiados com auxilios estabelecidos por atos
normativos de instituicOes estaduais de ensino superior ou de entes federativos diversos que
atendam aos critérios estabelecidos pelos perfis Basico ou Moradia, conforme definido no
inciso VI, do Art. 5°, da Lei n® 13.458, de 10 de dezembro de 2015, alterada pela Lei n° 14.360,
de 01 de setembro de 2021. Nesse perfil foram contemplados mais 62 estudantes.

Os numeros de beneficiados pelo Programa de Desenvolvimento Académico relativos

aos anos de 2016 a 2019 apresentaram em média 1.051 alunos. Vale ressaltar que, em 2019,
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houve uma redugdo expressiva de 41% com relagéo a 2018. Essa diminuig&o foi resultado da
suspensdo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil para as Instituicfes de Educacgéo
Superior Publicas Estaduais (Pnaest) em 2018. Desde entdo, a Uesb vem assumindo essa
politica com recursos prdprios, a fim de ndo afetar negativamente a permanéncia e o
desenvolvimento académico dos estudantes em seus cursos de graduagao.

Para os anos de 2020 e 2021, apenas 21 alunos foram contemplados. O declinio desse
quantitativo deveu-se ao cenario pandémico, no qual algumas atividades, como “participagdo
em eventos” e “tutorias de disciplinas” foram suspensas.

Em 2022, primeiro ano pos-pandemia, o nimero de beneficiados pelo Programa de
Desenvolvimento Académico voltou a crescer, passando de dez, em 2021, para 272 em 2022.
No entanto, é possivel verificar que o quantitativo dessa modalidade, em 2022, ainda
apresentou uma queda de 52,4%, se comparado a 2019 (ano anterior a pandemia). Segundo
informacdes da Proapa, o Edital 98/2022 para “participagdes em eventos”, que normalmente
vigora entre os meses de abril e novembro dos anos correntes, em 2022, passou a vigorar de
julho até novembro do mesmo ano (trés meses a menos). Em relacéo as Bolsas de Tutorias de
Disciplinas, no inicio de 2019, estavam em vigor 28 tutoriais, contemplando 118 discentes e
ndo foram abertos novos editais em 2019, 2020 e 2021, sendo que nesses dois Ultimos anos por
conta da pandemia da Covid-19. J4, em 2022, por meio do Edital 70/2022, foram ofertadas 11
tutorias, contemplando 43 discentes.

Em relacdo ao numero de discentes contemplados pelo Programa de Auxilios Especiais,
entre 2016-2021, foram, em média, 3.026 beneficiados, apresentando uma queda de 54,7% em
2017, se comparado com o ano anterior. Contudo, em 2018, voltou a crescer 52%, em relacéo
ao ano de 2017. Esse crescimento vai se manter constante até 2020, ano em que o quantitativo
de discentes beneficiados pelo Programa de Auxilios Especiais chegou a 3.994.

No ano de 2021, o nimero de contemplados por esse Programa apresentou uma queda
com relagdo aos anos anteriores, se comparado a 2020, com reducéo de 59,7%. Essa diminui¢édo
aconteceu por conta do Ensino Remoto Emergencial, iniciado no final de 2020 e que perdurou
por todo o ano de 2021. Com o Ensino Remoto Emergencial, algumas ac¢bes estritamente
presenciais foram suspensas, como o restaurante universitario e a reprografia. Por outro lado,
foram mantidas todas as outras bolsas, incluindo as de Transporte, levando em conta todo

desgaste socioecondmico causado pelos impactos da pandemia.
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Cumpre ressaltar que o quantitativo apresentado em 2022 (5.085) ndo pode ser
considerado na analise da média, porque houve a efetivacdo de acbes caracteristicas tanto do
Ensino Remoto Emergencial como do Ensino Presencial. Foi um ano atipico de adaptacédo a
nova realidade p6s-pandemia e ainda sob algumas influéncias dos impactos da Covid-19.

No que se refere aos estudantes habilitados no Programa de Assisténcia Estudantil
(Prae), conforme Tabela 21, no periodo 2016-2022, foram em média 1.709 discentes
ingressantes por reserva de vagas (racial, social, adicional e por ampla concorréncia). A Tabela
21 apresenta o numero de habilitados no PRAE, por reserva de vagas e ampla concorréncia
entre 2016 e 2022.

Tabela 21 - Numero de Estudantes Habilitados no Programa de Assisténcia Estudantil
(Prae) por Reserva de Vagas e Ampla Concorréncia

Cota 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Racial 409 521 488 533 485 200 620
Social 307 454 498 532 507 224 409
Adicional 74 76 68 74 75 44 67
Subtotal 790 1.051 1.054 1.139 1.067 468 1.096
Ampla Concorréncia 452 589 728 726 719 632 880
Total 1.242 1.640 1.782 1.865 1.786 1100 1.976

Fonte: Anuario Estatistico da Uesb, com atualizagdo da Proapa em 2024

No que se refere ao quantitativo por reserva de vagas para cotistas, a média anual entre
2016 e 2022 foi de 952 discentes. Entre 2017 e 2019, o numero de habilitados por opc¢édo de
cota apresentou crescimento constante. Ao se comparar com 0 ano inicial desta série (2016), o
aumento, em 2019, foi de 44,2%. Em 2020, esse nimero apresentou uma redugao de 6,3%. Em
2021, essa queda foi ainda maior, comparando-se com 2019, ano anterior a pandemia, 0
percentual de queda foi de 58,9%. J& em 2022, a recuperacdo aconteceu em relacdo a 2021,
com expansao de 80%, e se tornou o melhor ano do Programa de toda a série (2016-2022).

Tratando dos habilitados no Prae por ampla concorréncia, a media anual no periodo
2016-2022 foi de 675 discentes. No periodo 2017-2020, o nimero de habilitados por ampla
concorréncia manteve um crescimento quase que constante, no entanto, no ano de 2021,
apresentou uma queda de 12,9%, se comparado ao ano de 2019. Em 2022, os discentes de
ampla concorréncia habilitados para o Prae também atingiram o melhor resultado da série
(2016-2022).
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Cabe ressaltar que a discrepancia do nimero de habilitados no ano de 2021 se deu em
razdo do edital de Renovacédo da Habilitacdo ao Prae (Edital 74/2021), a partir do qual diversos
estudantes perderam o vinculo com o Programa. Os numeros de habilitados sé foram

regularizados através dos novos editais de habilitagdo lancados no ano de 2022.

3.6 Internacionalizacéo

A Internacionalizacdo € um movimento no qual universidades do mundo inteiro estdo
fazendo esforcos para se engajar. Esse movimento visa o reconhecimento internacional de uma
universidade, inspirando o desenvolvimento de ac¢Bes conjuntas e disseminando o que é
produzido nos campos técnico, cientifico e cultural. Dessa forma, as atividades académicas e
cientificas avancam, atendendo melhor a comunidade académica e as demandas da sociedade.
Uma das atividades do movimento de internacionalizacdo € o programa de intercambio, o qual,
na Uesb, ainda (em meados do ano de 2024) estava em fase de estruturacéo.

A Assessoria de Relagdes Internacionais (Arint) foi criada oficialmente no final de
2019, através da Resolucao n° 016/2019, a partir da estrutura ja formada da antiga Assessoria
de Intercdmbio Internacional (ASI). A ASI foi instituida em 2014, com o objetivo de promover
a articulacdo, elaboracdo e acompanhamento de projetos e convénios de cooperacgdo cientifica,
técnica e cultural, com instituicdes estrangeiras e brasileiras e apresentava-se como um suporte
técnico da Pro-Reitoria de Extenséo e Assuntos Comunitérios (Proex).

Atualmente, a Arint é responsavel por suscitar discussfes em relacdo a Politica de
Intercambio, bem como desenvolver atividades de tramitacdo e acompanhamento de projetos
e convénios nas diversas modalidades de intercdmbio. Sua misséo, através do intercambio, é
ampliar os horizontes de todo o corpo académico-cientifico da Uesb, fortalecendo a interagéo
com instituicdes do exterior. Também é responsavel pelo processo de candidaturas, inscri¢ao
e selecdo dos alunos, bem como pela acolhida de estudantes internacionais e nacionais na Uesb.

A Uesb oferecia bolsas parciais de intercdmbio anualmente mediante editais. Sendo
aprovado no processo, 0 estudante poderia conquistar uma vaga em alguma instituicdo que
tivesse convénio ou acordo de cooperacdo com a Uesh. Porém, arcava com as despesas de
alimentacéo, transporte e hospedagem no pais de destino.

Nos ultimos anos, através do edital de recursos administrados pelo Programa de

Assisténcia Estudantil (Prae), os discentes da Uesb em intercambio académico conseguiram
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passagens aéreas de ida e volta. Além de ser possivel a obtencdo de apoio através das diversas
agéncias e fundacbes de incentivo ao intercambio, a Uesb também entrou como suporte no
processo. A Tabela 22 evidencia o nimero de discentes da Universidade que realizaram

intercambios para outros paises entre os anos 2016 e 2022.

Tabela 22 - Paises que mais receberam alunos da Uesb (2016-2022)

N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de
Alunos | Alunos | Alunos | Alunos | Alunos | Alunos | Alunos
Paises 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Espanha 3 5 2 - - - -
Estados Unidos 1 - - - - - 1
México - - - - 1 - -
Portugal - 3 3 3 3 3 1
Tunisia - 1 - - - - -
Turquia - 1 - - - - -
Irlanda do Norte - - - - -
Total de alunos por ano 4 10 5 3 4 3 5

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

Assim como é possivel observar na Tabela 22, as instituicdes com algum vinculo com
a Uesb foram distribuidas em sete paises, que receberam 34 alunos da Universidade entre 0s
anos 2016 e 2022. Sendo que 16 desses intercambistas tiveram Portugal como destino, dez a
Espanha, um a Irlanda do Norte, enquanto os demais paises receberam um discente cada.
Durante a série historica analisada, 2017 foi 0 ano com o maior nimero de intercambistas,
posteriormente, todavia, ocorreram reducdes significativas nesse quantitativo, chegando a
somente cinco alunos em 2022.

Com base em levantamento realizado junto a Secretaria Geral de Cursos (SGC), no
periodo de 2010.1 a 2023.1, ha um total de 31 estudantes de nacionalidade estrangeira
matriculados em diferentes cursos de graduagdo e pds-graduacdo da Uesh. S&o 12 estudantes
vinculados ao Mestrado, seis ao Doutorado e 13 na Graduacéo, evidenciando, assim, o esfor¢o
institucional para assegurar a presenca de estudantes estrangeiros no cotidiano da Instituicdo.
Os paises representados nesse contexto sdo: Argentina (4), Bélgica (1), Chile (1), Suica (3),
Espanha (2), Mocambique (2), Honduras (2), Equador (1), Haiti (5), Franca (2), Colémbia (4),
Benin (2), Peru (1), Angola (1). Os cursos de graduagdo aos quais estdo vinculados os
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estudantes estrangeiros sao: Agronomia, Letras, Engenharia Florestal, Biologia, Cinema e
Audiovisual, Sistemas de Informacdo, Comunicacao Social, Quimica e Pedagogia.

Entretanto, € importante destacar que a internacionalizacdo da Uesb ndo se limita
apenas a enviar alunos para outras institui¢des. Por isso, foi sugerida a formacéo de duas frentes
de acbes pela Arint, divididas em 14 intervencGes, objetivando sua consolidagdo como um
principio da Instituicdo, sendo elas: fomento a uma praxis cultural cosmopolita a partir do
fortalecimento de redes académicas; formacao de redes de pesquisa e otimizacdo do trabalho
que ja é feito internamente entre professores pesquisadores; e, fortalecimento de uma politica
de inducdo a internacionalizacdo da comunidade académica mediante construcdo de sites
especializados, oferecimento de bolsas, realizacdo de eventos internacionais e de convénios
internacionais com outras universidades do mundo.

O Quadro 1 apresenta uma sintese dos convénios vigentes de cooperacdo internacional

realizados pela Assessoria de Relagdes Internacionais da Uesb entre 2018 e 2022.

Quadro 1 - Convénios vigentes de Cooperacado Internacional com a Uesb

Institui¢do Situacéo Término
Universidade do Porto — Portugal Firmado 14/02/2022
Universidade de Lishoa — Portugal Firmado 07/05/2023
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro — Portugal Firmado 23/07/2022
Universidad de Santiago de Compostela - Espanha Firmado 2019/2024
Universidad Nacional Chilecito — Argentina Firmado 07/10/2024
Universidad Miguel Hernandez de Elche — Espanha Firmado 11/12/2024
Universidad de Barcelona — Espanha Em tramitacéo 2021/2026
Universidad de Tolima — Colémbia Em tramitacdo 2021/2026
California State University, Chico, USA Em tramitacéo 2021/2026
Universidad de Valéncia — Espanha Em tramitacdo 2021/2026
Universidad de Tolima — Colémbia Em tramitacdo 2021/2026

Fonte: Assessoria de RelagGes Internacionais, 2022

Uma das estratégias adotadas pela Uesb para avancar com mais rapidez em acdes de
internacionalizacdo tem sido sua associacao a redes de internacionalizacéo das Universidades.
Através do GCUB, por exemplo, estamos conectados as seguintes universidades estrangeiras:
Universidad Catolica de Cuenca (Equador), Universidad Del Azuay (Equador), Universidade
Tecnica de Ambato (Equador); Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua (Nicaragua), IT

Business School (Tunisia).
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Em 2020, a Uesb passou a integrar a Rede Universitaria de Pesquisas e Estudos
Migratorios (Rupem), coordenada pela Universidade Federal da Bahia (Ufba). Participam desta
Rede as seguintes instituicdes: Universidade Estadual de Santa Cruz (Uesc), Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), Universidade Federal do Oeste da Bahia (Ufob),
Universidade Estadual de Feira de Santana (Uefs), Universidade do Estado da Bahia (Uneb) e
a Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab). Trata-se de
uma rede “(...) com um propdsito programatico, preliminar e experimental de mapeamento,
diagndstico, coleta, agrupamento e analise de dados” (Bahia, Rupem, 2023). Também faz parte
dos objetivos da Rupem “a formagdo de agentes publicos e ativistas das organizacdes sociais,
bem como a parceria com o poder publico municipal, com o propdsito de promover 0 acesso
da populacdo migrante aos bens publicos (saude, educacdo, moradia, seguranca), além de
propor Projetos de Lei, visando amparar, juridicamente, o acolhimento humanitario” (Bahia,
Rupem, 2023).

Em 2021, foi lancado o primeiro edital institucional, com recursos proprios do
orcamento da Uesb, para concessdo de bolsas de Doutorado Sanduiche, possibilitando o
encaminhamento de doutorandos/as para realizacdo de estagios de pesquisa em universidades
do exterior, como a lowa State University, nos Estados Unidos. Em 2022, foi langado novo
edital institucional do Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior (PDSE) e uma discente
foi contemplada com a mesma modalidade de bolsa para realizar estagio em pesquisa de
doutorado na Deakin University, na Australia.

Em 2022, por meio do Edital GCUB-Mob, N. °001/2022, a Uesb oportunizou a sele¢ao
de sete estudantes de p6s-graduacdo (dois do Haiti e cinco de Mocambique) vinculados aos
seguintes Programas Stricto Sensu: Programa de Pos-graduacdo em Agronomia (Mestrado e
Doutorado); Programa de P6s-graduacdo em Engenharia e Ciéncia de Alimentos; Programa de
Pés-graduacdo em Ciéncias Florestais (Mestrado); Programa de Pos-graduacdo em
Enfermagem e Salude (Mestrado).

A Uesb também integra a Rede Latino Americana de Pesquisa em Educacdo do Campo,
da Cidade e Movimentos Sociais (Redepecc-MS), com a participacao de diversas universidades
nacionais e internacionais. Essa rede compreende importantes agdes conjuntas de pesquisa,
ensino e extensao, com intercambio de docentes e pesquisadores, discentes de graduacao e pos-
graduacao. Além disso, busca-se realizar publica¢fes conjuntas e participar de eventos técnico-

cientificos.
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Como pode ser percebido, reforcar a politica de internacionalizacdo serd um dos
principais desafios para a gestao universitaria da Uesb nos proximos anos. Seja através do PDI
2024-2028 ou por politicas que deverao ser estimuladas pela Arint, a Uesb precisard ampliar
suas inserc¢des e interacBes internacionais, seja como estimulo para a graduagéo, seja como uma
atividade de extensdo, e, ainda, para o préprio fortalecimento da pesquisa e dos programas de

pos-graduacdo da Universidade.

3.7 Acervo Bibliogréafico Uesb

Ainda em se tratando de analise académica, € importante destacar o setor de bibliotecas
da Universidade. O sistema de biblioteca da Uesb é constituido por trés unidades integrantes:
a Biblioteca Professor Anténio de Moura Pereira, no campus de Vitéria da Conquista; a
Biblioteca Regina Celia Ferreira Silva, no campus de Itapetinga; e a Biblioteca Jorge Amado,
no campus de Jequié. Além dessas estruturas, a Universidade conta ainda com acervos
disponiveis nos museus e nucleos de po6s-graduacdo, ofertando servicos como consulta e
empréstimos. O acervo € composto pelas principais areas de conhecimento, sendo elas, Artes
(Linguistica, Letras e Artes), Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Exatas e da
Terra, Ciéncias Humanas, Engenharias, Ciéncias da Saude e Ciéncias Sociais.

As trés bibliotecas da Uesb reuniram, em 2022, um acervo de 196.769 exemplares e
120.817 titulos diferenciados. O ano de 2022, quando comparado a 2016, apresentou um
aumento de aproximadamente 8% na quantidade de exemplares e 9,3% no quantitativo de

titulos, como consta na Tabela 23.

Tabela 23 - Bibliotecas da Uesb, acervos e servigos (2016-2022)

Itens 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Bibliotecas 3 3 3 3 3 3 3
Leitores Inscritos 6.041 6.587 7.976 5.621 4.407 4.646 9.285
Empréstimos 55.705 56.964 55.112 16.641 218 1.260 15.167
Exemplares 182.259 184.863 | 186.956 | 187.035 | 187.058 | 187.088 | 196.769
Titulos 110.509 112.029 | 113.063 | 113.099 | 113.114 | 113.144 | 120.817

Fonte: Pergamun- Sistema Integrado de Bibliotecas/Estatisticas de acervos, 2022.
Nota: Para a estatistica de leitores inscritos utilizamos o nimero de inscritos por ano e ndo o acumulado.

No Gréfico 10 é possivel observar a distribuicdo dos titulos do acervo por grande area

de conhecimento no ano de 2022.
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Gréfico 10 - Classificacdo do Acervo Bibliogréaficos por Area de Conhecimento da Uesb

em 2022
Ciéncias Sociais SSELT.5454 43.281
Engenharias  £37s,
Ciéncias Humanas Sl3:814u 37.972
Ciéncias Agrérias ﬂa_
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Outros titulos ndo classificados 24 218 60.782
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Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

A area de conhecimento com maior disponibilidade de acervo bibliografico, em 2022,
era Ciéncias Sociais, que somava um total de 60.826 titulos e exemplares, em seguida aparecem
Ciéncias Humanas e Linguistica, Letras e Artes, com total de 51.786 e 40.333, respectivamente.
Essas trés areas representavam aproximadamente 48,2% do total de acervo bibliografico da
Uesb em 2022. Em contrapartida, as areas que ofertaram o menor nimero de acervos sdo as de
Engenharias, com 3.957, e Ciéncias Bioldgicas, com 13.112, que juntas representam uma taxa
de 5,3% sobre o total de titulos e exemplares das bibliotecas. Os titulos e exemplares nao

classificados contabilizaram 95.100, com percentual de aproximadamente 30% do total.

4 GESTAO ADMINISTRATIVA

4.1 Estrutura Organizacional

O Estatuto da Uesb estabelece como base organizativa o modelo de estruturagéo binario
multicampi, findado nos 6rgdos da Administracao Superior e 6rgdos da Administracéo Setorial.
Integram a Administracdo Superior da Uesbh: o Conselho Superior Universitario (Consu); o
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) e a Administracdo Central
(Reitoria).
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Ao Conselho Superior Universitario, principal 6rgao de deliberacdo, cabe formular as
politicas universitarias, definir as praticas das areas académicas e administrativas, funcionando
como instancia fiscalizadora e revisora, em grau de recurso, das deliberacGes relativas ao
ambito da sua competéncia. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo é
caracterizado como um o6rgdo consultivo e deliberativo, cabendo a organizagdo e o
funcionamento da area académica nos aspectos técnicos, didaticos e cientificos, com funcdes
indissociaveis nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

A Reitoria, situada no campus sede, é o 6rgao executivo da Administracdo Superior, ao
qual compete planejar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as agdes institucionais. Sua
estrutura € composta por: Gabinete do Reitor; Vice-Reitoria; Procuradoria Juridica (Projur);
Pro-Reitoria de Administracdo (Proad); Pro-Reitoria de Graduacgdo (Prograd); Pré-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Comunitarios (Proex); Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovacgdo (Proppi); Pré-Reitoria de A¢bes Afirmativas, Permanéncia e Assisténcia Estudantil
Assessoria (Proapa); Assessoria Técnica de Planejamento Orcamentério e Finangas (Asplan);
Unidade de Desenvolvimento Organizacional de Informatica (Uinfor); Assessoria de Relac6es
Internacionais (Arint); Assessoria de Gestdo de Projetos e Convénios Institucionais (Agespi);
Assessoria de Comunicagdo (Ascom); Assessoria de Gestdo de Pessoas (AGP); Assessoria de
Governanca Institucional (AGI); Assessoria Especial da Reitoria; Assessoria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliacdo Institucional (APDA); e Orgéos Suplementares.

Integram a Administracdo Setorial da Uesbh: Departamentos; Plenarias Departamentais;
Colegiados de Cursos de Graduac&o e P6s-Graduacio; Orgdos Complementares e os conselhos
dos campi. Atualmente, a Uesb possui 18 (dezoito) departamentos, nas mais diversas areas do
conhecimento cientifico; 41 (quarenta e um) colegiados de cursos de graduacdo; 23 (vinte e
trés) colegiados de cursos de pos-graduacdo; trés conselhos de campus; e um conjunto de
orgdos complementares vinculados aos Departamentos, com o propésito de colaborar na

execucdo, integracéo e difusdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

4.2 Estrutura Fisica dos Campi Universitarios

A Uesh, como importante instituicdo de ensino para o estado da Bahia, vem se
desenvolvendo endogenamente de acordo com o esperado. A Universidade apresentou

crescimento constante das areas edificadas (15,4%), em 2022, em relacdo ao ano de 2016
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(Tabela 24), com destaque para os campi de Vitdria da Conquista e Jequié, que apresentaram,
respectivamente, expansoes, em 2022, de 147,9% e 21,4%, quando comparado com 2016. Em

2022, a Instituicdo teve 99.030,17m? de areas edificadas e territoriais.

Tabela 24 - Areas Edificadas e Territoriais em m2 por campus Universitario (2016-2022)

Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Vitéria da Conquista | 19.058,36 | 19.308,36 | 46.711,42 | 46.752,70 | 47.236,44 | 47.170,75 | 47.236,44
Jequié 25.949,25 | 25.949,25 | 29.843,72 | 29.843,72 | 29.843,72 | 31.474,40 | 31.493,08
Itapetinga 40.820,85 | 46.535,53 | 19.308,36 | 19.349,64 | 20.099,64 | 20.257,35 | 20.300,65
Total 85.828,46 | 91.793,14 | 95.863,50 | 95.946,06 | 96.967,88 | 98.968,19 | 99.030,17

Fonte: Assessoria de obras (AOP) 2024.

Assim, como € possivel observar na Tabela 24, o campus de Vitéria da Conquista é o
mais extenso em areas edificadas e territoriais durante toda a série analisada, seguido,
respectivamente, de Jequié e Itapetinga. Nesse sentido, é valido pontuar que tal disparidade de
areas edificadas se da, principalmente, pela sede da Administracdo Central ser em Vitdria da
Conquista, bem como pela quantidade de cursos de graduacdo e pés-graduacdo ser mais

expressiva nesse campus.

4.2.1 Estrutura Fisica do campus de Vitoria da Conquista

O campus de Vitoria da Conguista conta com dezenove areas destinadas a médulos
administrativos, com dois museus e uma unidade destinada ao Centro de Documentacao
Albertina Lima Vasconcelos (Cedoc). Conta também com residéncia e restaurante
universitario, um modulo dedicado a Biblioteca Central Professor Antdnio de Moura Pereira,
unidade que, além de funcionar como biblioteca, também conta com espaco dedicado a
educacdo a distancia. Sete areas de apoio as atividades cientificas (exemplos: estufas, viveiros
e aprisco), nove auditorios, 108 laboratdrios e 80 salas de aulas, aléem de seis outras areas

comuns.
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Tabela 25 - Resumo das areas edificadas e territorial em m? no campus de Vitéria da

Conquista

Tipo de Area 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Laboratérios (LAB) 8.755,47 | 8.755,47 | 8.755,47 | 8.729,94 | 8.800,99 | 8.800,99 | 8.800,99
Aula (AUL) 12.689,01 | 15.040,48 | 15.040,48 | 15.014,95 | 15.014,95 | 15.014,95 | 15.014,95
Administrativo (ADM) 1.005,78 | 3.763,12 | 3.763,12 | 3.763,12 | 3.763,12 | 3.763,12 | 3.763,12

Apoio Administrativo (APA) | 9.306,38 | 9.306,38 | 9.306,38 | 9.306,38 | 9.507,15 | 9.719,07 | 9.719,07
Bibliotecas e Museus (BLM) | 3.273,24 | 3.273,24 | 3.449,13 | 3.449,13 | 3.449,13 | 3.449,13 | 3.449,13

Apoio Cientifico (CTF) 3.850,00 | 3.850,00 | 3.850,00 | 3.891,28 | 3.891,28 | 3.891,28 | 3.891,28
Educacéo a Distancia (EaD) 173,14 173,14 173,14 173,14 173,14 173,14 173,14
Outros (OUT) 1.390,52 | 1.590,52 | 1.590,52 | 1.590,52 | 1.590,52 | 1.590,52 | 1.590,52
Sala de Professores (PROF) 377,32 783,19 783,19 834,25 834,25 834,25 834,25
Total (em m?) 40.820,85|46.535,53 | 46.711,42 | 46.752,70 | 47.024,52 | 47.236,44 | 47.236,44

Fonte: Assessoria de obras (AOP), 2024

A Tabela 25 apresenta as areas edificadas por m2 no territério do campus de Vitdria da
Conquista. Além disso, € possivel observar a evolucao na area da Instituicdo e qual tipo de area
proporcionou essa mudanca em seu espaco fisico.

Entre os anos de 2016 e 2022 a taxa de crescimento das areas edificadas do campus de
Vitoria da Conquista chegou a 15,7%. O maior incremento na comparacdo ano a ano, da série
analisada, ocorreu entre 2016 e 2017, quando foi verificada uma taxa de crescimento de 14%.

No ano de 2022, os tipos de area que apresentaram maior destaque em edificacdes no
campus de Vitéria da Conquista foram as destinadas as salas de aulas, que representavam
31,7% do espaco edificado no campus, seguido, respectivamente, pelos espagos destinados aos
apoios administrativos (20,5%) e aos laboratorios (18,6%). As areas destinadas ao apoio
cientifico, aos médulos administrativos, a biblioteca e museus, sala de professores, educacao a
distancia e outras areas diversas, juntas, somaram 29% das areas edificada do campus da Uesb

em Vitoria da Conquista, nesse ano de referéncia.

4.2.2 Estrutura Fisica do campus de Jequié

O campus de Jequié conta com seis espacos voltados a administragdo do campus, um
restaurante universitario, uma biblioteca, quatro auditorios, 39 salas de aulas, 63 laboratdrios,
quatro areas destinadas a sala de professores, duas areas destinadas ao apoio cientifico, um
modulo destinado ao Orgdo de Educacdo e Relagbes Etnicas (Odeere), que também

disponibiliza salas destinadas a ministracdo de aulas, e seis outras areas diversas.
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Tabela 26 - Resumo das areas edificadas e territorial em m? no campus de Jequié

Tipo de Area 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Laboratorios (LAB) 5.062,43 | 5.062,43 | 8.915,62 | 8.915,62 | 8.915,62 | 8.915,62 | 8.915,62
Aula (AUL) 11.630,54 | 11.630,54 | 11.630,54 | 11.630,54 | 11.630,54 | 13.261,22 | 13.261,22
Administrativo (ADM) 4.271,16 | 4.271,16 | 4.271,16 | 4.271,16 | 4.271,16 | 4.271,16 | 4.271,16

Apoio Administrativo (APA) | 2.253,03 | 2.253,03 | 2.253,03 | 2.253,03 | 2.253,03 | 2.253,03 | 2.253,03
Bibliotecas e Museus (BLM) | 1.884,48 | 1.884,48 | 1.884,48 | 1.884,48 | 1.884,48 | 1.884,48 | 1.884,48

Apoio Cientifico (CTF) 208,08 | 208,08 | 249,36 | 249,36 | 249,36 | 249,36 | 249,36

Outros (OUT) 211,06 | 211,06 | 211,06 | 211,06 | 211,06 | 211,06 | 229,74

Sala de Professores (PROF) | 428,46 | 42846 | 428,46 | 428,46 | 42846 | 428,46 | 42846
Total (em m?) 25.949,25 | 25.949,25 | 29.843,72 | 29.843,72 | 29.843,72 | 31.474,40 | 31.493,08

Fonte: Assessoria de obras (AOP), 2024

Ao analisar a Tabela 26, é possivel observar um aumento percentual de
aproximadamente 21,4% nas areas edificadas, se comparados o ultimo e o primeiro ano da série
analisada. No campus de Jequié, a maior variacao de areas edificadas ocorreu entre 2018 e
2017, com incremento anual de 15%. Sendo que entre 2018 e 2020 n&o foi observada nenhuma
alteracdo na area edificada e territorial do campus de Jequié. Em 2022, ocorreu um aumento de
5,5% na area do campus, se comparado ao ano de 2020.

Em 2022, as areas edificadas do campus de Jequié totalizaram 31.493,08m2. Em termos
relativos, os tipos de area que representaram maior destaque nas edificacdes foram as
destinadas as salas de aulas, com 42,2% do total, seguido, respectivamente, pelos espacos
destinados aos laboratorios (28,3%), aos setores administrativos (13,5%) e ao apoio
administrativo (7,1%). As areas destinadas a biblioteca e museus, sala de professores, apoio
cientifico e outras areas diversas ocupavam juntas, nesse mesmo periodo, um percentual de

8,9% do espaco fisico edificado do campus de Jequié.

4.2.3 Estrutura Fisica do campus de Itapetinga

O campus de Itapetinga é formado por seis mddulos destinados a administracdo, uma
biblioteca, um restaurante universitario, 42 salas de aulas, seis auditorios, sete areas destinadas
ao apoio cientifico, uma area destinada a sala de professores, 62 laboratorios e outras cinco

areas destinadas a modalidades diversas.
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Tabela 27 - Resumo das areas edificadas e territorial em m? no campus de Itapetinga

Tipo de Area 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Laboratorios (LAB) 7.058,21 | 7.058,21 | 7.058,21 | 7.058,21 | 7.058,21 | 7.281,68 | 7.281,68
Aula (AUL) 3.505,10 | 3.505,10 | 3.505,10 | 3.505,10 | 3.505,10 | 3.505,10 | 3.505,10
Administrativo (ADM) 2.450,00 | 2.450,00 | 2.450,00 | 2.450,00 | 2.450,00 | 2.450,00 | 2.450,00

Apoio Administrativo (APA) | 1.854,99 | 1.854,99 | 1.854,99 | 1.854,99 | 1.854,99 | 1.676,04 | 1.719,34
Bibliotecas e Museus (BLM) | 1.711,71 | 1.711,71 | 1.713,71 | 1.711,71 | 1.713,71 | 1.711,71 | 1.711,71

Apoio Cientifico (CTF) 1.137,31 | 1.137,31 | 1.137,31 | 1.178,59 | 1.178,59 | 1.291,78 | 1.291,78
Outros (OUT) 963,72 | 1.213,72 | 1.213,72 | 1.213,72 | 1.963,72 | 1.963,72 | 1.963,72
sala de Professores (PROF) | 377,32 | 377,32 | 37732 | 377,32 | 37732 | 377,32 | 377,32

Total (em m?) 19.058,36 | 19.308,36 | 19.308,36 | 19.349,64 | 20.099,64 | 20.257,35 | 20.300,65

Fonte: Assessoria de obras (AOP), 2024

Como é possivel observar na Tabela 27, entre 2016 e 2022, as areas edificadas no
campus de Itapetinga cresceram 6,5%. A maior variagdo no total de areas edificadas aconteceu
entre 2020 e 2019, com taxa de expanséo de 3,9%.

No ano de 2022, o campus de Itapetinga apresentou um total de 20.300,65m?2, de areas
edificadas, sendo que os tipos de area que representaram maior destaque em edificagdes foram
as destinadas aos laboratorios, que representaram 35,8% do total, seguidos, respectivamente,
pelos espacos destinados as salas de aulas (17,2%) e ao mddulo administrativo (12%). As areas
destinadas ao apoio administrativo, a biblioteca e museus, sala de professores, apoio cientifico
e outras areas diversas juntas foram responsaveis por 35% das areas edificadas do campus nesse

periodo.

4.3 Infraestrutura

A Universidade possui uma area total de 324,35 hectares, distribuida em seus trés
campi: sendo o campus de Vitoria da Conquista 0 maior, com uma estrutura de 250,00 ha, 0s

campi de Jequié e Itapetinga vém logo em seguida, com respectivos, 24,105 ha e 50,245 ha.

4.3.1 Laboratorios

Os laboratdrios séo de fundamental importancia para o desempenho das atividades fins
da Uesh: ensino, pesquisa e extensdo. Eles representam um instrumento muito eficaz para os

pesquisadores e estudantes de iniciacdo cientifica, sendo o elo entre o pesquisador e o0 objeto
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pesquisado, além de serem essenciais para o ensino de algumas disciplinas. A maioria das
atividades de pesquisa e extensdo na Uesb esta associada ao suporte de infraestrutura técnica e
cientifica disponibilizada nos laboratorios. As Tabelas 28, 29 e 30 mostram a evolucgédo do

numero dos laboratorios na Uesb por campus:

Tabela 28 - Evolucgdo do quantitativo de laboratorios, por departamento e no campus de
Vitdria da Conquista (2016-2022)

Campus - Vitdria da Conquista

Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DCET 23 21 21 21 21 22 22
DCN 20 20 20 20 20 20 16
DCSA 1 1 1 1 1 1 1
Deas 18 15 16 16 16 15 16
DELL
DFCH
DFz 24 24 23 23 23 22 22
DG 7 7 7 7 7 7 7
DH
DCS - - - - - - 5
Total 110 110 109 109 109 109 111

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

Vitoria da Conquista € 0 campus que possui 0 maior quantitativo de departamentos,
dez, no total, conforme Tabela 28. Em relagdo a quantidade de laboratérios, entre 2016 e 2022,
apresentou média de 110 laboratdrios, com taxa de crescimento de 1,8%, em 2022, em relacdo
ao ano de 2021. Apenas o Departamento de Estudos Agricolas e do Solo (Deas) e o
Departamento de Fitotecnia e Zootecnia (DFZ) apresentaram regressdes na serie analisada. Em
contrapartida, o Departamento de Estudos Linguisticos e Literarios (DELL) € destaque em
evolugdo, com acréscimo de 05 novos laboratorios no intervalo entre 2016 e 2017,

permanecendo com mesma quantidade até 2022.

Tabela 29 - Evolucgdo do quantitativo de laboratorios, por departamento e no campus de
Jequié (2016-2022)

Campus - Jequié

Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DCB 18 18 18 21 21 21 19
DCHL 5 5 5 4 4 4 4
DCT 29 29 29 29 29 29 31
DSl - - - - - - 2
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DSl 5 5 6 6 6 6 6
Total 57 57 58 60 60 60 62

Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
Até 2021, o DSI utilizava os laboratdrios ligados a outros departamentos

A Tabela 29 apresenta o nimero de laboratérios por departamento no campus de Jequié.
Apesar do crescimento relativo, de 8,8%, entre 2016 e 2022 foram adicionados apenas cinco
novos laboratorios no campus, o que realmente representa um desafio para o crescimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Uesb em Jequié nos proximos anos.

O Departamento de Ciéncias e Tecnologia (DCT) que, até 2021, apresentou numero
constante de laboratdrios, teve um acréscimo de dois novos laboratorios em 2022, com
percentual de aumento de 6,9%, em 2022, se comparado a 2016.

O Departamento de Saude | (DSI) ndo apresentou nenhuma alteracdo nos anos
avaliados, assim como € possivel observar na Tabela 29. As Unicas alteracfes verificadas
foram: em 2018, o Departamento de Saude Il (DS 11) ganhou mais um laboratério e, no ano de
2019, o Departamento de Ciéncias Humanas e Letras (DCHL) passou de cinco para quatro
laboratdrios. Nesse mesmo ano, o Departamento de Ciéncias Bioldgicas (DCB) teve uma
elevacdo de trés laboratdrios (até o ano de 2021).

Tabela 30 - Evolucdo do quantitativo de laboratorios, por departamento e no campus de
Itapetinga (2016-2022)

Departamento 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
DCHEL 2 2 2 2 2 2 2
DCEN 26 26 33 34 34 34 34
DTRA 31 31 31 32 32 32 32

Total 59 59 66 68 68 68 68

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA 2022

A Tabela 30 apresenta o quantitativo de laboratérios no campus de Itapetinga entre 0s
anos 2016 e 2022. O Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais (DCEN) se destacou por
apresentar um aumento significativo durante a serie analisada, passando de 26, em 2016, para
34 laboratorios em 2022. O Departamento de Tecnologia Rural e Animal (DTRA) teve
acréscimo de apenas um laboratério em 2019, enquanto que o Departamento de Ciéncias
Humanas, Educacdo e Linguagem (DCHEL) ndo apresentou alteracdo no numero de

laboratdrios no periodo analisado.
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No periodo 2018-2022, a Assessoria de Obras e Projetos (AOP), vinculada a Pro -

Reitoria de Administracdo (Proad), atuou em suas areas técnicas, elaborando projetos de

arquitetura, engenharia estrutural, elétrica, hidro sanitaria e prestacdo de servicos técnicos, nos

trés campi universitarios, seguindo como base o Plano Anual de Obras, estabelecido pela

Proad. Cada acdo foi rigorosamente atrelada as diretrizes do Plano, seguindo os principios de

identidade visual, ergonomia, sustentabilidade, acessibilidade, mobilidade, otimizacdo e

compartilhamento dos espagos académicos e administrativos.

Tabela 31 - Elaboracéao de Projetos nos campi da Uesb (2018-2022)

Tipo
Exercicio Campus Layout Reforma Ampliacéo Construcéo
Vitéria da Conquista 20 2 2 1
Jequié 2 -- -- 2
2018 Itapetinga 2 -- -- --
Subtotal 24 2 2 3
Vitéria da Conquista 18 8 4 4
Jequié 1 4 -- 3
2019 Itapetinga 4 2 - 3
Subtotal 23 14 4 10
Vitéria da Conquista 3 2 2 --
Jequié -- 2 -- 2
2020 Itapetinga 1 4 -- --
Subtotal 4 8 2 2
Vitéria da Conquista -- -- 3
Jequié -- 1
2021 Itapetinga -- -- 1
Subtotal 6 12 0 5
Vitéria da Conquista 8 13 1 2
Jequié 3 - 3
2022 Itapetinga - 2 - 2
Subtotal 8 18 1 7
Total 65 54 9 27

Fonte: Assessoria de Obras e Projetos, 2022.

O quantitativo de projetos realizados nas areas edificadas e territorios nos trés campi da

Universidade totalizaram 153 projetos elaborados entre 2018 e 2022 (Tabela 30), distribuidos

em layout (42%), reforma (34%), ampliagéo (5%) e aproximadamente 19% de construcoes. No
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ano de 2018, foram elaborados 31 projetos no total, 76% foram de layout, 7% de reforma, 7%

de ampliacéo e 10% de construcao.

Em 2019, foram elaborados 51 projetos, nos quais 45,1% foram de layout e 27,5%
reformas. Em 2020, os projetos sofreram um declinio de 69%, chegando a 16 projetos: 50%
foram de reforma, 25% de layout, 12,5% de ampliacédo e 12,5% de construgdo. Em 2021, foram
apresentados 23 projetos, 52,2% foram projetos de reforma, 26,1% de layout e 21,7% de
construcao.

O campus que apresentou maior nimero de projetos elaborados para todos 0s anos
analisados foi o de Vitoria da Conquista, que, em 2018 apresentou 81% de todos 0s projetos
elaborados, diminuindo a participacdo nos anos subsequentes, 2019 (67%), 2020 (44%) e 2021
(29%). Em 2022, todavia, 0 campus de Vitoria da Conquista aumentou significativamente este
quantitativo, saindo de sete projetos, em 2021, para 24 em 2022. Em relacdo ao tipo de projeto,
a elaboracdo de layouts no campus de Vitoria da Conquista representou grande relevancia em
relacdo ao total de projetos de elaboracédo de todos os campi, (64%) em 2018. Nos demais anos,
essa atividade da AOP apresentou um ritmo menor, mas, em propor¢do com a reducdo do
numero de projetos, no total, continuou a apresentar relevancia, em 2019 (35%), 2020 (18%),
2021 (17%) e em 2022 (23%).

Tabela 32 - Obras executadas nos campi da Uesb (2018-2022)

Tipo
Exercicio Campus Reforma Ampliacéo Construcgéo
Vitéria da Conquista 1
Jequié -- -- 3
2018 Itapetinga
Subtotal 1
Vitéria da Conquista 5 1 1
Jequié 1
2019 Itapetinga 1
Subtotal 6 2
Vitdria da Conquista 6
Jequié 3 1
2020 Itapetinga 2 1
Subtotal 11 2
Vitdria da Conquista 3 2 2
Jequié 3
2021 Itapetinga
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Subtotal 19 5
Vitoéria da Conquista 3 1 4
Jequié 3 - 2
2022 Itapetinga - - -
Subtotal 6 1 6
Total 43 7 18

Fonte: Assessoria de Obras e Projetos, 2022.

A Tabela 32 apresenta a distribuicdo das 78 obras executadas nos campi da Uesb entre
2018 e 2022, sendo 55,1% reformas, 9% ampliacéo e as construcdes representaram 23,1%.

Nessa série de dados, as maiores realizacbes aconteceram no ano de 2021, com a
execucao de 26 obras. Dentre o total de obras executadas no periodo, é notdrio o destaque de
obras com foco em reformas, que representaram 73,1% nos trés campi, enquanto as construcdes
representaram 19,2% e as obras de ampliacédo 7,7%.

No ano de 2018, o campus de Jequié liderou o nimero de obras executadas, com 75%
das obras de construcdo. No ano de 2019, foi o campus de Vitoria da Conquista que ficou na
lideranca (77,8%), com destaque para as obras de reforma, que representaram 71,4% das obras
realizadas no campus. Jequié e Itapetinga representaram 22,2% das obras executadas no
periodo. Em 2020, o campus de Vitoria da Conquista permaneceu liderando em obras
executadas (56,3%), sendo 66,7% reformas e 33,3% ampliacdo. Nesse mesmo ano, 0s campi
de Jequié e Itapetinga representaram 25% e 18,8%, respectivamente.

No ano de 2021, o campus de Jequié liderou no numero de obras executadas (46,2%)
em relacdo ao total, com obras de reforma (75%) e construcdo (25%). Seguido pelo campus de
Itapetinga (26,9%), que realizou apenas sete obras de reforma ao todo.

Em 2022, foram executadas em toda a Uesb o total de 13 obras, sendo 61% no campus
de Vitdria da Conquista e 38,5% no campus de Jequié. Do total de obras, 92,2% foram de
reformas e construgdes, os outros 7,8% foram de ampliagdes.

No periodo analisado, foram executadas muitas obras de ampliagdo, reformas e
construcdes na Universidade. No ano de 2021, a partir de informacGes da Assessoria de Obras
e Projetos (AOP), foi possivel listar as principais obras realizadas nos campi, justamente por
ter sido 0 ano da série 2018-2022 com maior numero de obras realizadas na Universidade. No
campus de Vitdria da Conquista, o destaque se deu pela ampliacdo do quiosque de lanches e
da Creche Bem-Querer (22 etapa), as reformas e adaptacdes de espaco para a implementacgéo

de novos Programas de Mestrado e do Observatorio de Marketing, a urbanizacdo das
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proximidades do Surte, o inicio da obra da Praca de Convivéncia e a constru¢do da Casa de
Residuos do Restaurante Universitario.

Em 2021, no campus de Jequié foi executada a reforma da Piscina de Educacéo Fisica,
pintura externa dos Modulos da Biblioteca e Manuel Sarmento, a construgdo da sala de
videoconferéncia, construcdo do cubiculo de mediacéo e subestacbes dos modulos do Cepesc
e CPCA, alambrado e iluminagdo do campo de futebol, retomada de obras do Nucleo de Salde,
iluminacdo externa do Campus Il e comeco da obra de reforma do Mddulo Académico de
Odontologia.

Enquanto isso, no campus da Uesb em Itapetinga foram observados, em 2021, os
maiores quantitativos de obras de reformas. Entre elas, destacam-se a reforma da &rea externa
do Mddulo Académico, do Modulo de Educacdo, da antiga Fabrica de Racdo, para
implementacao dos laboratdrios temporarios de Biologia e Fisica, da sala de videoconferéncia,

além da pintura do modulo de salas de aula.

Tabela 33 - Resumo geral das acGes realizadas nos campi da Uesb (2018-2022)

Descricéo Quant./valor
N° de Projetos elaborados 155
N° de Obras executadas® 68
Investimento total 12.129.020,52

Fonte: Assessoria de Obras e Projetos 2022

Em linhas gerais, conforme expressado na Tabela 33, a Uesb, no periodo analisado, de
2018 a 2022, apresentou um total de 155 projetos elaborados, dos quais 43,8% foram

executados, alocando os recursos disponiveis da Universidade.

4.4 Estrutura Orcamentaria

O orgamento anual das Universidades Estaduais Baianas (Uebas) é estabelecido pelo
Governo do Estado, com base em sua Receita Liquida de Impostos (RLI), obtida a partir da
receita de impostos (ICMS, IPVA, ITCD e IRRF, incluidas multas, juros de mora e outros
encargos, bem como receitas de divida ativa e seus encargos) somada as transferéncias

constitucionais e legais, deduzidos do total o montante relativo as transferéncias constitucionais

3 Exceto execugdo de layouts
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Tabela 34 - RLI aplicada as Universidades Estaduais da Bahia (2013 a 2022)

RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (RLI) APLICADA as UNIVERSIDADES ESTADUAIS DA

BAHIA: 2013 - 2023

Ano RLI (R$) Orcamento UEBA'S (R$)*
2013 19.774.147.000 979.184.026
2014 21.459.305.000 1.092.942.514
2015 23.715.742.000 1.219.645.916
2016 25.212.834.000 1.223.719.839
2017 26.042.458.000 1.266.317.631
2018 28.559.698.000 1.273.524.645
2019 30.284.075.000 1.429.256.000
2020 30.978.445.000 1.516.066.000
2021 39.046.121.000 1.619.738.000
2022 34.553.584.500 1.727.679.225

Fonte: Fiplan; Transparéncia Bahia; Seplan

* Orgamento previsto; ** RLI estimada.

A Tabela 34 apresentou o percentual medio da RLI destinado a educagdo superior no
periodo de 2013 a 2022, considerando 0 orgcamento previsto e manteve-se em torno de 5,0%
em 2022. No entanto, a relagdo entre o orcamento efetivamente executado e a RLI foi de apenas
4,3%, ou seja, do total estimado para as Uebas foram executados R$1.483.624.772 no exercicio

financeiro de 2022, o que correspondeu a 85,7% da previsao inicial para o periodo.

Graéfico 11- A% taxas de crescimento RLI x Or¢amento Uebas*
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Fonte: Transparéncia Bahia; Forum de Reitores do Estado da Bahia.

* Variagdo percentual do crescimento em relagdo ao exercicio anterior
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A partir do Gréfico 11, é possivel observar, ainda, que, exceto em situacdes pontuais
impulsionadas pelo orcamento destinado a pessoal, como em 2014 e 2015, o aumento do
orcamento das Uebas, de modo geral, ndo tem acompanhado a variacdo da RLI. Em 2017,
apesar do crescimento do or¢gamento das Estaduais ter se apresentado superior ao indicado para
a receita liquida, sua ocorréncia justifica-se majoritariamente em razdo do aumento
insignificante do orcamento das universidades em 2016. Em 2019, considerando-se 0s quatro
exercicios imediatamente anteriores, observa-se a primeira ocorréncia de indices de
crescimento similares da RLI e do montante destinado as Uebas, com variacdo de menos de
1% entre si.

Para o periodo de 2020, os dados do Gréfico 11 demonstram um crescimento do
orcamento das Uebas superior a variacdo da RLI, mas € preciso ter em conta que os dados
evidenciam o orcamento estimado e, além de ndo refletir a execucdo orcamentaria, nao
consideram as variaveis relacionadas a pandemia da Covid-19, cujo impacto afetou diretamente
as contas publicas. Destarte, considerando os valores executados em 2019 (91% da RLI) e em
2020 (82% da RLI), tem-se na verdade um decréscimo de 5% do orgcamento executado pelas
Uebas em 2020, contra um aumento de aproximadamente 2% da RLI para 0 mesmo exercicio.
Para 2021 o Governo do Estado projetou um aumento de 4,6% na RLI, contudo, arrecadou
efetivamente mais de R$39 bilhdes. Ndo obstante a variacdo positiva da arrecadacéo, o valor
total destinado as Uebas ndo sofreu modifica¢cbes, 0 que causou a disparidade evidenciada no
Gréfico 11: aumento de cerca de 7% no montante destinado as universidades, contra o
crescimento de 26% da RLI no exercicio de 2021. O or¢camento das Uebas, para o exercicio de
2022, iniciou-se com previsdo de acréscimo em torno 7% e para a RLI um acréscimo estimado
em 5%. Assim, historicamente, de 2013 a 2022, tanto na proje¢do quanto na realizacdo, a

variagdo do Orgamento das Uebas ndo acompanhou de forma positiva a variagéo do RLI.

4.4.1 Evolucéo do orgcamento da Uesb

Para simplificar a exposi¢do dos dados, o orcamento foi apresentado nessa se¢do em
sua forma nominal, contudo, é importante ter a compreensdo de que, quando ajustados pela
inflacéo, os valores reais sofreram significativas variagdes. A Tabela 35, a seguir, apresenta 0s

dados da Evolucdo do Orgamento Nominal da Uesb entre 2010 e 2022.
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Tabela 35 - Evolugéo do Orgamento Nominal da Uesb (2010-2022)

Exercicio Pessoal Manutencéo e Ac¢des do PPA Total
2010 100.556.000,00 35.782.000,00 136.338.000,00
2011 110.028.000,00 42.859.270,00 152.877.270,00
2012 130.079.000,00 40.210.000,00 170.289.000,00
2013 144.399.300,00 50.476.500,00 194.875.800,00
2014 169.900.000,00 45.734.000,00 215.634.000,00
2015 193.743.000,00 43.956.000,00 237.699.000,00
2016 212.400.000,00 43.936.000,00 256.336.000,00
2017 214.307.000,00 55.695.000,00 270.002.000,00
2018 225.892.000,00 58.706.000,00 284.598.000,00
2019 236.477.000,00 63.682.000,00 300.159.000,00
2020 261.633.000,00 66.890.000,00 328.523.000,00
2021 249.853.000,00 101.142.000,00 350.995.000,00
2022 252.272.000,00 122.116.088,00 374.388.088,00

Fonte: Fiplan; Sicof.

GND: grupo de natureza de despesa

Considerando o contexto or¢camentario da Uesb e sua evolucdo, a partir da Tabela 35
foi possivel perceber que, entre 2014 e 2020, em média, 80% do or¢camento destinou-se a
realizacdo de despesas com pessoal e 0os 20% restantes foram alocados com a finalidade de
custear gastos relacionados a manutencdo das atividades académicas e acbes do PPA,
compreendendo tanto despesas correntes quanto de investimento. Em 2021, essa composi¢ado
histdrica foi modificada, com aumento da propor¢do do montante total destinado as outras
despesas correntes e investimento. Ainda ndo € possivel definir se é apenas uma alteragéo
isolada, decorrente dos reflexos da pandemia sobre as despesas de pessoal, ou uma tendéncia
para os exercicios futuros.

Ao longo do periodo apresentado na Tabela 35, nota-se que, embora haja crescimento
nominal do valor global em relagdo ao exercicio imediatamente anterior, esse crescimento
tornou-se menos expressivo a partir de 2016, com taxas inferiores a 8%. Entre 2014 e 2016, o
orcamento destinado a outras despesas correntes e de investimento sofreu quedas expressivas,
as quais acumulam um decréscimo de 13% no periodo. A partir de 2017 o orcamento dos
grupos de natureza da despesa 3 (outras despesas correntes) e 4 (investimento) voltou a crescer,
sendo mantida a proporcao de cerca de 20% do montante total para custear esses gastos.

E importante ainda mencionar que os orgcamentos destinados a pessoal e encargos
sociais, estimados pela Secretaria de Administragdo do Estado da Bahia (Saeb), embora sempre

crescentes, em regra, até 2018, apresentavam-se subavaliados, 0 que costumava exigir o reforgo

Governo do

APDA _
i Estado da Bahia

Se de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagio Institucional | UESB | 2024 N

RELATORIO DE
AVALIACAOQ INSTITUCIONAL

o UESB
das respectivas dotacfes por meio de créditos adicionais suplementares, os quais tém como
fonte a anulacdo de despesas destinadas aos grupos 3 e 4. Essa situacdo pode ser melhor
verificada adiante, quando apresentados dados referentes a execucdo orgcamentaria. O ano de
2022, seguindo a regra dos exercicios anteriores, trouxe alocado no Grupo 1 Pessoal e Encargos
Sociais, aproximadamente, 68% do valor orcamentario previsto, entre servidores efetivos e
contratados através do Regime Especial de Contratacdo (Reda), sendo essa proposta fixada pela
Saeb/SEC. Para além desse percentual, também se tem dentro do Grupo 3 rubricas vinculadas
a terceirizacdo de mao-de-obra e beneficios sociais que complementam gastos com pessoal.
Essa distribuicdo do orgcamento perpetua uma execugdo/gestdo financeira com pouca
mobilidade, pois vinculam o orgamento a contratos pré-estabelecidos.

Gréfico 12 - A% crescimento orcamentario da Uesb (2013-2022)
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Fonte: Fiplan; Sicof.

Numa leitura do Grafico 12, nota-se que, desde 2017, a taxa nominal de crescimento do
orgamento total da Uesb tem se mantido em torno de 5%. Contudo, quanto ao crescimento dos
montantes previstos para 0s grupos de natureza da despesa 3 e 4, ndo merece grande destaque
aquele observado especificamente em 2017, por decorrer das sucessivas quedas nas taxas dos
exercicios anteriores. J4 em 2019, o aumento do orcamento destinado a esses grupos voltou a
tornar-se mais expressivo, embora sua execucao corresponda a 88% do previsto.

Em relacdo ao orgamento estimado para o exercicio financeiro de 2020, é importante

destacar que, diferentemente de periodos anteriores, foi possivel discutir com a Secretaria de
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Educacéo e as demais Uebas, a distribuicdo mais adequada dos valores destinados ao custeio
de despesas com pessoal, de modo que 0S montantes previstos estivessem o0 mais proximo
possivel do total a ser efetivamente executado. Esses ajustes foram possiveis por dois motivos:
a) negociacdo com as demais Universidades, haja vista que os or¢camentos do GND 1 de
algumas delas apresentavam histdrico de superavaliacdo; b) reducdo do orcamento previsto
para 0s demais grupos, a fim de suprir os gastos com pessoal ao longo do exercicio.

Conforme dados apresentados na Tabela 35 e no Grafico 12, para 2021, a Saeb estimou
uma reducdo dos gastos com pessoal (GND 1), provavelmente, ainda em decorréncia das
medidas econdmicas adotadas em razdo da pandemia. Essa diminuicdo da projecdo das
despesas com o grupo 1 provocou aumento direto de 51% no montante destinado as despesas
com manutencao e acdes do PPA. Apesar de expressivo, € preciso considerar que esse aumento
decorre da supressao de valores outrora destinados ao pagamento de pessoal efetivo e em
regime especial de contratacdo (Reda).

Em 2022, o orcamento previsto para manutencao e acdes do PPA voltou a apresentar
reducdo expressiva em comparacgdo ao exercicio de 2021, com diferenca percentual de 30%.
Esta diferenca de programacdo orcamentaria foi decorrente da necessidade de ajuste do
exercicio 2021, frente a programacdo de 2020, periodo da Pandemia do Corona virus. Para
tanto, em 2021, houve um reestabelecimento das atividades programadas.

Gréfico 13 - A% crescimento or¢camentério da Uesb (2013-2021)
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Diferentemente da média dos exercicios anteriores, em 2021, a composicao
orcamentaria foi alterada. As despesas fixadas no grupo de natureza 1- Pessoal em cargos

sociais, que atende aos servidores do quadro técnico e docente, efetivos e Reda, passaram a
representar 71% do orgamento total.

Grafico 14 - A% crescimento or¢gamentario da Uesb (2022)
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Fonte: Fiplan, 2022.

No exercicio de 2022, a previsdo orcamentaria da Receita da Uesb foi definida pelo
valor total de R$374.388.088,00, distribuida entre os grupos de natureza de despesa: Grupo 1-
Pessoal e Encargos, no valor de R$252.272.000,00, com percentual de 68%; Grupo 3 - Outras
Despesas Correntes, no valor de R$ 94.616.088, com percentual de 25%; Grupo 4 -
Investimento 27.500.000,00, com um percentual de 7%. Salienta-se que a alocagéo de recurso

para 0 Grupo 1 é estimada pela Secretaria de Administracdo do Estado da Bahia (Saeb).
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Gréfico 15 - Composi¢ao orcamentéria do Grupo 3 (2021)
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Fonte: Fiplan, 2022.

Consoante dados do Grafico 15, é importante destacar que, em 2021, dos 22% alocados
para outras despesas correntes, R$ 8.000.000,00 destinaram-se ao pagamento de estagiarios e
de alguns beneficios aos servidores (vale-transporte, vale-alimentacdo e Planserv) e R$
29.100.000,00 tém por fim atender aos contratos de locacdo de méao de obra.

Dessa forma, 48% do orcamento estimado para outras despesas correntes ficou
comprometido com despesas relacionadas a mao de obra, embora ndo possam ser técnica e
legalmente classificadas no GND 1. Com isso, tem-se uma vinculagdo real de 82% do
orcamento total com pagamento de pessoal. A distribuicdo orcamentaria por tipo de gasto
também evidenciou que 9% destinam-se as despesas fixadas com servicos de concessionarias
de servigo publico, servicos de informatica e publicidade oficial, ou seja, representam mais
uma parcela orgamentaria vinculada a despesas especificas, classificadas em agdo programatica
de gestdo. Assim, embora 22% do orgamento total tenha sido destinado as outras despesas
correntes, o que efetivamente possui carater discricionario, corresponde a apenas 9% (2% a
mais que em 2020) do total estimado, ou seja, R$32.466.000,00 para atender
predominantemente acfes programaticas finalisticas e, ainda, algumas acbes de gestdo

correspondentes & manutencdo dos espacos fisicos da Universidade.
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Gréfico 16 - Composi¢ao orcamentéria do Grupo 3 (2022)
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Fonte: Fiplan, 2022

De acordo com os dados apresentados no Gréafico 16, destaca-se que, no ano de 2022,
dos 25% do orcamento da Uesb alocados para Outras Despesas Correntes, R$ 7.300.000,00
destinaram-se ao pagamento de estagiarios e de alguns beneficios aos servidores (vale
transporte, vale-alimentagdo e Planserv) e R$ 29.100.000,00 tém por fim atender aos contratos
de locacdo de méo de obra. Assim, 38% do or¢camento do Grupo 3 esta efetivamente vinculado
ao pagamento de pessoal. Na distribuicdo orcamentaria por tipo de gasto também é possivel
evidenciar que 8% destinam-se as despesas fixadas com servicos de concessionérias de servico
publico, servigcos de informatica e publicidade oficial, ou seja, patamar praticamente igual ao
registrado em 2021. Nessa abordagem, dentro da real disponibilidade orgamentaria do Grupo
3, somente 54% da previsao do orcamento compde o recurso com discricionariedade de gestéo,

com utilizacdo prevista para atender as diversas programacdes planejadas pela Universidade.

4.4.2 Execuc¢do orcamentaria (fonte 114 — Recursos vinculados a Educacéo)

O orgamento da Uesbh, assim como ocorre com 0s demais 6rgédos e entidades da
administracdo direta e indireta, integra a Lei Orgamentéria Anual do Estado (LOA). Nesse
instrumento de planejamento sdo previstas as receitas e fixadas as despesas para cada exercicio
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financeiro. Apds aprovacdo da LOA, pelo Poder Legislativo, cabe ao Poder Executivo
estabelecer a programacéo financeira mensal (baseada na estimativa mensal de arrecadacéo de
impostos, por exemplo), de modo que as unidades orcamentarias (UO) possam definir um
planejamento de execucgdo. E por meio dessa programagcéo que sdo definidas as cotas mensais
a serem repassadas a cada 6rgdo e suas respectivas unidades.

A programacao financeira, contudo, pode sofrer alteracdes ao longo do exercicio,
podendo ocorrer ajustes entre 0s grupos de natureza da despesa, suplementacdo por meio de
créditos adicionais ou supressdo das concessdes mensais, as quais ocorrem quando a Secretaria
da Fazenda do Estado da Bahia repassa cotas de empenho em valores inferiores aos
programados. Observando-se a evolucdo da execuc¢do orcamentéria da Uesb entre 2013 e 2022,
por meio do confronto entre o0 orcamento previsto e as despesas empenhadas?, verifica-se a

existéncia de suplementacgdes ou supressdes ao longo de todo o periodo, conforme a Tabela 36.

Tabela 36 - Execugdo Orgamentéria da Uesb (2013-2022)

Orcamento total (todos 0s grupos)

Exercicio Previsto Executado Diferenca
2013 194.795.800,00 192.598.468,58 -2.197.331,42
2014 215.634.000,00 212.728.990,65 -2.905.009,35
2015 237.699.000,00 249.595.841,24 11.896.841,24
2016 256.336.000,00 257.296.176,81 960.176,81
2017 270.002.000,00 274.439.490,74 4.437.490,74
2018 284.598.000,00 281.432.340,28 -3.165.659,72
2019 300.159.000,00 291.821.285,49 -8.337.714,51
2020 328.523.000,00 278.036.292,15 -50.486.707,85
2021 350.995.000,00 285.811.095,20 -65.183.904,80
2022 374.388.088,00 328.352.137,00 -46.035.951

Fonte: Fiplan.

E importante ter claro que essas diferencas indicadas na Tabela 36 decorrem,

majoritariamente, de ajustes em funcdo do GND 1, como reflexo das estimativas subavaliadas
das despesas com pessoal, definidas pela Saeb, a excecao apenas dos exercicios de 2019 a 2021,

cujas estimativas para a folha de pagamentos foram superiores ao executado. Para melhor

4A execucdo das despesas (empenho, liquidacdo e pagamento) limita-se ao valor das cotas de empenho
autorizadas mensalmente pela Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia — Sefaz/BA.
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compreensdo da distribuicdo das suplementacdes e supressdes, faz-se necessario analisar 0s
grupos de natureza de despesa individualmente. A gestdo financeira de 2022, com o cenario de
atividade académicas e administrativas da Uesb em total plenitude, trouxe os desafios de
execucédo do orgcamento, com a perspectiva de buscar atender a necessidade de manutencdo dos
campi, acdes do PPA e demandas de investimentos, com disponibilidade financeira menor do
que a programacao inicial. No Grafico 17 tem-se a execucdo orcamentaria das despesas com

pessoal e encargos sociais (grupo 1).

Grafico 17 - Execucdo or¢camentaria da Uesb (2013 a 2022) - Grupo 1: pessoal e
encargos sociais
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Fonte: Fiplan

No periodo de 2013 a 2018, é possivel notar que os orcamentos de pessoal foram
subestimados® ou seja, todos os valores previstos para o Grupo 1, de 2013 a 2018, foram
inferiores as necessidades da Instituicdo, exigindo um aporte extra de recursos as dotagdes da
folha, ou, em termos mais técnicos, abertura de créditos adicionais suplementares para reforco
das dotacBes do GND 1. O financiamento desses créditos geralmente ocorre por meio de
anulacdes de outras dotacdes dos Grupos 3 e 4. Entdo, com vistas a garantia real da execucao
da folha de pagamentos, as concessfes de empenho destinadas as outras despesas correntes e
de investimento sdo suprimidas ao longo do ano pela Sefaz, impedindo que a Uesb execute o
seu orcamento integralmente, de modo que, nos Gltimos meses do ano, a unidade disponha de

5 A Secretaria de Educacao do Estado da Bahia é o 6rgdo que informa a Uesb, anualmente, os valores
do orcamento de pessoal e encargos sociais que compdem a LOA de cada exercicio.
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saldos de dotagdes capazes de suportar a abertura dos créditos adicionais para execucgdo das

despesas do Grupo 1.

Gréfico 18 - Supressdo de Recursos da Uesb (2013 a 2022) - Grupos 3 e 4*
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Fonte: Fiplan.

*Grupo 3 - Outras Despesas Correntes e 4 - Investimento

Apesar das justificativas quanto ao ndo cumprimento da programacéo financeira dos
GND 3 e 4 apresentadas pela Secretaria da Fazenda se fundamentarem na necessidade de
garantir recursos para custear a folha de pagamentos, o Grafico 18 evidencia que, em 2019,
12,5% do orcamento direcionado as outras despesas correntes e de investimento deixou de ser
executado por ndo terem sido autorizadas concessdes de empenho em sua integralidade. Em
2020, embora a situacdo do Grupo 1 se assemelhe & de 2019, de modo geral, é necesséario
considerar o cenario de pandemia instalado a partir de marco de 2020, que provocou reflexos
consideraveis na administracdo publica, comprometendo a execucao or¢camentaria de maneira
severa. Esse contexto, entretanto, envolve aspectos que, em muito, extrapolam o aspecto
técnico orgamentério e, por isso, ndo sdo objeto de andlise desta Assessoria. Em 2020, o
orcamento destinado a manutencdo e acfes do PPA foi contingenciado em aproximadamente
36% ao longo do exercicio, o indice mais expressivo desde 2013. Em 2021, essa diferenca
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tornou-se ainda maior. O orgamento de 2022, destinado & manutencdo e aces do PPA, foi
contingenciado em aproximadamente 37%. Desse Grupo o contingenciamento para a rubrica
com discricionariedade de gestdo, caracterizada pela nomenclatura “Outros Gastos de Geral”
indicou um repasse a menor no percentual de 56,3%. Para investimento, no ano de 2022, houve
contingenciamento de 46,2% do recurso previsto, com execucdo de 42%.

Gréfico 19 - Execucdo Orcamentaria da Uesb (2021)
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Fonte: Fiplan, 2022.

O Gréfico 19 demonstra em quais grupos de natureza de despesa essa distor¢éo foi mais
elevada. As maiores taxas de ndo execugdo ocorreram no orcamento de investimento, 80%, e
ao destinado a outras despesas correntes, 41%. Verifica-se que, até mesmo 0s gastos com
pessoal e encargos sociais, que costumam ser crescentes, em 2021, mantiveram-se inferiores
aqueles executados em 2019 (Gréafico 17), representando um acréscimo de apenas 0,35%, em
comparagéo ao executado em 2020.

Enquanto a previsdo orcamentaria para as outras despesas correntes aumentou cerca de
26%, em relacdo a 2020, a execugdo cresceu apenas 8,5%, em comparacdo ao total executado

no mesmo periodo. A situacdo do orgamento previsto para obras e investimentos teve sua
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execucdo ainda mais prejudicada em 2021. Enquanto o orcamento previsto foi 3,9 vezes maior
que em 2020, foram executados apenas 20%, do total previsto para o exercicio. Conforme ja
exposto, o comprometimento da execucdo orcamentaria, em 2021, deveu-se, sobretudo, a
limitacdo da autonomia administrativa na realizacao de procedimentos licitatorios, somada ao

contingenciamento dos repasses mensais das concessdes para empenho.

Grafico 20 - Execucdo Orcamentaria da Uesb (2022)
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Fonte: Fiplan, 2022.

De acordo com o Gréfico 20, vé-se que o comprometimento da execucdo do orcamento,
assim como em exercicios anteriores, passou pelo montante das concessdes autorizadas pela

Sefaz, sempre em valores muito inferiores aos previstos na programagdo orcamentaria.

Tabela 37 - Investimentos realizados nos campi da Uesb (2018-2022)

Execugéo orgamentaria de obras

Exercicio campus Tipo
REFORMA AMPLIACAO CONSTRUCAO
2018 |Vitdria da Conquista - - -
Jequié - - R$ 1.054.109,48
Itapetinga - - -
Subtotal - - R$ 1.054.109,48
2019 |Vitéria da Conquista R$ 343.160,95 R$ 148.667,13 R$ 100.533,24
Jequié R$ 240.532,33 - R$ 241.604,98
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Itapetinga R$ 431.957,30 - -
Subtotal R$ 1.015.650,58 R$ 148.667,13 R$ 342.138,22
2020 |Vitéria da Conquista R$ 96.749,93 R$ 32.074,06 -
Jequié R$ 1.054.405,01 - R$ 405.582,64
Itapetinga R$ 203.385,12 - R$ 269.841,67
Subtotal R$ 1.354.540,06 R$ 32.074,06 R$ 675.424,31
2021 |Vitéria da Conquista - - R$ 1.164.561,83
Jequié R$ 703.308,41 - R$ 2.067.338,54
Itapetinga R$ 552.939,28 - R$ 157.121,52
Subtotal R$ 1.256.247,69 R$ 0,00 R$ 3.389.021,89
2022 |Vitéria da Conquista R$ 1.323.110,00 — R$ 491.861,00
Jequié R$ 555.649,00 - R$ 1.138.511,00
Itapetinga - - -
Subtotal R$ 1.878.759 R$ 1.630.372
TOTAL R$ 5.505.197,33 R$ 180.741,19 R$7.091.065,90

Fonte: Assessoria de Obras e Projetos, 2022.

O montante total de recursos utilizados para a execu¢do das obras entre 2018 e 2022
apresentou, em média, um incremento de 45,2% ao ano, chegando ao acumulado, em 2022, no
valor de R$12.777.004,42. O campus de Jequié liderou o aporte de recursos, com 59%, seguido
do campus de Vitéria da Conquista, com 28,2%, e do campus de Itapetinga, com 12,8%. Em
relacdo a execucgdo por tipo de obra, o orcamento foi alocado da seguinte forma: 43,1%, para
reformas, 1,4%, para ampliacdo, e 55,5%, para construcao.

O ano de 2021 apresentou 0 montante mais expressivo de investimento na série
historica analisada. O crescimento em relagdo ao ano anterior chegou a 125%, justificando
também o maior nimero de obras executadas nos campi da Uesb.

No ano de 2018, o destaque para o investimento realizado na Uesb foi para o campus
de Jequié, que aportou 100% do investimento para construgdo. Em 2019, o campus de Vitoria
da Conquista liderou a realizagéo de investimentos (39% em relagéo ao total), alocando esses
recursos para reforma (22%), ampliagédo (10%) e construcao (7%). Em seguida vieram os campi
de Jequié, que aportou 32% em relagdo ao total (16% em reformas e 16% construcédo), e
Itapetinga, que alocou todos os recursos de investimentos para reformas (29% do montante
total da Uesb).

No ano de 2020, o campus de Jequié liderou a execucdo orgamentaria em obras e
aportou 76% em relagéo ao total, alocou esse montante (72,2%) para reforma e (27,8%) para

construcdo. Seguido por Itapetinga, que aportou 14,7%, em relagdo ao total, (43%) reforma e
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(57%) construcdo. O campus de Vitéria da Conquista aportou 9,3%, (75,1%) reformas e

(24,9%) ampliacéo.

No ano de 2021, o campus de Jequié permaneceu na lideranca e aportou 60% do
montante em relacdo ao total, (25%) reforma e (75%) construcdo, seguido por Vitéria da
Conquista, que aportou 100% para construgdo. J& o campus de Itapetinga aportou 15%, (78%)
reformas e (22%) construcao.

No ano de 2022, Vitdria da Conquista volta a liderar a realizacao de investimentos (52%
em relacéo ao total), sendo que, desse valor, 37% foram para reforma e 14% para construcao.
Em seguida, aparece o campus de Jequié, com 48% em relacdo ao total, (15%) reforma e (32%)
construgdo. A Tabela 37 ndo apontou nenhuma execugdo orcamentaria de obras no campus de
Itapetinga em 2022. Além disso, em termos de ampliacdo, constata-se que ndo houve alteracdo

em nenhum dos campi no ano analisado.

4.4.3 Captacdo de Recursos externos e Convénios Institucionais

CompGem, ainda, o orcamento da Uesb, os recursos financeiros captados externamente
pelos integrantes da Administracdo Central e Setorial, por meio de convénios ou repasses
diretos, decorrentes de emendas parlamentares, emendas de bancadas, editais publicos, entre
outros.

O acompanhamento de convénios, emendas e repasses diretos na Uesb ocorre por meio da
Assessoria de Gestdo de Projetos e Convénios Institucionais (Agespi), que visa fortalecer a
complementacdo orcamentaria da Universidade, através da submissdo de projetos nas
diferentes areas do conhecimento, buscando fontes alternativas de recursos junto aos 6rgaos
financiadores. Além disso, busca parcerias com outras instituicbes para desenvolvimento de
acOes conjuntas na implementagdo de programas técnicos cientificos e de interesse social,
ampliando a divulgacdo das oportunidades em pesquisa e extenséo, incentivando a participagdo
de servidores no desenvolvimento de projetos.

A Agespi empreendeu, no periodo 2016-2022, uma série de a¢des, com o estabelecimento
de convénios, projetos de cooperagdo técnica, mesmo sem fins lucrativos, através de parcerias
publicas e privadas, e projetos de transferéncias especiais, a partir das emendas parlamentares.
A referida Assessoria realizou inclusive planos emergenciais para o enfrentamento das

externalidades da crise sanitaria proveniente da pandemia que refletiram nas atividades da
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Universidade, e outras acOes estratégicas para o fortalecimento da complementacdo
orcamentaria da Asplan.
Nos ultimos anos, a diminui¢do gradativa dos orcamentos federais das areas de Educacdo e
Ciéncia e Tecnologia acarretou menor oferta de possibilidades de financiamento. Em razdo
disso, os esforcos de captacdo da Universidade foram direcionados, com maior frequéncia, para
a busca de emendas parlamentares federais. A Tabela 38 apresenta os niUmeros de emendas

parlamentares captadas pela Uesb entre 2016 e 2022.

Tabela 38 - Numero de Convénios Firmados e Valores Captados por Emenda
Parlamentar - Uesb (2016-2022)

Ano Convénios Firmados Valores em R$
2016 1 100.000,00
2017 0 -

2018 2 270.000,00
2019 5 3.020.000,00
2020 7 1.367.228,82
2021 4 1.497.212,00
2022 6 5.383.272,77
Total 25 11.637.713,59

Fonte: Agespi/Uesh, 2022

Mesmo em um cenario adverso, potencializado pela pandemia da Covid-19, a Uesb
conseguiu captar, entre 2016 e 2022, um montante de R$ 11.637.713,59 em recursos junto aos
entes federais (em sua maioria) e estaduais. Como pode ser visto na Tabela 38, no ano 2016, a
Universidade captou R$ 100.000,00 e depois escalou os valores de captac@es, atingindo, em
2019, seu maior valor com R$ 3.020.000,00 decorrente de emendas de bancada dos deputados
federais da Bahia, 0 que equivaleu a 42% de todos 0s recursos captados externamente pela
Uesh entre 2016 e 2022.

Também no Gréfico 21 é possivel observar os 46 convénios e acordos de cooperacado
técnica, com suas respectivas captagdes financeiras, que estavam em vigéncia na Uesb no
periodo 2016-2022. Alguns desses, foram incluidos nessa relacdo, pois, mesmo tendo sido
firmados em periodo anterior ao ano de 2016, continuaram vigentes em todo o periodo

considerado nessa analise da evolugdo da Uesb.

23 Governo do
ek Estado da Bahia

-

APDA

Assessoria de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagao Institucional | UESB | 2024 ‘ . -\ﬁ; . -

‘l

RELATORIO DE
AVALIAGAO INSTITUCIONAL

= UESB 22

Gréfico 21 - Namero de Convénios Firmados por ano (2012-2022)
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Fonte: Agespi/Uesh,2022

Em relacdo aos valores, somados, em suas varias modalidades, os convénios captados pela Uesh
atingiram, no periodo considerado, aproximadamente R$ 31,4 milh&es, conforme disposto no Gréafico
22.

Gréfico 22 - Valores de Captacgdo de Recursos Financeiros/ano 2012-2023
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Fonte: Agespi/Uesh,2022

No que se refere as acbes para manutencdo das atividades de captacdo de recursos que
estavam diretamente relacionadas com tentativas de superacdo dos efeitos da pandemia, a
Agespi readequou os planos de trabalho de alguns convénios para alinhamento dos objetos,
possibilitando a execucdo durante o periodo da pandemia, a exemplo, de conversdo de recursos

destinado a aquisicdo de bens para pagamento de bolsas auxilios digitais dos discentes da Uesb,
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mudanca de itens dos planos de trabalho para a aquisicdo de itens relativos ao segmento de
materiais de saude, higiene e prevencao ao contagio da Covid-19 e mudanca nos planos de
trabalho, alterando a realizacdo de eventos presenciais para eventos online. Entre 2020 e 2021,
que foram os anos mais acometidos pela pandemia, a Agespi conseguiu a captacdo de R$
2.864.440,00 em emendas parlamentares para todas essas agcdes de enfrentamento da crise
sanitaria e seus efeitos sobre a atuacdo da Uesb.

Como projecdo para os proximos anos do periodo de vigéncia do PDI 2024-2028 da Uesb,
a Agespi objetiva aprimorar a gestdo na captacdo de recursos externos, execugdo e prestacao
de contas de Projetos e Convénios na Uesh, através dos seguintes objetivos especificos:

= Qualificar a comunidade académica para captacdo e execuc¢do de recursos externos
nacionais e internacionais;

= Ampliar as possibilidades de captacdo de recursos em editais internacionais de
financiamento;

= Discutir, nas instancias competentes, outros formatos de captacdo, a exemplo de
parcerias publico-privadas e interacdo universidade-empresa;

= Assegurar 0s parametros de captacdo de recursos externos, em conformidade com
0s maiores valores da série historica de atuacdo da Agespi.

Assim sendo, apesar das dificuldades claramente visiveis tanto do ponto de vista da
execucdo orcamentaria no periodo da pandemia, quanto do percentual orcamentario para gastos
com investimentos da Universidade, a Politica de Financiamento da Uesb tem evidenciado um
esforco de garantir a realizagdo de importantes projetos relacionados com o crescimento e
fortalecimento do tripé ensino-pesquisa-extensdo, assim como das acdes afirmativas e,
também, da administracdo geral da Universidade. O desafio de rever a distribuigdo de recursos
entre as Uebas, principalmente levando-se em consideragédo o crescimento das a¢Oes de cada
uma das universidades estaduais, devera ser a tbnica das discussdes orcamentarias entre a Uesh

e 0 governo do estado nos proximos anos.

4.5 Gestdo de Pessoas

A Assessoria Especial de Gestdo de Pessoas - AGP é um setor executivo que tem como

objetivo planejar, executar, acompanhar e avaliar atividades relacionadas com a gestdo e o
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desenvolvimento de pessoal. A Tabela 39 evidencia a composicdo do quadro de Pessoal® da

Universidade em seus trés campi entre 2016 e 2022.

Tabela 39 - Quadro de Pessoal na Uesb (2016-2022)

Vinculo / ano 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Técnicos Efetivos 452 429 416 390 376 370 359
Técnicos em REDA 24 21 80 81 75 74 65
Técnicos em Livre Nomeagao 34 33 27 28 32 36 37
Docentes Efetivos 1.037 | 1.025 | 1.002 981 968 957 1.022
Docente em REDA 53 57 77 83 86 93 36
Total 1600 | 1.565 | 1.602 | 1.563 | 1.537 | 1.529 | 1.519

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA, 2022

Com base no quadro de pessoal de toda a Uesh, entre 2016 e 2022, observou-se que 0
quadro de técnicos apresentou media de 399 técnicos efetivos e 60 servidores Reda. Importante
destacar nessa andlise, a expansdo do nimero de docentes efetivos e a reducdo dos substitutos
em 2022, se comparado com o ano de 2021. Esse crescimento ocorreu em funcéo do concurso
publico para professor efetivo, que, em 2022, deu posse a 65 novos professores para o0s trés
campi da Universidade. Em relacéo aos técnicos livre nomeados, é importante destacar que ndo
obstante o grande crescimento das atividades da Uesb, inclusive com a criacdo de outros setores
institucionais, o quadro de cargos de confianca da Universidade permaneceu praticamente
inalterado com 37 técnicos livre nomeados em 2022, apenas 03 a mais do o inicio da série em
2016.

Contudo, ao analisar as quantidades absolutas entre 2016 e 2022, nota-se que 0
quantitativo de técnicos efetivos da Universidade apresenta, de maneira constante, uma queda
significativa, passando de 452, em 2016, para 359, em 2022, com percentual de queda de 20,6%
nesse periodo de referéncia. Por outro lado, o nimero de servidores Reda aumenta de maneira
expressiva, passando de 24, em 2016, para 65, em 2022, com percentual de aumento de 170,8%.
Em relagdo ao quantitativo de Livres Nomeados, houve uma taxa de crescimento de 8,8% nesse
mesmo periodo.

No ano de 2023, a Reitoria da Universidade informou a comunidade universitaria o

autorizo do governo do estado para um novo concurso a ser realizado em 2024 (o primeiro a

6 Para mais, vale ressaltar que a Uesb ainda conta com o programa de estagio, que no periodo 2018-2022
apresentou uma média anual de 303 estagiarios ao ano. No ano de 2022, Gltimo analisado, 338 estagiarios
compunham o quadro pessoal da Universidade.
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ser realizado depois de 2010), com vistas a recomposicdo de 96 vagas para 0s cargos de
técnicos e analistas universitarios. Apesar de ndo resolver o problema da Universidade, em
funcéo das perdas de servidores ao longo dos ultimos anos, bem como do grande nimero de
aposentadorias previstas de acontecerem até 2024, o concurso, certamente dara uma amenizada
nessa defasagem do quadro de pessoal efetivo da Uesb, principalmente nas areas
administrativas.

Com excecdo dos estagiarios, a Uesb passou de um total de 1.600 funcionarios, em
2016, para 1.519, no ano de 2022, como pode ser observado no Grafico 23. Como ja
mencionado anteriormente, a queda do nimero de funcionarios nao foi maior, pela efetivacéo
de 65 novos professores efetivos em 2022, fazendo com que o quadro docente da Universidade
praticamente voltasse a ter o mesmo nimero de efetivos registrados no ano de 2017 (apenas

trés professores efetivos a menos).

Grafico 23 - Variacao do numero de servidores da Uesb (2018-2022)
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As Tabelas 40, 41 e 42 a seguir apresentam o quadro de pessoal por campus da Uesb
entre 2018 e 2022 (especificamente por campus universitario, ndo foi possivel fazer a aferigcdo
da distribuicdo de servidores, anteriormente a 2018, porque essa subdivisdo por campus nédo

era realizada nas séries estatisticas anteriores da AGP).
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Tabela 40 - Quadro de Pessoal da Uesb por campus - Vitoria da Conquista (2018-2022)

Vinculo/ano 2018 2019 2020 2021 2022

Docentes Efetivos 476 465 458 452 484
Docentes em REDA 38 44 46 49 16
Técnicos Efetivos 325 275 266 264 255
Técnicos em REDA 79 81 60 78 71
Total 918 865 830 843 826

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA 2022

Conforme apresentado na Tabela 40, em 2018, o campus de Vitoria da Conquista,
contava com 918 servidores efetivos e temporarios. No decorrer da série, analisada de maneira
geral, esse numero vai apresentar uma queda constante. Comparado com 2018, no ano de 2022,
a queda no total de servidores da Universidade foi de 10%. Tratando do quantitativo de
docentes efetivos e substitutos, houve queda de 2,7% em 2022, em relagdo a 2018. No que se
refere ao quantitativo de técnicos efetivos e temporarios, a queda foi de aproximadamente
19,3% no mesmo periodo.

Entre 2018 e 2021, o numero de docentes efetivos no campus de Vitoria da Conquista
apresentou uma queda constante, com diminui¢do de 5% em 2021, se comparado a 2018. No
entanto, em 2022, o quantitativo de docentes efetivos no campus cresceu 7,1% em decorréncia
do concurso pablico. Em contrapartida, o nimero de docentes Reda apresentou queda de 67,3%

no mesmo periodo.

Tabela 41 - Quadro de Pessoal da Uesb por Campus - Jequié (2018-2022)

Vinculo/ano 2018 2019 2020 2021 2022

Docentes Efetivos 395 390 385 380 405
Docentes em Reda 25 25 28 29 12
Técnicos Efetivos 52 72 69 66 67
Técnicos em Reda 18 18 19 21 21
Total 490 505 501 496 505

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA, 2022

A Tabela 41 apresenta o quadro pessoal do campus de Jequié que, em 2022, contava
com 505 servidores no total. Diferente do campus de Vitoria da Conquista, em Jequié houve

uma pequena taxa de crescimento (3,1%) em 2022, em relacdo a 2018. Entre os anos de 2018
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e 2021, o quantitativo de docentes efetivos e substitutos se manteve praticamente constante.

Contudo, em 2022, o quadro docente do campus apresentou mudancas significativas, pois o

quantitativo de docentes efetivos cresceu 6,6%, enquanto o nimero de Reda apresentou queda

de 58,6%. No que se refere ao quantitativo de técnicos efetivos e Reda, houve um aumento de
25,7% em 2022, se comparado com 2018.

Tabela 42 - Quadro de Pessoal da Uesb por campus - Itapetinga (2018-2022)

Tipo de atividade 2018 2019 2020 2021 2022

Docentes Efetivos 131 126 125 125 133
Docentes em Reda 14 13 12 14 8
Técnicos Efetivos 39 43 41 40 38
Técnicos em Reda 10 10 28 11 10
Total 194 192 206 190 189

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA, 2022

Conforme apresentado na Tabela 42, o campus de Itapetinga, no ano de 2018, contava

com um total de 194 servidores. Ao longo do periodo analisado, esse nimero se manteve

praticamente constante. Em relagdo ao quantitativo de docentes efetivos e substitutos registrou-

se uma queda de 2,8% em 2022, se comparado com 2018, o que foi resultado da diminuigédo

de docentes Reda, que passaram de 14, em 2018, para oito, em 2022. Ja os docentes efetivos

do campus passaram de 131, em 2018, para 141, em 2022.

4.5.1 Corpo Docente da Uesb

A carreira docente na Universidade Estadual

do Sudoeste da Bahia estad

regulamentada por Leis e Decretos Estaduais e, internamente, por normas aprovadas pelo

Conselho Superior Universitario (Consu) e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

(Consepe), que determinam os procedimentos para o ingresso do professor no Regime de

Dedicacédo Exclusiva (DE), de 40 ou 20 horas, incentivo por Produgdo Cientifica, Concurso,

Selecdo Publica entre outros.

O quadro de pessoal docente da Uesb é constituido por professores integrantes de

cargos de provimento permanente e por professores contratados, na condi¢ao de substitutos

e visitantes. A politica de qualificacdo docente da Universidade tem o intuito de fortalecer e

ampliar as atividades de pesquisa, consolidar os grupos de pesquisa, melhorar a qualidade de

ensino de graduacdo e pods-graduacdo, aumentar a producdo cientifica, implantar e
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implementar os cursos de pos-graduacgdo, assim como ampliar a captacdo de recursos de
agéncias. Sabe-se que a capacitacdo do corpo docente estd relacionada a qualidade da
instituicdo e ao atendimento as necessidades dos seus discentes. Sendo assim, nos ultimos
sete anos, a Uesb apresentou uma evolugéo no quantitativo de docentes efetivos por titulagéo.
As Tabelas 43 e 44 a seguir apresentam a evolugdo no quadro docente da Uesb por vinculo

funcional e por titulagdo, respectivamente.

Tabela 43 - Evolucéo do quantitativo de docentes da Uesb (efetivos e néo efetivos) por
vinculo funcional (2016-2022)

Classe 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Auxiliar 221 173 172 146 141 128 129
Assistente 357 332 326 266 256 243 293
Adjunto 226 267 262 242 229 240 253
Titular 164 171 167 236 234 237 237
Pleno 69 82 75 91 108 109 110
Total Docentes Efetivos 1.037 | 1.025 | 1.002 981 968 957 1022
Substituto 53 57 77 83 86 92 35
Visitante - - - - - 1 1
Total Docentes Temporérios 53 57 77 83 86 93 36
Total Geral 1.090 | 1.082 | 1.079 | 1.064 | 1.054 | 1.050 | 1058

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb/APDA, 2022.

Entre 2016 e 2022, o corpo docente da Uesb apresentou média de 999 efetivos e 69
temporarios, com respectivas participacdes de 96,6% e 3,4%, em relacdo ao total de docentes
na Instituicdo, conforme apresentado na Tabela 44.

No entanto, ap6s analisar o quantitativo de docentes efetivos no decorrer dos anos
analisados, foi possivel verificar que, entre 2016 e 2021, o corpo docente efetivo apresentou,
de forma constante, uma tendéncia de queda, passando de 1.037, em 2016, para 957, em 2021,
com taxa de decrescimento de aproximadamente 8%. No entanto, em 2022, o numero de
docentes efetivos na Universidade voltou a crescer, com taxa de expansao de 6,8% em 2022,
em comparagdo ao ano anterior. Esse aumento ocorreu devido as vagas disponibilizadas no
concurso realizado pela Uesb através do Edital 079/2022, que disponibilizou 89 vagas, sendo,
21 para professor auxiliar e 68 para professor assistente. Desses 89 aprovados em concurso, 65

tomaram posse até dezembro de 2022.
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Em contrapartida, o corpo docente temporéario registrou um aumento no periodo de
2016-2021, passando de um total de 53, em 2016, para 93, no ano de 2021, com taxa de
crescimento de 75%. Contudo, em 2022, o quantitativo de docentes temporarios da Uesb
apresentou uma queda de 61%, se comparado ao ano de 2021, fato associado, em boa parte, ao
concurso realizado para professor efetivo e uma parte menor em fungéo do fim do periodo de

contracdo como substituto.

Tabela 44 - Evolucéo da quantidade de docentes efetivos por titulacéo - Uesb (2016-2022)

Titulacdo 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Graduado 4 2 2 1 - - - -
Especialista 155 137 131 116 111 109 113 108
Mestre 385 333 328 282 272 247 275 272
Doutor 493 553 541 582 585 601 634 624

Total 1037 1025 1002 981 968 957 1022 1004

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA, 2022

Ao analisar a evolugéo do corpo docente da Uesb por titulacdo (Tabela 44), nota-se que,
no decorrer do periodo 2016-2022, houve um aumento no quantitativo de doutores, com uma
taxa de crescimento de 28,6% em 2022, se comparado a 2016. Em contrapartida, os numeros
de especialistas e mestres registraram quedas de 29,7% e 35,8%, respectivamente, no periodo
de 2016 e 2021. Todavia, em 2022, esse quantitativo voltou a aumentar, com acréscimo de
3,7%, para especialistas, e 11,3%, para mestre.

Em 2022, a quantidade de docentes efetivos da Uesb por titulacdo na série historica
analisada mereceu um destaque especial, tendo em vista a notéria evolugdo do corpo docente
que, em 2022, era formado por 62% de doutores, 26,9% de mestres e 11% de especialistas (em

2016, os especialistas eram 15% e os doutores 48%).

4.6 Compras, Licitagdes e Contratos

Na administracdo publica as compras sdo realizadas mediante ato denominado licitacao,
que ocorre nas modalidades de concorréncia publica, tomada de preco, carta convite, pregéo e
leildo, observando os critérios definidos no edital, de menor preco, melhor técnica, preco e
técnica ou maior lance. Em algumas circunstancias, os 6érgdos publicos podem realizar

contratagdo direta, sem realizagdo de licitagdo, quando o contrato ndo ultrapassa o limite de R$
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17.600,00, para compras e servi¢cos, e R$ 33.000,00, para obras e servigos de engenharia

(valores sao referentes ao ano de 2023, reajustados anualmente pelo IPCA-E).

Em 2019, a Pro-Reitoria de Administracdo da Uesb (Proad), por meio da Instrucéo
Administrativa numero 001/2019, regulamentou o Planejamento Anual de Compras de Bens
Permanentes, Consumo e de Contratagdo de Servicos, no ambito da Universidade,
estabelecendo calendario, protocolo e termo de referéncia. A regulamentacdo do planejamento
de compras possibilitou maior participacdo da comunidade universitaria na execucao
orcamentaria, com o levantamento das demandas por meio das pré-reitorias, assessorias,
6rgdos suplementares e departamentos. Para melhor instrumentalizar os processos de compras
ao longo do periodo, foram disponibilizados treinamentos sobre compras publicas, licitacéo,
termo de referéncia e formalizacdo de pedido de compras no Sistema Eletronico de Informacéo
(SEI), para gestores académicos, coordenadores de Orgdos suplementares, secretarios de
departamentos e colegiados, o que permitiu maior transparéncia e eficiéncia nas tramitacoes
dos processos de compras da Uesh. A Tabela 45 apresenta 0 niumero de compras publicas
realizadas pela Uesb no periodo 2016-2022.

Tabela 45 - Quantitativo de Processos de Compras Publicas na Uesb (2016-2022)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Descricéo Concluidas|Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas
Modalidade de licitacdo
Convite 13 8 1 7 1 0 1
Tomada de pregos 1 1 1 1 1 1 3
Concorréncia 1 4 0 1 0 0 3
Pregdo Presencial 6 10 18 13 0 8 3
Pregéo Eletrdnico 75 81 62 45 21 105 125
Leildo 2 2 1 2 0 0 0
Subtotal 98 106 83 69 23 114 135
Contratacdo direta
Descricéo Concluidas|Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas | Concluidas
Dispensa 181 101 74 233 113 164 394
Inexigibilidade 36 43 46 42 53 32 24
Subtotal 217 144 120 275 166 196 418
Total 315 250 203 344 189 310 553

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA, 2022
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Entre 2016 e 2022, foram realizadas em média 90 compras e contratagbes por
modalidade de licitacdo, com aumento percentual de 37,8% em 2022, se comparado a 2016. O
ano de 2022 apresentou 0 maior nimero de compras e contratagcdes por modalidade de licitagéo,
com total de 135 no decorrer do ano. O destaque foi a modalidade de Pregéo Eletrénico, que,
no periodo analisado, apresentou maior quantitativo de compras e contratacdes concluidas, em
média, 73 por ano.

No que se refere as contratacdes diretas, nesse mesmo periodo foram, em media, 219
contratacdes por dispensa e inexigibilidade, passando de 217, em 2016, para 418, em 2022, o
que em termos percentuais refletiu um aumento de 92,6% nesse periodo. O nimero de
contratagdo por dispensa se destacou entre 2016 e 2022, em média, com 180 concluidas. O
destaque nessa descricdo foi 0 ano 2022, que totalizou 394 contratacfes diretas por dispensa

de licitacdo. A Tabela 46 apresenta os valores investidos pela Universidade em contratacdes e

compras por modalidade e em contratagdes diretas entre os anos de 2016 e 2022.

Tabela 46 - Valores em Reais por Categorias de Compras Publicas na Uesb (2016-2022)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Descricéo Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Modalidade de Licitacdo
Convite 159.292,94 | 830.885,46 | 85.978,05 | 1.136.752,72 | 183.192,22 0 1136752,72
Tomada de
precos 330.000,00 | 306.600,00 | 224.000,00 | 224.000,00 0 680.999,00 224001
Concorréncia 1.976.302,12 |2.751.955,49 0 1.275.857,60 0 1275857,6
Pregéo
Presencial 322.476,76 |1.034.574,59(1.301.005,68| 709.419,11 0 526.000,00 709427,11
Pregéo
Eletronico 6.318.859,94 (3.002.102,39|2.874.724,19| 1.914.594,03 |1.210.709,09|21.897.840,19| 1914699,03
Leildo 30.610,00 25.850,00 8.100,00 34.580,00 0 0 34580
Subtotal 9.137.541,76 |7.951.967,93|4.493.807,92| 5.295.203,46 |1.393.901,31|23.104.839,19| 5.295.317,46
Contrataco Direta
Descricéo Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Dispensa 116.619,21 | 533.614,90 |2.969.825,47| 1.289.134,23 | 674.347,88 | 1.490.530,69 | 5.088.153,53
Inexigibilidade | 7.862.271,36 |1.098.917,17|1.624.130,08| 8.247.744,96 |2.814.790,64 | 5.404.853,08 | 2.808.576,41
Subtotal 7.978.890,57 |1.632.532,07|4.593.955,55| 9.536.879,19 |3.489.138,52| 6.895.383,77 | 7.896.729,94
Total 17.116.432,33|9.584.500,00(9.087.763,47 | 14.832.082,65 | 4.883.039,83(30.000.222,96 | 13.192.047,40

Fonte: Anudrio Estatistico Uesb, 2022

Entre 2016 e 2022, o total investido pela Uesb em compras e contratacfes, por meio de
licitacGes, foi de R$ 56.672.579,03. Em 2022, se comparado a 2021, houve uma queda de
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77,1%, puxada, principalmente, pela diminui¢éo do valor investido na modalidade de pregéo
eletrbnico. Vale ressaltar que, no decorrer dos sete anos analisados, o valor investido em
licitagdes variou de maneira expressiva. Entre 2016 e 2018, apresentou uma queda de 50,8%
em 2018, em relagcdo a 2016, apresentando um aumento, no ano de 2019, de 17,8%, se
comparado ao ano anterior. Contudo, no ano de 2020, esse valor voltou a apresentar uma queda
significativa, com reducdo de 73,7% em relacdo a 2019, pela suspensdo das atividades da
Universidade, em decorréncia da Pandemia da Covid-19.

No ano de 2021, o valor investido em licitacdo na Universidade aumentou de maneira
expressiva, com taxa de crescimento de 1.558%, se comparado a 2020. Ademais, ao analisar
por modalidade de licitacdo, o destaque é o Pregdo Eletrénico, que, entre 2016 e 2022, teve
mais modalidade de compras, totalizando o valor de R$ 39.133.528,86 nesse periodo. Vale
ressaltar que as licitacGes por meio das modalidades, tomadas de precos, concorréncia e pregao
presencial apresentaram valor de R$ 0 em 2020, o que também pode ser explicado pela
pandemia da Covid-19, que impediu que as contratagcdes dessas modalidades continuassem
ocorrendo.

No que se refere as contratacdes diretas, ou seja, aqueles contratos que podem dispensar
ou inexigir o processo licitatério para a efetivacdo do gasto, totalizaram, entre 2016 e 2022, R$
42.023.509,61, apresentando uma queda de 1,0% em 2022, se comparado ao ano de 2016. O
ano de 2017 também apresentou uma queda significativa em relacdo a 2016, com percentual
de queda de 79,5%, todavia, nos anos posteriores (2018 e 2019), esse valor aumenta de forma
expressiva, com taxa de crescimento de 484,2% em 2019, se comparado a 2017. Contudo, no
ano de 2020, esse valor voltou a registrar uma queda expressiva, com taxa de decrescimento
de 63,4%, se comparado ao ano anterior, que ocorreu em decorréncia da pandemia. No ano de
2021, houve novamente um crescimento de 98% e, em 2022, pds pandemia, foi possivel
verificar que os valores investidos em contratacdes diretas na Universidade apresentaram
aumento de 14,5%, se comparado a 2021.

Vale destacar que as altas taxas de variagdes ocorridas nos anos anteriores a pandemia
podem ser explicadas pelas interferéncias da Secretaria de Administracdo do Estado da Bahia
(Saeb), no orcamento da Universidade. Esse fato interfere no processo de licitacdes e
contratacdes diretas, fazendo com que algumas licitagdes s6 possam acontecer no ano posterior

ao indicado.
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Na administracdo publica, o fornecimento de bens e servicos, salvo as excecdes de
dispensa e inexigibilidade, s é possivel através de processos licitatorios e o instrumento legal
que formaliza as obrigacOes entre as partes é o Contrato Administrativo. Na Uesb, a Proad, por
meio da Geréncia de Contratos, é a instancia responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo
dos contratos, no que se refere as tratativas para formalizacdo, alteracdo, rescisdo, reajustes de
precos, equilibrio econémico-financeiro, aditamento, apostilamento, gerenciamento dos
tramites processuais de pagamentos e suporte técnico aos gestores e fiscais de contratos.

Ao longo dos exercicios de 2018 e 2022, a Proad promoveu uma série de medidas, a
fim de aperfeicoar o processo de gestdo e fiscalizacdo de contratos. Em virtude disso, a
Geréncia de Contratos desenvolveu um programa de avaliagdo de rotinas, que vem
contribuindo para melhoria dos fluxos de processos de pagamentos, acompanhamento de
relatorios técnicos de fiscalizacdo, saldo orcamentario e controle de vigéncia, gerando mais
eficiéncia e controle na execugdo dos contratos. Durante esse periodo, a unidade promoveu
oficinas direcionadas aos gestores e fiscais de contratos, com a finalidade de repassar
orientacdes técnicas de atribuicbes e competéncias, uma vez que a qualidade dos servicos
contratados depende da atuacdo desses agentes publicos. Nesse sentido, a Proad vem
aprimorando suas acles, com o objetivo de trazer beneficios a gestdo contratual e,
consequentemente, atender com maior qualidade as demandas da Universidade.

A Uesb, para atender as demandas académicas e administrativas da sua comunidade
universitaria, gerencia um conjunto de contratos que sdo acompanhados pelos gestores, fiscais
e 0s Orgdos de controle do estado, como o Tribunal de Contas e Ministério Publico. Esses
contratos estdo agrupados por modalidades especificas e estdo classificados em: concesséo,
permissdo, concessiondria, locacdo de mao-de-obra, material permanente, material de
consumo, prestacdo de servigos e servigos de obras e reformas. Concessdo de uso pode ser
definida como uma modalidade de contrato administrativo, submetido ao regime juridico de
direito publico, firmado por 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, cujo objetivo é o uso
privativo de bem publico. No caso da Uesb, sdo os espacos destinados aos restaurantes
universitarios, lanchonetes e quiosques. J& a Permissdo é um ato administrativo precério,
negocial, oneroso ou gratuito, em que a Administracdo Publica consente a terceiros a utilizacdo
de um bem imovel publico, pelo periodo de até um ano, ou prorrogavel por igual periodo, para
que ali se desenvolva algum trabalho ou servico de utilidade coletiva, satisfazendo ao interesse
publico e particular. No caso da Uesb, atualmente, s6 estd em vigor um contrato de permisséo,
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com a empresa Associagdo das Empresas do Sistema Coletivo de Transporte Urbano de Vitoria

da Conquista (Atuv), de natureza onerosa.

Os contratos de concessionarias referem-se aos servicos publicos de fornecimento de
agua, energia, telefonia e internet concedidos pelo governo do Estado e praticados por
empresas, nas quais a Uesb € signatéria. Os contratos de material permanente destinam-se ao
fornecimento de maquinas, equipamentos, moveis e veiculos. Por sua vez, os contratos de
material de consumo atendem as demandas de insumos laboratoriais, material de expediente,
material elétrico, hidraulico, construcdo civil, entre outros.

Os contratos de prestacdo de servigos englobam servigos diversos como: realiza¢do do
vestibular, alimentagdo, passagens, assisténcia técnica, pedagdgica e administrativa, sistemas
de informacdes da Universidade, entre outros. Por sua vez, os contratos de locacdo de méo-de-
obra sdo 0s contratos de terceirizacdo de servigos publicos, regulamentados por Lei Estadual.
No caso da Uesh, referem-se aos servigos de vigilancia patrimonial, servigos gerais, campo
agropecudrio, manutencdo de prédios publicos, motoristas e apoio administrativo. Por fim, os
contratos de servigcos de obras e reformas sdo aqueles reservados a construcdo de prédios

publicos e qualificacdo e/ou reformas de prédios existentes na universidade.

4.7 Governanca Institucional

A Assessoria Técnica de Governanga Institucional (AGI) foi instituida pela Portaria
1432/2018, para responder pelas atividades de auditoria, ouvidoria, transparéncia e mediacao
com os Orgdos de controle externo, em especial o Tribunal de Contas do Estado (TCE) e
Auditoria Geral do Estado (AGE), atendendo ao que determina a Lei Estadual n°® 13.204, de 13
de dezembro de 2014.

Criada em 2004, a Ouvidoria da Uesb, que antes era ligada somente a Ouvidoria Geral
do Estado e a Reitoria da Universidade, €, hoje, vinculada a Assessoria de Governanga
Institucional (AGI). Esse é um canal aberto, que tem como objetivo manter o contato entre a
Universidade e os cidaddos, atendendo assim as demandas das comunidades interna e externa.
O canal recebe denlncias, reclamacdes, elogios, sugestdes, pedidos de informacgdes e
solicitacOes, todos ligados aos servigos oferecidos pela Universidade. Com 0 acesso a essas

demandas apontadas pela sociedade interna e externamente, a Uesb busca entdo as solucgdes de
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melhorias nos servicos oferecidos. A Tabela 47 apresenta os registros recebidos na Ouvidoria
da Uesb entre 2016 e 2022.

Tabela 47 - Registros da Ouvidoria da Uesb (2016-2022)

Tipo de Registros 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Informagéo 8 6 9 8 10 15 26
Solicitacdo 9 9 9 10 7 6 11
Reclamacéo 33 73 39 49 38 25 46
Denuncia 16 29 21 25 18 12 17
Elogio - 2 - - - -

Sugestéo - - 2 1 - 1
Recurso - - -- - - -
Total 66 119 80 93 73 59 103

Fonte: AGI, 2023

Entre 2016 e 2022, o canal da ouvidoria da Uesb recebeu em média um total de 85
registros (Tabela 47), com aumento percentual de 56% em 2022, se comparado a 2016. Ao
analisar os tipos de registros recebidos, foi possivel observar que a quantidade de registros de
informacao apresentou um aumento expressivo de 225%, passando de oito, em 2016, para 26,
em 2022. Em relacdo ao quantitativo de contatos para realizar alguma solicitacdo, manteve-se
guase gue constante, apresentando uma média de nove registros nos anos analisados.

No que se referem as reclamac@es recebidas pela Ouvidoria, 0 nimero variou bastante
entre os anos analisados, apresentando uma média de 43 registros entre 2016 e 2022. A maior
taxa de variacdo aconteceu entre 0s anos de 2016 e 2017, com aumento expressivo de,
aproximadamente, 125%. Entre os anos de 2016 e 2022, o percentual de aumento foi de 39%.

Em relagdo ao numero de denudncias, houve variagdo constante no periodo analisado,
com média de 20 denulncias recebidas entre 2016 e 2022. A maior variagcdo aconteceu entre 0s
anos de 2016 e 2017, com expansdo de 81% no namero de denuncias. Entre os anos de 2019
e 2021, foi possivel observar uma tendéncia de queda nas denincias de 52%, em 2021, em
relacdo a 2019. No entanto, ao verificar a taxa de variagéo entre 2016 e 2022, o percentual de
aumento foi de 6%.

Os elogios, sugestdes e recursos recebidos foram em média 2,1% e 1%,

respectivamente, nimeros irrelevantes para essa analise aqui considerada. O Grafico 24
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apresenta o numero de controles externos e internos realizados no ambito da Uesb entre 0s anos
de 2016 e 2022.

Graéfico 24 - Controle externo e interno realizados na Uesb entre 2016 e 2022
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Fonte: AGI, 2023

Entre 2016 e 2022, o controle externo na Uesb apresentou uma taxa de crescimento
significativa de, aproximadamente, 157%, em 2018, se comparado a 2016. No entanto, como
indicado pelo Grafico 24, esses nimeros apresentam uma grande variabilidade anual, com
valor expressivo em 2018, mas chegando a zero em 2017, 2019, 2020, 2021 e 2022.

Em relacdo ao controle interno, foram em média quatro inspecdes realizadas pela AGI
no periodo analisado. O nimero se manteve quase que constante, apresentando maior taxa de
variagdo entre 2016 e 2018, passando de uma inspecgéo, em 2016, para cinco, em 2018. Em
2022, ocorreu uma variagao de 40% em relacdo a 2018, passando de cinco para sete inspegdes.

Na Uesbh, os processos de sindicancia sdo abertos pela Reitoria, para investigar
ocorréncias atipicas ou que podem ser caracterizadas como infracdes disciplinares. Sendo
assim, investiga-se o fundamento da denuncia. Em casos mais extremos, se detectados indicios

nos processos de sindicancia, séo abertos Processos Administrativos Disciplinares (PAD),
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através dos quais pode ocorrer uma sangdo ou arquivamento do processo. A Tabela 48

apresenta os processos de Sindicancia que aconteceram na Uesb entre 2016 e 2022.

Tabela 48 - Quantitativo de Processos de Sindicancia na Uesb entre 2016 e 2022

Categoria 2016 | 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
FIC|F|IC|F|C|F|C|F|IC|F|IC|F|C

Técnico 1(1/]0|0| 6|6 |4 |3|0|l0|0|0]|0]|0O
Discente 212 (1]1]1 114 |12j0|]0(2|1]|2]|0
Docente 0|0|5|5|2|2|5(|2|1]1|0]0|0]0O
Fornecedores de Servi¢os 000|012 1 ]10|0|0]O0O|OjO]|O]|O
Total 3/3|6|6|10|10(13(7|1|1|1|1|2]|0

Fonte: Reitoria,2023

No que se refere aos Processos de Sindicancia na Uesh, entre 2016 e 2022, foram

formalizados (F) um total de 36 processos, sendo a maioria relacionada as categorias docentes,

com total de 13, técnicos, com 11, discentes, também com 11 e apenas um contra fornecedores

de servigos. Os anos de 2018 e 2019 apresentaram 0 maior quantitativo de processos

formalizados na série analisada, com 10 e 13 processos de sindicancia, respectivamente.

Ao todo, 28 processos de sindicancia foram concluidos entre 2016 e 2022, sendo 0s

anos de 2018 e 2019 os que apresentaram maiores nimeros de processos concluidos. Em 2018,

os dez processos formalizados foram concluidos e, no ano de 2019, foram 13 formalizados e

sete concluidos. A Tabela 49 apresenta os processos de sindicancia que foram arquivados e

aqueles em que foi necesséria a abertura de PAD.

Tabela 49 - Resultados Finais dos Processos de Sindicancia na Uesb entre 2016 e 2022

Categoria 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Arq.|PAD |Arg. | PAD|Arg.|PAD|Arqg.|PAD|Arq.|PAD|Arqg.|PAD |Arq.|PAD
Técnico 1 0 0 0 4 2 1 2 0 0 0 0 0 0
Discente 2 0 0 1 0 1 0 2 0 0 1 0 0 0
Docente 0 0 1 4 1 1 0 2 1 0 0 0 0 0
Fornecedores de 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Servicos

Fonte: Reitoria,2023

Entre 2016 e 2022, 28 processos de sindicancia foram finalizados, sendo que, desses,

12 foram arquivados e 16 abriram PAD. Desses 16 processos, que precisaram da abertura de

PAD, sete foram contra docentes, quatro contra técnicos, quatro contra discentes e um contra
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fornecedores de servicos. A Tabela 50 apresenta o numero de processos de sindicancia por
objeto na Uesb entre 2019 e 2022.

Tabela 50 - Processos de Sindicancia por Objeto na Uesb entre 2019 e 2022

Objeto 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Assédio Moral 2 0 0 0
Assédio Sexual 0 0 1 0
Agressdo Fisica 0 0 0 0
Descumprimento de Contrato 0 0 0 0
Falsificacdo 0 0 0 0
Roubo/Furto 8 0 1 2
Irregularidade de conduta docente 1 1 0 0
Fraude reserva de vagas (cotas) 4 0 0 0
Trote 2 0 0 0
Ameaca 0 0 0 1
Armazenamento de contetdo inapropriado computador 0 0 0 1
Falta de assiduidade 2 0 0 0

Total 18 1 1 4

Fonte: Reitoria,2023

Entre 2019 e 2022, foram abertos 24 processos de sindicancia por objeto na Uesb. Com
base na Tabela 50, nota-se uma queda de 77,8%, em 2022, em relacéo a 2019. Em relacéo aos
tipos de objetos com maiores registros, aparecem o tipo Roubo/Furto, que foi responsavel pela
abertura de 11 processos de sindicancia na série analisada. Em seguida, aparece o objeto Fraude
Reserva de Vagas (cotas), que nos quatro anos analisados registrou abertura de quatro
processos de Sindicancia. A Tabela 51 apresenta a quantidade de processos PAD formalizados
e concluidos na Uesb entre 2016 e 2022.

Tabela 51 - Quantidade de Processos PAD na Uesb entre 2016 e 2022

2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022

Categoria F|C|F|C C|F|C|F|C|F|C]|F|C
Técnico 313|111 2|1 5(4]|]0|]0]|2]0]2]0
Discente 1|1 |13 13 2 |11|(6|2|2|5]0]2]0
Docente 6 (597110093 |1(4|2|1|0)]5]3
Fornecedores de Servicos 1)1 110(1|j0(0j0Of212|0]0
Total 11 (10|23 |21 (15|13 |20 |11 |6 |4 |9 |1]10]3

Fonte: Reitoria, 2023
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No que se refere aos processos em que foi preciso abertura de PAD, entre 2016 e 2022,
foram formalizados 84 processos, sendo o corpo docente e discente 0s que apresentaram
maiores nameros, com 33 e 27 processos formalizados, respectivamente. No que se refere ao
quantitativo de processos PAD concluidos nesse periodo, foram totalizados 63, com corpo
docente e discente sendo as categorias que apresentaram maiores nimeros de processos

concluidos, com 27 e 24, respectivamente.

Tabela 52 - Resultados finais dos processos PAD na Uesb entre 2016 e 2022

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Categoria A|S|A|S|A|SIA[S|A|S|A|S|A|S

Técnico 1120|2121 |1|]1|3|]0|0j0|0|O0]0O
Discente 110|581 |1(3|3|2|0|0|0]|O0|0O
Docente 510]| 6 1 g8 |1|]1(0(2|0|]0|0|3]0
Fornecedores de Servicos 1({0j0|0O0 0O |0jO0O|OjO|0O]1|0O0|O0O]O
Total 8 |2|11|10|10(3|5|6|4|0]1|0|3]|0

Fonte: Reitoria,2023

Na Tabela 52, é possivel observar os resultados finais dos processos PAD, ou seja, se
foram arquivados (A) ou sancionados (S). Durante o periodo analisado (2016-2022), observou-
se que a maioria dos resultados de processos arquivados foram de docentes, com um total de
25 arquivamentos e somente dois processos sancionados. Enquanto que a categoria que
apresentou 0 maior quantitativo de processos sancionados, no periodo analisado, foi a de
discentes, com um total de 12 processos sancionados e 12 processos arquivados.

De forma geral, ao analisar o total das categorias apresentadas neste periodo, é possivel
observar, ainda, que, nos trés primeiros anos analisados (2016,2017 e 2018), o quantitativo de
processos arquivados ndo apresentou grandes variacdes, com uma media de aproximadamente
dez processos por ano, enquanto que nos quatro anos seguintes foi notdria a reducdo nesse
quantitativo, com uma média de trés processos arquivados por ano.

Tratando-se do resultado dos processos finais sancionados, é nitida a grande variagao
nos quatro primeiros anos da série analisada, com destaque para o ano de 2017, em que houve
0 maior guantitativo de processos sancionados no periodo, num total de dez processos. Nos trés
ualtimos anos da andlise (2020,2021 e 2022), ndo houve nenhum processo que resultou no
sancionamento. Na Tabela 53 é possivel observar a quantidade de processos PAD por objeto
na Uesb entre 2019-2022.

Governo do

APDA _
i Estado da Bahia

Se de Planejamento,
Desenvolvimento e Avaliagao
Institucional




Relatério de Avaliagéo Institucional | UESB | 2024 M

RELATORIO DE

AVALIAgﬁO INSTITUCIONAL

o UESB

Tabela 53 - Processos PAD por Objeto na Uesb entre 2019 e 2022

Objeto 2019 2020 2021 2022
Assédio Moral 4
Assédio Sexual
Agressao Fisica
Descumprimento de Contrato
Falsificacdo
Roubo/Furto
Descumprimento das atividades docentes
Acumulo llegal de Cargos
Falta de assiduidade
Fraude reserva de vagas (cotas)
Ameaca
Importunacgéo sexual
Ofensa
Comportamento funcional inadequado
Descumprimento regra DE
Trote
Desligamento Pés-Graduando
Auséncia de prestacdo de contas
Violagdo de segredo industrial
Contratacdo com o estado por servidor

Total

o

oO|o|o|OoO|d|O|O|O|FP || O|(FP|IP|IO|R,|O|O
oO|lOo|jOo|lOoO|l0O|l01|O|0O|O|kPr|IO|O|W|O|O|O |, |O|O

(P |P|IOO|lO|O|P|O|O|O|O|O|P,|O|lO|O|FP,|R,|O|O
O OO |RP,r|P|O|C(O|LPIMN|O|O|O|IN|O|O|O|R,|O|F—,|O

N
N
[EEN
o

Fonte: Reitoria,2023

Entre 2019 e 2022, foram registrados 47 processos PAD por objeto na Uesb, com uma
queda de 54,5%, em 2022, em relacdo a 2019. Os objetos que apresentaram maiores registros
foram, acimulo ilegal de cargo (seis), descumprimento da regra de dedicacdo exclusiva (cinco)

e ameaca (cinco).

4.8 Comunicacéo e Conectividade

A comunicacdo e a conectividade de uma organizagdo universitaria precisam estar
prioritariamente ligadas a suas atividades fim e a servigo do publico interno e da sociedade. Na
Uesb, essas fungdes séo realizadas conjuntamente pela Assessoria de Comunicagdo (Ascom),
pelo Sistema Universitario de Radio e Televisdo Educativa (Surte), pela Unidade
Organizacional de Informatica (Uinfor) e pela editora da Instituicdo, Edicdes Uesh, que

planejam, implementam e monitoram as atividades de comunicagdo organizacional,
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comunicacdo social, comunicacdo cientifica, suportes tecnologicos, redes, sistemas e de

servigos de internet.

4.8.1 Assessoria de Comunicacgéo Institucional

A Assessoria de Comunicagdo, implantada em 2003, € o setor responsavel por produzir,
publicar e acompanhar as informacdes oficiais no site, nas redes sociais e demais canais de
comunicacgdo da Uesb. Com profissionais de diferentes areas, a Ascom age em conjunto com
os demais setores, tendo como objetivos divulgar, para as comunidades interna (académica e
administrativa) e externa, as atividades de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas pela Uesb
e estabelecer/manter a interlocucdo com os publicos da Instituicdo. Também integram a pauta
da Assessoria temas administrativos, de infraestrutura e de gestao de pessoas da Universidade.

O trabalho da Ascom compreende a producdo de matérias, pecas publicitarias,
atualizacdo dos canais de comunicacdo (site, redes sociais, revistas eletronicas), relacoes
publicas e assessoria, tanto da administracdo central, bem como da administracdo setorial da
Universidade. Essa producdo se projeta nos seguintes nimeros anuais: 2018: 1.340; 2019:
1.309; 2020: 865; 2021: 1.027; e em 2022: 1.187 publicacdes. Quanto aos acessos as
publicacOes, em 2018, foram contabilizados 5.373 acessos, em 2019, 4.335 acessos, em 2020,
3.831 acessos, em 2021, 3.646 acessos, €, em 2022, 4.758 acessos.

O site institucional ¢ uma ferramenta de referéncia para consulta das informacdes
oficiais, acessiveis e atualizadas sobre a Universidade, tanto pela comunidade interna como
pela sociedade. De abril de 2018 a dezembro de 2021, foram 4.541 publica¢bes. Em 2021,
foram mais de 3,64 milhGes de acessos, o que perfez uma média de 9.988 acessos ao dia. Ao
longo daquele ano, foram publicadas 1.027 noticias sobre a Universidade no site.

Com perfis oficiais no Facebook, Twitter (X atualmente), Instagram, YouTube, Flickr
e Spotify (o ultimo, criado em 2021), a Uesb contava com um publico de mais de 115.000
seguidores em dezembro de 2021. Além dessas plataformas, a Universidade também tem
contas oficiais no Whatsapp e Telegram. A Ascom utiliza esses espacos, estrategicamente, para
interagir com os seguidores da Uesb, difundir conhecimento e informag0es de interesse desse
publico, tornando a Universidade mais proxima da comunidade. Em 2021, nas trés principais
plataformas (Instagram, Facebook e Twitter), foram feitas 2.087 publicac¢des, alcancando mais
de 1,52 milhdo de contas.
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Importante também destacar a parceria que a Ascom realiza com o Sistema
Universitario de Radio e Televisdo Educativa (Surte) que a Uesb possui. O Surte é um 6rgao
suplementar, regulamentado pela Resolucdo Consu n®02/2004, que se propde executar servigos
de radiodifuséo sonora e de sons e imagens, de cunho educativos e culturais. Para potencializar
a TV e a Radio Uesh, assegurando um trabalho no campo da Comunicagdo, vinculado as
distintas areas nas quais a Universidade e a Sociedade desenvolvem ac¢des em colaboragédo
(saude, educacdo, esporte, lazer, cultura, arte etc.) o Surte desenvolveu programas semanais,
tendo a Universidade investido, no ano de 2018, R$ 100.000,00 (cem mil reais), em 2019, R$
409.000,00 (quatrocentos e nove mil reais), em 2020, R$ 353.000,00 (trezentos e cinquenta e
trés mil reais), em 2021, R$ 457.000,00 (quatrocentos e cinquenta e sete mil) e, no ano de 2022,
foram investidos R$ 753.000,00 (setecentos e cinquenta e trés mil reais).

Entre 2018 e 2022 a Ascom deu continuidade a producdo da sua Revista Eletronica e,
em 2019, lancou a Revista Uesb em producdo impressa. Com formato jornalistico, as
publicacdes reinem material do ensino, da pesquisa, da extensao, bem como de a¢des voltadas
para gestao de pessoas e infraestrutura da Universidade. Até o momento, foram publicadas 16
edicdes, sendo trés delas em 2020. A dltima edicdo, n° 16 (Edicdo de 40 anos da Uesb), teve
5.352 acessos. O total geral de acessos de todas as edi¢cGes é de mais de 20 mil acessos.
(http://wwwz2.uesb.br/revistaeletronica/).

Em 2021, a Assessoria de Comunicacao estreou seus primeiros produtos em formato
de podcast. Os materiais foram disponibilizados no YouTube e no Spotify e contou com o apoio
técnico da Uesb FM. Em julho, foi ao ar o primeiro episddio do "Por dentro da Uesb", um
especial que trouxe as principais novidades e informacg6es da vida académica nos trés campi.
Ao longo do ano de 2021, foram langados 13 episddios, que totalizaram 3.875 reprodugdes.
Em agosto daquele ano, como parte especial do e-book "Com a Palavra", foi langcado o Podcast
Homonimo, que contou com 8 episddios, totalizando 1.017 reproducdes.

Outro projeto importante desenvolvido pela Ascom foi o “Ciéncia na Uesb”. A proposta
era veicular noticias e reportagens relacionadas a producéo cientifica dentro da Universidade,
no intuito de divulgar os projetos de pesquisa, as acdes relacionadas & ciéncia, bem como
popularizar conhecimentos produzidos nos trés campi. O projeto teve inicio em fevereiro de
2021. Ao longo daquele ano, foram publicadas 39 reportagens, totalizando mais de 26 mil

acessos.
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O Surte esta inserido na historia da comunicagéo regional ha mais de 17 anos, por meio

da TV Uesb, e ha 13 anos, por meio das ondas da Uesb FM, na frequéncia 97,5, em Vitdria da

Conquista. A partir de abril de 2019, a Uesb FM conquistou mais espacgo, chegando em Jequié,

com alcance no Territério de ldentidade Medio de Rio de Contas. A Tabela 54 apresenta,

respectivamente, a programacao de TV, com conteudo local, e o sinal por meio de rede de réadio

da Uesb.

Tabela 54 - Programacédo da TV Uesb com contetdo local em multiplataformas (2018-

2022)

TV Uesb - Canal digital 4 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Total de horas semanal de exibi¢&o de contetdo local 7 10 12 24 24
Total de horas semanal de programacé&o geral 168 168 168 168 168
Total de horas semanal de exibicéo de contetido local / total de
horas semanal de programacéo geral X 100 4,2 6 7,1 14.3 14.2

Fonte: Anuério Estatistico Uesb/APDA, 2022

Em 2018, o total de horas semanais de exibicdo de contetdo local era de sete horas e,

a partir de 2019, esse niUmero apresentou crescimento constante. Em 2021, alcangou um total

de 24 horas semanais, com exibicdo de contetdo local, que se manteve em todo o ano de 2022.

No que se refere ao quantitativo de horas da programacao geral, ndo houve variagdo nos anos

analisados. A Tabela 55 verifica o sinal por meio de rede de radios publicas entre 2018 e 2022.

Tabela 55 - Sinal por meio de rede de radios publicas - Uesb, 2018-2022

Radio Uesb FM 97,5 2018 2019 2020 2021 2022
Total da populagdo com sinal disponivel 729.264 | 850.000 (1.700.000(1.700.000|1.840.000
Total da populagéo na area das outorgas da rede 1.375.970( 1.450.000 | 1.700.000 | 1.700.000 | 1.840.000
Total da populagdo com sinal disponivel / total da
populacdo na area das outorgas da rede X 100 53 58,6 100 100 100
Fonte: Anuario Estatistico Uesb/APDA 2022
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Em relacdo ao sinal por meio de rede de radios publicas, o total de publico que passou a ter
sinal disponivel, em 2018, era de 729.264, com aumento percentual de 16,6% em 2019. Nos anos
posteriores, esse nimero continuou crescendo, o total da populagdo com sinal disponivel dobrou, de
2019 para 2020, quantitativo que se manteve em 2021, todavia, em 2022, esse numero voltou a crescer,

com aumento percentual de 8,2%, se comparado com 0 ano anterior.
4.8.3 Edigdes Uesb

Criada em 1999, a Edicdes Uesb comecou, inicialmente, como um setor de publicacéo,
vinculado a extinta Assessoria Especial de Comunicacdo, Editoracdo e Video (Acev), e,
posteriormente, foi regulamentada pela Resolucdo 02/2001, do Conselho Universitario
(Consu).

Em agosto de 2002, a Edi¢cdes Uesb efetivou-se como Editora e, desde entdo, tem
procurado ampliar seu leque de publicacfes e aperfeicoar seus procedimentos, procurando
atingir um nivel de qualidade que Ihe garanta o respeito da comunidade académica e do publico
em geral.

Desde a sua fundacdo, baseou suas linhas editoriais em: livros técnico-cientificos,
periodicos, textos didaticos e artistico-literarios, sendo esse ultimo, por meio de concurso
anual, denominado Prémio Professora Zélia Saldanha, objetivando difundir obras inéditas, em
lingua portuguesa, de autores domiciliados na Regido Sudoeste da Bahia.

Os originais sdo analisados por especialistas de suas respectivas areas, que emitem
pareceres suficientemente abalizados, para que se decida sobre sua publicacdo. Uma vez
aprovados pelos pareceristas e pelo Comité Editorial da Uesb, instancia de carater consultivo

(e, no que couber, deliberativo), os textos sdo trabalhados no tocante a aspectos formais e
técnicos. O resultado desse esfor¢o pode ser avaliado no catalogo de publicagéo e no Relatério
de Atividades da Editora, que estdo disponiveis na sua home page
(http://wwwz2.uesb.br/editora/).

No periodo correspondente a 2016 e 2022, a Edi¢bes Uesb continuou desenvolvendo a
sua missdo institucional de apoiar a disseminacdo do conhecimento técnico-cientifico e
artistico-cultural da comunidade académica da Uesb e de outras instituicbes. A Tabela 56
apresenta a quantidade de publicacdes anuais pelas Edi¢des Uesb entre 2016 e 2022.
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PublicacGes 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Livros 12 18 6 10 19 13 18
Periddicos 13 14 13 13 17 18 19
Textos Técnicos 2 6 4 0 0 3 2

Total 27 38 23 23 36 34 39

Fonte: Edicdes Uesh, 2024
Nota: 24 periddicos no Portal, porém, trés estdo descontinuados.

No periodo 2016-2022, o quantitativo de publicacGes realizadas pela Edi¢bes Uesb
apresentou média anual de 31 publicacdes, sendo os anos de 2017 e 2022 0s que mais se
destacaram, com respectivamente 38 e 39 publicagdes. J& 0s anos que apresentaram menos
publicacBes foram 2018 e 2019, com total de 23 publicacbes em cada.

No que se refere ao quantitativo de livros, foram publicados em média 14 por ano. O
ano de 2018 foi o que apresentou menor quantitativo de publicacdes na série analisada, com
apenas seis livros publicados. Com relagdo ao ano com maior numero de publicacdo, destacou-
se 0 ano de 2020, com 16 livros publicados.

Tratando da publicacdo dos Periodicos, no periodo, foram em média 15 anualmente,
com crescimento constante a partir de 2020. Por fim, os textos técnicos, apresentaram média
anual de duas publicagcbes, com destaque para 0 ano de 2017, que apresentou maior

quantitativo, com seis publicacdes.

Tabela 57 - AcOes para promogao da divulgacao do acervo das edigdes Uesb entre 2019 e
2022

Tipo de Acdo 2019 2020 2021 2022
Reg | Nac | Int | Reg | Nac | Int | Reg | Nac | Int | Reg | Nac | Int
Exposicdo em Evento Cientifico 4 - - - - 2 3
Exposicdo em Feira Literéaria 4 3 2 - - - - 1 1 2 4
Lancamento de Obras - - - - 16
Divulgacéo em Plataformas 2 | 2 - - - - 2 |2 2
Total 4 - - - - 4 | 25

Fonte: Edi¢Bes Uesh, 2024
Nota: Reg.= Regional; Nac.= Nacional; Int.= Internacional

A Tabela 57 apresenta as ac¢Oes para promoc¢éao da divulgacdo do acervo da Edicdes
Uesh. Em 2019, o total de a¢des nas esferas regional, nacional e internacional somaram 17. No

ano de 2020, ndo foram contabilizadas agdes e, no ano de 2021, foram apenas seis a¢des. Ja
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em 2022, nos trés ambitos, foram realizadas 31 a¢fes, com destaque para as agdes nacionais,

que totalizaram 25.

Tabela 58 - Numero de titulos vendidos das Edi¢des Uesb entre 2017 e 2022

Tipo de Obra 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Livros 162 718 685 77 181 671
Periddicos - - - - - -
Textos Técnicos - - - - - 60

Total 162 718 685 77 181 731

Fonte:_Edigdes Uesh, 2024

No que se refere ao quantitativo de obras vendidas por ano (Tabela 58), os dados
constam apenas a partir de 2017, quando foram vendidos 162 livros da Edi¢cdes Uesh. Nos anos
de 2018 e 2019, houve um aumento expressivo, com média anual de 702 vendas de livros
produzidos pela editora da Uesb. Comparando-se com 2017, o percentual de crescimento das
vendas, em 2022, foi de 333%.

Entre 2020 e 2021, auge da Pandemia da Covid 19, esse nimero apresentou uma queda
significativa e a média de vendas desses dois anos foi 129, que representou uma queda de 81%
nas vendas, quando comparado com 2019, ano imediatamente anterior a Pandemia. Todavia,
em 2022, esse quantitativo voltou a crescer, com a venda de 671 livros. Para mais, vale ressaltar
que esse foi o primeiro ano da série analisada que aparentou vendas de outros tipos de obras,

com a venda de 60 textos técnicos, totalizando 731 publica¢des vendidas em 2022.
4.8.4 Conectividade Universitaria

A politica de conectividade universitaria na Uesb € coordenada, implementada e
monitorada pela Assessoria Especial - Unidade Organizacional de Informatica (Uinfor),
responsavel em garantir a infraestrutura fisica de redes, sistemas, softwares, equipamentos e

internet da Universidade, de maneira a;

= Buscar e apresentar solugdes de Tecnologia da Informagdo para as necessidades da
Instituicao;

= Projetar, implementar e manter os Sistemas de Informacéo da Universidade;

= Realizar treinamento referente aos sistemas utilizados na Instituicao;

= Instalar softwares nos computadores da Instituicéo;

= Manter a infraestrutura tecnolégica de redes e servidores;
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= Instalar e remanejar equipamentos de informética;

= Executar manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos da Instituicdo;

= Indicar ao Setor de Compras as necessidades de equipamentos novos para solicitacéo,
bem como a compra de licengas de softwares a serem instaladas nos equipamentos;

= Orientar os usuarios para a adequada utilizacao de equipamentos e programas
instalados;

= Programar os investimentos necessarios para o bom funcionamento das atividades

académicas e administrativas da Universidade.

Com a finalidade de melhorar o ambiente de conectividade da Uesb, de modo a garantir
melhor eficiéncia e eficacia no processo de comunicacdo institucional, a Uinfor, ao longo do
periodo de 2016 a 2022, ampliou os investimentos em aquisicdo e substituicdo dos
equipamentos de informética (computadores, notebooks, periféricos etc), infraestrutura fisica
de redes e licenciamento de softwares. Em 2016, os investimentos realizados pela Uinfor
atingiram o valor de R$ 223.785,00. Na média anual, entre 2017 e 2022, o valor investido pela
Uinfor aumentou de forma consideravel e foi de R$ 744.609,24, uma elevacdo de 233%, se
comparado ao valor do ano de 2016. Vale destacar que, nos anos de 2019 e 2020, apesar de
terem sido montados varios processos de aquisi¢Oes, esses ficaram somente na fase de
tramitacdo interna, em funcdo dos contingenciamentos realizados no orcamento da Uesb e,
também, em fungdo da Pandemia da Covid 19. Por isso, conforme pode ser visto na Tabela 59,

os valores dos investimentos nos dois anos supracitados ficaram zerados.

Tabela 59 -Valores em Reais Investidos em Conectividade na Uesb entre 2016 e 2022

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Investimentos Valor R$ Valor R$ | Valor R$ | Valor R$ | Valor R$ | Valor R$ Valor R$
Equipamentos 155.255,00 | 269.970,52 | 120.000,00 0 0 867.539,62 | 858.000,00
Estrutura de Rede 68.530,00 | 244.300,00 | 96.766,80 0 0 0 499.860,00
Licenciamento de
Software 0 0 7.000,00 0 0 15.000,00 0
Total 223.785,00 |514.270,52 | 223.766,80 0 0 882.539,62 | 1.357.860,00

Ainda na Tabela 59, é possivel observar que no decorrer dos anos, os valores investidos

apresentaram algumas variagOes. Entre os anos 2016-2017, percebeu-se um aumento
expressivo, passando de R$ 223.785,00, em 2016, para R$ 514.270,52, em 2017. Contudo, no
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ano de 2018, o valor investido foi equivalente ao ano de 2016. Mas, entre 2021 e 2022, os
valores investidos apresentaram aumento bastante considerdavel, com o valor total de
investimentos atingindo R$ 1.357.860,00.

Em relacdo ao quantitativo de pessoas cadastradas na rede de internet, em 2016, foram
5.616 usuarios, sendo 0 ano com maior numero de novos usuarios na série analisada. No
periodo 2017-2019, a média anual foi de 1.373 usuarios cadastrados na rede. Em 2020 e 2021,
foram realizados, respectivamente, 391 e 65 novos cadastros, queda que se justifica pela
suspenséo das atividades presenciais em decorréncia da Covid 19. Contudo, em 2022, com 0
retorno das atividades presenciais, esse numero voltou a crescer, totalizando 772 novos
usuarios. A Tabela 60 apresenta os novos cadastrados na rede de internet entre os anos de 2016
e 2022.

Tabela 60 - Quantitativo de novos cadastrados na rede de internet da Uesb, por categoria
entre 2016 e 2022

Categoria 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Corpo docente 811 172 306 264 70 12 139
Corpo discente 2.938 438 783 674 180 30 355
Corpo técnico 618 105 187 161 43 7 85
Corpo Administrativo 1.179 200 357 308 82 14 162
Visitantes 70 38 68 59 16 2 31
Total 5.616 953 1.701 1.466 391 65 772

Fonte: Uinfor, 2024
Nota: Corpo técnico engloba técnicos e analistas universitarios efetivos, ja corpo Administrativo todo restante dos
servidores que compde o quadro administrativo da Uesb.

A Tabela 61 apresenta o quantitativo de novos equipamentos de informatica adquiridos
pela Uesb por ano. No decorrer do periodo 2016-2022, foram adquiridos um total de 1.489
novos equipamentos. Analisando a evolucdo de novas aquisi¢des por ano, em 2016, foram 60,
em sua grande maioria notebooks e computadores. Ja no periodo 2017-2022, foram realizadas,
em média, 238 aquisi¢cdes anualmente.

Como evidenciam os dados da Tabela 61, verificou-se que, no periodo indicado (2016-
2022), a Universidade aumentou de maneira expressiva as compras de equipamentos para 0s
setores académicos e administrativos, com taxa de crescimento de 297% (na comparacao entre

2022 e 2016). Os anos de 2018 e 2019 se destacam com maior quantitativo de compras, foram,
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respectivamente, 462 e 485 novas aquisi¢cdes. O que reforca o compromisso da Uinfor em
melhorar o ambiente de conectividade na Uesbh. O ano de 2020, auge da pandemia, foi o que
apresentou menor numero de compras, 27, seguido pelo ano de 2016, quando foram realizadas

60 novas aquisigoes.

Tabela 61 - Quantitativo de novas aquisi¢cbes de equipamentos de informatica por
atividades (académicas e administrativas), por ano na Uesb (2016-2022)

Equipamentos por setores 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Total 2016-2022
Computadores setores Administrativos 5 2 75 | 89 2 0 0 243
Notebooks setores Administrativos 1 6 14 6 10 80 | 62 205
Impressoras setores Administrativos 1 0 0 4 6 0 0 13
Computadores setores Académicos 17 | 15 | 235 | 369 7 0 2 679
Impressoras setores Académicos 14 6 6 7 0 0 0 47
Notebooks setores Académicos 22 | 62 | 132 | 10 2 75 | 145 488

Total 60 91 | 462 | 485 | 27 | 155 | 209 1.675

Fonte: Setor de Patrimonio, 2024

5. CONSIDERACOES FINAIS

Com base nesse conjunto de informac®es, foi possivel verificar a evolucéo da Uesb no
periodo de 2016 a 2022. Pelos nimeros setoriais, ficaram explicitos os avancos alcancados e,
também, os empecilhos que deverao ser alvos das politicas educacionais da Uesb, nos préximos
anos, e, principalmente, do PDI 2024-2028.

Em particular, a série de dados numéricos fornecida pelo Anuério Estatistico da Uesb
permitiu realizar algumas consideracdes de como a pandemia da Covid 19 interferiu na gestao
académica e administrativa, inclusive, obrigando mudancas de curso no planejamento da Uesb,
que ainda assim conseguiu ofertar suas atividades socioeducacionais, apesar da diminui¢éo nos
repasses financeiros. Mesmo em atividade remota durante 10 meses no ano de 2020, os setores
institucionais da Universidade, liderados pela Reitoria, ndo conseguiram manter o completo
funcionamento da Uesb, mas incrementaram algumas atividades, como extensdo, ensino e
pesquisa universitaria. Além disso, algumas fungdes essenciais mantiveram suas atividades

presenciais, como compras, servicos juridicos, obras e pesquisa.
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No que se refere ao corpo discente da Universidade, foi observada uma evolugdo no
quantitativo de discentes matriculados entre 2016 e 2022, com percentual de aumento de 16%,
que foi estimulado tanto pela graduacdo presencial como pelos cursos EaD da plataforma
UAB/Uesb. Na série historica analisada, o campus de Vitoria da Conquista apresentou um
crescimento no numero de discentes de, aproximadamente, 11,1%, seguido pelo campus de
Jequié, com taxa de 4,2%. Itapetinga, em contrapartida, a partir de 2019, apresentou queda
constante, fazendo que o quantitativo de matriculados, em 2022, apresentasse uma reducao de
10%, em relacdo a 2016. Ainda nessa dimensdo, a modalidade EaD, a partir de 2020,
apresentou um crescimento constante, com taxa de aumento de 64,6%, em 2022, se comparado
ao ano de 2020, e de 657%, em relacdo a 2016. Em 2022, a Uesb tinha mais alunos matriculados
na modalidade EaD do que em todos os cursos de graduacdo presenciais do campus de
Itapetinga.

Ainda em relacdo a quantidade de discentes matriculados, este Relatorio de Avaliacdo
evidenciou que o campus de Vitoria da Conquista concentrou seis dos dez cursos com maior
numero de discentes matriculados em toda a Uesb na média do periodo (2016-2022). Vale
ressaltar que, dos dez cursos com maior quantidade de matriculados na Universidade, seis sao
licenciaturas e quatro sédo bacharelados, sendo o curso de Pedagogia um destaque nos trés
campi, nesse quesito. Em relacdo aos cursos de graduagdo com menor nimero de matriculados,
0 campus de Itapetinga concentrou cinco dos dez com menor quantitativo de matriculados ao
longo dos sete anos analisados. Com destaque para os cursos de Bacharelado e Licenciatura
em Quimica e Ciéncias Bioldgicas, no campus de Itapetinga, e os Bacharelados em Quimica e
em Ciéncias Bioldgicas, no campus de Jequie.

Em relagdo ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), percebeu-
se que o0 Ano | do ciclo avaliativo é marcado por um desempenho muito bom no Gltimo ano
avaliado (2019), onde todos os cursos que foram avaliados tiraram conceito 4. No Ano 1l do
ciclo avaliativo, dos 29 cursos avaliados 27 tiveram conceito 3 e 4 no ultimo ano avaliado.
Somente 0s cursos de Licenciatura e Bacharelado em Quimica, do campus de Jequié, que
obtiveram o conceito 2.

No Ano Il do ciclo avaliativo, os destaques foram os cursos de Direito, que obteve o
conceito maximo nas Ultimas trés avaliacdes, e Ciéncias Contabeis, que subiu para conceito 4
na ultima avaliagcdo. Também é importante destacar que, apesar da queda de conceito do curso
de administracdo de 4 para 3, nenhum dos cursos avaliados teve conceito Enade inferior a 3. O
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curso de Economia, que nos trés ciclos avaliativos anteriores tinha registrado o conceito 2,

avancou para 3 na avaliacdo de 2022.

Em relacdo a evasao universitaria, foi possivel constatar que, de maneira geral, entre
2016 e 2022, houve uma queda de 10,3% no ndmero de discentes evadidos em todos 0s cursos
de graduacgdo da Uesb. Esse resultado foi possivel em fungdo da queda da evasdo dos cursos
do campus de Vitdria da Conquista, que foi aproximadamente 24,5%, em 2022, em relacéo ao
ano de 2016. Nos campi de Itapetinga e Jequié, no entanto, nessa mesma comparacgéo temporal,
houve aumento da evasdo de 4,7% e 6,9%, respectivamente.

Nesse viés, essa queda da evasdo na Uesb (puxada pelo campus de Vitéria da
Conquista) pode ser justificada pelas acGes da Proapa, como também do governo do estado
com a cria¢do do Programa Mais Futuro, que ofertou bolsas de auxilio para estudantes de baixa
renda. Além disso, nos anos de 2020 e 2021, com o periodo pandémico, houve a introducéo do
ensino remoto e, atrelado a isso, menores custos de deslocamento, bem como a criagdo de
auxilios emergenciais concedidos pela Proapa nesse periodo. Os numeros apresentados
deixaram claro o éxito de tais acGes, com a evasdo atingindo os mais baixos indices da série
histdrica apresentada, entre os anos 2020 e 2021.

No entanto, em 2022, se comparado a 2021, o nimero de discentes evadidos cresceu
nos trés campi, a medida que alguns auxilios concedidos, especificamente no periodo
pandémico, foram finalizados. Os numeros da evasdo apresentaram elevacdes de 69,8%, no
campus de Vitoria da Conquista, 61,3%, nos cursos da graduacao em ltapetinga, e 39,2%, em
Jequié, entre 2022 e 2021.

E importante ressaltar, como demonstrados nas tabelas sobre evasdo (tanto da secio
tematica especifica como dos anexos) que as Licenciaturas em Quimica e Fisica e o
Bacharelado em Quimica do campus de Itapetinga e o curso de Bacharelado em Quimica no
campus de Jequié, além de apresentarem altas taxas de evasao também estéo entre 0os 10 cursos
com menor numero de matriculados da Uesb.

Na esfera da Po6s-Graduacdo, o quantitativo de discentes matriculados entre 2016 e
2022 apresentou uma taxa de evolucdo de 29,2%. No que se refere aos Programas Stricto Sensu,
nos anos analisados (2016-2022), o numero de discentes matriculados aumentou de maneira
constante, com taxa de crescimento expressiva de 43,4%, nesse periodo. Em relagdo aos Cursos
Lato Sensu, apresentaram uma meédia de 170 discentes matriculados, com uma taxa de

crescimento mais expressiva entre os anos de 2017 e 2018, de aproximadamente 240,5%. Em
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contrapartida, o ano de 2022 registrou 0 menor nimero de discentes matriculados no Lato
Sensu, apenas 68. Comparado com o ano de 2021, a queda foi de 59,8% em func¢éo da reducéo
dos numeros de cursos de especializagdes presenciais. Tratando-se desse mesmo programa,
agora na modalidade EaD, a média de matriculados foi de 383 alunos ao longo do periodo
(2016-2022), com taxa de expansdo, entre 2020 e 2021, de 150%. J& em 2022, quando
comparado a 2021, notou-se uma reducdo de 18% no quantitativo de matriculados. Nesse
sentido, um possivel desafio seria retomar o nimero de cursos Lato Sensu presencial, que
diminuiu de 12, em 2021, para apenas 02, em 2022, e, assim, consequentemente, retomar a taxa
positiva de discentes matriculados nesse programa, registrada nos anos anteriores.

Ainda na mesma esfera, € importante salientar a evolucdo nos cursos de Doutorado da
Uesb entre 2016 e 2022, quando comparados com 0s demais programas. Em contrapartida, 0s
cursos de especializacdo da Uesb regrediram nesse mesmo periodo. Assim, dada a importancia
da especializacdo, como um curso de pés-graduagdo que atende as demandas especificas da
sociedade, em prazos menores que os demais cursos, fica o desafio para a Prd-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo de voltar a elevar o nimero de cursos lato Sensu, como
ja observado em periodos anteriores a 2022.

Conforme destacado, aproximadamente 79% dos programas de mestrado e doutorado
da Uesb estdo situados nos conceitos 4 ou 5, as melhores notas no sistema da Capes, até o ciclo
avaliativo valido em 2022. Para mais, € importante evidenciar que, na Ultima avaliacdo da
Capes, o Doutorado em Memoria: Linguagem e Sociedade ampliou sua avaliacdo para o
conceito 6, colocando o Programa em uma esfera proxima da exceléncia. J& os mestrados em
Memodria: Linguagem e Sociedade, Profissional em Matemaética e Zootecnia, em todos 0s anos
do periodo (2016-2022), foram avaliados com nota 5, que € maxima para mestrados. Os
Mestrados Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular, Linguistica, Profissional em
Fisica e Profissional em Historia também alcangaram conceito Capes 5 nessa Ultima avaliacao.

Em contrapartida, os programas de mestrado em Ciéncias Florestais, Letras, Cultura,
Educacdo e Linguagens, Genética, Biodiversidade e Conservacgdo, Educacdo Fisica e Ciéncias
Ambientais ainda se situaram com conceito 3 na Ultima avaliacdo e, portanto, criam outro
desafio para a Proppi principalmente visando que acbes contempladas no PDI 2024-2028
possam permitir uma nota mais alta no proximo ciclo avaliativo da Capes.

Na esfera da Pesquisa, houve alguns destaques importantes ao longo do periodo (2016-
2022), entre eles, 0 aumento na oferta de bolsas de Iniciagdo Cientifica, em 2022, em 26,3%,
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se comparado a 2016. Outro destaque foi que a fonte Uesb aumentou em 82% seu investimento

na pesquisa, em 2022, se comparado ao ano de 2020. E importante salientar também que, a

partir de 2021, a fonte de investimento Pibic-AF/Uesb foi acrescentada, investindo um valor

de R$ 48.000,00.

A extensdo universitaria da Uesb se destacou no periodo analisado, seja por meio de
seus diferentes programas inclusivos destinados a populacdo baiana seja pela evolucdo em
numero de acOes realizadas (8,9% maiores em 2022, que em 2016, e 80% maiores, que em
2021), como em numero de bolsistas universitarios participantes de tais acdes (em 2022 houve
nova elevacdo no numero de bolsistas, que atingiu seu melhor nimero em toda a série
analisada: 389 discentes, com crescimento de 73%, em relagcdo ao ano de 2021, e de 260%, em
relacdo a 2016).

O publico atendido em acdes de extensdo da Universidade, entre 2016 e 2022, foi, em
média, de 220.224 pessoas. Vale ressaltar que, nos anos de 2019 e 2020, o nimero de pessoas
atendidas pelas acOes extensionistas da Uesb chegou a 469.254 e 380.685, respectivamente.
Sendo assim, um possivel desafio para a extensdo da Universidade seria voltar a atingir a
mesma quantidade de publico do periodo 2019/2020.

Em relagdo as Ag¢Bes Afirmativas e de Permanéncia Estudantil, a Uesb buscou
ampliar, de forma muito significativa, 0 nimero de a¢des, bem como os programas de bolsas
para discentes com algum tipo de vulnerabilidade social.

O numero de discentes de beneficiados pela Permanéncia e Assisténcia Estudantil, entre
2016 e 2022, foi, em média, 5.174, em diferentes modalidades. Vale evidenciar que o Programa
Mais Futuro, criado em 2017, aumentou em, aproximadamente, 236,2% a oferta de bolsas, em
2022, se comparado ao ano de inicio do Programa. E importante dizer que, em 2022, foi criado
o Perfil Complementar deste Programa, no qual 62 novos discentes foram beneficiados. Para
mais, é importante destacar que, entre 2020 e 2022, a quantidade de bolsas e auxilio especiais
aumentou de maneira expressiva, tendo em vista a criagdo de novas modalidades, bem como
em funcdo da Pandemia da Covid 19, que, como demonstrado, motivou a Proapa a conceder
novos auxilios que ndo s6 garantiram a permanéncia na Universidade como, de forma muito
clara, contribuiram para a reducdo da evasdo universitaria. Ficou bastante evidenciado que,
cessados alguns desses auxilios, a evasdo voltou a subir de forma bem ascendente em 2022,
evidenciando os desafios a serem pensados para as agdes de Assisténcia e Permanéncia da

Uesh, nos proximos anos
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Seguindo para o eixo de Internacionalizagdo, os nimeros apresentados neste Relatorio
de Avaliacdo deixaram claro que ainda se trata de um eixo incipiente, que precisara ser bastante
estimulado a partir das a¢cdes do PDI 2024-2028. A Assessoria de Internacionalizacéo foi criada
em 2019 e, logo em seguida, a pandemia refreou a possibilidade de aumentar o nimero de
programas, bem como de alunos em intercdmbio. Ainda assim, entre 2016 e 2022, seis paises
receberam 30 alunos em intercdmbio da Uesb. Os desafios para a Politica de
Internacionalizagdo da Universidade passardo pela assinatura de mais convénios
internacionais, bem como da reestruturacdo dos editais e das bolsas para estimular essa
atividade.

No ambito da Gestdo Administrativa, houve grandes avancos ao longo dos anos,
principalmente com a cria¢do de estruturas internas que objetivaram destravar a atuacdo da
Uesb, bem como tornar mais ageis os processos. As criacdes da Arint, da Coordenacdo de
Planejamento Institucional (CPI), Coordenacéo de Avaliacdo Institucional (CAl), Proapa, entre
outros, evidenciam uma preocupagdo em aperfeicoar a gestdo administrativa da Universidade,
para aperfeicoar os servicos oferecidos por ela.

Na linha dos investimentos realizados para acompanhar a propria evolucdo e
crescimento das a¢des universitarias, houve um crescimento de 15,4% das areas edificadas entre
o0 periodo de 2016 a 2022. A infraestrutura da Uesb também merece destaque, tendo em vista
a vasta estrutura fisica dos campi universitarios. A maioria das atividades de pesquisa e
extensdo na Universidade estd associada ao suporte de infraestrutura técnica e cientifica
disponibilizada nos laboratérios. Entre 2016 e 2022, o campus de Vitoria da Conquista
apresentou média de 110 laboratérios, seguindo de Jequié com, aproximadamente, 59 e
Itapetinga com 65. A respeito do acervo de bibliotecas, entre 2016 e 2022, a quantidade de
exemplares e titulos variou 8% e 9,3%, respectivamente.

Em relacdo ao quadro de pessoal da Uesh, vale destacar que o numero de
técnicos efetivos da Universidade apresentou uma queda de 20,6%, em 2022, se comparado a
2016. Esse quadro provavelmente sera recuperado, tendo em vista, 0 concurso para técnicos e
analistas realizados por meio do edital Uesb 029/2024. A quantidade de técnicos Reda
apresentou média anual de 60, contudo, vale ressaltar que, a partir de 2018, vem apresentando
queda constante.

No que se refere ao quadro docente, entre 2016 e 2021, o nimero de professores
efetivos apresentou uma queda constante nesse periodo, com percentual de queda de 7,7%, em
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2021, se comparados a 2016. No entanto, em 2022, depois da realiza¢cdo do concurso para

contratacdo de novos professores, 0 quantitativo de docentes efetivos aumentou 6,8%. Além

disso, vale um destaque especial para a quantidade de docentes efetivos da Uesb por titulacéo,

entre 2016 e 2022, tendo em vista que a expressiva maioria do corpo docente em 2022 era de

doutores (62%), seguida de 26% de mestres e 11% por especialistas.

Em relacdo a Governanca Institucional, entre 2016-2022, o canal da Ouvidoria da
Uesb recebeu em média um total de 85 registros, com expressividade em 2022, quando
comparado a 2016. No decorrer dos Gltimos anos (2019-2022) as notificacbes do TCE
chegaram a zero. Em relacéo aos processos formalizados e concluidos de Sindicancia e PAD,
verifica- se que, a partir de 2020, ambos apresentam uma tendéncia de queda.

No que diz respeito a Comunicacdo da Uesb, cabe ressaltar as mudancas positivas
observadas pela TV Uesb e pela radio Uesh. A parcela de exibicdo de conteddo local na TV
Uesb passou de 4,2%, em 2018, para 14,2%, em 2022. Além disso, a partir de 2020, a Radio
Uesb passou a abranger a sua transmissao para 100% da populagéo beneficiada com outorga
de rede (com a disponibilidade de sinal).

Em se tratando das Edicdes Uesb foram em média 31 publicacGes na série analisada,
com aumento percentual de 44,4%, se comparado 2022 com o ano de 2016. Com relacdo as
acOes para divulgacdo do acervo, em média, entre o periodo 2019-2022, foram realizadas sete,
com destaque para as agdes nacionais. Em relacdo ao quantitativo de livros vendidos pelas
EdicGes Uesb, no periodo 2017-2022, foram uma média 426, com aumento expressivo de
351,3%, em 2022, quando comparado com 2017.

Em relacdo a Conectividade, é possivel observar que, ao longo dos anos, a Uesb vem
investindo cada vez mais no aperfeicoamento do seu parque tecnolégico e no oferecimento de
equipamentos e de uma estrutura de rede cada vez melhor para todos 0s usuarios internos e
externos. Entre 2022 e 2016, o valor investido na Conectividade da Uesb apresentou um
aumento significativo de 507%, segundo os dados da Uinfor.

O quantitativo de novos cadastros por ano na rede de internet apresentou média de 1.566
ao longo do periodo 2016-2022. Por fim, se tratando das novas aquisi¢des de equipamentos de
informatica, foi nitida a evolucdo da Uesh, entre os anos de 2016 e 2022 (em média 396
aquisicdes nesse periodo de sete anos), que passou de 60 aquisi¢des, em 2016, para 1.675, em

2022, com aumento expressivo de 2691,7%.
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Esse Relatorio de Avaliacdo Institucional buscou fazer uma sintese analitica das
principais informac0es estatisticas disponibilizadas pelos mais diferentes setores institucionais
da Uesb, com base no Anuério Estatistico, realizado pela Coordenacdo de Planejamento
Institucional (CPI/APDA). E bastante claro que a Universidade é uma instituicio ndo estatica
e que ndo se resume as informacdes aqui relacionadas. Porém, a equipe responsavel por esse
processo de avaliacdo institucional espera que essas analises possam colaborar para um
processo embrionario de avaliacdo da Universidade, em multiplos aspectos, democratizando o
acesso a informagdes que “prestam conta” sobre os servigos educacionais realizados pela Uesb,
para toda a sociedade baiana.

Ao lado de outros instrumentos complementares de avaliacdo, sera possivel, ndo sé
preservar a memoria institucional da Uesb, mas, também, fazer com que essas analises
contribuam para 0s processos de planejamento e, inclusive, do proximo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), bem como das politicas educacionais da Universidade

ao longo dos anos.
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6. ANEXOS
Tabela 62 - Graduacdo: Quantidade de matriculas/evasdo nos cursos de graduacdo no campus de Vitoria da Conquista entre 2016 e 2022
Matriculast Evaséo?

Curso 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Administracdo 347 335 368 381 359 364 345 26 58 35 33 20 26 29
Agronomia 310 336 387 388 337 325 331 40 33 23 36 20 17 31
Ciéncia da Computacdo 132 132 144 167 183 173 174 25 24 20 15 11 10 29
Ciéncias Econdmicas 179 175 180 175 203 215 186 28 27 21 29 14 11 16
Ciéncias Bioldgicas B. 79 93 98 103 125 104 108 15 10 18 10 4 7 6
Ciéncias Biologicas L. 157 154 156 165 180 158 157 15 17 26 11 10 6 17
Ciéncias Contabeis 184 201 200 185 204 203 212 12 19 28 24 13 4 20
Ciéncias Sociais 81 85 118 119 107 140 147 22 19 19 16 11 11 17
Cinema e Audiovisual 110 112 156 155 137 168 180 22 16 14 17 11 13 13
Direito 404 413 465 469 408 392 391 14 19 22 28 15 11 14
Engenharia Florestal 125 123 132 133 149 151 131 26 28 14 24 17 5 18
Filosofia 102 108 126 138 125 150 96 30 29 33 22 13 14 20
Fisica 106 111 114 118 126 116 98 35 35 14 31 12 9 19
Geografia 286 292 310 307 269 268 256 44 44 34 33 20 10 23
Historia 299 317 333 332 308 335 326 38 40 61 45 19 22 34
Jornalismo 143 161 166 162 158 139 127 20 9 14 15 9 9 16

Letras Modernas 79 81 93 100 103 93 99 22 7 15 10
Letras Vernaculas 95 96 113 121 78 98 111 8 12 13 10 3 6

Matematica 132 138 145 146 158 144 128 20 20 12 24 12 13 22
Medicina 185 196 214 215 93 171 190 4 5 6 1 1 1 1
Pedagogia 269 279 319 324 298 309 307 28 33 43 36 6 7 22
Psicologia 97 127 191 204 179 213 221 12 7 11 7 4 7 2

Fonte: Anuario Estatistico Uesh, 2022/ Inep, 2023
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Tabela 63 - Graduacao: Quantidade de matriculas/evasdo nos cursos de graduacao no campus de Jequié entre 2016 e 2022
Matriculast Evaséo?

Curso 2016 \ 2017 ] 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 2022
Ciéncias Bioldgicas B. 57 60 68 73 73 67 63 15 11 6 | 5 4 4 | 7
Ciéncias Bioldgicas L. 192 195 211 214 215 | 198 173 15 17 23 | 16 11 21 | 17
Danga 31 44 45 47 52 45 32 6 1 7|2 2 10 | 9
Educagéo Fisica 146 136 143 164 158 | 165 155 16 13 20 | 10 12 16 | 20
Enfermagem 190 191 234 234 202 | 220 227 36 23 14 | 19 10 17 | 32
Farmacia 147 153 185 194 151 | 168 150 1 - 17 | 13 10 4 | 3
Fisioterapia 228 219 236 248 218 | 204 236 14 13 20 | 5 13 10 | 24
Letras 260 257 273 297 242 | 252 234 41 33 46 | 17 19 26 | 31
Matematica 112 116 134 142 122 | 171 121 31 30 41 | 21 11 25 | 35
Medicina 143 159 164 176 131 | 181 160 1 6 5| 3 20 23 | 10
Odontologia 181 195 229 236 195 | 192 207 10 8 7 |10 16 11| 9
Pedagogia 292 314 341 358 309 | 310 319 30 24 32 | 22 35 25 | 33
Quimica B. 54 57 65 71 51 71 64 11 11 12 | 11 2 11 | 7
Quimica L. 124 126 124 138 156 | 132 110 29 29 33| 7 11 9 | 36
Sistema de informagéo 98 102 108 115 131 | 119 106 30 30 21 | 14 8 7 |30
Teatro 48 50 55 56 55 57 42 9 9 9 | 5 2 3|6

Fonte: Anuario Estatistico Uesh, 2022/ Inep, 2023
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Tabela 64 - Graduacdo: Quantidade de matriculas/evasédo nos cursos de graduacdo no campus de Itapetinga entre 2016 e 2022
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Matriculas! Evasdo?
Curso 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Ciéncias Bioldgicas B. 56 59 79 80 65 56 59 9 9 10 7 4 10 15
Ciéncias Biologicas L. 71 75 85 81 74 77 70 12 16 19 8 5 10 15
Engenharia ambiental 117 124 126 115 113 106 75 10 7 12 19 7 13 20
Engenharia de alimentos 122 130 124 131 134 94 88 21 20 25 24 10 28
Fisica 41 45 43 48 56 55 37 12 9 16 13 3 14
Pedagogia 202 200 242 218 207 233 218 37 17 34 18 12 21 27
Quimica B. 61 52 44 50 58 56 47 16 18 16 17 5 4 10
Quimica L. 54 61 50 50 57 58 45 17 12 24 17 5 7 14
Zootecnia 191 193 207 215 215 203 183 26 24 29 15 18 25 28
Fonte: Anuario Estatistico Uesh, 2022/ Inep, 2023
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Quadro 2 - Areas de avaliacéo do ciclo avaliativo trienal do Enade

Quadro 2 — Areas de avaliac3o do ciclo avaliativo trienal do Enade (Atual)

Ciclo
Avaliativo

Areas de Avaliacdo

ano i
(2019)

a) Cursos de bacharelado nas areas de conhecimento de Ciéncias Agrarias, Ciéncias
da Sadde e areas afins;

b) Cursos de bacharelado nas areas de conhecimento de Engenharias e Arquitetura e
Urbanismo: e

c) Cursos Superiores de Tecnologia nas areas de Ambiente e Sadade, Producdo
Alimenticia, Recursos Naturais, Militar e Seguranca.

Ano 1l
(2020)

a) Cursos de bacharelado nas areas de conhecimento de Ciéncias Bioldgicas; Cigncias
Exatas e da Terra; Linguistica, Letras e Artes; e areas afins;

b) Cursos de licenciatura nas areas de conhecimento de Ciéncias da Saude; Ciéncias
Humanas; Ciéncias Biologicas; Ciéncias Exatas e da Terra; Linguistica, Letras e Artes; e
c) Cursos de bacharelado nas areas de conhecimento de Ciéncias Humanas e Ciéncias
da Sadde, com cursos avaliados no ambito das licenciaturas;

d) Cursos Superiores de Tecnologia nas areas de Controle e Processos Industriais,
Informacdo e Comunicagao, Infraestrutura e Produgdo Industrial.

Arno 1
(2021)

a) Cursos de bacharelado nas Areas de Conhecimento Ciéncias Sociais Aplicadas e
areas afins;

b) Cursos de bacharelado nas Areas de Conhecimento Ciéncias Humanas e areas afins
que ndo tenham cursos também avaliados no ambito das licenciaturas; e

c) Cursos Superiores de Tecnologia nas dreas de Gest3o e NMegdcios, Apoio Escolar,
Hospitalidade e Lazer, Produg3o Cultural e Design.

Fonte: Portaria N2 840/2018 do MEC
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