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DEPARTAMENTO: de Filosofia e Ciências Humanas - DFCH 

DISCIPLINA: Psicologia das Organizações e do Trabalho; Elaboração e Análise de 

Projetos Sociais; Análise Institucional  

 

NATUREZA DA PROVA DIDÁTICA: Teórica 

 

PONTOS PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDÁTICA 

 

1. Contradições entre a perspectiva do sujeito e a perspectiva governamental nas 

políticas públicas: o papel do psicólogo 

2. Organização do trabalho e adoecimento psíquico na pandemia 

3. Estresse, tecnologia e home office: considerações éticas 

4. Elaboração, gestão e avaliação de projetos sociais 

5. Desenvolvimento humano e aprendizagem nas organizações.  

6. Trabalho virtual, identidade e laço social 

7. O mundo do trabalho: construção histórica e perspectivas 

8. Conceito e contexto do surgimento da análise institucional 

9. Questões contemporâneas na perspectiva institucionalista. 

10. Modelos e técnicas da análise institucional e organizacional 
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