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RESUMO

Com o passar dos anos, impulsionada por forte influéncia da Globalizacdo e do surgimento
constante de novos conhecimentos, a Educacao Profissional Continuada tem deixado de ser um
desejo voluntario e individual e se tornado uma necessidade. Esta monografia possui como
tematica a Educagao Contabil, partindo do seguinte problema: “Quais as principais perspectivas
em Educacédo Profissional Continuada dos estudantes concluintes em Ciéncias Contébeis na
UESB, campus de Vitoria da Conquista, em 2017?”. A escolha do tema se deu devido ao curso
de Ciéncias Contabeis da UESB oferecer apenas 0s conhecimentos basicos aos graduados para
atuacdo nas diversas areas da Contabilidade. A pesquisa possuiu abordagem
predominantemente qualitativa, com forma de construcao de pensamento indutiva. Quanto aos
procedimentos de coleta de dados, este trabalho se trata de um survey, apoiado por pesquisas
bibliogréficas, eletronicas e documentais. Os instrumentos utilizados foram questionério, grupo
focal e observacdo, com as informac6es obtidas, foi feita a analise de contetido. Foram duas as
hipbteses levantadas, a primeira foi que os estudantes possuem conhecimento limitado sobre a
Educagéo Profissional Continuada, entretanto, tém interesse em investir nesta, a segunda foi a
de que a formac&o basica proporcionada pelo curso de Ciéncias Contabeis da UESB é um dos
fatores que desenvolve nos estudantes o interesse em investir em Educacdo Continuada, tanto
para aprofundar os conhecimentos adquiridos durante a graduacdo como para melhor se
posicionarem na carreira profissional. A elaboracdo desta pesquisa foi importante por fomentar
a possivel criacdo de cursos de Educacdo Continuada capazes de atender aos anseios dos
estudantes recém-graduados, bem como, permitir a troca de conhecimento e experiéncias entre
estudantes concluintes e ainda, servir como consulta para os profissionais que estdo em busca
de opcles de Educacédo Profissional Continuada no municipio. Alguns dos topicos levantados
na pesquisa foram o nivel de instrucdo do contador brasileiro, a Educacdo Profissional
Continuada e as competéncias e habilidades profissionais. Concluiu-se que os estudantes
possuem uma nog¢do bésica sobre o que é a Educacdo Profissional Continuada aplicada a
Contabilidade, entendem sua importancia e tém interesse em investir na mesma, tanto em
virtude de dificuldades vivenciadas durante a graduacdo como na perspectiva de ascensdo
profissional.

Palavras-Chave: Contabilidade. Educacdo Contabil. Educacdo Profissional Continuada.

Perspectivas Profissionais.



ABSTRACT

Over the years, boosted by the strong influence of Globalization and the constant emergence of
new knowledge, Continuing Professional Education has been ceasing of being a voluntary and
individual desire and has become a necessity. This paper had as subject the Accounting
Education, starting from the following problem: “What are the main perspectives in Continuing
Professional Education of the final students in Accounting at UESB, campus of Vitéria da
Conquista, in 2017?" The choice of this subject was due to Accounting course in UESB offer
only the basics knowledge to graduates to work in the various areas of Accounting. The research
has a predominantly qualitative approach, with a inductive form of thinking. As for the data
collection procedures, this work is a survey, supported by bibliographical, electronic and
documentary research. The instruments used were a questionnaire, focus group and
observation, with the information obtained was dona a content analysis. There were two
hypotheses raised, the first one was that students have limited knowledge about Continuing
Professional Education, however, have an interest in investing in this, the second was that the
basics knowledge provided by Accouting Course of UESB is one of the reasons that develops
the interest of investing in Continuing Professional Education, to increase the knowledge
acquired during graduation and to get better positions in the professional career. The elaboration
of this research was important to stimulate a possible creation of Continuing Professional
Education courses able to attend the wishes of the newly graduated students, as well as, to allow
the exchange of knowledge and experiences between students and serve as a consultation for
professionals who are in search of options for Continuing Professional Education in the city.
Some of the topics raised in the research were the level of instruction of the Brazilian
Accountant, Continuing Professional Education and professional skills and abilities. It was
concluded that the students have a basic notion about what is Continuing Professional
Education and how it is applied on Accounting; They also understand the importance and have
an interest in investing in it, both because of difficulties experienced during graduation and in
the perspective of professional growthn.

Keywords: Accounting. Accounting Education. Continuing Professional Education.

Professional Perspectives.
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1 INTRODUCAO

As constantes mudangas socioecondmicas que vem ocorrendo no mundo com o passar
dos anos, aliadas a globalizacdo, ttm criado um novo cenario para os profissionais de
Contabilidade. Se ha algumas décadas atrés, apenas o nivel técnico ja era suficiente para o
desempenho das atividades contabeis, nos dias atuais, a necessidade de conhecimento é cada
vez maior. O primeiro requisito para se tornar um contador €, atualmente, possuir o diploma de
bacharel em Contabilidade, adquirido através da graduacao.

O curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia (UESB) obteve autorizacdo para funcionamento do Conselho Estadual de Educacéo
através do Parecer 042/90. Seu reconhecimento foi renovado por meio do Decreto Estadual
10.490/2007, na forma do Parecer 239/2007, publicado no Diario Oficial do Estado em
Setembro de 2007. No seu decorrer, ele busca ensejar a formacéao basica necessaria para que
o0 Contador possa atuar nas areas de Contabilidade, Controladoria, Financas, Auditoria,
Consultoria e Pericia Contabil.

No tocante ao que desencadeou a pesquisa, essa formacdo basica foi o fator
preponderante. Ela pode fazer com que os profissionais recém-formados necessitem continuar
0s seus estudos, tanto para aprofundar os conhecimentos adquiridos durante a graduagdo como
para melhor se posicionar na carreira profissional, sendo necessario, dessa forma, recorrer as
opcdes de formacdo continuada.

O trabalho pretendeu, portanto, analisar as perspectivas de Educacdo Profissional
Continuada dos estudantes concluintes na UESB no ano 2017, campus de Vitoria da
Conquista, objetivando, através disto, provocar uma discussdo acerca de um tema que é pouco
tratado durante a graduacao.

E notdria a necessidade de se pesquisar a Educacdo Contébil, especificamente a
formacédo continuada, principalmente em virtude das diversas mudangas que a Contabilidade
vem sofrendo com a adaptacéo as normas internacionais. Apesar de tratar a Educac@o Contabil
de um ponto de vista inédito na regido, existem outros autores que também abordam o tema.

Alguns pesquisadores que versam sobre a tematica aqui abordada sdo: Marcos Antdnio
dos Santos, em Educacédo Contabil: Topicos de Ensino e Pesquisa (2008); lvam Ricardo
Peleias, em Ensino de Contabilidade no Brasil: Uma abordagem Historica (2007) e Pablo Reife
Brito Bezerra, em O uso da educacdo profissional continuada como instrumento de
manutencdo do conhecimento da profissdo contébil: um estudo de campo nos escritérios de
contabilidade em Caic6-RN (2015).
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Ao longo deste topico introdutorio, algumas palavras foram propositalmente destacadas
com uma marcagao em negrito. Esses termos sdo de fundamental importancia para uma correta
compreensdo do assunto a ser explanado, assim sendo, terdo seu conceito explicado, a luz da
teoria, no marco conceitual.

Neste capitulo, em seguida, apresentar-se-d0 0 tema, objetivos, problematizacgdo,
hipotese de pesquisa, justificativa, resumo metodoldgico e por fim, uma visdo geral da

monografia que foi desenvolvida.

1.1 TEMA

O tema é um assunto ou area sobre o qual uma pesquisa sera realizada. A area de
interesse dessa pesquisa é a Educacdo Contébil, em especial, a Educagdo Profissional
Continuada. Nesse sentido, a Educacdo Contabil aqui abordada, engloba, além da graduacédo
tradicional, programas de mestrado, doutorado, especializagdes, cursos Master in Business
Administration (MBA) e outros programas de extensdo. Esses programas sao ideais para
profissionais que buscam uma atualizacdo ou aperfeicoamento de conhecimentos técnicos e
cientificos em suas areas especificas de atuacao.

A Educacdo Contabil pode ser estudada sob diferentes 6ticas, isto posto, para que fosse
possivel desenvolver uma pesquisa nessa area tao vasta, estabeleceram-se alguns objetivos que

auxiliaram a nortear e conduzir o0 andamento da mesma.

1.2 OBJETIVOS

Segundo Pescuma e Castilho (2013, p. 32) os objetivos “mostram aonde se pretende
chegar com o trabalho de pesquisa e apontam o0s resultados tedricos e praticos a serem
alcangados”. Nesse sentido, para que essa pesquisa pudesse ser executada, foi necesséria a
determinacdo de objetivos de forma a suportar e guiar a execucdao da mesma, eles possuiram

natureza geral e especifica.

1.2.1 Obijetivo geral

O objetivo geral desta pesquisa foi: Analisar as principais perspectivas acerca da
Educagdo Profissional Continuada dos discentes concluintes em Ciéncias Contabeis na
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) em 2017.
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1.2.2 Objetivos especificos
Para que o objetivo geral pudesse ser atingido, os objetivos especificos estabelecidos
foram:
a) Tracar o perfil dos discentes concluintes em Ciéncias Contabeis na UESB em 2017;
b) Relatar possiveis pontos deficitarios do curso de Ciéncias Contabeis da UESB no
ponto de vista dos discentes;
c¢) Identificar opinides dos estudantes acerca da Educacdo Profissional Continuada;
d) Listar as possiveis opcdes de Formacdo Continuada em Vitdria da Conquista.
Além de objetivos supracitados, o relato monogréafico passa a expor a seguir a
problemaética que deu origem a eles.

1.3 PROBLEMATIZAGAO

A delimitacdo de um problema é um passo fundamental para a pesquisa cientifica, isto
visa garantir que o trabalho mantenha-se no foco principal, subsidiando assim o seu
desenvolvimento. (GIL, 2010). Para este trabalho, foram elaboradas cinco questdes, sendo uma

delas a questao-problema principal da pesquisa, e as demais, questdes secundarias.

1.3.1 Questédo Problema
Neste trabalho, buscou-se responder a seguinte questdo: “Que analise se faz das
principais perspectivas em Educacdo Profissional Continuada dos estudantes concluintes em

Ciéncias Contébeis na UESB, campus de Vitoria da Conquista, em 20172

1.3.2 Questdes Secundarias
Em torno do questionamento principal foi possivel a elaboracdo de algumas questdes
secundarias, foram elas:
a) Qual o perfil dos estudantes concluintes em Ciéncias Contabeis, na UESB, no ano de
2017, campus de Vitoria da Conquista?
b) Quais os principais pontos deficitarios do curso de Ciéncias Contabeis da UESB, sob o
ponto de vista do discente?
¢) O que pensam os estudantes, quando se trata de Educacao Profissional Continuada?
d) Quais as possiveis op¢des de Formacdo Continuada em Ciéncias Contabeis em Vitoria

da Conquista?
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1.4 HIPOTESE DE PESQUISA

A hipotese da pesquisa € uma resposta antecipada e provisoria a questdo problema, para
esta pesquisa, duas hipoteses foram levantadas acerca do objeto estudado, a primeira delas foi
a de que os estudantes possuem conhecimento limitado sobre a Educacdo Profissional
Continuada, entretanto, tém interesse em investir nesta.

A segunda hipétese foi que a formacéo bésica proporcionada pelo curso de Ciéncias
Contébeis da UESB é um dos fatores que desenvolve nos estudantes o interesse em investir
em Educacédo Continuada, tanto para aprofundar os conhecimentos adquiridos durante
a graduacao como para melhor se posicionarem na carreira profissional.

Todavia, para que este trabalho fosse valido, houve a necessidade de estabelecer a sua
“razdo de existir”, ou seja, a sua relevancia. Os aspectos dessa natureza serdo abordados na
justificativa, a qual foi construida pautando-se em Pescuma e Castilho (2013) e aponta a

importancia desta monografia.

1.5 JUSTIFICATIVA

Com o objetivo de responder o porqué da realizacdo da pesquisa, na justificativa
apresenta-se a significacdo e importancia do trabalho que se pretende realizar. A relevancia da
pesquisa vai desde o motivo que levou a escolha do tema até a sua contribuicdo em caréater
pessoal, académico, profissional e social.

A escolha do tema se deu devido ao curso de Ciéncias Contabeis da UESB oferecer
somente conhecimentos basicos aos graduados para que possam atuar nas diversas areas da
Contabilidade, o que pode ser constatado através de leitura prévia do projeto do curso. Em
virtude disto, somente o0 curso superior ndo é capaz de satisfazer as demandas do mercado por
profissionais cada vez mais. Além disso, as proprias mudancas e adequacfes nas normas e
regulamentos contébeis criam a necessidade do aprimoramento e expansdo de conhecimentos
técnicos, processo esse que se da através da formacdo continuada.

Para o pesquisador, o estudo foi relevante por permitir a ampliacdo do conhecimento
acerca de um tema pouco explorado durante a graduagdo, bem como por promover uma maior
interacdo com outros discentes do curso de Ciéncias Contabeis, estimulando, desta forma, a
troca de conhecimentos e experiéncias.

No meio académico, a pesquisa se mostra pertinente por servir como uma possivel
fomentadora para a criacdo de cursos de Educacdo Profissional Continuada em Ciéncias

Contabeis que sejam capazes de atender aos anseios dos estudantes recém-graduados. Além
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disso, o trabalho aborda a Educacdo Contébil de um ponto de vista inédito na regido, agregando,
dessa forma, um novo conteudo literario para a academia.

Em relacdo ao campo profissional, o trabalho se mostrou relevante por tratar de um tema
que abrange ndo somente os estudantes durante a graduacdo, mas sim toda a classe contabil
atuante. Por apresentar, ainda, as opc¢des de formacgédo continuada que podem ser encontradas
em Vitoria da Conquista, 0s contadores que se interessarem poderdo utilizar esta pesquisa como
forma de consulta a respeito dessas alternativas.

Acredita-se que a principal contribuicao desta pesquisa para a sociedade sera apresentar
um novo material no que tange a Educacdo Profissional Continuada dos Contadores, em
especial na regido de Vitéria da Conquista e sudoeste baiano, aonde é notéria a expansao
académica, econdmica e populacional. Sua relevancia estende-se, ainda, para as instituicdes de
ensino que queiram oferecer cursos neste sentido, pois poderdo nortear-se sobre o que anseiam
0s estudantes.

Com base nos aspectos apresentados, € possivel admitir que esse trabalho de pesquisa
possuiu relevancia nos campos social, académico, profissional e pessoal, tendo sido sua

elaboracdo ndo somente exequivel, como também de grande importancia.

1.6 RESUMO METODOLOGICO

A pesquisa possuiu abordagem predominantemente qualitativa devido a natureza
subjetiva do tema a ser pesquisado. A forma de construcdo de pensamento foi indutiva. O
levantamento de dados foi feito através de survey, suportado por pesquisas eletrdnicas,
bibliogréaficas e documentais, as informagdes adquiridas foram consubstanciadas através da
utilizacdo dos instrumentos de coleta de dados, um questionario semiaberto e o grupo focal,
aplicados aos discentes concluintes em Ciéncias Contabeis na UESB, campus de Vitoria da
Conquista, em 2017 e uma observacdo sistematica realizada em instituicdes de ensino da
cidade. Com as informacdes obtidas, foi feita a andlise do conteudo para a posterior

apresentacdo das informacdes em forma de graficos e quadros.

1.7 VISAO GERAL

Esta pesquisa foi realizada como Trabalho de Conclus&o do curso de Ciéncias Contabeis
na Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) e esta dividida em cinco capitulos,
sendo o primeiro deles a Introducdo, o segundo o Referencial Tedrico (Subdividido em Marco

Conceitual, Estado da Arte e Marco Tedrico), e o terceiro a Metodologia da Pesquisa, por fim,
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nos capitulos quatro e cinco, encontram-se respectivamente, a Analise de dados e

Consideracdes Finais. Logo apds, ha as referéncias, apéndice e anexos.
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2 REFERENCIAL TEORICO

O referencial tedrico busca fundamentar a pesquisa que serd realizada e apresenta
conceitos e aspectos sobre o assunto a ser tratado. (PESCUMA e CASTILHO, 2013). Esta
subdividido em trés topicos, sao eles: Marco Conceitual, Estado da Arte e Marco tedrico. Aqui,
visa-se obter um maior entendimento acerca da temética da pesquisa.

No Marco Conceitual, alguns conceitos importantes para a pesquisa séo esclarecidos a
luz da teoria, em seguida, no segundo tdpico, o estado da arte, apresentam-se alguns trabalhos
recentemente publicados que versam sobre a tematica aqui tratada, e por fim, no marco teorico,
o tema € explanado em uma abordagem ampla, ao tempo em que sdo levantadas discussGes

pertinentes para a pesquisa.

2.1 MARCO CONCEITUAL

O marco conceitual apresenta alguns elementos essenciais para a pesquisa que sera
realizada. Os seguintes termos serdo abordados: Contabilidade, Contador, Educacéo Contabil,
Globalizacdo, Competéncias, Habilidades, Educacdo Profissional Continuada, Certificacao
Profissional VVoluntaria, Perspectivas Profissionais e Formacao basica.

Ao longo dos anos, o conhecimento contébil amadureceu intelectualmente e se tornou
cada vez mais profundo e essencial, essas mudancas levaram ao entendimento que os registros
contabeis ndo sdo somente uma expressdo de fatos da riqueza, ou seja, ndo basta escriturar, é
preciso saber como interpretar as informacdes obtidas. Essa corrente de pensamento considera
a Contabilidade como ciéncia, uma vez que, cada vez mais, os estudos se dedicam a explicar
0 que ocorre com a riqueza patrimonial e suas muitas transformacdes, com base em teorias e
conceitos racionais (SA, 2008). Este trabalho considera a Contabilidade como ciéncia,

entendendo, portanto, que ela possui 0s requisitos apresentados no Quadro 1.

Quadro 1 - Caracteristicas da Ciéncia que se aplicam a Contabilidade (Continua)
CARACTERISTICA DETALHAMENTO
Objeto Proprio Possui um objeto proprio gue é o patrimdnio aziendal;
Finalidade Prépria Finalidade Propria e que é o aspecto de observacéo especifico, ou seja,
0 da eficacia como satisfagdo da necessidade aziendal,
Método Proprio Observa e conduz raciocinios para o desenvolvimento de pesquisas;
Tradicio E um conhecimento milenar;
Utilidade Fonte de conhecimento do comportamento da riqueza aziendal, com
diversas utilidades;
Teorias Proprias Teoria das aziendas, do valor, das funcdes sistematicas do patrimonio;
Doutrinas Cientificas Doutrina patrimonialista, neopatrimonialista, aziendalismo,
personalismo etc.;
Correlagdo Correlagdo com o Direito, a Administracdo, a Matematica etc.;
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(Concluséo)

Enuncia Verdades Verdades universais e perenes sobre os fendbmenos de que trata seu
objeto;
Permite Previsfes PrevisOes através de modelos que permitem orgamentos;
Permite Levantamento Levantamento de hip6teses, derivadas das doutrinas;
Carater Analitico Enseja estudos de natureza nuclear funcional da riqueza aziendal etc.;

Fonte: SA, 2008 — Organizago Propria (2017)

Isto posto, a concepcéao de Contabilidade, segundo Franco (1996 p. 19), “¢ uma ciéncia
que busca registrar, classificar, demonstrar, auditar e analisar todos os fenémenos que ocorrem
no patrimonio das entidades, objetivando fornecer informacoes [...] para a tomada de decisoes
de seus administradores”, dessa forma, ela é capaz de auxiliar estrategicamente as entidades no
processo decisorio.

O conceito de Contabilidade dado por Franco é corroborado por Gongalves e Baptista
(2011, p. 3), que afirmam que ela é a “ciéncia que tem por objeto o estudo do patrimonio a
partir da utilizacdo de métodos especialmente desenvolvidos para registrar, acumular, resumir
e analisar todos os fatos que afetam a situag@o patrimonial”. Percebe-se, portanto, que a Ciéncia
Contabil desempenha um papel importante no contexto empresarial.

O Contador é o profissional formado em Contabilidade, em nivel superior. (BRASIL,
1983, p. 4) Para exercer a profissao de Contador, um dos requisitos fundamentais é ser graduado
em Ciéncias Contabeis. Para isto, utiliza-se a Educacdo Contabil formal. Na Lei 9.394 de 20
de Dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), é estabelecido o conceito de
educacdo.

A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos

movimentos sociais e organizacGes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.
(BRASIL, 1996, p.1)

Para Vianna (2006, p. 130) o processo educacional representa ainda “tudo aquilo que
pode ser feito para desenvolver o ser humano e, no sentindo estrito, proporcionar a instrucao e
o desenvolvimento de competéncias ¢ habilidades”. A Educacdo Contabil, portanto, €
compreendida como este processo de construcdo do conhecimento voltado para a Ciéncia
Contabil.

A Educagdo Contabil é formalmente regulamentada no Brasil pelo Ministério da
Educacdo (MEC) que através do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), emite pareceres e
diretrizes concedendo autorizacgdes de funcionamento para instituicdes e reconhecendo cursos

de nivel superior.
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A emergéncia de um mercado consumidor em expansdo, em conjunto com a evolugéo
do Ensino Superior tem provocado um aumento crescente da demanda por cursos de graduagéo.
(VERHINE e FREITAS, 2012). Essa necessidade de aperfeicoamento profissional é inerente a
Globalizacao, um processo de abertura de fronteiras e geracao de um espago mundial comum
pelo qual o mundo vem passando nas Ultimas décadas. (DOWBOR, IANNI e RESENDE,
2000). Esse fendmeno tem gerado muitas alteragdes na economia, principalmente em paises
emergentes, onde as mudancas tém sido mais radicais e demandam grandes esfor¢os nacionais
para os ajuntes de modelos econdmicos, alterando, sobretudo, aspectos concernentes a
legislacdo. (RICCIO e SAKATA, 2004). A Globalizagdo, portanto, impacta ndo sé na
economia, mas sim em toda a conjuntura politica e social.

Essa tendéncia de evolucdo ndo é diferente para o contador, uma vez que novos
conhecimentos — entre eles, lei e normativos contabeis — estdo sendo produzidos a todo o
momento, e somente através de um estudo continuo — aprimorando competéncias e
habilidades — é possivel acompanhar as mudancas que ocorrem no mundo de forma cada vez
mais acelerada.

Para Antunes (2001, p. 17) as competéncias podem ser entendidas como “a capacidade
como resultado de conhecimentos assimilados”, corroborando este pensamento, 0S autores
Fleury e Fleury (2004, p. 45) afirmam que as competéncias sdo “um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes que justificam um desempenho [...] considera-se
competéncia, portanto, um estoque de recursos que o individuo detém”. E para a manutengao,
atualizacdo e expansao desses conhecimentos que trabalha a Educacdo Continuada.

As habilidades relacionam-se com o saber fazer, ou seja, sdo a¢des como analisar,
identificar, relacionar e aplicar. (MORETTO, 2013), logo, elas ndo sdo inatas, e é nesse sentindo
que se entende que as habilidades devem ser aprimoradas em busca das competéncias.

A Resolucdo do Conselho Nacional de Educacdo e Conselho de Ensino Superior
(CNE/CES) numero 10, de 2004, que institui as diretrizes curriculares nacionais para o curso
de graduacdo em Ciéncias Contabeis - Bacharelado, lista as competéncias e habilidades que
devem ser proporcionadas atraves da graduacdo em Contabilidade, conforme apresenta o
Quadro 2.

Quadro 2 - Competéncias e Habilidades do Contador

(Continua)
ATIVIDADE AO QUE SE APLICA
Utilizar A terminologia e linguagem de Ciéncias Contébeis;
Demonstrar Visdo sistémica e interdisciplinar da atividade Contébil;
Elaborar Pareceres e relatdrios que contribuam para seus usuarios;
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(Conclusao)

Aplicar A legislacdo inerente as fungbes Contabeis;
A implantac8o e andlise de sistemas de informacéo contébil e de controle
gerencial, com capacidade critica e analitica.
E ainda: Motivacéo e lideranga de equipes multidisciplinares para a captacao de
insumos necessarios aos controles técnicos.
Exercer As atribuicdes e prerrogativas que Ihe séo especificas com ética e proficiéncia.

Fonte: Resolugdo CNE/CSE n° 10 — Organizacgéo Propria (2017)

Desenvolver

Ainda segundo a norma, estas habilidades podem ser atingidas, pois, 0 curso enseja ao
profissional uma capacidade critico-analitica de avaliacdo, possibilitando a compreensédo de
questdes financeiras em ambito internacional e nacional e ainda o pleno dominio das diversas
vertentes contébeis, incluindo apuragdes, pericias, arbitragens informacdes financeiras e
patrimoniais, entre outras. (BRASIL, 2004)

Todavia, para que execute o que Ihe é cabivel com precisdo e rigor, o Contador deve
buscar um aperfeicoamento constante, que se da através da Educacdo Profissional
Continuada (EPC), conceituada pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) na Norma
Brasileira de Contabilidade (NBC) n° 12.

Educacdo Profissional Continuada (EPC) é a atividade formal e reconhecida pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que visa manter, atualizar e expandir 0s
conhecimentos e competéncias técnicas e profissionais, as habilidades
multidisciplinares e a elevacdo do comportamento social, moral e ético dos
profissionais da contabilidade como caracteristicas
indispensaveis a qualidade dos servicos prestados e ao pleno atendimento das normas
que regem o exercicio da profissdo contabil. (BRASIL, 2014, p.1)

Essa NBC tem como objetivo principal fomentar a Educacdo Profissional Continuada
dos profissionais de Contabilidade no Brasil, e é obrigatéria para auditores independentes que
possuam registro do Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI) e na Comisséo de
Valores Mobiliarios (CVM), exercendo essa atividade em instituicdes financeiras autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil (BCB), sociedades seguradoras, resseguradoras, de
capitalizacdo e previdéncia complementar regulamentada pela Superintendéncia de Seguros
Privados (SUSEP) e auditoria independente em firmas de auditoria nos cargos de direcdo ou
geréncia. Isso ndo impede, no entanto, que a mesma seja utilizada como parametro para definir
0 que a formag&o continuada de qualidade que o profissional de Contabilidade deve possuir.

Nesse contexto, verifica-se a existéncia de dois tipos de Educacdo Profissional
Continuada, que apesar de possuirem 0s mesmos objetivos, diferenciam-se quanto a sua
obrigatoriedade. A primeira delas é a atividade formal e obrigatoria somente para profissionais

gue atuem em determinadas atividades, a segunda forma, que € o foco desta pesquisa, ocorre
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pela vontade intrinseca do profissional de especializar-se e galgar melhores posi¢des no
mercado de trabalho e maior conhecimento.

A formacéo continuada abordada nesta investigacdo monografica acontece na forma de
certificacdo profissional voluntaria. Conforme Souza e Diejl (2008, p. 57) “enquanto na
obrigatdria a certificacdo € uma exigéncia legal para o exercicio da profissdo, na voluntéaria é
uma iniciativa pessoal do interessado visando obter melhores condi¢fes para uma continua,
segura ¢ competitiva carreira profissional”, nesse sentido, o investimento em cursos,
especializacOes, programas de Master Business Administration (MBA), entre outros, se faz
importante para a renovacao dos conhecimentos e melhor colocagéo profissional.

Ao buscar os instrumentos de Educacdo Profissional Continuada, entende-se que
existem perspectivas profissionais. Segundo o dicionario Aurélio (2016), perspectiva
representa “expectativa, esperanca, probabilidade”, no Dicionario Aulete (2016) significa algo
que “se espera ou se acredita que vai acontecer no futuro”. Esta definicdo puramente semantica,
entretanto, ndo representa a amplitude do que as perspectivas profissionais sdo, afinal, ha
diversos nichos de atuacdo para o Contador.

Entre os diversos campos profissionais, o contabilista tem a seu dispor um dos maiores
mercados, pois nenhuma empresa e nenhuma instituicio podem dispensar sua
assisténcia constante; por isso, proporcionalmente, se agigantam as responsabilidades
e os deveres, mas também a dignidade e as recompensas pelo exercicio da profissdo.
(SA, 2007, p. 46)

Conforme enfatizado por Sa (2007), sdo muitas as oportunidades para o Contador,
consequentemente, seu desenvolvimento profissional é fundamental neste processo. Fazendo
uma relacdo destas caracteristicas com o que se entende por perspectivas, é possivel conceituar
as perspectivas profissionais como 0s propositos que se espera atingir na carreira em que se
atua.

Na observancia da lei, somente o curso superior j& seria capaz de suprir todos 0s
conhecimentos necessarios para a atuagdo em Contabilidade, essa ideia, entretanto, tem sido
bastante contraposta. Nesta pesquisa, entende-se que que 0s cursos de bacharelado, de uma
forma geral, fornecem apenas a formacao basica necessaria que o Contador atue nas diversas
areas de sua profissdo, este entendimento € corroborado por diversas entidades.

O Instituto Brasileiro de Auditores Independentes (IBRACON) afirma que um
profissional que conclui a graduagdo aos vinte e cinco anos e se aposenta somente aos sessenta
e cinto, passa quarenta anos de sua vida colocando em préatica o conhecimento acumulado no

curso superior, nesse sentido, € certo que ao longo deste periodo as informacgdes adquiridas
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enquanto estudante tenham mudado, todavia, espera-se que o profissional de Contabilidade
esteja absolutamente capacitado para aplicar as atuais normas atualmente vigentes em seu
trabalho, e essa capacitagdo somente pode ser obtida através de um processo continuo de
atualizacdo. (IBRACON, 2014). O Conselho Regional de Contabilidade de Sao Paulo afirma
que a tendéncia é que a Educacdo Profissional Continuada seja, em breve, obrigatoria para toda
classe.
Podemos considerar que dentro de alguns anos o exercicio da profissdo contabil estara
condicionado a comprovagdo do cumprimento da EPC pelo profissional. Podemos
citar como exemplo a NBC PG 12 que, além dos auditores, a partir de 2016, torna
obrigatéria a EPC para os profissionais que sejam responsaveis técnicos pelas
demonstracBes contabeis. Também para aqueles que exercam fungdes de
geréncia/chefia na area contabil das empresas sujeitas a contratacdo de auditoria
independente pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), pelo Banco Central do
Brasil (BCB), pela Superintendéncia de Seguros Privados (Susep) ou empresas

consideradas de grande porte nos termos da Lei n.° 11.638/2007. (CRC-SP, 2016, p.
1)

Destaca-se ainda, a recente producdo académica na area, com um numero de trabalhos
crescentes no decorrer dos anos (0 que sera detalhado no Estado da Arte), denotando assim a
importancia da tematica.

Portanto, para este trabalho, a formacdo basica que oferece o curso de Ciéncias
Contébeis é um conjunto de conhecimentos gerais e amplos sobre Contabilidade e suas areas
correlatas que visa possibilitar a atuacdo do profissional, enquanto Contador. Nesse sentido,
fica claro que somente a graduacdo ndo é capaz de suprir a quantidade de conhecimento que o
profissional necessita para a evolugdo e melhoria de sua carreira, o que faz da Educacéo
Profissional Continuada um fator ndo somente importante, mas sim fundamental.

No desenvolvimento desta pesquisa, algumas obras foram essenciais e serviram para

fundamentar a auxiliar na construcdo do conteldo, elas serdo apresentadas a seguir.
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2.2 ESTADO DA ARTE

O Estado da Arte é, segundo Ribeiro (2013), aonde se encontram as principais pesquisas
ja feitas na area, detalhando seus autores, nivel de profundidade e principal conclusdo. E de
fundamental importancia em uma pesquisa para que se possa conhecer em que nivel estdo os
estudos na area correlata a que se investiga.

Aqui, apresentam-se alguns trabalhos publicados, obtidos por meio de fonte eletrdnica,
que possuem tematica similar a explanada nesta pesquisa. O banco de dados utilizado para
busca das informacgdes foi o Google Académico, abrangendo preferencialmente artigos
académicos brasileiros. Foram buscadas publica¢des contendo, obrigatoriamente, os seguintes
termos: Contabilidade e Educacéo Profissional Continuada. A delimitacdo temporal abrangeu
0s anos de 2006 a 2016. Pdde-se verificar a existéncia de 179 trabalhos nesta temética.

Entre os trabalhos encontrados, constatou-se, com base em uma analise do contetido dos
mesmos, um forte direcionamento para a area de Auditoria, uma vez que a Educagdo
Profissional Continuada é obrigat6ria somente para este segmento da profissdo Contébil. Isso
ressalta o alto grau de ineditismo desta pesquisa, uma vez que seu foco € na pratica da Educacéo
Profissional Continuada de forma voluntéria, e ndo so voltada a auditoria.

Ao realizar uma pesquisa ano-a-ano, verificou-se o crescimento do numero de
publicacdes na area, o que deixa claro a importancia que o tema vem ganhando gradualmente.
Dos 179 trabalhos encontrados, 58% deles foram realizados somente nos Gltimos quatro anos
(de 2012 a 2016).

Entre os resultados, foram selecionados quatro publica¢es, o critério para a escolha das
mesmas foi o grau de importancia no desenvolvimento desta investigacdo e ainda, a maior

similaridade com a temética aqui apresentada. Elas sdo apresentadas no quadro 3.

Quadro 3 - Estado da arte em Agosto de 2016 (Continua)
0 x
> O
wn
W 1 155 (<-E9 B0
®) P o ©) L 5 w ) %
o | TITULO | S | 2 | > | ES IDEIA PRINCIPAL — g
= < | S = ™ @)
= Z - N4 <
-, =) zZ a <
< Z0 -




29

(Continua)
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(Concluséo)

Esta monografia discorre acerca
do mundo dos negécios na
atualidade, a globalizacdo da
economia, e a Contabilidade

Contabil deve ser analisado
levando em conta a situacéo
socioeconémica e politica de cada
pais.

Fonte: Compilagdo da Internet - Elaboragdo Propria (2016).
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O material literario apresentado no Quadro 3 proporcionou uma maior compreensao
sobre o0 assunto a ser pesquisado. O primeiro trabalho, desenvolvido por Bezerra (2015),
contribuiu para essa investigacdo ao evidenciar, no decorrer do seu desenvolvimento, que 0s
profissionais julgam importante a Educacdo Continuada, apesar de muitas vezes ndo buscarem
fazer uso da mesma, além disso, o trabalho traz uma abordagem diferenciada da tematica, ao
analisar o seu cumprimento por profissionais ndo necessariamente obrigados a mesma.

O segundo trabalho, de Cantelli (2012), foi de grande importancia na construcdo do
marco tedrico e conceitual, pois traz uma abordagem aprofundada sobre como as mudancgas na
Contabilidade nos ultimos anos tém influenciado os profissionais a buscarem o aprimoramento
dos seus conhecimentos.

O artigo presente no quadro, por Leal et al. (2008) também auxiliou o pesquisador no
desenvolvimento desta pesquisa, em especial no que se refere a identificacdo do perfil dos
formandos e a importancia deste processo, uma vez que, somente entendendo as circunstancias
em que se encontram 0s sujeitos que serdo pesquisados é possivel realizar uma analise sobre as
suas perspectivas. Cabe ressaltar que, apesar da similaridade do titulo com este trabalho, o
artigo possui uma abordagem diferente.

Por fim, a monografia de Rocha (2006) também serviu como base na construcdo do

marco tedrico e conceitual, uma vez que traz importantes aspectos sobre a harmonizagéao e
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padronizacdo das normas contabeis internacionais, e de que forma essas mudancgas vem sendo
implantadas em paises com diferentes caracteristicas econdmicas e sociais, além disso, o
trabalho realiza uma abordagem sobre a execucdo e importancia da Educacdo Profissional
Continuada em meio a este processo.

Estas publicacbes, cada uma de uma maneira especifica, elucidaram ao pesquisador
conceitos fundamentais, proporcionando assim, uma maior reflexdo sobre o assunto aqui

abordado. Com o intuito de aprofundar esta tematica, a seguir, apresenta-se 0 Marco Teorico.

2.3 MARCO TEORICO
No Marco Teorico, apresentado a seguir, serdo abordados aspectos concernentes a
tematica, buscando, de forma sintética, explica-los e contextualiza-los. Sendo assim, aqui €

onde serdo aprofundados pontos essenciais para a pesquisa.

2.3.1 Evolucéo do ensino de Contabilidade no Brasil

A Contabilidade é um dos mais antigos ramos do conhecimento da humanidade. Para
ludicibus (2004), a nocdo dos primeiros conceitos contabeis talvez seja tdo antiga quanto o
Homo sapiens. Nesse sentindo, o progresso historico da Contabilidade estd associado a
evolugdo da humanidade. (PELEIAS, 2007). Paralelamente ao desenvolvimento da Ciéncia
Contébil, ocorreu o desenvolvimento das escolas e institui¢ces habilitadas para leciona-la.

No Brasil, ha registros sobre a evolucdo do ensino em Contabilidade a partir do século
XIX, influenciada principalmente pela vinda da Familia Real Portuguesa para o Brasil, em
1808. (PELEIAS, 2007). Se até aquele momento, a economia se resumia & venda dos bens
produzidos ao mercado internacional, a partir dali, o pais passaria a se preocupar também com
0 abastecimento dos centros urbanos.

O primeiro passo em ensino contabil no Brasil é dado em 1809, com a instituicdo das
Aulas de Comércio no Rio de Janeiro, entretanto, neste momento inicial, pouco se sabia sobre
0 tema, e as aulas sequer chegavam a acontecer. (MARTINS et al. apud PELEIAS, 2007) Essas
aulas evoluiram com o passar dos anos, tendo sido modificadas e regulamentadas por meio de
decretos do governo imperial, estimulados principalmente pelo aumento do comércio brasileiro
com o mercado exterior.

Em 22 de setembro de 1945 foi oficializado o Curso de Ciéncias Contabeis no Brasil,
por meio do Decreto-lei n® 7988, inicialmente, 0 ensino de Contabilidade foi denominado como
curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais. Em 27 de maio de 1946, o Decreto-lei 9.295 criou o

Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e os Conselhos Regionais de Contabilidade, com o
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objetivo de fiscalizar e habilitar a profissdo contabil, e definiu ainda as atribuicdes de Técnicos
em Contabilidade e Contadores.

A partir desde periodo, a Contabilidade no Brasil ganhou novos ares. Quanto a profisséo,
0 CFC deu inicio a emissdo de resolugdes com vistas a instituir normas e regulamentos
padronizados, como é o caso da Resolugdo n°® 290/70, que aprovou o Codigo de Etica
Profissional e a Resolugéo do CFC n° 560/83, que dispde sobre as prerrogativas profissionais
do Contador.

Para a Educacdo Contabil, a oficializacdo do curso superior foi um grande passo, uma
vez que, a partir daquele momento, o CNE passou a deliberar novas normas e regulamentos

para as instituicdes de ensino. Algumas dessas deliberagcdes podem ser vistas no Quadro 4.

Quadro 4 - A evolucdo legal do Ensino Contabil no Brasil

NORMA DATA RESUMO
Decreto n° 20.158 30 de junho de 1931 Organiza o ensino comercial, regulamenta
a profissdo de contador e da outras
providéncias.

Decreto-Lei 6.141 28 de dezembro de 1943 Institui a Lei Organica do Ensino
Comercial.
Decreto-Lei 7.988 22 de setembro de 1945 Decreta 0 ensino, em grau superior, de
Ciéncias Econdmicas e Ciéncias Contabeis
e atuariais.
Lein°®1.401 31 de julho de 1951 Inclui, no curso de Ciéncias Econdmicas, a

cadeira de Histéria Econémica Geral e do
Brasil, e desdobra o curso de Ciéncias
Contabeis e Atuariais.

Resolu¢do CFE, s/n 8 de fevereiro de 1963 Fixados os curriculos minimos e a duracéo
dos cursos superiores.
Resolucido CFE n° 3 3 de outubro de 1992 Fixa contetdos minimos e a duracdo dos
cursos de graduacéo.
Resolucdo CNE/CES n° 16 de dezembro de 2004 Institui as Diretrizes Curriculares
10 Nacionais para o curso de graduacdo em

Ciéncias Contabeis, bacharelado, e da
outras providéncias.

Fonte: Elaboracdo Prépria (2017)

Entre as outras providéncias dadas pela Resolugdo do CNE/CES n° 10 — atualmente em
vigor — estdo as competéncias que o profissional deve possuir depois de formado, 0s projetos
pedagogicos a serem englobados durante a formagdo e as normas e requisitos para o estagio
curricular supervisionado.

Paralelamente ao desenvolvimento dos cursos de graduagao, ocorreu o surgimento de
cursos de Pds-Graduagdo em Contabilidade, cuja primeira discusséo formal se deu com a Lei
4.024/61. Em uma abordagem genérica, a lei afirma que os estabelecimentos de Ensino Superior

podem oferecer cursos de graduacéo, pds-graduacéo ou especializacao.
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A partir de 1970 surgem os primeiros programas Stricto Sensu em Contabilidade no
Brasil, com o Programa de Mestrado da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade de Sao Paulo e o Programa de Mestrado em Ciéncias Contabeis
da Fundacéo Getulio Vargas.

Nas décadas seguintes, o aumento dos cursos superiores em Contabilidade e as
exigéncias da Lei 9.394/96, para que pelo menos um terco do corpo docente das instituicdes de
Ensino Superior fosse de professores com titulacdo minima de mestrado impulsionaram
gradativamente o aumento do nimero de pds-graduaces em Ciéncias Contabeis.

No panorama atual, a Educacdo Superior, para 0 MEC (2016), abrange: graduacdes na
modalidade bacharelado, licenciatura e tecnologo; cursos sequenciais organizados por area de
conhecimento, de diferentes niveis de abrangéncia, cujo Unico requisito seja 0 Ensino Médio
completo; cursos de extensdo, que sdo abertos aos candidatos que atendam aos requisitos
impostos pelas instituicfes de ensino; e cursos de pos-graduacdo, organizados em programas
de especializacdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado.

Os cursos de pos-graduacdo supracitados sdo divididos em duas modalidades, a primeira
delas, Lato Sensu possui carga horaria minima de 360 horas e compreende 0s programas de
especializacdo e os cursos de Master Business Administration (MBA) sendo voltados para
guem atua no mercado de trabalho, os alunos precisam apresentar uma monografia ou trabalho
de concluséo de curso. (MEC, 2017) Ao fim do curso os alunos obtém certificado e nédo
diploma, pois estes cursos dispensam autorizacdo prévia do MEC. Ja a p6s graduacdo Stricto
Sensu € voltada para quem pretende investir na carreira académica por meio de um mestrado,
doutorado e p6s-doutorado, assim, os discentes estdo sujeitos a defesa de dissertacdo ou tese
perante uma banca composta por doutores.

A Norma de Contabilidade n° 12 define as atividades que podem ser consideradas como
Educacdo Continuada e institui uma Comissao de Educacdo Profissional Continuada a ser
adotada pelos CRCs, com intuito de julgar processos e questdes referentes a area. Em uma
tentativa de ilustrar tal norma, apresenta-se o Quadro 5, o qual expde as atividades e sua forma

de desenvolvimento.

Quadro 5 - Atividades consideradas Educacgéo Profissional Continuada (Continua)

ATIVIDADE FORMA

Cursos Credenciados;

Eventos credenciados;

Aquisicao de Conhecimentos Cursos de po6s-graduacdo oferecidos por

instituicdes de Ensino Superior;
Cursos de extensdo.
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(Concluséo)

Docéncia em disciplinas relacionadas ao Programa

Docéncia de Educacdo Profissional Continuada credenciadas
pelo MEC.
Atuacdo em atividades relacionadas ao Participante de comissoes técnicas do CFC e dos
Programa de Educacao Continuada CRCs, do IBRACON e outros 6rgdos reguladores

profissionais no Brasil e no exterior;
Orientador de tese, dissertacdo ou monografia.
Publicacdo de artigos em revistas nacionais e
internacionais;

Estudos e trabalhos de pesquisa apresentados em
€oNngressos nacionais ou internacionais;
Autoria, coautoria e/ou traducdo de livros
publicados.

Fonte: Norma Brasileira de Contabilidade n° 12 — Organizagao Propria (2017)

Producéo Intelectual

Segundo a norma, para que qualquer uma destas atividades seja, de fato, considerada
como Educacgéo Profissional Continuada, ela deve ser desenvolvida por entidades denominadas
capacitadoras. As representac0es classistas da Contabilidade (Conselho Federal de
Contabilidade - CFC; Conselhos Regionais de Contabilidade - CRCs; Fundacdo Brasileira de
Contabilidade - FBC; Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis - ABRACICON; Instituto
dos Auditores Independentes do Brasil - IBRACON) sdo naturalmente consideradas
credenciadas. Contudo, ha outras instituicdes e 6rgaos que também podem se habilitar.

Séo capacitadoras: [...] (f) Instituicdes de Ensino Superior (IES), credenciadas pelo
MEC,; (g) Instituicdes de Especializagdo ou Desenvolvimento Profissional que
oferecam cursos ao publico em geral; (h) Federagdes, Sindicatos e Associa¢fes da

classe contabil; (i) Firmas de Auditoria Independente; (j) Organizagdes Contabeis; e
(k) Orgéos Reguladores. (BRASIL, 2014, p. 6)

Para iniciar suas atividades, as instituicGes de educacdo superior devem solicitar o
credenciamento junto ao MEC. De acordo com sua organizagcdo académica, as IES sdo
credenciadas como: faculdades, centros universitarios e universidades. (MEC, 2016) Essas
instituicGes, ao habilitarem-se junto ao MEC, automaticamente adquirem status de
capacitadoras para a promocdo da Educacdo Profissional Continuada em Contabilidade. As
demais empresas que desejem habilitar-se devem: estar em situacdo regular no CRC de sua
jurisdicéo; solicitar credenciamento junto a Comissédo de Educacgéo Profissional Continuada de
sua jurisdicdo; e preencher o requerimento de credenciamento (disponivel nos Portais dos
CRC’s) como capacitadora.

Ap0s habilitadas, estas instituicdes ficam sujeitos a certas condigdes béasicas, sob pena

de exclusdo do programa.
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() Nao realizar a cada 12 (doze) meses, pelo menos, um curso homologado dentro do
Programa; (b) deixar de cumprir as determinac6es relativas [...] sobre documentacéo,
controle e fiscalizacdo; (c) deixar de comunicar ao CRC o eventual cancelamento ou
adiamento de evento/curso credenciado, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis em relacéo
ao inicio previsto; (d) manter as condi¢cdes aprovadas para o0 seu credenciamento, seus
cursos e eventos, sob pena de suspensdo temporaria ou descredenciamento pela
CEPC-CRC. (BRASIL, 2014, p. 8)

Com base no que foi exposto, o que se nota é que, diferentemente de algumas décadas
atras, a Educacéo Profissional Continuada em Contabilidade tem passado por um processo de
ascendéncia, o que facilita o acesso dos profissionais a esses meios. Além disso, apesar de ndo
serem obrigatorias aos profissionais, h& diferentes formas de obtencdo de conhecimento
formalmente reconhecidas, nesse sentido, cabe aos contadores utilizarem estas op¢des da forma

adequada buscando o constante aprimoramento e evolugdo das competéncias e habilidades.

2.3.2 Globalizagéo versus Contabilidade

A Contabilidade permeia as sociedades nos diversos paises do mundo, logo, sua
importancia econdmica, politica e social faz com que essa Ciéncia caminhe de forma cada vez
mais harmonica e linear, convergindo-se, posteriormente, a um padrdo mundial Unico.

O processo de Globalizagéo, segundo Dallari (1997, p. 252), “implica na padronizagao
de posturas, de regras [...] Isto vale para os mais diferentes universos, como a cultura e a
economia.” Essa caracteristica ndo é diferente para a Contabilidade, que no Brasil, tem cada
vez mais adentrado na realidade da internacionalizagdo das suas normas. (DOLABELLA,
1996). Este processo de harmonizacdo e padronizagdo visa diminuir as diferencas
internacionais nos padrdes dos relatorios contabeis, possibilitando assim, aumentar a
comparabilidade destes, para que seja possivel atender os interesses dos usuarios da
Contabilidade.

No ambito internacional, hé varios 6rgdos que estabelecem pardmetros e diretrizes da
Contabilidade e do profissional contador. Um deles é a Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU),
entidade formada por paises que se reuniram voluntariamente para trabalhar pela paz e pelo
desenvolvimento econémico. Dentro dela, h4 agéncias especializadas (como a Organizagéo
Mundial do Comércio e o Banco Mundial), fundos e programas que possuem Seus proprios
orcamentos e metas, possuindo areas especificas de atuacdo (ONU, 2016). E através destes
organismos especificos que a ONU atua na Ciéncia Contabil.

Um dos principais 6rgdos atuante nesse sentido € a Conferéncia das Nagdes Unidas
sobre o Comércio e Desenvolvimento (UNCTAD), estabelecida em 1964, em Genebra, na

Suica. Seu principal objetivo é fornecer um tratamento integrado acerca de comercio e
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desenvolvimento de questfes relacionadas as areas de investimentos, finangas, tecnologia,
Contabilidade e desenvolvimento. (UNCTAD, 2016) Sua forma de atuagdo se da através do
International Standards of Accounting and Reporting (ISAR), grupo de especialistas em
Contabilidade que busca constantemente analisar e oferecer uma contribuicdo positiva nos
padrdes empresariais, promovendo o0 aumento da transparéncia na evidenciagdo das
demonstracfes financeiras através do uso de normas internacionais e ainda servigos de
orientacdo para paises em processo de unificacdo do cenario contabil.

Entretanto, o principal marco para a padronizacdo dos relatérios contabeis entre
diferentes paises se deu com a criagdo do International Financial Reporting Standards (IFRS),
um conjunto de pronunciamentos contabeis internacionais publicos e revisados pelo
International Accounting Standards Board (IASB)?, e que pode ser traduzido como Normas e
Padrdes Internacionais de Contabilidade.

A adogéo destes parametros permitiu 0 aumento da comparabilidade e transparéncia nas
demonstracdes financeiras, a integracdo dos mercados de capitais e a disponibilidade de
informacdes e relatérios com mais confiabilidade para as autoridades responsaveis. A ilustracéo

1 mostra o nivel de adogdo dessas normas ao redor do mundo em 2010.

lustragdo 1 - Nivel de adocdo das IFRS

THE MOMENTUM TOWARDS GLOBAL ADOPTION OF IFRSs
Moes than 100 countries requine or permit the usa of International Financial Reporting Standasds (IFRSs), @

or are Convarging with the IASE's standards.

B3| FRS

Fonte: BRAUNBECK, Guillermo. (2010)

1 Organismo pertencente a estrutura do International Accounting Standards Committee (IASC), fundacdo
independente criada pelas autoridades em Contabilidade de 10 paises: Alemanha, Australia, Canada, Estados
Unidos, Franga, Irlanda, Japdo, México, Paises Baixos e Reino Unido para publicar normativos Contabeis
mundialmente aceitos.



37

Os paises em azul sdo aqueles que ja utilizam as normas internacionais de
Contabilidade, ou ainda, os que estdo em processo de transicdo e adaptacdo destas para as suas
realidades internas.

No Brasil, estas normas foram introduzidas atraves da Instrucdo da CVM n° 457/2007,
que alinhadas a um comunicado do Banco Central determinou que as companhias brasileiras
de capital aberto elaborassem suas demonstrac6es financeiras consolidadas com base nas IFRS
a partir de 2010. (KPMG, 2008) Com a aprovacéo da lei 11.638/2007, os conceitos e diretrizes
fundamentais das normas internacionais foram regulamentados, dando maior transparéncia e
legitimidade ao processo.

Junto a isto, o CFC empenhou-se em um movimento de mobilizacéo da classe contabil
para instituicdo do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), que em conjunto com demais
Orgaos que possuem envolvimento direto com a Ciéncia Contabil e suas demonstracGes passou
a analisar toda a base normativa dos preceitos internacionais e a sua adequacdo a realidade
brasileira para os assuntos mencionados. (MEASSI, 2011) Esta mobilizacdo se deu através da
emissdo de pronunciamentos com vistas a auxiliar as empresas e a classe contabil no processo
de adocdo das IFRS.

Todavia, esse processo de unificagdo também traz consigo desvantagens. Inicialmente,
é necessario que seja feita uma distin¢éo entre harmonizar e padronizar. Para Niyama (2010, p.
37) a harmonizagao pode ser considerada “um processo que busca preservar as particularidades
inerentes a cada pais, mas que permita reconciliar os sistemas contabeis com outros paises.”. Ja
Weffort (2005, p. 21 apud ROCHA, 2006, p.243) considera a harmoniza¢do como “um
processo por meio do qual as diferengas nas praticas contabeis entre os paises sdo reduzidas.”.
Estes dois conceitos apresentam a mesma ideia, de que a harmonizagdo busca facilitar a
interpretacdo dos relatérios contabeis sem se desvincular das caracteristicas distintas de cada
pais.

Em contrapartida, a padronizacdo &, para Niyama (2010, p. 37) “(...) um processo de
uniformizagdo de critérios, nao admitindo flexibilidade”. Corroborando este pensamento,
Weffort (2005, p. 62 apud ROCHA, 2006, p. 23) afirma que “enquanto a padronizacao tenta
uniformizar, a harmonizagao tenta aproximar.” No contexto atual, em que 0s paises possuem
diferentes politicas econémicas e leis, a padronizacdo total se torna praticamente impossivel de
acontecer.

E importante ressaltar que esse processo de tentativa de padronizacdo desconsidera
diversos fatores unicos de cada nag¢do, como as caracteristicas politicas, econémicas, sociais,

culturais, o sistema legal, a legislacdo tributaria e ainda o nivel de desenvolvimento da
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profisséo, do sistema de ensino e da pesquisa. (DOLABELLA, 1996), e mais, pode servir como
um meio de imposicdo da vontade dos paises economicamente mais desenvolvidos sobre
aqueles em desenvolvimento.

Além disso, Bueno e Lopes (2005, p. 14 apud ROCHA, 2006, p. 25) afirmam que este
movimento possui cunho “(...) politico, cuja fungdo primordial reside em harmonizar os
interesses somente das partes afetadas”, e ainda, garante um “excesso de flexibilidade ou
excegdes em temas controversos, especialmente entre os paises lideres”. Questionamentos
dessa natureza tém levantado uma discussao sobre a convergéncia das normas contabeis e seus
reais impactos ndao somente para os paises de grande poderio politico e econémico, como

também para aqueles que ainda se encontram em desenvolvimento.

2.3.3 Educacado Contabil em uma perspectiva Global
O principal organismo internacional que delibera acerca da Educagdo Contabil é o
International Federation of Accountants (IFAC), fundado em 1977, esta associagédo
internacional se define como:
[...] Uma organizacéo global para a profissdo Contébil dedicada a servir o interesse
publico pelo fortalecimento da profissdo e contribuir para o desenvolvimento de fortes
economias internacionais. O IFAC é composto por mais de 175 membros e associados
em mais de 130 paises e jurisdi¢Oes, 0 que representa quase 3 milhdes de contabilistas

na prética publica, educagdo, servico do governo, industria e comércio. (IFAC, 2016.
Traducdo nossa)

Este organismo se divide em varias categorias, e sua atuacao na Educacdo Contabil se
da através do seu Comité de Educacao, o International Accounting Education Standard Boards
(IAESB). Constantemente, sdo emitidos normativos internacionais denominados International
Education Standards (IES), aonde sdo abordados padrdes de qualificacdo e formacao Contabil.
Além disso, o IAESB emite pareceres e apoia a criagdo de cursos e eventos voltados para a area
contébil, visando estimular os profissionais de Contabilidade a se especializarem. Na edi¢éo de
2015, o IAESB compilou as competéncias, valores éticos, conhecimentos e requisitos para as
instituicOes de ensino no Handbook of International Education Pronouncements (Manual de
Procedimentos de Educacéo Internacional), descritos em 8 IES basicos.

No International Education Standard 2, o documento do IFAC (2015) descreve em
blocos as areas de conhecimento que o profissional deve compreender. S&o eles: (a)
Conhecimentos de Contabilidade (Auditoria, Tributos, Relatérios Contabeis, Direito
Tributério, Contabilidade Gerencial, Economia, Normas da IFRS etc.); (b) Conhecimentos

Empresariais e de Negocios (Governanga, Controle Interno, Riscos corporativos, Bancos, Leis,
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Técnicas quantitativas, Estratégias de negdcio, Marketing etc.); (c) Tecnologia da Informacao
(Utilizagdo de sistemas tecnoldgicos para melhorar a tomada de decisdes, Gerenciamento
desses sistemas).

Esses conhecimentos devem ser envoltos por um perfil profissional com caracteristicas
capazes de garantir o melhor desempenho do Contador, essas caracteristicas sdo descritas no
IES 3, e encontram-se apresentadas no Quadro 6.

Quadro 6 - Competéncias segundo o International Education Standard 3 (Continua)

AREA DE COMPETENCIA CONHECIMENTOS

(i) Utilizar informagdes de diferentes fontes e perspectivas, através de
pesquisas, analise e integrag&o.

(ii) Aplicar julgamento profissional, incluindo a identificacdo e
valoracdo de alternativas, para atingir as melhores conclusdes com
base em todos os fatos e circunstancias relevantes.

Intelectual (iii) Identificar, quando apropriado, a necessidade de consultar

especialistas para solucionar problemas e alcangar conclusoes.

(iv) Aplicar andlise critica e soluc®es criativas na resolucdo de
problemas.

(v) Recomendar soluc@es para problemas complexos.

(i) Mostrar cooperagéo e trabalho em grupo para alcance das metas
organizacionais.

(if) Comunicar-se de forma clara e consciente quando se
apresentando, discursando ou se reportando a alguém, seja em
situacBes formais ou informais, tanto na forma escrita como
oralmente.

(iii) Demonstrar conhecimento das diferencas culturais e de
linguagem na comunicagao.

(iv) Usar audigdo ativa e técnicas efetivas de comunicagéo.

Interpessoal e Comunicagéo

(v) Usar habilidades de negociagdo para alcangar solugdes e acordos.

(vi) Aplicar habilidades de consultoria para minimizar ou resolver
conflitos e problemas e maximizar oportunidades.

(vii) Apresentar ideias e influenciar os outros fornecendo suporte e
confianca.

(i) Demonstrar comprometimento com a Educagéo Profissional
Continuada.

(ii) Aplicar o ceticismo profissional questionando e analisando
criticamente as informagdes.

Pessoal (i) Gerenciar o tempo e 0s recursos para atingir os objetivos
profissionais.

(iv) Antecipar problemas e propor solugdes.

(v) Ser receptivo as novas oportunidades.

(i) Assumir fungdes, em conformidade com as préticas estabelecidas,
para atender 0s prazos previstos.

L (i) Revisar o proprio trabalho e o dos demais, verificando a
Organizacional conformidade com os padrdes organizacionais.

(iii) Aplicar habilidades pessoais para motivar e desenvolver 0s
demais.




40

(Conclusao)

(iv) Delegar tarefas para entregar resultados.
(v) Aplicar habilidades de lideranca para influenciar os demais através
das metas organizacionais.

(vi) Aplicar as ferramentas e tecnologias apropriadas para aumentar a
eficiéncia e efetividade e aperfeicoar a tomada de decisdes.

Fonte: IFAC (2015) — Traducédo, Adaptacdo e Organizacdo Prépria (2017)

Segundo o IES 3, estes conhecimentos devem ser fornecidos ao profissional de
Contabilidade pela Educacdo Superior regular, ou seja, a graduacdo. A importancia destas
competéncias e 0 motivo de sua inclusdo nesta norma é exatamente o fomento da Educacgéo
Profissional Continuada. O IFAC (2015, p. 54) afirma, ainda, que “internacionalmente, essas
caracteristicas sdo importantes para determinar o nivel de qualificacdo dos profissionais de
Contabilidade”.

Analisando de forma ampla, é possivel perceber uma forte semelhanca dessas
caracteristicas com aquelas trazidas na Resolu¢cdo CNE n° 10, a norma que institui as diretrizes
curriculares nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias Contébeis (Modalidade
Bacharelado), principalmente no que trata a respeito da compreensao e avaliagdo de problemas,
e também o uso de novas ferramentas, tecnologias e conhecimentos de outras areas para alcancar
o melhor desempenho profissional possivel.

Outra importante semelhanca com as normas brasileiras de Contabilidade, em especial
a NBC n° 12, se d& quanto & Educagdo Profissional Continuada, aonde a IES determina como
uma competéncia pessoal a atitude de demonstrar comprometimento com a EPC. Nesse sentido,
0 pronunciamento reafirma a importancia e proporcdo que esta tematica tem ganhado na
Contabilidade nos altimos anos.

O que as IES determinam, quando analisadas conjuntamente, é que a Educagdo Contabil
deve proporcionar, a0 menos em niveis intermediarios, as capacidades supracitadas aos
profissionais. Percebe-se, portanto, um grande e constante esfor¢co dos organismos internacionais
em elevar o padrdo de qualidade do profissional Contabil, levando assim, a sua valorizagéo.

Entretanto, assim como a convergéncia as normas internacionais de Contabilidade, a
influéncia dessas agéncias internacionais na Educacdo Contébil é bastante questionavel.
Essencialmente normativos, esses manuais e pronunciamentos ndo levam em conta as realidades
e contextos individuais dos paises e somente impdem um discurso de melhoria na qualidade do
ensino, que engessam o profissional e pecam por voltar o olhar somente para critérios técnicos,

desprezando o discurso e pensamento critico em ambito académico.
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Outro ponto que deve ser levado em conta € o fato de essas entidades possuirem carater
politico e serem formadas essencialmente por paises com maior poder econémico, 0 que resulta
em “uma reparti¢do de poder extremamente concentradora, onde 0s paises mais ricos contribuem
mais ¢, consequentemente, detém maior poder de decisdo.” (FONSECA, 1992 apud GENTILI,
2001, p. 174). Dessa forma, esses documentos voltados para a educagéo, apesar de possuirem

seus pontos positivos, colaboram para a manutencao do status quo em nivel mundial.

2.3.4 Nivel de Instrucdo do Contador Brasileiro

As diversas mudancas que vém ocorrendo no cenario Contabil brasileiro exigem um
nivel cada vez maior de qualificacdo profissional, tanto para aqueles que atuam na érea
académica como para aqueles do ramo empresarial. Essa tendéncia tem refletido em um nimero
ascendente de profissionais com nivel superior e uma constante diminuicdo no nimero de
técnicos em Contabilidade, situagdo apurada nas pesquisas do Perfil do Profissional Contabil
realizadas pelo CFC em 2009 e em 2013. A amostra da pesquisa foi de 3,1% da populacdo dos

Contadores e Técnicos registrados nos CRC’s.

Gréfico 1 - Grau de Instrugcdo dos Contadores
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Técnico Completo | Graduagio Mestrado | Doutorado Responder
m2009| 38,80% 40,00% 18,10% 1,60% 0,20% 0,30%
m2013| 13,40% 42,70% 38,10% 5,10% 0,60% 0,00%

Fonte: Pesquisas do CFC 2009 e 2013 — Adaptacdo e Organizacdo Propria (2017)

E notavel o crescimento do interesse da classe Contabil na Educacdo Profissional
Continuada, seja em funcdo das adaptagdes as normas de Contabilidade a um padrdo

internacional ou em virtude das diversas alteracdes nas leis e regulamentos tributarios do pais,
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uma vez que a maior variacao positiva que se verifica no gréfico é a P6s-Graduagao, com um
aumento de 20% em um periodo de quatro anos.

Neste sentido, Oliveira e Silva (2014), afirmam que “o mercado busca contratar
profissionais contabeis com diversas habilidades, demonstrando-se proativos, com senso de
responsabilidade e capacidade de se manterem atualizados”. Esse pensamento corrobora a ideia
de Neves Junior, Oliveira e Carneiro (2011):

O surgimento de varias inovagOes tecnoldgicas atreladas a obrigagdes legais, como o
EFD (Escrituragdo Fiscal Digital) e o SPED (Sistema Publico de Escrituracdo Digital)
trazem a necessidade de conhecimento e orientacdo adequada dos usuarios da
informacdo contabil, o que exige um conjunto de habilidades para os profissionais

brasileiros que labutam e para aqueles que desejam se profissionalizar (NEVES
JUNIOR; OLIVEIRA; CARNEIRO, 2011 apud OLIVEIRA, SILVA, 2011).

Outro dado relevante que se nota no quadro € a expressiva diminui¢cdo no numero de
técnicos em Contabilidade, com uma reducéo de 25,4% no periodo analisado, esse indice pode
ser explicado pela extin¢do dos cursos técnicos e registros profissionais para essa categoria,
com a alteracdo dada pela Lei 12.249, aprovada em 2010.

Além dessas questbes, merece destaque o reduzido nimero de mestres e doutores em
Contabilidade. Este problema tem como principal causa o numero reduzido de cursos em vista
da quantidade de candidatos, caracteristica que causa uma demanda reprimida. Até o ano de
2010, os programas de pds-graduacdo no Brasil encontravam-se distribuidos em 19 instituicdes
publicas e privados, com uma oferta de 343 vagas de mestrado e 39 vagas de doutorado. (WILL,
et al, 2011, p. 1). O Quadro 7 auxilia na compreensdo da desproporcionalidade quanto a
quantidade de cursos de pds-graduacao stricto-sensu.

Quadro 7 - Panorama de profissionais, cursos de graduacao e pds-graduacao stricto-sensu

. CURSOS DE CURSOS DE CURSOS DE
AREA PROFISSIONAIS "
GRADUACAO MESTRADO DOUTORADO
Administracdo 307.059 3.958 91 29
Contabilidade 291.426 1.028 20 4
Direito 661.550 1.096 65 28
Economia 45.061 255 54 21

Fonte: WILL, et al, 2011, p. 4 (Adaptado)

Conforme verifica-se no Quadro, os profissionais de Contabilidade comp&em o terceiro
maior grupo dentre as areas apresentadas, entretanto, estdo disponibilizados a classe contabil o

menor nimero de cursos de mestrado e doutorado.
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Uma possivel explicacdo para este reduzido nimero de cursos € a reserva de mercado
que a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) vem
promovendo na aprovacdo de cursos nesta modalidade. Com critérios de aprovacdo dos
programas cada vez mais rigidos, exigindo grandes equipes de doutores em tempo integral, em
um discurso de melhoria da qualidade, a instituicdo tem criado barreiras para que as
universidades consigam desenvolver seus projetos, obrigando as mesmas a investir em
dispendiosas equipes, por varios anos, sem a certeza de um retorno. (BERNDT e OLIVEIRA,
2007)

Isso corrobora o argumento da “reserva de mercado para 0s doutores mais experientes
e com grande producgdo cientifica, incluindo aqueles que se aposentam em universidades
publicas, sempre avaliando a quantidade de publicacbes em detrimento da qualidade.”
(BERNDT e OLIVEIRA, 2007, p.4). Essa questdo vai de encontro as préprias politicas de
acesso a educacao do MEC.

Questiona-se se ao invés de limitar o nimero de cursos de mestrado e doutorado
dificultando o acesso dos docentes aos cursos, numa suposta “reserva de mercado”
em nome da qualidade, ndo seria mais coerente, realista e produtivo, tornar possivel a
estes docentes realizarem um curso stricto sensu e capacitarem-se para melhor exercer
sua atividade. Isto estaria muito mais coerente com a politica de educacéo inclusiva
que o MEC adota desde o ensino fundamental. A atual politica [...] , de trabalhar com
“critérios de exceléncia” procura nivelar todos os programas pelo maximo, ao invés
de estabelecer padrSes minimos aceitaveis. Ora, deve-se entender que existe a

variabilidade natural, que assim como alunos, professores e IES ndo sdo, nem podem
ser todos excelentes. (BERND e OLIVEIRA, 2007)

Mesmo com estes problemas, houve um aumento no nimero de professores com a
titulagdo de mestre e doutor ao comparar 0 ano de 2013 a 2009. Nesse sentido, “o CFC é dos
grandes responsaveis por esse acréscimo. Acompanhando a evolugéo do processo de ensino nos
ultimos anos, assimilou a importancia da sua participacdo, enquanto 6rgao de classe” (CFC,
2009). Apesar de auto afirmar sua importancia, o 6rgdo ndo traz os nimeros referentes aos
projetos de formacdao profissional pelo qual foi responsavel ou forneceu apoio.

Como se sabe, a Educacdo Profissional Continuada vai além das modalidades de Pos
Graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu, abrangendo ainda atividades de aquisicdo de
conhecimento, producéo intelectual, docéncia etc. As referidas pesquisas também apresentam
0s principais instrumentos de atualizagdo e aperfeicoamento de conhecimento que os
profissionais utilizam.

Na pesquisa mais recente, o CFC (2013) constatou que os principais veiculos de
atualizacdo dos profissionais da Contabilidade que responderam ao questionario séo

cursos presenciais (33,5%), cursos a distancia (21,1%), palestras e seminarios (14,3%) e sitios
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oficiais da Receita Federal do Brasil (RFB) e de secretarias de fazenda (13,7%). Menos de 5%
dos respondentes declararam que utilizam diarios oficiais, revistas técnicas, sitios oficiais de
orgaos reguladores e boletins do Sistema CFC/CRCs como principal instrumento de atualizagédo
profissional.

E preciso, entretanto, salientar o fato de que a pesquisa ndo traz informagdes sobre a
qualidade destes cursos e meios de atualizacdo que vem sendo utilizados pelos profissionais,
sendo assim, ndo é possivel afirmar que estas ferramentas tem sido, de fato, completamente
eficientes na promocdo de uma Educacdo Profissional Continuada em Contabilidade de
qualidade e que suscite em um real aumento dos conhecimentos.

Outro dado relevante verificado nesta pesquisa é que 68,1% dos profissionais indagados
afirmam que uma das maiores dificuldades da profissao € a caréncia de bons cursos com precos
acessiveis, na Bahia, esse nimero chega a 71,4%. E preciso considerar este ponto juntamente &
falta de valorizagdo da Contabilidade pela sociedade relatada por 76,4% dos profissionais,
valorizacédo esta que deve partir inicialmente do profissional e do seu érgdo de classe. Taveira
e Maciel (2007, p.1) afirmam que é importante que “o profissional tenha consciéncia de que a
maior remuneracdo exige qualidade de trabalho e que esta se consegue com o melhor
conhecimento ¢ com estudo”. Nesse sentindo, a formagéo continuada ndo deve ser considerada

como mera despesa, mas sim como investimento.

2.3.5 Estimulos & EPC no Brasil

No Brasil, a Educacdo Profissional Continuada em Contabilidade vem ganhando
notoriedade nos Ultimos anos, principalmente devido a convergéncia as normas internacionais
de Contabilidade e a regulamentacdo da Norma Brasileira de Contabilidade n° 12, em 21 de
novembro de 2014, que torna obrigatdria essa atualizacdo dos conhecimentos para um grupo
especifico de contadores. Para aqueles enquadrados nas exigéncias da norma, cada atividade de
Educacao Profissional Continuada realizada possui uma determinada quantidade de pontos,
cuja soma deve totalizar ao menos 40 (quarenta) ao final de cada ano-calendario.

Em virtude da obrigatoriedade da norma se limitar aos profissionais atuantes na area de
auditoria, diversas discussfes tém sido levantadas sobre uma possivel reformulacdo da mesma
para que sua abrangéncia seja expandida a uma parcela maior da classe contabil. Em 30 de
setembro de 2015, integrantes da Associacdo Brasileira das Companhias Abertas (Abrasca)
participaram de reunido sobre mudancas na Norma, no CRC de S&o Paulo. No encontro foram
discutidos pontos como o conceito de EPC, profissionais abrangidos, prazos, pontua¢do minima

exigida, descumprimento, penalidades e capacitadoras.
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Em outubro do mesmo ano, foi colocada em audiéncia pablica uma minuta de revisao
da norma. Uma das principais mudancas propostas é a possibilidade do profissional de
Contabilidade cumprir a norma de EPC de forma voluntaria, mesmo que néo esteja enquadrado
em nenhuma das hipoteses de obrigatoriedade previstas. Essa mudanca poderia fortalecer a
cultura de formagéo continuada entre os profissionais e trazer uma contribuigdo positiva para
toda a classe, através da melhoria da qualidade dos servicos prestados aos usuarios, em virtude
da melhor qualificacdo profissional.

Os estudos envolvendo a Educacdo Profissional Continuada exercida de forma
voluntaria ainda séo incipientes, dessa forma, ha uma caréncia de dados sobre a formacao
continuada de profissionais Contabeis que ndo atuem nas areas especificadas na Norma.

Para o CFC (2016), a formacdo continuada académica € um importante requisito para
um aperfeicoamento cada vez maior do profissional da Contabilidade. A partir dessa premissa,
foi instituido pelo CFC em 1994 o Programa Exceléncia na Contabilidade, que tem como
proposta intensificar a realizacdo de cursos de pds-graduacao lato sensu e stricto sensu em
Contabilidade, através da participacdo financeira projetos especificos direcionados a essa
finalidade, mediante convénios firmados com instituicbes de Ensino Superior recomendadas
pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Para pleitear o subsidio financeiro, as propostas dos cursos devem ser elaboradas pelas
IES e encaminhadas aos CRCs das respectivas regifes, que encaminham ao CFC para
avaliacdo. Os percentuais de apoio concedidos aos cursos incidem na reducdo das mensalidades
dos alunos — que devem ser contadores registrados e em situacdo regular nos Conselhos
Regionais de Contabilidade. Estes beneficios ndo sdo, em nenhuma hipétese, individuais — em
forma de bolsa aos estudantes — e correspondem a um percentual que incide sobre o valor total
do curso e beneficia a todos os integrantes da turma, indistintamente. (CRC/CE, 2016)

O Quadro 8 traz o resultado do programa ao longo de 15 anos de atuacéo.

Quadro 8 - Resultado do Programa de Exceléncia em Contabilidade ate 2009

ALUNOS
MODALIDADE
CONTEMPLADOS
Lato Sensu 3.947
Stricto Sensu 589
Total 4.356

Fonte: CRC/CE (2016) — Organizacdo Propria
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Com o objetivo de proporcionar maiores oportunidades aos profissionais contabeis que
se dedicam a docéncia e garantir um avanco em suas qualificacdes, desde 2007, o CFC vem
adotando a politica de concessao de apoio financeiro somente para a realizacdo de cursos na
modalidade stricto sensu em Contabilidade.

Para participar do programa, é necessario que a institui¢ao de ensino pleiteante preencha
um formulario disponibilizado pelo CFC em seu site, no qual constam as principais informac6es
referentes ao curso, e aguarde um parecer do 6rgdo. O Quadro 9 traz resumo dos dados

obrigatdrios para o Projeto

Quadro 9 - Sumério do Projeto para solicitacdo de apoio financeiro ao CFC

DADOS DETALHAMENTO

Nome da Institui¢do de Ensino Superior;
Nome do Departamento;
Informac6es Gerais Nome do Curso;
Endereco da Instituicdo de Ensino Superior;
CNPJ/CGC.

Reitor/Diretor,;
Endereco;
CPF,;

RG;
Curso;

Area de Conhecimento;
Unidade Responsavel;
Coordenador do Curso/Programa;
Titulagdo do Coordenador;
Periodo de Realizago;
Carga Horéria;

Identificacdo do Curso Tipo;
Modalidade do Curso;
Namero de Vagas;
Clientela (Devera ser obrigatoriamente destinado a
Contadores com registro em CRC);
Objetivo Geral;
Obijetivo Especifico;
Justificativa.
Quadro de Professores;
Processo Seletivo;
Critérios de Avaliagao;
Cronograma;
Ementas e Bibliografias das Disciplinas;
Metodologia de Ensino (Descricdo);
Dados Relativos ao Corpo Docente;
Recursos.
Previsdo Orcamentaria Previsdo de Despesas.
Anexos -

Fonte: CFC (2016) — Organizacéo Propria

Identificacio dos Responsaveis

Estrutura e Funcionamento do Curso

Ainda no entendimento do CFC (2016), encontra-se na figura dos mestrados e

doutorados a possibilidade de garantir um espaco maior na sociedade, uma vez que 0S
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contadores estardo preparados para apontar a essa sociedade os caminhos que as Ciéncias
Contabeis tém a oferecer. Entretanto, apesar do ensino de pds-graduacdo no Brasil estar
experimentando crescimento, na area contabil, esse fendmeno ndo vem ocorrendo em igual
proporcéo. Embora o curso de Ciéncias Contabeis tenha uma boa demanda, é pequeno o0 nimero
de cursos de mestrado em Contabilidade com relagdo ao quantitativo de professores que atuam
nas institui¢des de ensino do Pais.

Fica nitido, portanto, a importancia da Educacéo Profissional Continuada na carreira em
Contabilidade, tanto para os profissionais sujeitos a obrigatoriedade da Norma Brasileira de
Contabilidade N° 12 como para toda a classe, uma vez que a necessidade de atualizacdo
constante, expansdo dos conhecimentos e aprimoramento profissional ndo se restringe — e nem
deve — somente ao ramo de auditoria.

Logo, as informacdes, dados e conceitos apresentados ao longo deste capitulo de
Referencial Tedrico serdo fundamentais para sustentar e entendimento e amparo das analises

vindouras.



48

3 METODOLOGIA

O capitulo da metodologia descreve os procedimentos metodolégicos que foram
seguidos na realizacdo do trabalho (GIL, 2010). Assim, neste capitulo serdo expostas
informagdes concernentes ao tipo da pesquisa, coleta e analise de dados e populacao e amostra.

Neste trabalho, utilizou-se uma abordagem de pesquisa predominantemente qualitativa,
que segundo Appolinario (2011, p. 149) ¢ a “modalidade de pesquisa na qual os dados sdo
coletados através de interacdes sociais [...] e analisados subjetivamente pelo pesquisador”. A
escolha da abordagem qualitativa se deu devido a natureza subjetiva do tema a ser pesquisado.

A forma de construcdo do pensamento da pesquisa foi indutiva, segundo Lakatos e
Marconi (2003, p. 86) pela inducdo parte-se de “dados particulares, suficientemente constatados
g, portanto, [...] 0 objetivo dos argumentos indutivos é levar a conclus@es cujo contetdo é muito
mais amplo do que o das premissas nas quais se basearam”. Essa escolha se deu, pois, 0
problema da pesquisa parte de um contexto real e particular para tentar realizar uma
generalizacdo da relacdo, relacionando o fenémeno aos fatos.

Segundo os objetivos, a pesquisa pode ser considerada como exploratdria, uma vez que
busca proporcionar um maior conhecimento do tema, no intuito de torna-lo mais explicito. Gil
(2010, p.41), afirma que “estas pesquisas tém como objetivo principal o aprimoramento de
ideias ou a descoberta a intui¢des.” Para a realizacdo destas pesquisas geralmente coletam-se
dados junto aos sujeitos que tiveram experiéncias praticas com o problema pesquisado
(GEHARDT e SILVEIRA, 2009) — exatamente como foi realizado aqui.

O universo dessa pesquisa foi composto pelos 12 estudantes do décimo semestre do
curso de Ciéncias Contabeis da UESB, no ano de 2017, em Vitdria da Conquista, Bahia. Tendo
em vista que a quantidade do universo € menor do que 20 elementos, a pretensdo inicial foi
realizar tanto o questionario quanto o grupo focal com todos eles, entretanto, houve a auséncia
de 1 respondente no questionario e de 3 no grupo focal. O indice médio de participacao foi de
83,3%, 0 que garante que as informac6es aqui apresentadas apresentam um cenario real.

Vale ressaltar que o pesquisador originalmente faria parte do universo desta pesquisa,
entretanto, optou-se por retird-lo, com o intuito de prezar pela independéncia do trabalho e
evitar possiveis respostas tendenciosas que pudessem comprometer o resultado. Dessa forma,
para Lakatos e Marconi (2003, p. 193), “o pesquisador toma contato com a comunidade, grupo
ou realidade estudada, mas sem integrar-se a ela”. Assim, trata-se de uma pesquisa nao

participante.



49

Quanto aos principios éticos da investigacdo, visando preservar o sigilo e
confidencialidade, os respondentes foram denominados como “Aluno 17, “Aluno 2” ¢ assim
por diante, no decorrer deste trabalho, eles sdo também chamados de “Sujeitos”. Todos os
participantes também assinaram um termo de consentimento livre e esclarecido autorizando a
divulgacdo das informagdes coletadas para fins académicos.

Quanto aos procedimentos, a pesquisa se caracterizou como um levantamento, também
chamado de Survey. Esta modalidade permite encontrar determinadas caracteristicas em um
grupo especifico, Babbie (2003, p. 95) afirma que “surveys sdo frequentemente utilizados por
permitir enunciados descritivos sobre uma populagdo” e ainda que “survey € um veiculo [...]
para descobrir a distribuigdo de tragos numa amostra”. Babbie também afirma:

Surveys podem ser usados para pesquisas descritivas, explicativas ou exploratorias.
Eles sdo principalmente utilizados em estudos que tém pessoas individuais como
unidades de analise. E embora este método seja utilizado para outras unidades de

andlise, como grupos ou intera¢des, algumas pessoas individuais devem fazer parte
dos respondentes. (BABBIE, 2010, p.254) (Traducdo Nossa)

Assim, essa técnica de levantamento de dados permitiu a interacdo com 0s sujeitos
pesquisados a fim de corroborar ou refutar a hipétese da pesquisa. Como procedimento de apoio
para a elaboracdo do referencial tedrico, estado da arte, e topicos especificos na Anélise de
Dados utilizou-se a pesquisa bibliografica, documental e eletronica.

A pesquisa bibliografica abrange a bibliografia tornada pablica e que trate acerca do
tema estudado. (LAKATOS e MARCONI, 2003). Assim, ela é capaz de colocar o pesquisador
em contato direto com a tematica, tratada por diferentes perspectivas. Ja a pesquisa documental
recorre a fontes sem tratamento analitico, como tabelas estatisticas, jornais, documentos oficiais
etc. (FONSECA, 2002 apud GERHARDT e SILVEIRA, 2009). A pesquisa eletronica utiliza
de mecanismos de busca na internet para localizar publicacdes cientificas e outros materiais
que possam auxiliar a compreensdo tematica.

Nesta pesquisa, utilizaram-se trés instrumentos de coleta de dados, sendo o primeiro
deles o Questionario (Apéndice A).

Questionario é um instrumento de coleta de dados constituido por uma série ordenada
de perguntas que devem ser respondidas por escrito e sem a presenca do entrevistador.
[...] Junto com o questionario deve ser enviado uma nota ou carta explicando a

natureza da pesquisa, sua importancia e a necessidade de obter respostas. (LAKATOS
e MARCONI, 2003, p. 201)

O objetivo do Questionario foi coletar informagdes junto a amostra sobre género, idade,
estado civil, ocupacao profissional, nivel salarial e local de residéncia, preferéncias em relagéo

as tematicas de Contabilidade, e opinides sobre o curso de Ciéncias Contabeis da UESB e a
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Educagéo Profissional Continuada em Contabilidade. Com essas informagdes, tragou-se o perfil
dos discentes concluintes no curso de Ciéncias Contabeis da UESB no ano de 2017, verificou-
se 0 que eles pensam sobre a graduacdo em Ciéncias Contabeis da UESB e o nivel de
conhecimento dos mesmos sobre a Educacéo Profissional Continuada.

O questionario foi aplicado através da ferramenta Google Forms? para a maior
comodidade e praticidade dos respondentes. O modelo escolhido foi o semiaberto devido a
juncédo de perguntas abertas e fechadas, bem como, a busca por uma maior coeréncia junto a
abordagem metodoldgica, desta forma, essa ferramenta possibilitou uma melhor interpretacédo
das respostas e conseguinte elaboracdo da apresentacao dos resultados. Apenas um dos sujeitos
da pesquisa ndo respondeu ao questionario, o que caracterizou um indice de participacdo de
91%.

Outro instrumento de coleta de dados utilizado foi Grupo Focal (Apéndice B), também
denominado de “entrevista de grupo” ou “discussdes de grupo focal”. Para Barbour (2009, p.
20), o Grupo Focal “se baseia em gerar ¢ analisar a interagdo entre participantes”, essa ideia
corrobora o pensamento de Morgan (1997, apud GONDIM 2003, p. 3), que afirma que “o grupo
focal € uma técnica de pesquisa que coleta dados por meio das interacfes grupais ao se discutir
um tdpico especial sugerido pelo pesquisador.” A escolha deste instrumento se deu devido a
proximidade com o0s sujeitos da pesquisa, a possibilidade de obtencdo de novas e mais
consistentes informacdes e a propria promocao de interagdo entre os entrevistados.

O grupo focal foi realizado em uma sala da UESB, a propria universidade dos sujeitos.
De um total de 12 presencas possiveis, 9 compareceram, o que totaliza uma participacdo de
75%. Na entrevista, inicialmente foram abordadas questdes similares ao que ja havia sido
verificado através do questionario, este artificio foi usado com a intencdo de realizar uma
triangulagcdo de informacgdes. Para Decrop (2003, apud AZEVEDO et al, 2013, p. 4) “a
triangulacao significa olhar para o mesmo fenémeno, ou questdo de pesquisa, a partir de mais
de uma fonte de dados”. Weiss (1998, apud ZAPELLINI e FEUERSCHUTTE, 2015, p. 244)
afirma que “quando se utiliza o referido método as evidéncias obtidas sdo consideradas fortes,
pois se reduzem eventuais vieses no processo de coleta”. Patton (2002, apud ZAPELLINI e
FEUERSCHUTTE, 2015, p. 244) apresenta um entendimento semelhante sobre a triangulago,

reconhecendo-a como “a combinacdo de diferentes fontes e métodos de coleta de dados”.

2 Ferramenta da plataforma Google, integrada ao Google Docs e que permite a criagdo de formulérios com geracédo
automatica de planilhas apds preenchimento dos respondentes. As respostas aparecerem organizadas e podem ser
exportadas em diversos formatos, facilitando a etapa de coleta e tabulagéo de dados.
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Assim, o uso desta metodologia possibilita que a pesquisa apresente resultados mais fidedignos
e confiaveis.
O grupo focal possibilitou uma coleta e analise de informacdes sob o ponto de vista da
dupla hermenéutica, este fendmeno, segundo Giddens (1993, apud JUNIOR e PEREIRA, 2012,
p.2) ocorre através da “interagdo interpretativa muatua que ocorre entre as ciéncias sociais e as
atividades que constituem seu objeto de estudo”, assim, o autor afirma que “ndo ha como
separar as teorias e descobertas [...] do universo que clas tratam”. Nessa teoria, entende-se que
0s conceitos e proposicdes do cientista podem ser apropriados pelos sujeitos na reconfiguracédo
de suas praticas e ressignificacdo interpretativa.
O fluxo entre as ideias e os conceitos cunhados pelas diversas Ciéncias Sociais e
aqueles veiculados pelos proprios atores leigos, em seus discursos, e/ou por eles
recursivamente implementados como conhecimento pratico na producdo de suas

acoes, € de mao dupla, caracterizando o processo que Giddens denomina como dupla
hermenéutica. (PETERS, 2014, p.181)

Com o apoio destes conceitos, assim procedeu-se: de posse dos dados anteriormente
coletados através do questionario respondido pelos discentes, e com a devida analise ja
realizada pelo pesquisador, apresentaram-se estas informac6es para aos sujeitos da pesquisa
através do grupo focal, buscado verificar a opinido destes sobre os resultados e provocar a
ressignificacdo de praticas ao expor estes estudantes uma nova percepcao.

Por fim, o ultimo instrumento de coleta de dados utilizado foi uma Observacédo
Sistematica através de idas a campo em instituicdes de ensino que oferecem cursos e pos-
graduacdo na area de Contabilidade na cidade de Vitoria da Conquista. Estas idas a campo
foram necessarias para a coleta de panfletos e a complementacdo de informacdes nédo obtidas
através das outras fontes da pesquisa, ao todo, foram visitadas nove instituicdes de ensino. Este
tipo de observacdo realiza-se “em condigdes controladas, para responder propositos
preestabelecidos” (LAKATOS e MARCONI, 2003, p. 193)”, dessa forma, foi elaborado um
check-list (Apéndice C) para coletar as informac6es almejadas.

Para esta observacdo, inicialmente, foi realizada uma pesquisa eletronica atraves do
motor de busca Google com o intuito de verificar o endereco e telefone destas instituicdes. Logo
apos, realizou-se uma visita ao website das mesmas para verificar a existéncia de cursos de
graduacdo ou pos-graduacdo em Contabilidade em Vitdria da Conquista e somente ap0s a posse
desses dados, iniciaram-se, de fato, as visitas.

Ap0s a coleta dos dados realizada de acordo com os procedimentos anteriormente
indicados, foi realizada uma selecéo das informacdes, a fim de verificar se haviam respostas

confusas, distorcidas ou incompletas e que poderiam prejudicar o resultado da pesquisa.
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(LAKATOS e MARCONI, 2003) Em seguida, os dados foram analisados e interpretados na
tentativa de dar um significado mais amplo as respostas, vinculando-as a outros conhecimentos.
As informac0es obtidas por meio da coleta de dados foram analisadas sob a ética da
analise de contetddo, como forma interpretativa. Segundo Moraes (1999, p. 2), esta metodologia
¢ “usada para descrever e interpretar o conteudo de uma classe de textos”. Assim, busca-se
entender, de forma mais abrangente, a mensagem que esta sendo passada pelo material,
compreendendo o significado por meio dos elementos mais frequentes e recorrentes.

Corroborando o pensamento de Moraes, Holsti, 1968 apud Chizzoti (2006, p. 115),
afirmam que a analise de contetido é uma “técnica de fazer inferéncias sistematicas e objetivas,
identificando as caracteristicas especiais da mensagem”. Nesse sentindo, os autores constatam
que o texto vai além daquilo que se I&, ou seja, € preciso identificar constata¢6es implicitas para
se chegar a uma concluséo.

A andlise de conteudo ndo deve ser feita a esmo, assim, é preciso que sejam
considerados alguns fatores essenciais, como coloca Chizzoti:

A andlise de contetdo construiu um conjunto de procedimentos e técnicas de extrair
o0 sentido de um texto por meio das unidades elementares que compdem produtos
documentarios: palavras-chave, Iéxicos, termos especificos, categorias, temas e sema-
temas, procurando identificar a frequéncia ou constancia dessas unidades para fazer
inferéncias e extrair significados. (CHI1ZZOT]I, 2006, p. 115, sic)

Esta forma de analise pode, ainda, ser subdivida em dois tipos, quantitativa e qualitativa.
(CAREGNATO e MUTTI, 2006) Nesta pesquisa, com o objetivo de primar pela qualidade do
trabalho monogréafico e em virtude da abordagem metodoldgica adotada, utilizou-se a forma de
interpretacdo Qualitativa, em que se analisam as respostas comparando-as com conceitos
presentes na lei e na teoria, para assim verificar a frequéncia ou auséncia de determinados
conhecimentos.

Para que a analise de conteudo possa ser realizada, € importante, também, que seja feita
uma organizacio deste contetido. E preciso lapidar as respostas, formando subdivisdes e
categorias que possam indicar determinado pensamento. Para Chizzoti (2006, p. 117) este
agrupamento ¢ “fundamental para se atingir os objetivos que se pretende, [...] a fim de
condensar um significado a partir de unidades vocabulares”. Assim, a classificagdo,
organizacgéo e sintetizagdo da mensagem se torna um importante momento na aplicagéo desta
metodologia.

Percebe-se, portanto, a importancia que a técnica de analise de conteldo possuiu na

consecucdo desta pesquisa, auxiliando o pesquisador a organizar e compreender os resultados
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obtidos através da coleta de dados e consequentemente contribuindo para a producdo de
conhecimento em Contabilidade.

Os dados obtidos foram expostos atraves de quadros e graficos. Quanto ao Questionario,
utilizou-se os graficos do tipo setores e barras para as perguntas fechadas. A alternancia se deu
em virtude do tipo de questéo apresentada, o primeiro tipo foi utilizado para exposi¢do das
questBes que possuiam alternativas a serem escolhidas, ja o segundo tipo foi utilizado para as
questdes que ofereciam a possibilidade de atribuir uma nota a determinado quesito. Ainda
guanto ao questionario, foi feito o0 uso de quadros para as perguntas abertas. Ja na exposi¢édo
das informac6es do Grupo Focal, optou-se somente pelo uso dos quadros com o objetivo de
melhor situar as ideias encontradas.

Explanados os procedimentos metodoldgicos adotados, é importante ressaltar, aqui, que
foram varias as adversidades vivenciadas no decorrer da elaboracdo deste trabalho
monografico. A primeira delas se deu na elaboracdo do Projeto de Pesquisa, em que 0
pesquisador enfrentou dificuldades na escolha do tema. Outro problema enfrentado foi a
dificuldade na coleta de dados, que teve que ser realizada em distantes espagos de tempo, em
virtude da ocupacdo estudantil e greve docente vivenciada pela instituicdo académica no ano
de 2016, atrasos que prejudicaram o andamento da pesquisa. Além disso, mesmo com 0
pesquisador ja tendo contatado previamente os sujeitos entrevistados, houve certa dificuldade
para a aplicacdo do questionario e do grupo focal, marcados, inclusive, por auséncias.

Enfim, uma vez explanados os aspectos concernentes a metodologia, apresenta-se, no

Quadro 10, uma sintese deste capitulo, objetivando tornar mais clara a compreensdo do mesmo.



Quadro 10 - Sintese da Metodologia

Quanto 2 Predominantemente
abordagem qualitativa
Quanto 2
forma . jle Tiditive
construc#io do
pensamento
Quanio aos o
ohictvos Exploratdria
Quanto aos Survey
procedimentos {Levantamento)

Questionario

Insirumenios
de coleta de

dados Observagio

Sistematica
(idas a campo
nas
institnigdes)

Anilise de Contendo

Andlise dos

Qualitativa:
Frequéncia de
termoz

dados

Triangulagio de
Informagdes

Questionario +
Grupo Focal

Dupla Hermenéutica

Apresentacdo dos
resultados aos
sujeitos

Bibliografica
Fontes Eletrénica
da
pesquisa
Documental

Fonte: Elaboracdo Prépria (2017)
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A seguir, apresenta-se a Andlise de Dados, contendo os principais resultados obtidos

através deste trabalho.
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4 ANALISE DE DADOS

A analise de dados é, para Lakatos e Marconi (2003, p. 167) a “tentativa de evidenciar
as relacOes existentes entre o fendmeno estudado e outros fatores”. Aqui, serdo apresentados 0s
resultados obtidos através da coleta de dados, analisando-0s e comparando-0s com a teoria.

Este capitulo est4d organizado em cinco tdpicos, sendo que 0s quatro primeiros
compreendem a analise em si, e 0 ultimo apresenta uma sintese dos resultados e das propostas

investigativas da pesquisa.

4.1 PERFIL DOS SUJEITOS ANALISADOS

A profissdo de Contador é tecida por sujeitos que possuem classes sociais, fontes de
acesso a informacao, género, formacdo académica, etnia e culturas diferentes, e é esse conjunto
de caracteristicas que molda o profissional e os seus valores. Diante desse pressuposto, é
importante delinear um breve perfil dos discentes que sdo o0s sujeitos desta pesquisa e logo,
fardo parte do mercado de trabalho.

Os sujeitos supracitados sdo os concluintes em Ciéncias Contabeis na UESB, no ano de
2017, de um universo de 12 estudantes (ja desconsiderado o pesquisador), 11 responderam o
questionario, um aproveitamento de 91,6%, assegurando assim, a confiabilidade das
informacdes aqui apresentadas.

Os respondentes foram questionados a respeito de género, faixa etéria, local de
residéncia, renda, ocupacao profissional, setor de atuacdo e motivos que os levaram a optar por

cursar Ciéncias Contabeis.

Grafico 2 - Género
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracao Propria (2017)
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Verifica-se uma predominancia do sexo masculino entre os sujeitos, com 73%, ante 27%
do sexo feminino. Estes dados séo bastante semelhantes com a Gltima pesquisa do profissional
contabil realizada pelo CRC, em 2015, na qual o percentual de Contadores do sexo masculino
era de 69,8%, ante 30,2% do sexo feminino.

Ainda no que se refere a pesquisa do CFC, o sexo masculino predomina em todos 0s
estados, entretanto, a participacdo feminina vem crescendo ao longo dos anos. Assim, quanto
ao género, a amostra desta pesquisa estd em consonancia com o cenario geral que vem sendo

identificado na profissao.

Grafico 3 - Faixa Etaria
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracdo Propria (2017)

Verifica-se aqui uma predominancia de pessoas mais jovens, com um percentual de 73%
na faixa de 20 a 25 anos, de 18% na faixa de 26 a 30 anos, e de somente 9% de 31 a 35 anos.
Nenhum dos respondentes escolheu a opg¢do “Acima de 35 anos”.

Percebe-se, portanto, que a maior parte dos sujeitos estara concluindo a graduacdo antes
do 30 anos, e com as mudancas no cenario politico, econdmico e social ocorrendo de maneira
cada vez mais veloz, é certo que em pouco tempo as informacoes obtidas por estes profissionais
durante a graduacéo estaréo defasadas, causando assim, a necessidade da busca pela Educacéo

Profissional Continuada. Ja que concluiram o curso superior no comego da idade adulta®, estas

% Para o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, as pessoas sio consideradas criangas do nascimento até os
11 anos de idade, adolescentes dos 12 aos 18 anos, adultos entre 19 e 59 anos e idosos a partir de 60 anos. (BRASIL,
2016)
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pessoas tém a possibilidade de realizar diversos aperfeicoamentos antes de encerrarem suas

atividades profissionais com a aposentadoria.

Grafico 4 - Local de Residéncia

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Todos os respondentes residem em Vitdria da Conquista, e este € um dos motivos que
faz com que seja ainda mais importante que se verifique quais as opcGes em Educacgdo
Profissional Continuada na cidade.

Além disso, é sabido que morar préximo ao campus da universidade possui inimeras
vantagens, conforme verificado pelo jornal Gazeta do Povo (2017, p.1) “morar dentro do
campus ou perto dele é uma boa vantagem, pois proporciona aos jovens viver com mais
intensidade as atividades universitarias”. Além disso, ressalta-se 0 custo de transporte, que pode
ser mais elevado caso o estudante resida em bairros distantes.

Esta vivéncia estudantil é tdo importante, que a oferta de moradia esta prevista no Plano
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), através do Decreto 7.234/2010, sendo uma
importante medida para evitar a evasdo no Ensino Superior. Na UESB, os recursos advindos
deste programa sdo decididos, validados e apontados por uma comissdo criada pela
Universidade, ela é formada pela categoria discente dos campi, setor de Assisténcia e Assuntos
Estudantis, Prd-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), Assessoria na Gestdo de Projetos e
Conveénios Institucionais (AGESPI) e representantes do Conselho Superior de Ensino Pesquisa
e Extensdo (CONSEPE). (SANTQOS, 2016)
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Grafico 5 - Renda
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Os respondentes também foram questionados sobre a sua renda. Verificou-se que a
maioria (55%) deles tem renda acima de um salario minimo e até dois salarios minimos, 27%
possuem renda de até um salario minimo, e somente 18% afirmaram possuir renda entre dois e
cinco salarios minimos.

A predominancia das remuneracGes mais baixas se deve ao fato destes discentes ndo
possuirem nivel superior e ainda serem jovens, conforme verificado no Grafico 3, logo, eles
ndo possuem tanto tempo de atuacdo no mercado de trabalho. Entretanto, esta é uma situacdo
preocupante, uma vez que a prépria representacdo classista dos Contadores traz valores de piso
baixos. A ultima Convencdo Coleta do Sindicato de Contabilidade da Bahia, com validade entre
2015 e 2017, tem como valor minimo para um técnico em Contabilidade no interior do estado
a quantia de R$800,00 (Oitocentos Reais) e de R$1.166,00 (Mil cento e sessenta e seis reais)
para um Contador.

Tendo em vista que, segundo Lima, Machado e Estender (2015, p.11) a “remuneracao
¢ um dos maiores incentivos para exercer o trabalho e almejar o crescimento profissional”, esta
incidéncia de baixas remuneragdes pode vir a desestimular fortemente os novos ingressos na
profiss&o.

Além disso, outro fator importante e também relacionado com a remuneragéo refere-se
ao custo do investimento na Educagédo Profissional Continuada. Este fator financeiro reflete
para ambas as partes: universidade e estudante. Se por um lado, a instituicdo possui um
orcamento restrito e limitado para a oferta de cursos de pds-graduacédo, do outro, o estudante,

principalmente o recém-formado, também n&do possui grandes recursos para aplicar nestes
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custos, recursos esses que podem se referir ao transporte, impressées, aquisi¢do de livros ou
mensalidade, em caso das instituicdes particulares.

Um estudo realizado por Canziani (2015) na Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), visando verificar as principais causas de evasdo dos cursos de pés-graduacao Lato
Sensu, apontou como fatores internos principalmente a Metodologia de Ensino Inadequada,
Inadequacéo de Horarios e Auséncia de associacao de teoria e pratica. J4 como fatores externos,
as principais incidéncias foram Mudanca de Interesse para outra area, Dificuldades Financeiras,
Baixa Relacdo custo-beneficio, Falta de Tempo, Decepcdo e N&o ajustamento ao curso.
(CANZIANI, 2015)

Os motivos para desisténcia sdo diversos, entretanto, o que realmente chama atencgdo é
o fato de 62% dos desistentes ter entre 26 e 35 anos. Assim, pressupBe-se que a maioria destes
desistentes sdo profissionais recém-formados. VVoltando o olhar para os sujeitos desta pesquisa,
é possivel inferir que os aspectos levantados por estes discentes acerca da Educacao Profissional
Continuada (conforme sera verificado adiante), em especial o custo-beneficio, fator que possui

relacdo direta com a renda, poderao ser possiveis fatores de desisténcia destes cursos no futuro.

Gréfico 6 - Ocupacdo Profissional

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracéo Propria (2017)

Todos os respondentes afirmaram estar inseridos no mercado de trabalho, ainda que
como estagiarios, assim, estes sujeitos ja comecam a ter 0s primeiros contatos praticos com a
Contabilidade.

Esse indice reflete os resultados da Ultima pesquisa de taxas de empregabilidade
realizada pelo Instituto de Pesquisa e Economia Aplicada (IPEA), a Radar: Tecnologia,

Producgéo e Comércio Exterior. De acordo com o estudo, a profissdo de Contabilidade ocupa a
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10° no Ranking de maior empregabilidade no nivel superior, com um indice de 93,87%. (IPEA,
2013)

Todavia, ainda que esteja bem colocada quanto ao indice de ocupacdo, 0 mesmo nao
acontece gquando se fala em remuneracdo, em que a profissdo de Contabilidade aparece na
posicdo 29° do Ranking, com uma média de R$3.363,05, atras de areas correlacionadas, como
Administracdo (R$4.033,72), Direito (R$4.675,19) e Economia (R$4.301,66). Esse resultado
remete ao que foi identificado através do Grafico 5, onde predominaram as remuneracgdes entre

um e dois salarios minimos.

Gréfico 7 - Setor de Atuacdo
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Nota-se a maior participacdo do setor privado na atuacdo dos discentes, com 73%, ante
27% do setor publico. Esta predominancia do setor privado é comum entre profissionais mais
jovens, principalmente em virtude da falta de experiéncia no curriculo, 0 que acarreta em um
trabalho simples no setor privado, ocupando muito tempo e com uma remuneragao por um valor
muito abaixo do que se deseja e necessita. (CERQUEIRA, 2017)

Entretanto, esta situagdo € contornada conforme o profissional adquire experiéncias
profissionais e se qualifica, assim, seu curriculo passa a ter um diferencial perante a maioria das

pessoas.
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Grafico 8 - Porque escolheu Ciéncias Contabeis?

Por que escolheu Ciéncias Contabeis?

Segunda

opcédo no

Vestibular
10%

Prestacéo de'
concursos
40%

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracdo Propria (2017)

Metade dos respondentes afirmou ter escolhido cursar Ciéncias Contabeis em virtude
da afinidade com a area. Este € um ponto positivo, afinal, ocorreu o ingresso em um curso que
realmente era desejado, o que evita uma posterior evasdo. (VIEIRA e MIRANDA, 2015). Ainda
neste sentido, se estas pessoas possuem afinidade com Contabilidade, € provavel que véo
continuar a atuar na area, logo, sera necessario continuar a estudar apds a graduacéo, o que leva
ao investimento em Educacéo Profissional Continuada.

Em contrapartida, 40% dos respondentes afirmam ter escolhido Ciéncias Contabeis com
0 objetivo da prestacdo de concursos, isso destoa do objetivo do curso em formar profissionais
bacharéis em Contabilidade, uma vez que diversos concursos no setor publico ndo séo, de fato,
para cargos relacionados a Contabilidade. Toma-se como exemplo um profissional que é
aprovado em um concurso de nivel médio, ficando, desta forma, limitado a um plano de
carreira. Ou seja, s6 poderad adentrar em um cargo de nivel superior se for aprovado em um
novo concurso, concorrendo sem quaisquer privilégios com os demais candidatos.

Com base na analise do perfil dos estudantes, percebe-se que uma boa parte destes
profissionais ainda esta dando seus primeiros passos tanto na carreira académica como na vida
profissional, neste sentido, é importante que as instituicdes que oferecem cursos em EPC
atentem-se a este fator, uma vez que, cursos onerosos ou que se distanciem muito da atuacao
pratica na Contabilidade podem ndo obter o retorno planejado.

Entretanto, € preciso verificar mais a fundo se os discentes, de fato, possuem interesse
ou ndo em investir em Educacdo Profissional Continuada, e caso possuam, por qual motivo,

estas analises se dardo nos topicos que se seguem.
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4.2 FORMAGCAO EM CIENCIAS CONTABEIS DA UESB
A graduacédo bacharelado em Ciéncias Contébeis da UESB obteve sua autorizagdo de
funcionamento pelo Conselho Estadual de Educacéo através do Parecer n® 042/90. Possui uma
carga horéaria total de 3.000 horas e integralizacdo minima em dez semestres. O projeto
pedagogico do curso traz a seguinte missdo:
Formar profissionais aptos a compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais,
econdmicas e financeiras, em &mbito nacional e internacional e nos diferentes
modelos de organizacéo; a apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais
envolvendo apura- ¢des, auditorias, pericias, arbitragens, nocdes de atividades
atuariais e de quantificagdes de informacBes financeiras, patrimoniais e
governamentais, com a plena utilizacdo de inovagles tecnoldgicas e revelar

capacidade critico analitica de avalia¢do, quanto as implicacBes organizacionais com
0 advento da tecnologia da informagdo. (UESB, 2007, p. 22)

Nessa perspectiva, a graduagdo busca fornecer os conhecimentos basicos necessarios
para a atuacdo em Contabilidade, estes conhecimentos basicos podem, muitas vezes, ndo serem
suficientes para a atuacdo profissional. A partir desta constatacdo, buscou-se verificar o que

pensam os discentes acerca do curso.

Grafico 9 - Avaliacdo do Curso de Ciéncias Contabeis da UESB

Matriz Curricular

Metodologia dos Professores

0,0 1,0 2,0 3,0 4.0 5,0
Ruim Otimo

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragéo Propria (2017)

Os resultados quanto a avaliagdo dos estudantes apontaram diversas deficiéncias do
curso, 0 que, consequentemente, levou a baixos indices nos resultados da pesquisa. A menor
nota foi atribuida & metodologia dos professores, com um aproveitamento de 2,6 dos 5 pontos

possiveis.
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Atraveés destes resultados, acredita-se que a maior parte dos discentes ndo esta satisfeita

com 0 curso, o que, claramente, € um dos fatores que ocasiona uma busca por novas formas de

conhecimento apos a conclusdo do mesmo.

Quadro 11 - Conhecimentos do Curso de Ciéncias Contabeis da UESB

(Continua)
Vocé acredita que o curso de Ciéncias Contabeis da UESB fornece | Incidéncias Paragrafo
Sujeito todos os conhecimentos necessarios para a atuacao em (por Sintese
Contabilidade? Explique. categoria)

1 Né&o. Temos contato com muita teoria e pouca pratica, deixando o A maior parte
estudante inabilitado para exercer a profissdo logo ao concluir o curso. 203 discentes

2 N&o. O curso carece de disciplinas praticas. ﬁ‘ﬁ'imtlliiéap

~ - - TR curso ndo
Nao. Alguns aspectos relacionados a pratica contabil, principalmente,

3 - x fornece todos
ainda estéo bastante ausentes. os
Sim, Em aIguns_Acas_os o professores ajl_Jd_am muito no ingresso, conheciment

4 passando experiéncias que foram adquiridos durante um tempo de 0s
SErvigos na area. (sic) Necessarios

5 N&o. Primeiro porgue o curso esté voltado somente a area do para a
conhecimento teérica, sendo assim trabalha pouco a parte pratica. Dagt‘g'es atuago em

6 N&o. Muita teoria pouca pratica, e alguns professores com ferramentas respondera Contabilidad
de ensino atrasados. (sic) M no: e, neste

; NZo. Isto se explica quando vamos ao mercado de trabalho e notamos |  Relagéo sentido, as
que muita coisa que o mercado exige o curso ndo fornece. entre pratica dp][!npjpa!s

. eficiéncias
N&o. Ao adentrarmos o mercado de trabalho percebemos que muitos e teoria; citadas séo a

8 dos assuntos que sdo passados em sala de aula ndo contemplam aquilo | Faltade falta da
que é esperado do profissional. Além de que alguns professores njo se | Pratica no pratica
preocupam em est4 atualizados. (sic) Curso; | ~ontabil e

= - p; . Metodologia x

9 N&o. E preciso um periodo de experiéncia fora do curso para que o de ensino e | Preparacao
discente tenha um conhecimento complementar. professores para o

10 | Néo. Faltam ainda algumas disciplinas de grande importancia paraa | ultrapassado ”1?;%2?&‘19
grade curricular, a exemplo temos a Administracdo Financeira. s; Caréncia [, avaltiy

de além disso, o
disciplinas conheciment
P " | ode parte do
corpo
Daqueles .
que docente é
res ?)ndera tido como
n'? sim- ultrapassado.
. Apenas uma
Experiéncia ppessoa
Né&o. Percebe-se a necessidade de mais disciplinas préticas no curso, S pasisadas respondeu
. . i N elos )

1 de m,OQO que se possa correlacionar teoria e pratica na vivéncia Ff’ sim, alegando
contabil. Assim o graduando melhor se preparara para o mercado de | Professores que 0s
trabalho. professores

auxiliam
muito ao
passar aos
alunos
experiéncias
adquiridas na
atuacgéo
Contabil.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragéo Propria (2017)
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A maior parte dos discentes ndo considera que o curso fornega todos os conhecimentos
necessarios para a atuacdo em Contabilidade, e a critica quase unanime neste sentindo, tanto no
Questionario como no Grupo Focal, referiu-se a falta de pratica, esse fator faz com que o
profissional adentre no mercado de trabalho despreparado e sem um real conhecimento daquilo
que lhe é cobrado como Contador.

No Grupo Focal, os estudantes afirmaram que o curso é voltado principalmente para a
academia e grandes sociedades andnimas, assim, hd uma caréncia de conteudos direcionados
para empresas de pequeno porte, segundo a Confederacdo Nacional do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo (2016), das 29.606 empresas em funcionamento na cidade de Vitdria da
Conquista, 28.079 estdo na categoria de Micro ou Pequeno Empresa (MPE), o que representa
um total de 94,8%.

Importante ressaltar que esta falta da pratica em sala de aula estd diretamente
relacionada com a metodologia de ensino dos professores, Lapini e Araujo (2012, p.30)
explicam que o docente “traz de sua escolarizacdo a aprendizagem pela observacéo, na qual
ele esteve imerso durante muitos anos ao ver professores ensinando.”, assim, ele ndo consegue
alcancar a necessidade imposta pelo Ensino Superior de professores com dominio na area
pedagogica, seja pela falta de oportunidade de contato com area, seja por ver esse aspecto como
algo supérfluo ou desnecessario para sua atividade de ensino. (MASSETO, 2003 apud LAPINI
e ARAUJO, 2012).

Todavia, é importante frisar que o corpo docente do curso de Ciéncias Contabeis da
UESB é composto por treze professores, sendo que dois destes possuem o grau de Doutor, nove
titulacdo de Mestre e dois especialialistas, 0 que denota a qualidade, competéncia e formagéo
destes docentes.

Ainda assim, as dificuldade citadas corroboram o resultado apresentado no Gréfico 10,
referente a avaliacdo do curso de Ciéncias Contabeis, em que a menor nota referiu-se a

metodologia dos professores.

Quadro 12 - Solugoes para a melhoria do curso (Continua)
Sujeito Como o curso poderia melhorar? Incidéncias Patagrafo
Sintese
1 ng_a semestre_deyeria ter uma disciplina prética, para vivenciar os Foram Uma grande
oficios da profisséo. expostas as parte dos

2 Inserindo disciplinas préticas, além do estagio obrigatorio. seguintes respondentes

3 Inclusdo de mais aspectos praticos da Contabilidade, melhoria da sugestoes: agredita~que a
metodologia dos professores e inclusdo de novas matérias. Inclusdo de | inclusdo de
4 | Tendo professores mais dedicados. disciplinas | disciplinas
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(Conclusao)

Primeiramente deveria melhorar a grade de professores, porque praticas; praticas ao
5 muitas vezes alguns reproduzem um conhecimento atrasado de mais. Dedicacéo decorrer do
(sic) dos curso é um
¢ | Poderia trabalhar mais a realidade da Contabilidade nas empresas professores; | fator crucial
utilizando ferramentas mais préximas da realidade. Pesqms:a € paraa
7 Investir mais em pesquisa e extensdo. Acho que iniciativas como extensao; melhoria do
empresa janior seriam um bom comego. E”f‘p.resa MESMO. Outro
Junior, importante
Uma atua]izagéo tanto dos professores como da matri; curricular do Melhoria da aspecto
8 curso. Alem dg uma t_)lblloteca_ mais completa e tambe_m atual[zadqs biblioteca; também
visto que la existem livros ensinando praticas contabeis que ha muito | Reformulaci bastante
deixaram de ser usadas ou foram aprimoradas. o da matriz | levantado foi
g | Melhorando a didatica de alguns professores; incluindo a Empresa curricular. | a melhoria da
Junior; adquirindo mais livros para o curso etc. metodologia
Adicionando outras disciplinas fundamentais ao curso, organizar de ensino dos
10 | melhor a disposic¢do das matérias no fluxograma, incluir a pratica professores e
contabil que atualmente inexiste na instituigéo. a
reformulagéo
da matriz
curricular.
Outras
iniciativas
também
citadas, em
menor
Acrescentando disciplinas praticas a grade curricular do curso e ndmero,
1 exigi_ndo uma maior formacgéo pedagg')gica dos dpce_ntes - uma vez que foram o
verifica-se o despreparo para o exercicio da docéncia por parte de fomento a
alguns professores do curso. pesquisa e
extensdo, a
implantacéo
da empresa
janiore a
renovagdo do
acervo da
biblioteca.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Uma vez que a maior deficiéncia citada foi a falta de pratica, as respostas no Quadro 12
ndo poderiam ser diferentes: de 11 sujeitos respondentes, 8 consideram que a inclusdo de
aspectos praticos é essencial para a melhoria do curso. Ao serem indagados sobre este ponto no
Grupo Focal, os resultados foram similares ao que havia sido apontado anteriormente através
do Questionario.

Essa critica acerca da grande quantidade de conhecimento tedrico em detrimento da
técnica ndo é exclusividade do curso de Ciéncias Contabeis da UESB. Enquanto cursos como
Medicina, Direito, Fisioterapia, entre outros apresentam disciplinas praticas ja nos primeiros
semestres, nos cursos de Contabilidade, esta se limita a uma ou duas disciplinas em laboratorios
de informatica. (CAPACCHI et al., 2007)

Nessa perspectiva, o aluno chega ao fim do seu curso superior e ndo se sente preparado
para a atuacao profissional.
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A maioria dos alunos formandos ndo se sente preparada tecnicamente para enfrentar
o mercado de trabalho. Como educadores, sabemos que essa é uma sensacéo normal
entre os formandos de qualquer curso superior. Porém, no caso especifico do Curso
de Ciéncias Contabeis, no qual os conhecimentos técnicos e cientificos da
Contabilidade estdo fortemente ligados, enfatiza-se muito o ensino da legislacdo
fiscal, que altera quase que diariamente, e a sensacdo de desatualizacdo e impoténcia
frente ao trabalho contabil torna-se mais acentuado. (SERRA NEGRA, 2004 apud
CAPACCHI et al., 2007, p. 5)
E importante que se compreenda a indissossiabilidade da teoria e pratica. Favarim
(2000, apud SIQUEIRA et al, p. 107) afirma que “¢ fungao das IES, na formagao do profissional
da Contabilidade, dota-lo do conhecimento, das técnicas necessarias ao exercicio da profisséo,
mas com a responsabilidade de nao lhe proporcionar simplesmente treinamento nas operagoes.”
Ou seja, € importante que o aluno ndo sé saiba fazer, mas também entenda as teorias que
evidenciem tais operacoes.
O Quadro 12 sintetiza as dificuldades do curso com as soluces de melhoria propostas

pelos sujeitos desta pesquisa.

Quadro 13 - Deficiéncias vs. Alternativas de Solucao

DEFICIENCIA SOLUCOES PROPOSTAS
Projeto Empresa Junior;
Nucleo de Ciéncias Contabeis para a comunidade;
Alinhamento de Teoria e Pratica Contabil Maior acompanhamento do Estagio Supervisionado;
Parcerias com a iniciativa privada;
Projetos de pesquisa e extensao.
Reorganizacéo do fluxograma;

Matriz Curricular Subdivisdo da disciplina de Laboratorio Contabil;
Investir na formacgdo pedagdgica do corpo docente.
Aquisicéo de livros atualizados para o acervo da
biblioteca.

Espago Fisico

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Todavia, a melhoria do curso ndo € de responsabilidade exclusiva do corpo docente ou
da instituicdo de ensino, os estudantes também possuem papel fundamental neste processo. E
ao serem indagados neste sentido, eles foram categéricos ao afirmar que “ndo cumpriram o
papel do estudante” e foram “omissos”. Esta omissao relatada se caracteriza pela falta de
cobrancas junto ao colegiado do curso, reitoria e demais setores da universidade, bem como a
um estudo prévio visando levar questionamentos e duvidas para o professor em sala de aula.

Essa omisséo do estudante de Ciéncias Contabeis — ainda que ndo seja justificavel — tem
sua explicacdo no perfil geral destes discentes. Serra Negra (2004, apud CAPACCHI et al,
2007, p. 4) afirma que  “segundo  inumeras  pesquisas do  ensino

contabil, o perfil do discente do Curso Superior de Ciéncias Contabeis no Brasil aponta, em sua
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maioria absoluta, para adultos na faixa de 23 anos que estudam no turno noturno em virtude de
trabalharem durante o dia”. Assim, 0os mesmos possuem pouca ou nenhuma disponibilidade
para uma participacao ativa na vida académica. (SERRA NEGRA, 2004, apud CAPACCHI et
al, 2007)

Cabe ressaltar que, apesar das dificuldades enfrentadas internamente, o curso de
Ciéncias Contabeis da UESB esté entre os cinco melhores cursos da Bahia e é o primeiro
colocado na cidade de Vitéria da Conquista, conforme verifica-se no Quadro 13. A
classificacdo € baseada no conceito do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE), Avaliacdo do Mercado, Qualidade do Ensino, Doutorado e Mestrado e Professores

com dedicacdo integral e parcial. O ranking € elaborado pela Folha de S&o Paulo.

Quadro 14 - Cursos de Ciéncias Contabeis em Vitoria da Conquista no Ranking Nacional da

Folha de S&o Paulo

PROFESSOR
INsTITUI | CLASSIF | QUALID | AvALIag | MESTEAPO 1 Escom | [EARST
(;AO ICACAO ADE DE AO DO DOUTORAD DEDICACA NO
ENADE ENSINO | MERCADO o O RANKING
INTEGRAL
Universidad
e Estadual
do Sudoeste 63° 60° 105° 286° 1° 108°
da Bahia
(UESB)
Faculdade
Independent (N0
e do 461° 527° . 412° 611° 576°
avaliado)
Nordeste
(FAINOR)

Fonte: Ranking Folha de Sdo Paulo 2016 — Organizagdo Propria (2017)

Como nem todas as instituicdes participam da anélise e as informacdes referem-se ao
ano de 2014, somente dois dos cursos de Ciéncias Contabeis presentes na cidade figuraram no
ranking. Todavia, os resultados obtidos ndo deixam duvida quanto a superioridade do curso
ofertado pela UESB em vista das demais instituicdes no municipio.

Portanto, identificados os aspectos concernentes ao curso de Ciéncias Contabeis da
UESB, bem como as opinides dos estudantes acerca deste, fez-se necessario conhecer mais a
fundo se estes discentes de fato sabem do que se trata essa formagéo continuada, e ainda, as
suas perspectivas apos a graduacao, estes pontos serdo abordados no topico que se segue.

4.3 EDUCACAO PROFISSIONAL CONTINUADA
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Sabe-se que a Educacdo Profissional Continuada é a atividade de atualizacéo,
manutencgéo e expansdo de conhecimentos, competéncias e habilidades no intuito de elevar o
comportamento dos profissionais da Contabilidade. Este ponto € o cerne desta pesquisa. Assim,

fez-se imprescindivel verificar qual o nivel de conhecimento dos sujeitos sobre este tema, bem

como suas perspectivas neste sentido.

Quadro 15 - O que vocé entende por Educacdo Profissional Continuada?

Sujeito O que vocé acrgdita que seja "Edl_J(_:agéo Profissional Incidéncias Paragrafo Sintese
Continuada em Contabilidade'?
Continuar se especializando na area, € atento as
1 atualizacdes que regem a profisséo.
2 Continuar os estudos ap6s a graduagéo.
3 Que o profissional contabil continue se atualizando e
aprimorando os seus conhecimentos. A maior parcela dos
4 Possivelmente um segmento na area docente. discentes considera a
Seria a maneira de continuar adquirindo conhecimentos que Educacéo
5 agregue algo novo a profissdo. Ou seja, continuar Profissional
estudando. (sic) Continuada como o
6 Pés—graduagéo_r,\a z_’area contébil_. _ Continuidade prosseguimen,to dos
7 | Como o nome ja diz, uma continuacéo da Contabilidade, ou | 4o estudos ap6s estudos apos a
seja, um acompanhamento depois da graduacao. a graduaco; gradugga}o, como
E o estudo continuo que o profissional de contabilidade Segmento na objetivo de
necessita ter, apds a sua graduac&o para que possa tanto area docente: especializar-se em
g | aprimorar aquilo que a faculdade apenas introduziu como | Obrigatoriedade uma arﬁa e obter mais
obter novos conhecimentos a respeito do mundo contabil para certas conhecimentos.
afim de possibilitar um melhor desempenho perante o seu areas: Todavia, € importante
cliente. (sic) Aprofundamento ressaltar que apenas
Busca de novos conhecimentos através de um em certas areas. | o dos respondentgs
9 aprofundamento em determinada &rea citou que a Educagdo
- _ - Profissional
Acredito que seja o ato de dar prosseguimento aos estudos Continuada é
em contabilidade, como fazer uma especializacdo, um obrigatoria para uma
mestrado, enfim...creio também, que implique naquela parte da classe
10 | premissa de que nunca é tarde para dar um passo adiante, Contabil.
sendo assim, vé-se a necessidade de se permanecer
atualizado e estar sempre na trilha pela busca de uma
possivel ascensdo do conhecimento contabil. (sic)
1 Forma de atualizacéo e aprimoramento dos conhe_cimer!tos
através de cursos, etc. Em alguns casos esta é obrigatoria.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragéo Propria (2017)

Todos os respondentes citaram, ainda que indiretamente, o prosseguimento dos estudos

em Contabilidade como sendo o que entendem por Educagdo Continuada. Esta resposta, por si
SO, esta correta, entretanto, ndo abarca a grande possibilidade de atividades que podem ser
desenvolvidas apos a graduagcdo, bem como, as nuancas especificas para a area da
Contabilidade. Desta forma, percebe-se uma limitagdo no conhecimento destes sujeitos.

Pouquissimos deles citaram aspectos importantes da EPC em Contabilidade trazidos pela NBC
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n° 12, como a manutengdo e atualizacdo de habilidades multidisciplinares, a elevagdo de
comportamento social, moral e ético ou a obrigatoriedade da EPC em determinados segmentos
da Contabilidade, como € o caso da Auditoria. (BRASIL, 2014)

Assim, nota-se que 0s respondentes somente possuem uma nog¢do basica sobre EPC,
provavelmente advinda do préprio nome, uma vez que este é autoexplicativo, entretanto, falta
um maior aprofundamento sobre como isto se aplica e tem sido executado dentro da profisséo
Contabil. A profissdo esta em um processo de evolucdo acelerada, como afirma o IBRACON
(2014), “vivemos nos ultimos 10 anos um periodo de mudancas intensas, [...] Qualquer
profissional que tenha se formado em Contabilidade antes de 2007 aprendeu com base em
conceitos que ja se encontram ultrapassados”. Ou seja, a relevancia do tema Educagdo
Profissional Continuada em Contabilidade tem, em partes, passado despercebida pelos

discentes.

Gréfico 10 - O que leva um graduado em Ciéncias Contabeis da UESB a investir em EPC?

A vontade
intrinseca de
se A
:r;pslcfrll:l;zrzl; possibilidage
i de promog&o
em emprego
ou melhoria
salarial
23%
Os

conhecimento
S que 0 curso
fornece nao
sdo
suficientes
para a atuacéo
profissional
46%

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracéo Propria (2017)

O principal aspecto citado como motivo para a busca de investimento em Educagao
Profissional Continuada foi a dificuldade da graduacdo em oferecer 0s conhecimentos
necessarios para a atuacdo em Contabilidade, nesse sentido, entende-se que é necessario um
profundo debate entre docentes e discentes a fim de promover as melhorias necessérias para o
aperfeicoamento do curso.

Com 31%, sendo a segunda opgdo mais escolhida, aparece a vontade intrinseca pela

busca de conhecimentos, este € um aspecto positivo, pois mostra que parte destas pessoas ja
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entende a grandiosidade dos conhecimentos da Ciéncia Contabil e que, ciente de suas
limitacOes, busca algo a mais. Nascimento, Niveiros e Arenhardt (2010) ressaltam a
importancia deste processo de aperfeicoamento ao afirmarem que “a aprendizagem é um
processo continuo no qual a sociedade esta permanentemente oferecendo as pessoas,
possibilidades de desenvolverem ao maximo seus conhecimentos e habilidades.” Ou seja, s6
reconhece a necessidade da continuidade e importancia dos estudos aquele que ja compreendeu
0 paradoxo Socratico que tudo que sabe é que nada sabe.

Ao serem questionados neste sentido durante o Grupo Focal, os estudantes ndo citaram
especificamente essa busca por conhecimentos como um motivo para buscar a Educagéo
Profissional Continuada, no entanto, suas falas, quando interpretadas, dao a entender que eles
fazem uso deste conceito. Ao tratar da importancia da EPC, o Aluno 4 afirmou que ela é “Super
importante! [...] Se quiser continuar, ndo pode parar e tem que estar sempre procurando novos
conhecimentos, até porque a Contabilidade muda muito.”, corroborando o pensamento, o Aluno
1 afirmou que “Vocé tem que ter algo diferente, um diferencial.”, e ainda nessa perspectiva de
atualizacdo constante, os Alunos 1 e 2 afirmaram que em breve até mesmo 0S processos
rotineiros e mecanicos de escrituracao nos escritorios contabeis serdo extintos.

O terceiro item mais votado — a possibilidade de promocdo em emprego ou melhoria
salarial (23%) — ressalta a importancia da atuagdo profissional no momento da escolha por um
determinado curso ou atividade relacionada a EPC, uma vez que “os alunos estdo conscientes
da competitividade existente no mercado de trabalho e consideram a p6s-graduacdo como sendo
muito importante para a carreira profissional” (DUTRA et. Al., 2009, p. 12). Foram varias as
colocacBes neste sentido no Grupo Focal. O Aluno 7 afirma que a EPC é importante, pois ¢é “a
exigéncia do mercado” e assim confirmaram os Alunos 1 e 2. O Aluno 7 credita a busca pelos
conhecimentos ao “conformismo da pessoa” e o Aluno 8 afirma que “o curso da s6 uma base,
se voceé for para uma area especifica vocé tem que saber.”.

Percebe-se, portanto, que os motivos que levam um graduado em Ciéncias Contabeis na
UESB a investir em EPC sdo diversos, e passam desde as dificuldades enfrentadas durante a

graduacdo até a exigéncia e competitividade do mercado de trabalho.
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Gréfico 11 - Pretende atuar em Contabilidade apés a graduacdo?

Talvez
9%

e

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

A maior parte dos sujeitos (91%) possui a pretensdo de atuar em Contabilidade apds a
graduacdo. Ao comparar este resultado com as informacdes obtidas atraves do Grafico 9 (cujo
resultado apontou que 50% dos estudantes escolheram 0 curso com o objetivo de prestar
concursos ou como segunda opcgdo no vestibular), nota-se que, no decorrer do curso, 0s
estudantes mudam a sua visao e passam a desenvolver certa afinidade com a area que se estuda.

O amadurecimento pessoal € inerente ao ingresso no superior, Teixeira et al (2008,
p-193) afirma que “entrar na universidade ¢ uma experiéncia que implica mudangas no modo
de comportar-se e de perceber a si mesmo, ganhando sapiéncia e responsabilidade nas relagdes
interpessoais e a autonomia.”, ou seja, muda-se 0 olhar em dois grandes campos da vida, o
pessoal e o profissional. (TEIXEIRA et al, 2008)

Uma vez que pretendem dar prosseguimento a atuacdo em Contabilidade e sdo recém-
formados, entende-se que estes profissionais sdo potenciais usuarios da Educacdo Profissional

Continuada.

Quadro 16 - Motivos para continuar estudando Contabilidade (Continua)
Sujeito | Por que vocé pretende continuar estudando ap6s a graduacao? | Incidéncias | Paragrafo Sintese
1 Justamente pela educacdo continuada aplicada a Contabilidade. Educacdo | A especializagéo e
2 Por querer ter um diferencial no campo do trabalho. Continuada | aprimoramento de
3 | Para me manter atualizado e competitivo no mercado de trabalho. aplicada a conhecimentos
4 Especializar em uma area. Contabilidad com vistas a
5 Pretendo adquirir sempre mais conhecimento ¢; Mercado | atender a demanda
— - " de trabalho; | do mercado por
6 Especializar nas areas que tenho mais afinidade. Adgquirir | profissionais cada
7 Tentarei outra faculdade. mais vez mais
g | Paraaprimorar meus conhecimentos e me tornar um profissional | conheciment | qualificados & um
melhor e antenado as exigéncias do mercado de trabalho. 0; fator bastante
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(Conchicin)

g | Parame especializar em uma érea; ou ainda, me inserir na area de Especializar-| citado pelos
ensino superior. se emuma | discentes, sendo o
Tanto para manter-se na perceptiva de um emprego na area contabil area; 2 pr_incipalmente
10 | melhor, ou ainda, abrir escritorio contabil, quanto para perseguir Aprovagao .| motivo que oS leva
’ . A em a buscar opc¢oes de
uma aprovacdo em provas de concursos publicos. CONCUrSOS EPC.

1 Me e_-specializar em uma area especifica dg contabilidade (setor plblicos.
publico) ou fazer uma outra graduagéo. (sic)

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracéo Propria (2017)

Corroborando os resultados apresentados no Grafico 11, no qual o questionamento foi
“O que leva um profissional graduado em Ciéncias Contabeis na UESB investir em EPC?”, as
respostas apresentadas no Quadro 16 foram diversas, sendo que as principais incidéncias foram:
mercado do trabalho, adquirir mais conhecimento, especializar-se em uma area.

Tendo sido citado por 4 dos 11 respondentes, a carreira em Contabilidade aparenta ser
o0 principal motivo para a busca da Educacéo Profissional Continuada. Assim, em consonancia
com 0 que 0s questionamentos anteriores vém apontando, estes discentes ddo grande
importancia ao mercado de trabalho. Todavia, é preciso cautela ao concentrar esforgcos nessa
uma perspectiva, pois sabe-se que este discurso de mercado colabora para a disseminacdo de
uma ideologia empresarial que favorece a concepcdo neoliberal — em especial na classe
operaria. Este modelo capitalista é responsavel por elevar taxas de desemprego e provocar baixo
crescimento econdmico em diversas ocasides. (WOLFF et al., 2008). No Grupo Focal, foram
varias as mengdes ao mercado de trabalho e suas exigéncias.

Esta ilusdo mercadoldgica também privilegia os profissionais tecnicistas em detrimento
da Ciéncia, este interesse foi mencionado no Grupo Focal pelo Aluno 8, que afirmou: “Eu acho
que até mesmo a cobranca do mercado faz com que a gente foque mais na parte pratica. O
mercado ndo quer saber essa parte... O que é Contabilidade?. Ele quer o que traz resultados
paraele...”.

Entretanto, apesar dos pontos negativos, essa concorréncia promovida pelas empresas e
sociedade impde a necessidade da Educacao Profissional Continuada para quaisquer individuos
que desejem permanecer competitivos e na perspectiva de ascencdo profissional. Ao referir-se
a esta formacdo continuada, o proprio CFC menciona que importante ndo somente manter, mas
também atualizar, especializar, aperfeigcoar e aprimorar os conhecimentos adquiridos durante a
graduacdo. (BRASIL, 2014)

Os estudantes percebem esta necessidade e citaram em diversos momentos do

questionario os termos exigéncias e atualizado. No Grupo Focal, o Aluno 1 afirmou que “¢
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preciso melhorar e ter novas titulagdes no curriculo”, o Aluno 2 complementou a fala afirmando
que a faculdade ndo fornece uma preparag¢ao adequada e “o mercado vai exigir”.

Logo, identificou-se que a busca pela EPC destes respondentes tem se dividido em duas
vertentes principais: aqueles que pensam com mais afinco na carreira e exigéncias do mercado
de trabalho e desejam especializar-se em uma area e aqueles que possuem uma vontade
intrinseca de dar continuidade aos estudos por compreender a importancia de ir alem dos

conhecimentos oferecidos pela graduacao.

Gréfico 12 - Quais destas opcdes pretende realizar apos a Graduagdo?
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5%
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracéo Propria (2017)

Considerando que o0 Quadro 16 apontou mais de um motivo para a continuidade dos
estudos em Contabilidade, o resultado aqui, ndo poderia ser diferente: S&o varias as
possibilidades que os discentes cogitam realizar depois de formados. Uma vez que o curso
fornece o instrumental para a atuacdo nas areas de Controladoria, Financas, Auditoria,
Consultoria e Pericia Contabil e 0 mercado de trabalho em Contabilidade ¢é existente nos ramos
de Escritorios, Assessorias, Comércio, Finangas e Industrias (FERREIRA e ANGONESE,
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2015), este resultado reflete essa diversidade quanto as perspectivas profissionais dos
entrevistados acerca da Educacdo Profissional Continuada.Confirmando a tendéncia dos
estudantes ao mercado de trabalho empresarial, as opcBes Especializacdo e MBA totalizam,
juntas, 44% do total. O crescimento do oferecimento dos cursos MBA e especializacdo sdo um
fendmeno global, sendo que as principais razdes relatadas como motivo de ingresso nos
mesmos é ampliacdo de oportunidades de trabalho, desejo de alterar o perfil profissional, obter
conhecimentos gerais de negocios. (FREZATTI e KASSAI, 2003) Assim, percebe-se que 0s
sujeitos dessa pesquisa buscam, ao terem como principal objetivo cursos mais voltados para o
mercado de trabalho, adquirir uma melhor qualificacdo para assim alcangar um maior
reconhecimento profissional ja no inicio da carreira.

Outro item que obteve um resultado expressivo foi a Graduacdo em outra area, com
22%. Chiocca, Favretto e Favretto (2016, p.9) apontam como principais motivos para se cursar
uma segunda graduagdo a “busca por uma maior satisfacdo pessoal e profissional” a “falta de
habilidade e descontentamento com a profissdo escolhida” e a “ampliacdo dos conhecimentos”.
Todavia, uma vez que 91% dos respondentes afirmou o desejo de continuar atuando em
Contabilidade, acredita-se que eles estejam em busca de uma horizontalizacéo de sua formacéo,
ou seja, uma expansdo de horizontes profissionais por meio da inser¢cdo em uma dimensao
diferente do conhecimento cientifico. (CHIOCCA, FAVRETTO e FAVRETTO, 2016)

Com uma participacdo menos expressiva, aparece a op¢do Mestrado (17%), primeiro
passo para aqueles que desejam ingressar na carreira académica. O baixo retorno financeiro,
descrédito de capacidade profissional, falta de incentivo a qualificacdo e indisciplina dos alunos
séo apontadas como as principais dificuldades desta profissdo. (SOUSA, 2009). Estes podem

ser alguns dos fatores que desmotivam os estudantes a investirem neste campo profissional.
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Gréafico 13 - Valor do Investimento em EPC
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Sabe-se que a Educacéo de qualidade tem um custo alto tanto para quem a fornece como
para quem usufrui. O resultado apresentado no Gréfico 14 indica que 0s respondentes
preocupam-se bastante com a questédo financeira. Este fator pode ser explicado se for associado
ao Grafico 5, em que se verificou que 82% possui renda mensal de até dois salarios minimos.
Ao serem indagados na entrevista sobre como balancear o custo beneficio na hora de escolha
de um curso, os estudantes se mostraram confusos e apresentaram respostas genéricas. O Aluno
4 apenas afirmou “E complicado...”, enquanto o Aluno 8 apenas afirmou “Tem que pesquisar,
né?!”,

Dessa forma, ndo é possivel preocupar-se absolutamente com a qualidade do curso sem
atentar-se ao seu valor, Custo e Beneficio devem andar lado a lado para que seja possivel
atender a demanda de profissionais recém-iniciados no mercado de trabalho e que ainda ndo
possuem condicOes de arcar com altas prestacdes ou despesas, uma vez que a falta de apoio
financeiro € um dos motivos que leva a desisténcia de estudantes de pos-graduagéo. (VELHO,
2005)
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Grafico 14 - Tempo disponivel para dedicacdo a EPC
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragdo Prépria (2017)

Nota-se certo receio dos sujeitos também quanto ao tempo, uma vez que 46% destes
afirma somente possuir o final de semana para se dedicar aos estudos & EPC. E possivel que
este aspecto esteja ligado as incertezas profissionais apds a graduacdo, uma vez que ainda ndo
se sabe quais oportunidades surgirdo depois da conclusdo do curso, surge uma incerteza quanto
ao tempo disponivel para estudar.

Contudo, surge uma contradi¢do, uma vez que a busca dos estudos apds a graduacao
visa exatamente uma expansao de habilidades e capacidades intelectuais e técnicas, sera que
estudar apenas durante os fins de semana é capaz de promover este conhecimento? O que ocorre
aqui € uma valorizacdo do trabalho em detrimento dos estudos académicos. Aradjo (2009 apud
ABRANTES, p.5) afirma que “o trabalho parece ter invadido todos os poros da vida, ocupando
parte do tempo ¢ das preocupagdes do trabalhador”. Assim, é necessario que esteS Sujeitos

ponderem suas reais necessidades e prioridades ao tentarem conciliar a vida profissional e o

estudo.
Quadro 17 - Modalidade de Ensino (Continua)
. Com base na resposta da pergunta
- Modalidade - : - A . .
Sujeito Escolhida anterior (modalidade), explique o Incidéncias Paragrafo Sintese
motivo de sua escolha.
. : Seria mais facil conciliar outras Conciliar Percebe-se certa
! Semipresencial | . idades sendo semipresencial. atividades preferéncia dos
: : : (flexibilidade): estudantes pela
2 Semipresencial Economia de tempo. Qualidade e ' | modalidade presencial,
3 Presencial O contato real é essencial paraa | aproveitamento | 5??_(10 a principal
construcéo do conhecimento. Justificativa para essa




Presencial

Por ter uma qualidade melhor

Presencial

Acredito que o conhecimento
presencial € bem mais proveitoso e
produtivo.

Semipresencial

Minha concentragdo é melhor e tenho
a possibilidade de tirar dividas.

Semipresencial

Acredito que o aprendizado se da com
0 acompanhamento de perto pelo
professor mas que algumas atividades
poderiam tranquilamente ser
realizadas extraclasse. (sic)

Presencial

Acredito que as aulas presenciais
possibilitam ao aluno um melhor
aprendizado ja que este conta com o
professor a todo 0 momento para
sanar as davidas.

Presencial

Aulas presenciais permitem uma troca
de conhecimentos mais aprofundados.

10

Semipresencial

Permite o contato com o docente para
explanagdes e esclarecimentos, bem
como, existe a flexibilidade de tempo
para se dedicar um pouco mais aos
estudos e deveres do curso.

11

Presencial

Melhor qualidade do ensino.

no ensino
presencial.
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(Concluséo)

preferéncia a maior
qualidade do ensino e
por fornecer um
conhecimento mais
solido e proveitoso,
entretanto, também é
relevante o nimero de
alunos que preferem a
modalidade
semipresencial, estes
afirmam que ha
atividades que podem
ser desenvolvidas sem o
auxilio docente,
promovendo assim, uma
maior economia de
tempo.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracdo Propria (2017)

Ha uma divisdo equilibrada entre as opg¢des Presencial (54%) e Semipresencial (46%).

Dentre aqueles que tém como preferéncia a primeira modalidade, o principal motivo citado é a

maior qualidade no ensino, afinal, esta é uma das maiores dificuldades do ensino a distancia.
(NETTO, GIRAFFA e FARIA, 2010)

Outro aspecto decisivo para aqueles que tém como preferéncia a modalidade presencial

¢ a troca de conhecimentos entre os discentes. Este aspecto possui seu embasamento na teoria

socio interacionista de Lev Vygotsky.

Na chamada perspectiva sécio interacionista, sociocultural ou socio historica,
abordada por L. Vygotsky, a relacdo entre o desenvolvimento e a aprendizagem esta
atrelada ao fato de o ser humano viver em meio social, sendo este a alavanca para
estes dois processos. 1sso quer dizer que 0s processos caminham juntos, ainda que nao

em paralelo. (RABELLO; PASSOS, 2010)
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Entende-se, portanto, o processo de Educacéo e aprendizado ndo como algo individual,
mas sim como um caminho que também sofre influéncias de fatores e aspectos externos.

Aqueles que optaram pela modalidade Semipresencial, também reconhecem a
importancia do contato docente e em sala de aula com outros estudantes, entretanto, possuem o
tempo como o principal fator limitativo. A principal justificativa dos respondentes que
escolheram esta opcao foi quanto a possibilidade de distribuir determinados tipos de atividades
entre casa e universidade. Nesse sentido, 0 Aluno 7 afirmou que “Tem que ver a disponibilidade
de cada um e o que cada um pode fazer... Por exemplo, quem néo pode sair da cidade ndo tem

muito que fazer... Tem que tentar fazer alguma coisa no final de semana.”.

Quadro 18 - Preferéncia entre instituicGes publicas ou privadas

- Possui preferéncia entre institui¢des publicas ou A Parégrafo
Sujeito ; Incidéncias .
privadas? Sintese
As Publicas possuem um reconhecimento maior, porem, as .
particulares possuem em muitos casos qualidade similar ou A maior parte dos
1 superior, e 0 seu acesso é menos restrito, e no estando tdo requndgnt_esNtem
sujeitas a greves, caso que acontece muito em publicas, a Institui¢ao
prejudicando muito os estudantes. (sic) publica como
- — . S— — preferéncia, tanto
2 Sim, pablicas. E menos oneroso e possui mais credibilidade. em virtude do
3 Pdblicas pela gualidade. Reconhecimento | reconhecimento,
4 Publico, pelo corte de gasto. das instituigdes | como também da
De preferéncia em institui¢do publica, por conta do valor que PUb|IC§S; ‘Questdo
5 a depender do curso eu ndo teria como arcar com as Questdo financeira,
mensalidades. Financeira; aspecto que foi
" — . . - Inconvenientes bastante
Né&o tenho preferéncia. Na institui¢cdo publica o custo é nas destacado. Apesar
menor e o reconhecimento no mercado € maior. Porém, tem universidades disto. as
6 0s mponvenlen_tes de fal_ta de profes_sorgs,.gfeve e | pablicas; Grande instuicGes
metodologia mal aplicada, coisas que na instituicdo privada € | ' yferta e cursos privadas também
raro ou inexistente. (sic) por instituicdes foram bem
7 Certamente pUblicas devido ao investimento financeiro ser privadas em avaliadas,
bem menor e na qualidade e metodologia do ensino. VltOflé} da principalmente no
8 Sim em institui¢Ges privadas. Pela maior quantidade ofertada Conquista. qge tange a forr_na
de especializagdes em Vitoria da Conquista. fggf)essom(::]z'f
9 , Pybllca, pO.IS 0 custo seria m_enor par_a .rr?lm. possibilidade de
10 Publica, acredito que por ter maior credibilidade e greves e a
reconhecimento no mercado de trabalho. qualidade similar
11 Publicas. Por conta do reconhecimento e qualidade do a0 ensino publico.
ensino.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragéo Propria (2017)

Como j& percebido em questionamentos anteriores, a condicdo financeira ¢ um
empecilho decisivo para estes profissionais recém-graduados que decidem investir na
continuidade dos estudos logo ap6s o fim da graduacgéo. Tanto é que a maioria dos respondentes

afirmou ter preferéncia quanto as universidades publicas pelo fato de serem cursos nao
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onerosos. Outro fator que pesa a favor das universidades publicas e que também foi destacado
pelos respondentes € a qualidade do ensino e 0 maior reconhecimento do mercado.

Em nivel de comparac&o, no ano de 2015, as notas do indice Geral de Cursos (IGC) da
Faculdade Independente do Nordeste (FAINOR) e Faculdade de Tecnologia e Ciéncias (FTC)
foram ambas 3. Ja a UESB obteve 4, se consideramos que o resultado vai de 1 a 5, a Instituicdo
Publica atinge uma vantagem bastante superior as institui¢6es privadas. (BRASIL, 2017)

Entretanto, também ha criticas a estas institui¢cbes de ensino, principalmente referentes
a inconvenientes bastante comuns, como a falta de oferta de vagas e as constantes greves. Estes
fatores séo exatamente o que levam alguns dos sujeitos a terem como preferéncia as instituicoes
privadas. Observou-se, ainda, que outro motivo que leva a escolha pelas faculdades privadas é
a maior oferta de cursos na cidade de residéncia dos sujeitos, situacdo que sera aprofundada no

topico vindouro.

Grafico 15 - Opcoes de Formacao Continuada em Vitoria da Conquista
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Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboragéo Propria (2017)

Do total de respondentes, 91% afirma existir pouca ou nenhuma opg¢do para a
continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitoria da Conquista, 0 que demonstra uma
situagdo preocupante, uma vez que esta é a terceira maior cidade da Bahia e conta com trés

graduacdes presenciais em Ciéncias Contébeis e diversas outras a distancia.
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Duas inferéncias podem ser feitas neste sentido, a primeira delas € que caso estes cursos
existam, sdo pouco divulgados e ndo chegam ao conhecimento dos estudantes da forma que
deveria, a outra observacdo é que, ainda considerando a possibilidade de existéncia destes
cursos, é provavel gue eles ndo tenham despertado o interesse destes sujeitos, provavelmente

por ndo estar em consonancia com o que eles buscam.

Quadro 19 - Perspectivas na profissdo e nos estudos

- . - . S Paragrafo
Sujeito | Aonde se vé (profissionalmente e nos estudos) daqui 5 anos? | Incidéncias Sin?ese
1 Estavel em um concurso publico e sempre me especializando. Grande parte
2 Com estabilidade profissional e estudando sempre. dos
= respondentes
Espero estar bem qualificado para o mercado de trabalho por afirma se ver
3 meio da experiéncia profissional e dos conhecimentos com certa
académicos .
- estabilidade na
4 em trabalho renomado (sic) bilidad carreira nos
Me vejo uma consultora tributria. Quero me especializar nessa Esta_ Iidade préximos anos, a
5 ; ; profissional; -
area. (sic) maioria deles
— — Concursado, tambeé
Trabalhando em meu préprio negécio e ajudando outros Trabalhando amoem
6 empresarios a lidarem com a parte contébil de suas empresas. em negécio pretende ja ter
Terminando minha segunda graduacao, e com alguma ou proprio: cursado ou estar
algumas especializagdes na area contabil. Atuando em | cursandouma
y — — . . ... | especializacdo
7 Em outro curso e j& tendo os primeiros contatos na prética. area tributaria; em areas de
Atuando na &rea tributaria de alguma empresa ou mesmo CE:; rt;;ﬁ?;;je interesse. Outro
8 concursado também voltado para esta area. Com relacdo aos Publica: ponto também
estudos pretendo estd com uma especializagdo na &rea de gestéo ' presente nas
. . Fazendo :
de tributos. (sic) e perspectivas nos
— . especializagdes. discentes f
) Exercendo a profissdo em alguma empresa e ensinando em ISCENtes Toram
alguma Instituicio de Ensino Superior 0s concursos
publicos. Foi
Contador em pequena empresa ou concursado, com ao menos . :
10 q ialidad citada ainda a
uas especialida es._ _ _ _ docéncia em
11 Exercendo a contabilidade publica e fazendo especializagdes instituicdes de
especificas a area. (sic) Ensino Superior.

Fonte: Dados da Pesquisa — Elaboracdo Propria (2017)

As perspectivas quanto a profissdo e os estudos dos respondentes foi bastante
diversificada, algo ja esperando, uma vez que cada um tem seus proprios objetivos e metas
pessoais, entretanto, alguns aspectos bastante similares foram notados nas respostas.

Dos 11 respondentes, 9 afirmam o desejo de ja possuir, nos proximos 5 anos, uma ou
mais especializacdes. Aqui, pondera-se a qualidade destes cursos, afinal, de nada adianta
possuir diversas especializagbes ou cursos no curriculo caso eles pouco acrescentem em
conhecimento e habilidades. Todavia, ainda que haja essa preocupacgéo, é importante ressaltar
que o fato dos estudantes mostrarem este desejo em continuar os estudos denota uma atencgéo

com a carreira e com a aquisi¢do de conhecimentos em longo prazo, esta preocupacéo fica
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evidenciada ao ser observado que os respondentes citam ndo somente o desejo de somente fazer
uma especializacdo, mas sim a pretensdo de continuar sempre estudando e continuar realizando
especializaces especificas a area.

Houveram ainda aqueles que afirmaram o desejo de ja estarem concursados, todavia,
um fator interessante observado quanto a estas respostas foi os sujeitos afirmarem estarem
concursados na &rea Contéabil. Ou seja, apesar de buscarem a carreira publica, nota-se que o
interesse pelo campo da Contabilidade permanece.

Com base nas opinides coletadas junto aos sujeitos a respeito do perfil sécio econdmico,
a formacdo em Ciéncias Contabeis proporcionada pela UESB e a Educacdo Profissional
Continuada, juntamente as analises realizadas a respeito destas respostas, fez-se necessario
verificar quais as opcdes disponiveis em Vitoria da Conquista para estes estudantes,

apresentadas no topico que se segue.

4.4 OPCOES DE FORMAGAO CONTINUADA EM VITORIA DA CONQUISTA

Segundo dados do IBGE (2016), Vitoria da Conquista é a terceira maior cidade do
estado da Bahia, contando com aproximadamente 350 mil habitantes. E um municipio
polarizador, tanto em oferta de servigos ou trabalho como em educacdo. Conta com trés IES
publicas, sendo elas a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), Universidade
Federal da Bahia (UFBA), e Instituto Federal de Ciéncia, Educacdo e Tecnologia da Bahia
(IFBA) e diversas institui¢bes particulares, entre elas, destacam-se a Faculdade Independente
do Nordeste (FAINOR), Faculdade de Tecnologia e Ciéncias (FTC) e Faculdade Santo
Agostinho (FASA).

Identificou-se a existéncia de 11 cursos superiores em Ciéncias Contébeis na cidade,
conforme verifica-se de forma detalhada no Quadro 20. Os valores, nomes e informacdes

apresentadas referem-se a Janeiro de 2017.

Quadro 20 - Graduacdes em C. Contabeis em Vitoria da Conquista — Jan/2017 (Continua)

Nome do Curso Instituicéo Periodo | Modalidade | Duracdo Mensalidade
. Universidade Estadual do
Ciéncias . . 10
Contabeis Sudoeste da Bahia Noturno Presencial semestres -
(UESB)
Ciéncias Faculdade Independente . 8
Contabeis do Nordeste (FAINOR) Noturno Presencial semestres RS 775,00
Ciéncias Faculdade Mauricio de . 8
Contabeis Nassau (UNINASSAU) Mat./Not. Presencial semestres R$ 539,04
Ciéncias Universidade Norte do Noturno | Semipresencial 8 N&o Informado
Contabeis Parana (UNOPAR) P semestres
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(Conclhisan)

Ciéncias Faculdade de Vitéria da . . 8
Contéabeis Conquista (FAEL) Noturno | Semipresencial semestres RS 279,00
Ciéncias Universidade Paulista 8
Contébeis (UNIP) i EaD semestres R$ 309,00
Ciencias Universidade 8
Contébeis Metropolitana de Santos - EaD semestres R$ 250,00
(UNIMES)
Ciéncias Laureate International 8
Contéabeis Universities (UNIFACS) i EaD semestres RS 361,00
Ciéncias Universidade Estacio de 8
Contébeis Sa i EaD semestres R$ 370,00
Ciéncias Centro Universitario 8
Contéabeis Internacional (UNINTER) i EaD semestres R 298,00
Ciéncias Claretiano Rede de 8
Contabeis Educacéo i EaD semestres RS 526,90

Percebe-se que um grande quantitativo de cursos superiores na cidade. No Brasil, o
namero de cursos superiores em Ciéncias Contabeis passou de 384 em 1996 para 1028 em 2009,
um aumento que se deu junto ao crescimento econémico e desenvolvimento social.
(RAMIREZ, 2011) Entre todos estes cursos, somente trés sdo presenciais, sendo que 0s
semipresenciais possuem aulas semanais, enquanto aqueles totalmente a distancia sé possuem
encontros semestrais para a realizacdo de provas. Ja constatada a existéncia de demanda por
cursos de pés-graduacao em Ciéncias Contabeis na cidade, tanto por parte dos alunos da UESB
(conforme verificado através do questionario e grupo-focal) como provavelmente também por
parte do grande nimero de alunos de outras instituicdes, buscou-se identificar quais as op¢oes

existem para que os estudos em Contabilidade possam ser continuados.

Quadro 21 - Opcgoes de Formacao Continuada em Contabilidade em Vitdria da Conquista —

JanEirO/Zo:l.? (Continua)
Instituicdo Curso Tipo Modalidade | Duracdo | Mensalidade
18 meses
Faculdade Mauricio de Auditoria e . (aula) + 3 R$
Nassau (UNINASSAU) Controladoria MBA Presencial meses 240,00
(TCC)
12 meses
Centro Unigrad de Pds- Financas e Especializacio | Presencial (aula) + 2 N&o
Graduacdo (UNIGRAD) Controladoria P ¢ meses Informado
(TCC)
Faculdade de Tecnologia Controladoria e Especializacio | Presencial 18 meses R$
e Ciéncias (FTC) Finangas P ¢ (Conghasdo
Faculdade Independente Planejamento e Especializacio | Presencial 18 meses Néo
do Nordeste (FAINOR) Gestdo Tributaria P ¢ Informado
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(Conchisan)

Gestdo Financeira,
Controladoria e
Fundacdo Getdlio Auditoria (Obs.: . Néo
Vargas (FGV/IBEN) Exige experiéncia em MBA Presencial 18 meses Informado
Gestdo e realiza
Analise Curricular).
. A partir de
Controladoria MBA EaD 12 meses
Laureate International R$149,00
Universities (UNIFACS) . . A partir de
Finangas e Banking MBA EaD 12 meses R$149 00
Instituto Dorinha . Nio R$
(UNIMES) Gestdo Tributaria Informado EaD 8 meses 135,00
Administracdo e R$
Financas MBA EaD 9 meses 205,00
Centro Universitario | Contabilidade Publica RS
Internacional e Responsabilidade MBA EaD 9 meses 188.00
(UNINTER) Fiscal ’
Controladoria e R$
Financas MBA EaD 9 meses 205,00
Gestdo em Financas s R$
- Especializacdo EaD 12 meses
Faculdade de Vitéria da Empresariais P ¢ 191,13
Conquista (FAEL) Auditoria e Pericia o R$
Contabil Especializacdo EaD 12 meses 101 13

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaborag&o Propria (2017)

Apesar da existéncia de 13 cursos de Pés Graduacdo na cidade, distribuidos entre 9
instituicBes, nota-se que somente 5 sdo na modalidade presencial, ndo por coincidéncia, estes
sdo 0s que possuem os valores mais elevados. Aqui, ndo se deve ignorar o fato dos sujeitos
terem citado a importancia do custo-beneficio e maior qualidade do ensino presencial, neste
sentido, o valor mais alto é plenamente aceitdvel em comparacdo aos cursos a distancia, que
além de serem ministrados em um periodo de tempo consideravelmente menor, s6 possuem um
encontro por semestre para a realizacao de avaliagdes.

Outro importante aspecto que se observa € a inexisténcia de cursos de pds-graduacao na
UESB voltados para a area de Contabilidade, dessa forma, os estudantes ficam a mercé das
instituicOes privadas ou sdo obrigados a deslocar-se para outras localidades do estado em busca
de institui¢Oes publicas. Ainda mais preocupante, € a auséncia de cursos na modalidade stricto
sensu, assim, percebe-se que o foco nas instituicdes privadas tém sido somente 0 mercado de
trabalho, deixando a docéncia e a pesquisa em segundo plano.

A preferéncia pela modalidade lato sensu por parte das faculdades privadas tem uma
justificativa: estes cursos sdo 0s mais procurados, pois sdo voltados para o mercado de trabalho
(logo, sem cunho académico), vale ressaltar também os processos de sele¢cdo pouco rigorosos

em comparagdo com 0S Ccursos stricto sensu. Em entrevista ao jornal O Globo, o diretor da
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Fundagdo Getulio Vargas (FGV) — instituicdo particular — afirma que a pos lato sensu possui 6
mil inscritos, contra somente 430 da pdés stricto sensu. (O GLOBO, 2017)
Outro ponto que é preciso destacar é a confusdo quanto aos nomes e verdadeiras areas
destes cursos, com titulos pouco explicativos como “Finangas e Banking” ou “Controladoria e
Finangas” as instituigdes que os oferecem buscam atrair a aten¢do de um publico diverso,
primando pela quantidade (logo, retorno financeiro) em detrimento da qualidade. Esta estratégia
foi recentemente noticiada pelo jornal Folha de Sao Paulo.
A popularidade das p6s-graduagdes em gestdo e negdcios levou a um “boom” na
oferta de cursos na area. Se essa expansdo aumentou as opgdes para alunos, também
fez surgir uma confusdo de nomenclaturas que dificulda a escolha do curso ideal. [...]

Um fator que explica o grande volume de cursos nessa area € que ela atrai graduados
de formacgGes distintas. (FOLHA DE SAO PAULO, 2016)

Esta estratégia se torna ainda mais preocupante quando se leva em conta que 0s
estudantes recém-formados desconhecem as diferencas entre os tipos de pds-graduacdes
ofertadas no mercado e qual o foco e objetivo das mesmas. Ao serem questionados sobre a mera
diferenca entre uma especializacdo e um MBA durante o Grupo Focal ndo faltaram duvidas e
expressoes de incerteza. O Aluno 2 afirmou “Eu sempre tive duvidas sobre estas questoes...”,
0 Aluno 4 afirmou néo saber sequer o que significa MBA.

Os estudantes também possuem suas preferéncias em relacdo aos temas estudados
durante a graduacédo, assim, uma grande quantidade de cursos pode ndo necessariamente atender
a demanda do local. Neste sentido, buscou-se verificar quais as disciplinas despertaram o maior

interesse dos discentes durante o curso.
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Grafico 16 - Nivel de afinidade com areas da Contabilidade
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Pericia Contéabil
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0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Pouca Afinidade Muita Afinidade

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboracao Prépria (2017)

Uma vez que a pratica foi dada como um dos aspectos mais deficientes do curso e como
fator vital para a qualidade do Ensino Superior, era de se esperar que as matérias que
apresentaram conteudo pratico no seu decorrer obtivessem uma maior nota dos alunos. Assim,
Controladoria, Pericia Contabil foram as disciplinas com os maiores resultados quanto ao nivel
de afinidade.

Em uma analise informal do corpo docente do curso e sua titulacdo, observou-se que a
docente responsavel por ministrar as disciplinas supracitadas possui, além dos titulos em
Contabilidade, uma graduacdo em Pedagogia, ou seja, é provavel que esta utilize uma
metodologia diferenciada em sala de aula, agregando aspectos ludicos e praticos ao ensino e
obtendo assim, os dois maiores resultados quanto a preferéncia e aprovacao dos alunos.

Com base nos dados trazidos através do Quadro 21, sintetizou-se as op¢bes em Pos-
Graduagdo na cidade de Vitoria da Conquista por area de conhecimento.
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Gréafico 17 - Areas com pds-graduacio em Vitoria da Conquista

Contabilidad
e Publica
8%

Contabilidad

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboragdo Propria (2017)

Percebe-se que a maioria dos cursos sdo voltados para as areas de Controladoria,
Auditoria e Finangas, assim, este resultado esta parcialmente em consonancia com o que foi
verificado anteriormente, em relacdo as preferéncias dos estudantes. Entretanto, apesar da
grande oferta de cursos nesta area, nota-se a total escassez para a Analise de balancos,
Contabilidade de Custos ou area publica, por exemplo, que séo areas exclusivas do Contador.

A situacdo apresentada se torna ainda mais agravante ao isolar os cursos da Modalidade

EaD, uma vez que estes ndo foram citados pelos sujeitos como uma possivel op¢do a cursar.
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Gréafico 18 - Areas com pds-graduacio em Vitoria da Conquista (Exceto EaD)

Contabilida
- de -

Controlador
ia/Finangas/
Auditoria
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Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboracéo Prdpria (2017)

Neste novo cendrio, s6 aparecem duas areas do conhecimento, sdo elas: Controladoria,
Financas e Auditoria (80%) e Contabilidade Tributéaria (20%), isso caracteriza uma grande
escassez para varias outras areas da Contabilidade que também despertam o interesse dos
discentes em Ciéncias Contabeis da UESB.

Apesar disto, sabe-se que a Educacdo Profissional Continuada ndo se limita a cursos de
pos-graduacdo, mas também abrange cursos de extensdo, seminarios, congressos etc. Estes sao
constantemente ofertados na cidade através de eventos promovidos pelo Conselho Regional de
Contabilidade (CRC-BA), Faculdade Independente do Nordeste (FAINOR), sempre engajada
em eventos, congressos e palestras na area contabil, Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia (UESB) e outras varias instituicoes.

Desta forma, ainda que ndo ingresse em uma pés-graduacao assim que concluir o curso
superior, o profissional tem uma série de atualizacbes e aprimoramentos que podem ser
realizados em curto periodo de tempo. Estas atualizagfes servem ndo somente para 0s recém-
formados, como também para profissionais ja atuantes no mercado e os docentes, que podem
fazer destes eventos uma extensdo do que é dado em sala de aula, levando conteudos praticos e

atualizados para agregar novidades ao ensino.
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4.5 SINTESE DOS RESULTADOS

Com base no questionario, grupo focal e pesquisas realizadas e suas respectivas analises,
buscou-se sintetizar os resultados a fim de verificar se as questdes propostas foram respondidas
e hipdteses foram corroboradas ou refutadas.

O primeiro questionamento levantado pela pesquisa foi: “Qual o perfil dos estudantes
concluintes em Ciéncias Contébeis, na UESB em ano de 2017, campus de Vitoria da

Conquista?”.

Quadro 22 - Perfil dos sujeitos analisados

Qual o perfil dos estudantes concluintes em Ciéncias Contabeis, na UESB em ano de
2017, campus de Vitoria da Conquista?

InformacGes Incidéncias (Em ordem decrescente)

QUESTAO

RESULTADOS

Género Masculino (73%) Feminino (27%) -
Faixa Etaria 20 a 25 anos (73%) | 26 a 30 anos (18%) | 31 a 35 anos (9%)
.~ .| Vitoria da Conquista
Local de Residéncia (100%) - -

De um até dois

De dois até cinco

Até um salario

Renda salarios minimos salarios minimos minimo (18%)
(55%0) (27%)
Ocupacéo . o
Profissional Possui (100%) i i
Setor de Atuagdo | Setor Privado (73%0) | Setor Publico (27%) -

Por que escolheu
Ciéncias Contabeis?

Afinidade com a
area (50%0)

Prestacdo de
Concursos (40%)

Segunda opcéo do
vestibular (10%0)

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboragdo Propria (2017)

Os estudantes concluintes em Ciéncias Contabeis, na UESB, no ano de 2017 (os sujeitos
desta pesquisa) sdo, em sua maioria do sexo masculino e possuem entre 20 e 35 anos). Todos
residem em Vitdria da Conquista e ja possuem uma ocupacdo profissional que em geral se da
no setor privado. A renda média destes individuos é de um até dois salarios minimos. Eles
afirmam terem escolhido Ciéncias Contabeis principalmente por afinidade com a area e para a
prestacdo de concursos.

Em seguida, fez-se necessario identificar quais as opinides, sugestdes, questionamentos
e criticas acerca do curso de Ciéncias Contabeis na UESB, o0 que levantou a seguinte questao:

“Quais os principais pontos deficitarios do curso de Ciéncias Contabeis da UESB?”.
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Quadro 23 - Avaliagdo do curso de Ciéncias Contabeis da UESB (Organizado pelo

quantitativo

de incidéncias)

QUESTAO

Quais os principais pontos deficitarios do curso de Ciéncias Contabeis da UESB?

Informaces Incidéncias (Em ordem crescente)
-, . . Metodologia
Avaliacéo Geral Espag; ;'Z‘g%)(NOta I\élstéltgczitgré(;usl;lr dos Professores -
' ’ (Nota 2,6 de 5)
Principais . . x
caréncias do Falta de Pratica (7) Metodologia dos Matrlz Ndo
IEH curso professores (2) | Curricular (1) | respondeu (1)
wn
C
r ~ Incluséo de Melhoria na Renovacdo da | . _Espago .
= Solugdes para T o : : Fisico/Pesqui
> ] disciplinas/atividade | metodologia dos Matriz x
o melhoria do curso s - sa e Extensao
3 s préticas (5) professores (3) | Curricular (2) (1)
(92}
O que leva um
graduado em Conhecimentos Possibilidade
A . - Vontade x
Ciéncias insuficientes para — de promogéo
b x oo intrinseca de se - -
Contabeis na atuacéo profissional especializar (3) ou melhoria
UESB a investir (5) P salarial (3)

em EPC
Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboracao Prépria (2017)

Identificou-se, portanto, que a maior deficiéncia do curso é a falta de préatica, problema
que tem sua origem na matriz curricular, na metodologia de alguns professores e ainda, da falta
de comprometimento e omissdo por parte dos estudantes. Assim, ao finalizar a graduacdo, 0s
discentes se sentem despreparados para a atuacdo no mercado de trabalho, situacdo que se
agrava ainda mais caso estes sujeitos ndo tenham tido a oportunidade de trabalho ou estagio em
alguma area relacionada a Contabilidade durante a graduacéo.

Levantou-se também o questionamento: “O que pensam 0s estudantes, quando se trata
de Educagdo Profissional Continuada?”, em que as respostas seguem apresentadas no Quadro
24.

Quadro 24 - Opinides dos estudantes acerca da EPC (Organizado pelo quantitativo de

incidéncias) (Continua)

QUESTAO O que pensam os estudantes, quando se trata de Educagdo Profissional Continuada?
Informacde

S

Incidéncias (Em ordem crescente)

Continuidad

O que Segment

RESULTA e dos
DOS ené(;ncc:iir;:]or estudos grg:
Contabilida rzgzz aao docente
de graduag )

(10)
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(Concluséo)

Pretende
atuar em Talvez
Contabilida | Sim (10) (1) - - - - -
de apoés a
Graduagéo
Motivos Aprimor
para .- P Mercado | Aprovaca
e Especializar ar de 0em Outra
emuma | conheci Graduagd - -
estudando drea (4) mentos Trabalho | Concursos 0 (1)
Contabilida 3) (2) (1)
de
QI3 Cursos e
P Especializa Outra Mestrado | Palestras
realizar no Pe Graduag . Outro (1) | MBA (1) -
cao (4) ~ (2) Diversas
campo da do (2) (1)
EPC
CUSIO- | 5 menor
Valorno | beneficio é
. - . valor
Investiment 0 mais ossivel - - - - -
oem EPC | importante P (1)
(10)
Entre
ume | Acimade
Tempo Somente P L
. . - trés dias | trés dias
disponivel finais de na na semana - - - -
para EPC | semana (5) semana 3)
(3)
Modalidade | Presencial Semlprle
de ensino (6) SE?EEI)I a i i i i )
. . Sem
T'PO .d(f Publicas (9) Privadas preferénci - - - -
Instituicéo (1) a(1)
Opcdes para
EPC em Ha N
Contabilida | H& poucas | vérias existemn i i i )
de em opcles (9) | opcdes ~
Vitéria da (1) opcdes (1)
Conquista
Em
Atuando Exercend outra
Concursado na area Em Em o gradua
Perspectl_v Qi /Estavele tributéri | trabalho | trabalho | Contabilid Esta_r_bem gao ¢
de carreira com P qualificado | tendo
(em 5 anos) | especializag ae | proprio renomado a d? ) contat
Ges (4) es%ecu;h (1) (1) Pdblica 0s
zado (2) @ préatico
s (1)

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboracgdo Propria (2017)

Os sujeitos desta pesquisa acreditam, em sua maioria, que a Educagdo Profissional
Continuada em Contabilidade é puramente a continuidade dos estudos apos a graduacéo, sendo
que uma pequena parcela destes acredita ser um segmento da area docente. Todavia, poucos

sd0 0s que sabem que a EPC é obrigatoria para determinadas areas dentro da profissao contabil.
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Eles pretendem estudar Contabilidade ap6s a graduacdo para especializar-se em uma area,
aprimorar conhecimentos, mercado de trabalho e perseguir aprovagdes em concursos publicos.

A maior parte dos respondentes pretende realizar uma especializacdo, outra graduacao
ou mestrado apds o fim da faculdade, contudo, também ha aqueles que pretendem se dedicar a
participacdo em cursos e palestras diversas. No momento de escolher uma destas opgdes de
formacdo continuada, eles consideram que o custo beneficio € o mais importante. A
disponibilidade de tempo varia bastante, sendo que a maior parte teria somente o final de
semana disponivel para estudar, enquanto outros possuem de um a trés dias na semana ou acima
de trés dias semanais.

H& um equilibro quanto a modalidade de ensino, quanto as categorias Presencial e
Semipresencial. Observa-se que ninguém considera a realizacao de cursos totalmente EaD, pelo
menos no momento atual. No que se refere ao tipo de instituicao, entretanto, o resultado € quase
unanime, a maior parte dos respondentes prefere instituicdes publicas as privadas,
principalmente em virtude dos custos e da qualidade do ensino. S&o poucos os que preferem as
instituicBes particulares ou ndo possuem preferéncia alguma.

Nos proximos cinco anos, os discentes apresentam perspectivas profissionais e
educacionais bastante distintas, enquanto alguns pretendem estar concursados e estaveis
profissionalmente ja possuindo algumas especializagdes, outros pretendem estar em um
trabalho proprio ou renomado, exercendo Contabilidade Publica ou até mesmo em outra
graduacdo e tendo os primeiros contatos praticos. A maior parte considera que ha poucas opcoes
para a Continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitdria da Conquista.

Apos analisadas as respostas dos questionamentos anteriores, foi-se a campo para uma
observacdo a fim de verificar “Quais as possiveis op¢des de Formacdo Continuada em Ciéncias
Contébeis em Vitoria da Conquista e regiao?”. Os resultados sao apresentados no Quadro que

Se Segue.

Quadro 25 - Opcdes de EPC em Vitdria da Conquista

Quais as possiveis opc¢Oes de Formagao Continuada em
Ciéncias Contabeis em Vitdria da Conquista?

QUESTAO

InformacGes | Incidéncias (Em ordem crescente)
wn
O
g MBA EaD (5) Presencial (2)
il
D
wn
L Especializacéo Presencial (3) EaD (3)

Fonte: Dados da Pesquisa - Elaboracao Prépria (2017)
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Foi identificado que, apesar do nimero de opcles para a formacdo continuada dos
discentes de Ciéncias Contabeis em Vitoria da Conquista, elas ndo atendem completamente as
perspectivas dos estudantes por diversos motivos, sendo 0s principais motivos:

(1) Os cursos sdo em sua maioria EaD (os estudantes preferem modalidades com contato
presencial);

(1) Todas estas opcdes sdo oferecidas por instituicdes particulares;

(1) Ha pouca diversidade de areas, sendo a maior parte voltada apenas para a
Controladoria e Auditoria em um sentido geral;

(IV) Néo ha cursos na modalidade stricto sensu.

Como base nas informacdes coletadas e andlises realizadas, foi possivel responder a
questdo-problema principal, que era a seguinte: “Que analise se faz das perspectivas em
Educacéo Profissional Continuada dos estudantes concluintes em Ciéncias Contabeis na UESB,
campus de Vitéria da Conquista, em 2017”.

Percebe-se que as perspectivas dos estudantes acerca da Educacdo Profissional
Continuada se dividem em duas categorias principais: aqueles que buscam especializar-se apds
o fim da graduacdo com o objetivo de atender as exigéncias do mercado de trabalho, logo,
possuem como principal interesse os cursos da modalidade especializacdo e aqueles que
desejam continuar os estudos por compreenderem que somente o conhecimento adquirido
durante a graduacdo ndo contempla a grandiosidade da Contabilidade e possuem o desejo de
adquirir mais conhecimento como uma vontade intrinseca. Para estes estudantes, o custo-
beneficio é um fator decisivo. Este desejo de continuar estudado, provém do nivel do contetdo
que é obtido através da graduacdo, que é basico, das dificuldades enfrentadas durante a mesma,
como a falta de pratica, a matriz curricular inadequada e a omissdo do aluno em exercer o seu
papel na aprendizagem, e ainda, da vontade de conseguir melhores colocaces na carreira
profissional. Ainda que se preocupem bastante com o custo, estes sujeitos também dao
importancia a qualidade do ensino, e preferem que a formacao continuada se dé em instituicoes
publicas e na modalidade presencial ou semipresencial.

Partindo dos resultados supracitados, e no intuito de sumarizar a pesquisa,
demonstrando a eficacia da mesma em atingir seus objetivos e corroborar ou refutar as suas
hipdteses, apresenta-se 0 quadro 26, em que Se encontram as propostas investigativas e 0s

resultados alcancados.
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PROPOSTA INVESTIGATVA

RESULTADOS ALCANCADOS

OBJETIVO GERAL:

a) Analisar as principais perspectivas acerca da
Educac&o Profissional Continuada dos discentes
concluintes em Ciéncias Contabeis na
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia
(UESB) em 2017.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
a) Tragcar o perfil dos discentes concluintes em
Ciéncias Contébeis na UESB em 2017;

b) Relatar pontos deficitarios do curso de
Ciéncias Contabeis da UESB no ponto de vista
dos discentes;

c) ldentificar opinides dos estudantes acerca da
Educacdo Profissional Continuada;

d) Listar as possiveis opgBes de Formacdo
Continuada em Vitéria da Conquista e regido.

a) Foi possivel perceber que os alunos sabem da importancia
da Educacdo Profissional Continuada e de como isso pode lhes
garantir melhores colocagdes profissionais e reconhecimento
na carreira. Enquanto uma parte busca continuar os estudos
para atender o mercado de trabalho, outra parte entende a
grandiosidade dos conhecimentos em Contabilidade e
pretende prosseguir os estudos pelo desejo intrinseco de
conhecimentos.

a) Os concluintes em Ciéncias Contabeis sdo em sua maioria
do sexo masculino e com idade entre 20 a 25 anos, com uma
parcela menor com idade entre 26 a 30 anos e outra de 31 a 35
anos. Todos eles residem em Vitdria da Conquista e possuem
ocupacdo profissional. A renda predominante é de um até dois
salarios minimos, seguida de dois até cinco salarios minimos e
até um salario minimo. A maior parte destes sujeitos trabalha
no setor privado e eles afirmam terem escolhido o curso de
Ciéncias Contabeis em virtude da afinidade com a érea,
prestacdo de concursos e segunda opgao do vestibular.

b) Os principais problemas apontados no curso de Ciéncias
Contabeis da UESB foram a falta de préatica, a metodologia dos
professores, e a matriz curricular.

¢) Os estudantes consideram importante a Educacgio
Profissional Continuada na Contabilidade, apesar de ndo
conhecerem totalmente a mesma. Além disto, eles pretendem
investir nesta apos a conclusao do curso, sendo que o principal
interesse deles ¢ em cursos do tipo “Especializagdo”.

d) Ha um namero consideravel de opges para a continuidade
dos estudos em Contabilidade em Vitdria da Conquista.
Entretanto, a maior parte destas opgdes é a distancia,
modalidade em que o0s sujeitos desta pesquisa consideram a
gualidade inferior. Assim, hd poucas opgdes presenciais,
concentradas em sua maior parte na area de Controladoria e
voltadas para o mercado de trabalho.

HIPOTESES DA PESQUISA:

a) Os estudantes possuem conhecimento
limitado sobre a Educagdo Profissional
Continuada, entretanto, tém interesse em
investir nesta.

b) A formacdo basica proporcionada pelo curso
de Ciéncias Contabeis da UESB é o que
desenvolve nos estudantes o interesse em
investir em Educacdo Continuada, tanto para
aprofundar 0s conhecimentos adquiridos
durante a graduacdo como para melhor se
posicionarem na carreira profissional.

a) (Corroborada) Os estudantes tém apenas uma nocao do que
seja a Educacdo Profissional Continuada e ndo sabem a
amplitude deste tema na area Contabil, ainda assim, entendem
gue a mesma € importante e pretendem dar continuidade aos
estudos apds o fim da graduacdo.

b) (Corroborada) Os estudantes afirmaram buscar op¢des para
continuar os estudos ap6s a graduacao pelo fato da mesma néo
preparar o profissional para a atuacdo em Contabilidade, e 0
objetivo destes ao ingressar em alguma modalidade de EPC é
exatamente aprimorar os conhecimentos na area e conseguir
uma melhor coloca¢do no mercado de trabalho.
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Assim, apesar das dificuldades enfrentadas na coleta de dados e na elaboragdo da
pesquisa, todas relatadas na metodologia, tanto as hipo6teses puderam ser corroboradas, como

0s objetivos atingidos. E por fim, apresenta-se a seguir o capitulo de Consideracdes Finais.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

E notavel a evolucdo que a Ciéncia Contabil tem sofrido no decorrer dos anos. Desde a
alteracdo de normas, regulamentos e manuais até a uma completa mudanca de olhar, em que
esta Ciéncia deixa de ser focada somente em registrar e calcular e passa a ser um dos mais
importantes instrumentos de auxilio de gestdo e tomada de decisfes empresariais.

Assim, para que seja capaz de atender as novas demandas que lhe sdo propostas, 0
profissional de Contabilidade — independentemente se area publica, privada ou docente —,
necessita cada vez mais qualificar-se e aprimorar 0s seus conhecimentos, para que assim possa
adequar-se a nova realidade enfrentada pela categoria, bem como, manter-se competitivo na
profisséo.

E nessa nova perspectiva que a Educacéo Profissional Continuada em Contabilidade se
torna altamente importante. Se ha algumas décadas atrds, somente a graduacdo em
Contabilidade fornecia uma grande quantidade de conhecimentos, hoje esta apenas entrega
no¢Oes basicas da Ciéncia para que o graduado possa trilhar o seu préprio caminho apés
formado.

ANBC n° 12 torna obrigatéria a continuidade dos estudos para os profissionais da classe
de auditoria e estas discussfes tém se tornado cada vez mais calorosas na Contabilidade.
Presume-se que em um futuro préximo a formacdo continuada sera exigida para todos os
profissionais de Contabilidade. Entretanto, ainda que nao seja, tanto os profissionais ja atuantes
no mercado com o0s estudantes proximos a conclusdo do curso ja entendem a importancia desta
ferramenta.

O interesse para o desenvolvimento desta pesquisa se deu quando o proprio pesquisador
se encarou préximo a conclusdo da graduacao e sem perspectivas definidas para a continuidade
dos estudos. Por ser algo pouco comentado durante a graduacao, a pesquisa pode proporcionar
um grande conhecimento e a possibilidade de crescimento pessoal. Este trabalho baseou-se na
metodologia da pesquisa cientifica para alcancar os resultados propostos, e em virtude da
subjetividade do tema, optou-se por uma abordagem predominantemente qualitativa, que se deu
através de um levantamento, apoiado em pesquisas documentais e bibliograficas.

Através de um projeto previamente elaborado, foram estabelecidas datas, procedimentos
e informacdes iniciais para a realizacdo desta pesquisa. De posse destas informagdes seguiu-se
para consultas na literatura objetivando a maior compreensdo do tema, seguida da aplicacdo de

instrumentos de coleta de dados (Questionario misto eletrénico, Grupo Focal e Observacdo
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Sistematica) para responder a problematica levantada. O que, apesar de algumas dificuldades
de carater temporal enfrentadas, pode ser realizado com sucesso.

A revisdo da literatura, contida no Referencial Tedrico foi dividida em Marco
Conceitual, Estado da Arte e Marco Tedrico. No primeiro topico foram apresentados alguns
termos essenciais para auxiliar a compreenséo do trabalho, alguns deles foram Contabilidade,
Educacdo Profissional Continuada, Contador, Competéncias e Habilidades, Certificacdo
Profissional VVoluntaria e Perspectivas Profissionais

No Estado da Arte, constam as publicacGes relacionadas que auxiliaram o pesquisador
no desenvolvimento desta monografia, estes trabalhos — cada um de uma forma especifica —
serviram para nortear o pesquisador na estruturacao desta pesquisa, elucidando também ddvidas
acerca da tematica.

O motor de busca utilizado foi 0 Google Académico e as obras selecionadas foram: O
uso da Educacéo Profissional Continuada como instrumento de manutenc¢do do conhecimento
da Profissdo Contabil: Um estudo de campo nos escritérios de contabilidade em Caic6-RN
(2015); O uso da Educacdo Profissional Continuada como instrumento de manutencdo do
conhecimento da Profissdo Contabil: Um estudo de campo nos escritorios de contabilidade em
Caic6-RN (2012); Perspectivas dos Formandos do Curso de Ciéncias Contabeis e as Exigéncias
do Mercado de Trabalho (2018); Harmonizacdo Internacional das Praticas Contabeis: Uma
necessidade do mundo globalizado (2006).

Por fim, o Marco Tedrico trouxe aspectos importantes para a compreensdo da tematica,
aprofundando a compreensdo da tematica. Inicialmente, foram abordados aspectos
introdutérios e amplos como a Evolucgdo do Ensino de Contabilidade no Brasil e a Educacgéo
Contabil em uma perspectiva Global, em seguida, especificou-se a busca, tratando do Nivel de
Instrucdo do Contador Brasileiro e dos Estimulos a EPC no Brasil.

O objetivo central da pesquisa foi analisar as principais perspectivas acerca da
Educagédo Profissional Continuada dos discentes concluintes em Ciéncias Contabeis na
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) em 2017, em que foi possivel identificar
gue uma parte dos concluintes possui 0 desejo de investir nos estudos apds a conclusdo da
graduacdo com um olhar extremamente direcionado para o mercado de trabalho, outra parcela
compreende a grandiosidade dos estudos em Contabilidade e pretende prosseguir os estudos
por uma vontade intrinseca por novos conhecimentos. Eles entendem que esta Educacao
Continuada é capaz de proporcionar um maior reconhecimento na carreira e ascensao

profissional. Eles prezam bastante pelo custo-beneficio, este fator, entretanto, pode vir a ser um
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problema, uma vez a cidade em que residem carece de cursos na area de Contabilidade nas IES
publicas.

Com o intuito de chegar a conclusGes mais assertivas, 0 pesquisador elencou quatro
objetivos especificos, sendo que o primeiro deles foi tracar o perfil dos discentes concluintes
em Ciéncias Contabeis na UESB em 2017, pode-se identificar uma predominancia do sexo
masculino com idade entre 20 e 25 anos, todos residentes em Vitoria da Conquista e com
alguma ocupacao profissional. A renda mais frequente foi de um até dois salarios minimos,
seguida de dois até cinco salarios minimos, sendo o setor privado o que mais emprega. Os
motivos para a escolha do curso sdo diversos, variando entre afinidade com a area, prestacdo
de concursos e segunda opg¢éo no vestibular.

Outro objetivo foi relatar pontos deficitarios do curso de Ciéncias Contabeis da UESB
no ponto de vista dos discentes, aqui, a critica foi quase unanime: a falta de préatica. Os
respondentes cobram por mais disciplinas ou projetos que possam estender o contetdo para
além da teoria, esse problema pode ser advindo da metodologia dos professores e da matriz
curricular, itens em que os estudantes também demonstraram insatisfacdo, todavia, também tem
como uma de suas raizes a omissao destes discentes no desempenho do papel de universitario,
com estudo e cobranca.

O terceiro objetivo foi identificar opinides dos estudantes acerca da Educacéo
Profissional Continuada, em que se pode constatar que eles, apesar de possuirem um
conhecimento limitado acerca da Educacdo Profissional Continuada no campo da
Contabilidade, sabem da importancia da mesma e consideram-na essencial para a carreira,
sendo assim, pretendem investir nesta apds o fim da graduacéo, preferencialmente em cursos
da modalidade Especializa¢do, em virtude de um olhar bastante mercadolégico.

O quarto e ultimo objetivo foi listar as possiveis op¢des de Formacdo Continuada em
Vitoria da Conquista, em que foi identificada a existéncia de 13 cursos que podem ser
caracterizados como EPC. Entretanto, dentre estes, a maior parte € EaD, uma modalidade de
ensino que ndo desperta o interesse dos discentes por conta de uma possivel qualidade inferior
do ensino e na falta de interagdes com 0s sujeitos no processo de ensino-aprendizagem.

Concomitantemente, foram testadas as duas hipoteses da pesquisa. Na primeira delas, o
pesquisador acreditava que os estudantes possuiam conhecimento limitado sobre a Educacao
Profissional Continuada, entretanto, tém interesse em investir nesta. Ela foi corroborada, pois
identificou-se que os estudantes apenas tém uma nocdo bésica do que seja a EPC,

provavelmente advinda do préprio nome, que é auto explicativo. Apesar disto, eles entendem a
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importancia desta para a Contabilidade e pretendem investir na mesma assim que concluirem a
graduacéo.

A segunda hipotese foi de que a formacdo basica proporcionada pelo curso de Ciéncias
Contabeis da UESB é o que desenvolve nos estudantes o interesse em investir em Educacéo
Continuada, tanto para aprofundar os conhecimentos adquiridos durante a graduagdo como para
melhor se posicionarem na carreira profissional, argumentacdo também corroborada, pois
identificou-se que os discentes ndo se sentem preparados para encarar 0 mercado de trabalho
em Contabilidade ap6s a graduacdo e assim buscam as opcdes de Educacdo Profissional
Continuada para especializar-se e aprimorar 0os conhecimentos anteriormente adquiridos. Este
ndo-preparo advem em parte das dificuldades enfrentadas durante o curso, mas também da
grandiosidade dos conhecimentos em Contabilidade.

Diante de tudo que foi exposto, nota-se que a Educacdo Profissional Continuada em
Contabilidade ja é uma realidade ndo s6 para os discentes que ainda estdo na graduacdo como
para os profissionais ja atuantes no mercado. Assim, é preciso que as instituicGes de ensino
publicas e privadas fornecam opcOes nesta area a fim de suprir essa demanda. Ao concluir a
graduacdo, os estudantes das IES publicas ficam a mercé de instituicdes privadas e que muitas
vezes possuem custos altos para 0s cursos cuja modalidade é presencial, 0 que pode vir a
inviabilizar uma possivel formacédo continuada.

Ainda nessa perspectiva, a importancia do investimento em EPC é uma tendéncia que
também deve ser incentivada em sala de aula por parte dos docentes, despertando assim o
interesse e curiosidade sobre o tema, uma vez o préprio CFC reconhece a importancia do
mesmo e notou-se, através dos resultados da pesquisa, que a critica neste sentido parte de muitos
deles adotarem uma metodologia que ndo favorece a interacdo em sala de aula e coloca os
alunos em uma posicdo passiva, algo prejudicial para a relagdo ensino-aprendizado da
Contabilidade, em que é necessario que pratica e teoria caminhem alinhadas e que cada sujeito
assuma sua parcela de responsabilidade.

Diante de tudo que foi exposto, é certo que esta pesquisa pode fornecer uma grande
carga de novos conhecimentos tanto o pesquisador, como para academia através da criacao de
um novo material literario, bem como para a profissao contabil e sociedade.

Como uma sugestdo de pesquisa futura, propde-se a verificacdo de aspectos a respeito
da viabilidade da implantacdo de cursos de EPC nas IES publicas da regido para atender estas
novas demandas, e ainda, uma verificacdo dos profissionais j& atuantes no mercado, a fim de
identificar se estes possuem conhecimento acerca do tema e se tém praticado a Educacédo

Profissional Continuada.
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APENDICE A — Questionario

Questionario

Meu nome é Alef Silva Almeida, sou estudante de Ciéncias Contabeis na Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia (UESB) e estou realizando uma pesquisa com intuito de tragar o perfil dos
estudantes concluintes em Ciéncias Contabeis na UESB no ano de 2017, verificar qual a opinido
destes sobre o curso e suas perspectivas sobre Educagéo Profissional Continuada. Para isso,
solicito a sua contribuicdo preenchendo o questionario a seguir. Ha um total de 25 questées,
divididas em trés segdes, o tempo aproximado para concluséo é de 15 minutos. Os dados
coletados s&o passiveis de divulgagao, entretanto, o sigilo sobre sua identidade sera assegurado.
Agradeco a colaboragéo.

*Obrigatério

Perfil s6cio-econdmico

1. Qual o seu sexo? *
Marcar apenas uma oval.

") Masculino
) Feminino

) Outro:

2. Qual a sua faixa etaria? *
Marcar apenas uma oval.

) Abaixo de 20 anos
) Entre 20 e 25 anos
Entre 26 e 30 anos

) Entre 31 e 35 anos

) Entre 36 e 40 anos

Acima de 40 anos

3. Em qual cidade vocé reside? *
Marcar apenas uma oval.

) Vitéria da Conquista

) Outro:

4. Qual a sua renda média mensal? *
Marcar apenas uma oval.

) Até um salario minimo

) Acima de um salario minimo e até dois salarios minimos

) Acima de dois salarios minimos e até cinco salarios minimos
) Acima de cinco salarios minimos
) Nao possuo renda propria

~ ) Outro:

Jocs.google.com/forms/d/1SO4Ejzx-D0hzgdaC 9Z0ljdGN 373f3PN CfeSUUFdSR VM /edit
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5. Esta inserido no mercado de trabalho? (Ainda que como estagiario) *
Marcar apenas uma oval.

) Sim

Néo

6. Caso tenha respondido sim a questao anterior, qual o setor?
Marcar apenas uma oval.

) Setor privado

Setor publico

7. O que o levou a cursar Ciéncias Contabeis? *
Marcar apenas uma oval.

Afinidade com a area

Ja trabalhava em Contabilidade
) Prestacédo de concursos
) Segunda opg¢éo no Vestibular

) Outro:

Avaliacao do curso de Ciéncias Contabeis da UESB

8. Em uma escala de 1 a 5, sendo (1) Ruim e (5) Excelente, qual a sua avaliacdo a respeito
do curso de Ciéncias Contabeis da UESB? *

Marcar apenas uma oval por linha.

1 2 3 4 5
Matriz Curricular ( §
Metodologia dos professores(
Espaco Fisico

9. Vocé acredita que o curso de Ciéncias Contabeis da UESB fornece todos os
conhecimentos necessarios para a atuacdo em Contabilidade? Explique. *

10. Como o curso poderia melhorar? *

https://docs.google.com/forms/d/1 SO4Ejzx-DO0hzgdaC9Z0ljdGN 373f3PN CfeSU UF dSR VM/edit
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17111/2016 Questionario
11. Vocé pretende atuar em Contabilidade ap6s a Graduagéo?
Marcar apenas uma oval.

() Sim

() Nao

() Talvez

Educacéao Profissional Continuada

12. Em sua concepcédo, qual motivo leva um profissional formado em Ciéncias Contabeis na
UESB a investir em outros cursos apés a conclusido do curso?

Marque todas que se aplicam.

| Os conhecimentos que o curso fornece néo s&o suficientes para a atuagéo profissional

| | Avontade intrinseca de se especializar em uma éarea

77\ A possibilidade de promog&o em emprego ou melhoria salarial

| Outro:

13. O que vocé acredita que seja "Educacao Profissional Continuada em Contabilidade™? *

14. Em uma escala de 1 a 5, sendo (1) Pouca Afinidade e (5) Muita Afinidade, avalie as areas
da Contabilidade de acordo com a sua preferéncia. *

Marcar apenas uma oval por linha.

Contabilidade Tributaria  (_
Contabilidade Publica
Contabilidade de Custos
Pericia Contabil (
Anélise de Demonstragées(_
Auditoria (

Controladoria
Outra (

15. Apds o fim da graduacéo, vocé pretende continuar estudando? *
Marcar apenas uma oval.

() Sim

==X\

) Nao

() Talvez

https://docs.google.com/forms/d/1 SO4Ejzx- DOhzgdaC9Z0ljdGN 373f3PN CfeSUUF dSR VM /edit 35
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17111/2016 Questionario

16. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, por qual motivo?

17. Caso tenha respondido sim a questdo anterior, qual destas op¢des vocé estaria mais
propenso a realizar apés a graduacdo?
Marque todas que se aplicam.

\ Especializag&o

| | Master Business Administration (MBA)
Mestrado

["] Cursos e palestras diversas

[ | Graduag&o em outra area

[ | outro:

18. Sobre o valor do investimento nestes cursos, assinale a op¢do que mais concordar.
Marcar apenas uma oval.

() Nao me importo com o valor, mas sim com a qualidade do curso
E preciso que o curso possua um bom custo-beneficio
) O menor valor possivel

) O valor ndo importa, mas sim as condi¢cdes de parcelamento e pagamento

Qutro:

19. Quanto tempo teria disponivel para se dedicar as aulas do curso e aos estudos extra-
classe?
Marcar apenas uma oval.

() Somente aos finais de semana
Entre um e trés dias durante a semana

Acima de trés dias semanais

20. Quanto a modalidade, qual seria sua preferéncia?
Marcar apenas uma oval.

Presencial
Semi-presencial
A distancia

21. Com base na resposta da pergunta anterior, explique o motivo de sua escolha. *

https://docs.google.com/forms/d/1 SO4Ejzx- DOhzgdaC9Z0ljdGN 373f3PN CfeSUUF dSR VM /edit 4/5
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Questionario

22. Tem preferéncia entre cursar em instituicées publicas ou privadas? Por qué?

23. Sobre opgdes para a continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitéria da

Conquista, assinale.
Marcar apenas uma oval.

(") Havarias opgdes para a continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitéria da

Conquista.
Ha poucas opgdes para a continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitéria da

Conquista.

) Creio que existem opgdes para continuidade dos estudos em Contabilidade em Vitéria da
Conquista, porém néo conheco.

() Acredito que ndo existem opgdes para a continuidade dos estudos em Contabilidade em
Vitéria da Conquista.

24. Aonde se vé (profissionalmente e nos estudos) daqui 5 anos? *

Powered by
B Google Forms
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APENDICE B — Transcricdo do Grupo Focal

Observacdo: As falas entre parénteses e em italico sdo descricdes do pesquisador sobre as

reacOes dos alunos em determinados momentos.

INICIO DO GRUPO FOCAL

CONSIDERACOES INICIAIS

Mediador: Boa noite, primeiramente bem vindos ao grupo focal. Antes de tudo eu queria
agradecer a presenca de todos aqui. Bom, o que é o grupo focal? O grupo focal também é
chamado de entrevista de grupo, entéo o que a gente vai buscar aqui? Analisar a interacao entre
0s participantes, ou seja, eu vou ser 0 que menos vou falar aqui, vocés que irdo interagir entre
si, eu sO vou observar e fazer anotagcdes. O grupo focal vai ser dividido em trés temas. O
primeiro tema a gente vai buscar falar um pouco a respeito da formacdo em Ciéncias Contabeis
da UESB, o segundo tema vai ser a respeito da Educacéo Profissional Continuada, e por fim a
gente vai realizar uma analise dos resultados prévios da pesquisa, ndo sei se vVOCé se sem
lembram, mas vocés responderam um questionario ha alguns meses atras. Eu ja realizei a
andlise deste questionario e hoje eu trouxe os resultados dele para a gente verificar. Os objetivos
do grupo focal séo: lIdentificar opinides dos estudantes acerca da formacdo em Ciéncias
Contabeis da UESB, tratando os pontos positivos e negativos, Identificar opinides dos
estudantes acerca da Educacdo Profissional Continuada. Obter opinides dos estudantes sobre
os resultados prévios da pesquisa. Creio que vocés ja tenham lido o termo de confidencialidade,
mas ressalto novamente que as informac6es discutidas aqui serdo utilizadas somente para fins

académicos.
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TOPICO | - FORMAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS DA UESB

Mediador: O curso de Ciéncias Contabeis da UESB é um curso de bacharelado e ele busca...
O objetivo do curso &, ensejar a formacéo basica necessaria para que o Contabilista possa atuar
nas areas de Contabilidade, Controladoria, Financas, Auditoria, Consultoria e Pericia Contabil.
Esse é o0 objetivo do curso e se vocés entrarem 14 no site vocés vao ver. Entdo, diante disso, eu
queria que vocés falassem um pouco a respeito da seguinte questdo: VVocés acham que o curso
de Ciéncias Contabeis aqui da UESB ele é capaz de formar um profissional totalmente
preparado para atuar em qualquer uma das areas que eu citei?

PESSOA 1: Nao.

PESSOA 2: Sem sobra de duvidas... Nao!

Mediador: E se puder discutir a respeito disso, quais seriam as qualidades, as deficiéncias do
curso?

PESSOA 1: Primeiro, eu acho que uma deficiéncia do curso... E claro que, ndo deve formar
simplesmente técnicos, ndo € isso, mas o curso, ele ndo alinha a pratica com a teoria. Muitas
vezes 0 que a gente vé aqui, vocé praticamente ndo... Ndo coloca em pratica dentro de uma
Contabilidade, para trabalhar, vocé ndo coloca em pratica 0 que vocé aprendeu. Assim,
“aprendeu”. Se vocé durante o curso nao tiver uma vivéncia estagios, trabalho, enfim... Vocé
sai bem cru...

PESSOA 3: (Inaudivel) Vocé fica cinco anos aqui, e ndo tem qualidade nenhuma, vocé tem a
bagagem tedrica, mas falta a parte pratica mesmo.

PESSOA 4: E porque o curso é mais voltado para a academia, né?

PESSOA 3: E...

PESSOA 4: Eu também acho que ndo atende pra quem quer trabalhar no mercado,
principalmente em Vitdria da Conquista, poderia atender se trabalhasse em uma multinacional
ou no mercado fora daqui, poderia alinhar algumas matérias que a gente estudou aqui... Tipo
assim... E porque aqui a gente aprender como fazer, mas ndo a fazer, entdo a gente poderia
utilizar isso em outro local, mas no mercado de Vitoria da Conquista aqui, que a escrituracéo é
mecanica e pouco se precisa do que a gente vé aqui, 0 curso ndo atende.

PESSOA 1: E isso mesmo, aqui em nossa regio é muito empresas de pequeno porte. Ent&o as
materias que as vezes voceé vé aqui te ensinam... De sociedades andnimas, de empresas grandes.
E até os professores... Quando vocé fala isso para um professor... Ele te tomba na hora. “Ah...
vocé tem que pensar grande” Eu sei que a gente precisa pensar grande, mas vocé tem que

atender ao que o mercado ele quer.
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PESSOA 5: E vocé falou ai da teoria, e da relacéo teoria e pratica que nao existe tanto assim...
Mas aqui até a teoria € um pouco defasada.

PESSOA 1: Exatamente.

(Risadas)

PESSOA 5: Se vocé for considerar... Tem uma discrepancia muito grande entre a metodologia
de ensino de um professor e de outro professor, e, aléem disso, varia também... Tem que se
considerar a intimidade do aluno com cada disciplina. As vezes a gente se interessa mais por
uma...

PESSOA 1: Isso, e tem disciplinas que sdo ofertadas para a gente num momento que vocé ndo
sabe 0 que € Contabilidade. Um exemplo, Estudo das Demonstraces Contabeis, vocé tem EDC
no 4° semestre...

PESSOA 7: S6 que agora é no 3° semestre...

PESSOA 4: Pior ainda...

PESSOA 1: Vocé ndo sabe o que é Contabilidade... Vocé ndo sabe pensar Contabilidade,
vivenciar... Uma matéria tdo importante como essa. Além da questdo de que também ¢é
necessario para o bom andamento dar uma revisada nos professores, cada um tem sua
metodologia.

PESSOA 2: Mas tem muitos professores ai que ndo se preocupam em atualizar... Passar um
material atualizado para a gente.

PESSOA 4: Até por isso que a gente ndo é preparado.

PESSOA 2: E tem aquela questdo também que a gente quando entra no curso de Ciéncias
Contabeis a gente ndo sabe 0 que é isso. A gente entra, mas aqui que a gente vai descobrir 0
que é realmente o curso. Os professores entram aqui e parece que vao cumprir sé para receber
o dinheiro no final do més. E jogar o contetdo... Joga o conteudo... Ai vocé fica naquela coisa...
“Ah... A Contabilidade ndo ¢ tdo valorizada”... Mas vocé€ v€, uma pessoa que faz um curso
técnico em Contabilidade elas sabem mais a pratica, e a gente fica boiando... Claro que a
Ciéncia é muito importante, é essencial, mas eu acho que se a UESB alinhasse a Ciéncia com a
pratica e atualizasse e capacitasse os professores melhoraria.

Mediador: Como vocés acham que essa pratica pode ser incluida no Curso?

PESSOA 1: A Empresa Janior ¢ uma opcéo... Importante. Até teve monografias sobre isso.
Deveria voltar porque vocé consegue ajudar o nosso curso, mas também a sociedade. Incentivar
0 estagio.

PESSOA 5: O estagio supervisionado que nado é tdo supervisionado assim, ne?!

PESSOA 1: Ter algumas empresas parceiras, porque ndo estimular isso?!
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PESSOA 2: Seria interessante as matérias... Por exemplo, Contabilidade Comercial, tivemos a
teoria, mas poderia ja ir treinando a pratica...

PESSOA 1: Os cursos de Direito na (Faculdade 1) e na (Faculdade 2) tem um nucleo de
Direito. Por que Contabilidade também ndo poderia ter e divulgar? A cidade é cheia de MEI,
varias coisas... Coloca um professor para poder instruir, os professores tem esse conhecimento.
Fazer uma escrituragdo, mesmo que uma coisa mais bruta, mas j& vai aprendendo.

PESSOA 6: E com relacdo a alinhar a pratica com a teoria... Tem a disciplina de Laboratorio
Contabil, ela poderia ser subdividida nos semestres.

(Varios “E mesmo...” em sentido de aprovacdo a ideia).

PESSOA 2: Vocé tem uma matéria tdo importante que é o Laboratério ofertado no ultimo
semestre... Vocé chega até o ultimo semestre e ndo sabe abrir uma empresa.

PESSOA 7: Sem contar que ainda tem a correria da monografia...

PESSOA 2: Vocé tocou em um ponto importante... 1sso eu tiro por mim... O meu foco nesse
semestre é o TCC.

(Risadas)

PESSOA 2: Pois é... Poderia ser segmentado o Laboratorio.

PESSOA 1: E até o TCC, vocé chega ao TCC sem saber de nada, até a parte de Ciéncias que
aqui foca mais é defasada. Vocé chegar sem saber produzir... E claro que nds temos que buscar,
mas...

Mediador: Eu queria exatamente tocar nesse assunto que vocé falou. A gente fala que falta
pratica, a gente fala que os professores tém uma metodologia defasa. Mas qual seria 0 nosso
processo neste papel de melhoria do curso, nosso papel em sala de aula, enquanto estudante?
PESSOA 4: Eu acho que a nossa sala ndo cumpriu o papel de estudante, porque todo mundo
nunca quer nada. O nosso papel seria estar do lado do colegiado, reivindicando mais, cobrando
mais. NOs Somos muito omissos.

PESSOA 3: Foi uma turma muito parada.

PESSOA 1: Essa questdo € verdade... Como estudante a gente faz 0 nosso papel s de estudar...
Mas assim, as vezes até nem isso. E importante que a gente chegue a aula chegar com uma
coisa nova e cobrar o professor. Outra questdo é que vocé... Nao é desculpa né?! Mas se vocé
cobrar de certos professores vocé ndo passa na disciplina...

PESSOA 2: Perseguicdo...

PESSOA 1: Existe a perseguicdo. Tem professor que ndo te passa e ndo te devolve prova. Tem
professor que vocé pode tirar 10 e tira 6. As vezes... Tem casos de planilhas iguais e notas

diferentes...
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PESSOA 8: Eu acho o seguinte, que a grande dificuldade aqui se encontra no processo de
ensino e aprendizado. E focado muito no professor, a gente fica muito temeroso, a gente fica
com medo de dar uma opinido, de perguntar, e a gente se cala. A gente ndo sabe se esta errando
ou se esta acertando. Recebe uma prova que tirou 5, mas o que eu errei? Ndo tem explicacéo...
PESSOA 1: A gente fica com medo, vocé decora para VOcé passar.

PESSOA 7: Aprende errado e faz errado sé para passar.

PESSOA 8: E mais voltado para o professor, é muito tradicional.

Mediador: E como vocés acham que essas deficiéncias refletem na nossa vida profissional?
Quando a gente vai para o mercado depois de formado?!

PESSOA 1: Vocé se torna um profissional... Estou falando demais.

(Risadas)

PESSOA 1: Vocé ja chega no mercado com um ano de atraso. Porque 0 nosso curso tem 5
anos. VVocé nao teve uma vivéncia e vocé ai para aprender a pratica. Se vocé entrar em um cargo
de Contador vocé vai aprender primeiro. VVocé vai levar mais ou menos um ano para aprender...
E isso reflete... Reflete principalmente na parte financeira... Vocé sai ganhando menos que um
Contador que forma na (Faculdade 1) que ja tem esse ano a mais para ganhar experiéncia...
Sendo que a UESB é uma referéncia de curso de Contabilidade. VVocé ja sai defasado.
PESSOA 2: E uma coisa complicada... Eu tiro pelo estagio que eu fiz na época, eu cheguei la
e a teoria tributaria que eu tive aqui... Meu Deus do céu! O professor de tributaria... E algo fora
do contexto. Eu ndo tinha vivéncia nessa area tributaria... Vocé chega ao mercado de trabalho
e fica muito atréas, e vem aquelas piadas, né? “Moco, vocé nao faz UESB?”

PESSOA 7: “Vocé nao ta fazendo Contabilidade?”.

PESSOA 8: Outra dificuldade que eu acho que precisa ser melhorada é porque a gente ndo
consegue atingir o que a Contabilidade pede que é tomar decisdo. A gente ndo é ensinado a
tomar uma decisdo. Quando a gente chega ao mercado de trabalho a gente se pergunta, “E agora,
o que eu faco?”” Se o cliente pergunta a gente fica perdido.

PESSOA 7: E nem como auxiliar a tomada de decisdes, né?!

PESSOA 1: Que é um dos papéis fundamentais da Contabilidade...

PESSOA 4: Agora assim, eu concordo com todos, mas discordo em algumas partes. Porque
quando eu entrei no curso eu ja trabalhava em Contabilidade e mesmo eu ndo tendo uma base
do curso eu conseguia me virar bem. Eu acho que vai depender da pessoa... Assim, tem uma
defasagem? Tem! Todos os cursos vao ter! Mas o que pesa mais € o nome da Universidade,
né?! Porque as pessoas falam... “Ah... Fez UESB?! E ndo sabe nem fechar um balanco?!” Entao

fica dificil. Aqui na cidade é somente escrituragdo, ndo tem nada mais que isso! Qual a empresa
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que vocé faz DRE e vai apresentar na Bolsa? A gente passa muito tempo estudando isso para
que?!

Mediador: Alguém quer comentar mais algumas coisa a respeito deste tema?

(Sem respostas)

(Fim do primeiro tema)
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TOPICO 2: EDUCAQAO PROFISSIONAL CONTINUADA

Mediador: A Educacéo Profissional Continuada é uma atividade formal... Ela é reconhecida
pelo CFC e visa manter, atualizar, expandir os conhecimentos e as competéncias técnicas e
profissionais do profissional de Contabilidade. Ela é obrigatoria atualmente para o0s
profissionais de Auditoria, brevemente também sera para os profissionais de Pericia. SO que a
Educacdo Profissional Continuada que é o nosso foco aqui acontece de forma voluntéria. O
profissional que busca a continuidade dos estudos por vontade propria. Entdo, agora, eu queria
que vocés falassem um pouco sobre a importancia dessa formacgdo continuada em
Contabilidade.

PESSOA 4: Super importante! U, se a gente sair daqui, igual estdvamos falando... Sair cru...
Se a gente parar fica pior ainda. Quem quer se manter na area vai ter se especializar em uma
area especifica, fizer outra coisa... Sei la... Se quiser continuar, ndo pode parar e tem que estar
sempre procurando novos conhecimentos, até porque a Contabilidade muda muito.

PESSOA 1: A gente estava falando da escrituragdo aqui, mas vai chegar um tempo que ate a
escrituracdo vai ficar defasada.

PESSOA 2: A escrituracdo vai ser extinta.

PESSOA 1: Vocé tem que ter algo diferente, um diferencial.

Mediador: Vocés acham que essa formacdo continuada é... Qual destes trés pontos nos leva a
buscar a Educacdo Profissional Continuada? A formacdo basica da UESB, a exigéncia do
mercado por profissionais qualificados, ou a grandiosidade dos conhecimentos na area, o tudo
sei é que nada sei?!

PESSOA 7: Eu creio que a exigéncia do mercado...

PESSOA 1: Eu também!

PESSOA 2: Eu também acho que é a exigéncia do mercado. A faculdade ela... Pouco... Alguns
professores ou outros mostram... Mas vai também do aluno em ter aquela vontade. S6 que
também vem depois... Depois 0 mercado vai exigir, igual nos ja comentamos aqui, vocé chega
la e se depara com algo totalmente diferente, entdo o mercado exige.

PESSOA 7: Vai do conformismo da pessoa.

PESSOA 1: Um exemplo, vocé vai trabalhar na Contabilidade de um hospital, e tem Ia...
Custeio Hospitalar. Vocé nunca viu isso aqui no curso... Vocé vai fazer o que?

PESSOA 4: Ah... Isso viu sim.

(Risadas)

PESSOA 3: Viu so6 o custo de internagdo, ndo sabe nada.
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PESSOA 1: E... Mas viu daquele jeito... Se vocé néo fizer uma pds nessa area de gerenciamento
hospitalar vocé vai ficar I4 falando tudo errado.

PESSOA 8: O curso da sé uma base, se vocé for para uma area especifica vocé tem que saber.
PESSOA 1: Tem a questdo de melhorar e ter esta titulacdo no curriculo né.

PESSOA 2: E também tem a questdo da especializagdo que aqui na regido é precéria.
Mediador: Eu ia perguntar exatamente a respeito disso agora, vocés conhecem opgdes de
Educacao Profissional Continuada aqui na cidade?

PESSOA 9: Algumas...

PESSOA 4: Eu conheco algumas.

(Estudantes citaram alguns cursos das faculdades privadas da Regiéo)

PESSOA 2: Aos poucos vai tendo mais... Mas mesmo assim. Aqui na UESB abriu uma agora
para Contabilidade Publica, ndo €?!

Mediador: Vocés sabem a diferenca entre esses cursos que essas faculdades daqui oferecem?
Especializagdo, MBA?

(Nenhum sabe)

PESSOA 4: MBA € jogar basquete?!

(Risadas)

PESSOA 2: Eu sempre tive duvidas referente a estas questdes.

Mediador: Essas questBes sobre a Continuidade dos estudos ja foram abordadas em sala de
aula?

PESSOA 7: Assim... Eles falam pouco... Eles “citam”...

PESSOA 8: Uma “professora” ja falou...

(Risadas)

PESSOA 4: Ah... Tem que buscar o conhecimento, mas... E tudo muito superficial.

PESSOA 7: Néo pode ficar s6 na sala de aula... S6 isso.

PESSOA 8: Se vocé ndo se atualizar vocé vai ficar para tras no mercado.

PESSOA 2: Eu vejo a diferenga no curso de minha noiva... Ela terminou agora. Os professores
principalmente no pentltimo e ultimo semestre ja colam... “E ai, vai fazer especializagao?”
Falam as especializa¢Ges que tem, mandam banner no e-mail, ddo um apoio. Até depois que ela
formou os professores mandam no Facebook os cursos que vao ter em Salvador. Entdo assim...
Os professores da (Faculdade 1) ndo sdo valorizados financeiramente como aqui... Aqui tem
muito mais regalias que os professores de la, mas mesmo assim os professores de 1a tem mais

interesse.
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PESSOA 4: Esse apoio dos professores é importante. Aqui depois que a gente pega o canudo
jaera.

Mediador: A Educacéo Profissional Continuada em Contabilidade é obrigatoria somente para
profissionais de Auditoria. Vocés acham que isso deveria ser obrigatoria para toda a classe? O
que aconteceria?

PESSOA 7: Com certeza sim. Isso iria valorizar a profisséo.

PESSOA 2: Eu acho que se a cultura fosse diferente ndo precisaria nem obrigar. Mas como
todos sabem que o brasileiro tem que ter um empurrdozinho... Eu acho que deveria ser
obrigatdrio para todas as areas.

Mediador: Para quem pretende continuar os estudos apds a graduacao, pretende estudar em
outra cidade?

PESSOA 4: Eu pretendo sim, principalmente uma especializacdo fora. Eu cogito! N&o
imediatamente, eu quero ficar um seis meses parada.

PESSOA 7: No momento néo.

PESSOA 1: Eu prefiro aqui.

PESSOA 6: No momento ndo, mas no futuro eu pretendo sim.

PESSOA 8: Eu com certeza sim, mas ndo imediatamente.

Mediador: Entdo agora nés vamos para os resultados da pesquisa.

(Fim da segunda parte)
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TOPICO I11: EXPOSICAO E ANALISE DOS RESULTADOS PREVIOS

(Exposicao dos resultados prévios da pesquisa)

Mediador: Vocés tem comentarios a respeito dos resultados?

PESSOA 2: Eu tenho uma davida... Como é esse curso de MBA?

PESSOA 4: Eu amei.

PESSOA 7: Eu acho que correspondem a realidade.

Mediador: Os cursos de MBA ndo emitem diploma, e sim certificado. Originalmente eles
deveriam conter uma matéria em Inglés, mas esses daqui ndo tem ne. Eles sdo mais voltados
para executivos e com experiéncia, tanto é que tem um desses aqui que exige experiéncia em
Administracéo.

PESSOA 2: A cultura em MBA daqui ¢ diferente dos Estados Unidos...

PESSOA 7: Esses dai sdo muito pouco tempo... Nove meses e dois para o TCC?

Mediador: Eu tenho algumas questdes a respeito desses resultados que eu apresentei. VVOCés
citaram bastante a questdo da préatica, vocés acham que isso iria agradar todos os discentes,
docentes?

PESSOA 7: Agradar todo mundo néo vai ndo... Mas tem que ter!

PESSOA 2: Alguns professores que sdo resistentes a mudanca.

PESSOA 8: Até porque a maioria dos professores aqui tem outro trabalho... Eles ndo séo
dedicacdo exclusiva. Entdo, eles ndo tém tempo de preparar uma aula pratica e uma aula.
PESSOA 4: E mesmo alguns que tem ndo iriam querer “perder tempo” com isso. Eles prezam
pela educacdo para a academia.

PESSOA 1: Eles ndo teriam tempo né... E até mesmo 0s que teriam tempo ndo tém uma visdo
pratica de Contabilidade para poder passar essa pratica.

PESSOA 2: Isso é importante... Porque assim, tem professores que... E claro que assim, cada
um deve correr atras, se virar... Mas tem professor que ndo exercem a funcao e ficam dando
aulas para ensino médio, dando aulas de matematica para o ensino médio. Entdo assim... Nao
tem uma vivéncia.

PESSOA 1: Eu acho que para a prética teria que ser alguém que trabalha, que tem um emprego
fora... Mas, tem a dificuldade do tempo...

PESSOA 7: Ate porque essa experiéncia fora é o que leva o professor a buscar estar sempre
atualizando o seu material. O professor que fica limitado a UESB, ele pode ter uma determinada
pratica... Mas, em certo tempo ele ai ficar obsoleto, por isso € tdo importante o mercado... Ele
vai demandando a préatica no dia a dia...

PESSOA 2: Que professor trouxe para gente material sobre o SPED?
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PESSOA 6: Que professor mostrou para a gente o site da SEFAZ?

Mediador: Seré que esse discurso da falta de prética ele ndo esconde um discurso de estar
formando sé profissionais técnicos ao inves de cientistas?

PESSOA 2: Por isso que precisa da unido.

PESSOA 1: Eu acho que ndo... O curso ndo é voltado para a pratica, o curso é voltado para
pensadores contabeis, entdo eu acho que n&o deveria ser so isso, deveria ter a pratica. E claro
que nem todo formando de Contabilidade pensa em ser um cientista. Acho que tem que voltar
para a realidade do seu cliente... E seu cliente ndo quer uma pessoa que vai la dizer o que é a
Contabilidade... Ele quer uma pessoa para auxiliar ele...

PESSOA 1: Eu discordo de vocé. Ndo tem como a UESB focar s6 na regido de Vitéria da
Conquista, por isto diverge... N&o seria so pratica, tem que ter essa teoria mesmo. E se eu quiser
ir para o Rio Grande do Sul? Para a Argentina? Eu tenho que ter a teoria... Entdo, eu acho que
nesse o curso poderia mesclar... A gente ndo quer mecanizar...

PESSOA 5: Nesse ponto a pessoa poderia decidir no que ela quer focar...

PESSOA 4: Qual mercado ela quer.

PESSOA 2: E também ndo podemos ser hipdcritas, os alunos pecam demais. A gente peca
demais... A gente j& vem desde o ensino fundamental, médio... Sem estudar direito. A gente
ndo busca direito. Ja encontra uma dificuldade. Mas eu acho que a gente encontra uma
universidade que, sinceramente... Quando eu penso... “Nossa, passei na UESB, vou fazer
Contabeis na UESB”. E quando vocé entra aqui pensa onde estava essa coisa toda. Claro que ¢
diferente da (Faculdade 1), mas eles se preocupam mais em como saber passar um material
para a pessoa. Tem colega meu que no terceiro semestre j4 estava pensando em como montar
uma empresa, sabia algumas coisas tributarias que eu ja nao sabia.

PESSOA 8: Eu acho que até mesmo a cobranca do mercado faz com que a gente foque mais
na parte pratica. O mercado ndo quer saber essa parte... O que € contabilidade. Ele quer o traz
resultados para ele...

Mediador: Duas coisas foram bastante citadas no questionario, foi a respeito do custo beneficio
e outra foi a questao do tempo, s ter um final de semana para estudar, outros trés dias... Como
é possivel conciliar essas questdes com a qualidade do ensino? NGs vimos aqui cursos muitos
baratos e em pouco tempo.

PESSOA 4: E complicado...

PESSOA 8: Tem que pesquisar né...
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PESSOA 7: Tem que ver a disponibilidade de cada um e o que cada um pode fazer... Por
exemplo, quem néo pode sair da cidade ndo tem muito que fazer... Tem que tentar fazer alguma
coisa no final de semana.

PESSOA 1: Tem que procurar a melhor dentro das piores. E dentre essas que vocé mostrou ai,
nem todas s&o ruins...

PESSOA 5: Sao duas disponibilidades, a temporal e a financeira.

PESSOA 2: Entdo, se pessoa tiver que fazer EAD porgue é mais barato... Sinceramente!
Mediador: Por fim, eu queria saber se vocés acham que esse resultado que eu mostrei
representa um pensamento geral do curso ou € muito especifico? Existe possibilidade de
mudanga dessas situagdes em curto prazo?

PESSOA 7: Em curto prazo nao.

PESSOA 4: O pessoal no primeiro semestre ndo pensa deste jeito ndo, porque eu ndo pensava.
PESSOA 1: E verdade.

PESSOA 4: Eu acho que vocé consegue 0s mesmos resultados a partir do terceiro semestre.
PESSOA 1: E principalmente as pessoas que estdo no final, que estdo trabalhando em
Contabilidade.

PESSOA 4: No inicio a gente estd muito deslumbrado em ter passado na faculdade.

PESSOA 7: No comeco a gente ndo vé a lacuna que a gente s6 vé no oitavo, no novo.
PESSOA 8: A gente vai acumulando um monte de dificuldades, as dificuldades.

PESSOA 1: E para mudar envolve muita resisténcia dos professores alguns professores, 0s
alunos serem omissos em néo cobrar.

PESSOA 7: Fora o Conselho de Contabilidade péssimo que a gente tem. Aquele Conselho Ia...
\ou te contar viu...

PESSOA 1: Eu acho que sua monografia vai servir para mudar essa Vvisao.

(Agradecimentos e consideracdes finais)
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Check-List 1: Cursos de Graduacao
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Nome do Curso

Instituicdo

Periodo

Modalidade

Duracéo

Mensalidade

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Check-List 2: Cursos de Pos-Graduacéo

Instituicéo

Curso

Tipo

Modalidade

Duracéo

Mensalidade

Faculdade Mauricio de
Nassau (UNINASSAU)

Auditoria e
Controladoria

Centro Unigrad de Pés-
Graduagédo (UNIGRAD)

Financas e
Controladoria

Faculdade de Tecnologia

Controladoria e

e Ciéncias (FTC) Financas
Faculdade Independente | Planejamento e Gestéo
do Nordeste (FAINOR) Tributaria

Fundacéo Getulio
Vargas (FGV/IBEN)

Gestao Financeira,
Controladoria e
Auditoria (Obs.: Exige
experiéncia em Gestéo
e realiza Analise
Curricular)

Laureate International
Universities (UNIFACS)

Controladoria

Finangas e Banking

Instituto Dorinha
(UNIMES)

Gestao Tributaria

Centro Universitario
Internacional
(UNINTER)

Administracéo e
Financas

Contabilidade Publica e
Responsabilidade Fiscal

Controladoria e
Financas

Faculdade de Vitéria da
Conquista (FAEL)

Gestdo em Financas
Empresariais

Auditoria e Pericia
Contabil
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ANEXO A — Panfletos de Institui¢Oes

ORA EM VITORIA DA CONQUISTA

GRADUACAO
A DISTANCIA

ESCOLHA A MELHOR FORMA DE ESTUDAR.

FACA A SUA 1
GRADUACAO A DISTANCIA

NA ESTACIO.

. 4

., CHEGOU EM
VITORIA DA CONQUISTA

Vocé escolhe quando e onde estudar. Basta ostar conectado, soja
Mhmm.m»mmnm
30 download do sudio das aulas e também do material guia em
mmhmmmm&:wmqu.
mwmﬂoMComw@am

dos cursos presenciais,
e sy

CONFIRA NOSSOS CURSOS:  GESTA® DE TURISMO i
e Estacio
Mbm _ NEGOCIOS IMOBILIARIOS ’ o ‘ VESTIBULAR | INSCREVA-SE JA

. mm PEDAGOGIA ' WWW.ESTACIOBR/EAD
Glﬂoumm PROCESSOS GERENCIA i

s ;._—'; .
aterl dittcs atm gruun
Qm.mmomm,
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Sl

£ TEMPO OF GANWAR TEMP O

Didatico
Impresso
Gratuito.

fael.edu.br

0800 642 6002
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duagao vocé evolul para um novo
as parcerias, novos desafios
Tudo isso por estar mais
tho. £ nada melhor para
idade do quea
5 CUrses nas dreas de

AGOSTO|™ 192

INSCRICOES ABERTAS
© 77 3422-B804

® 1799979-9122

© posgraduacao.ftc.br

® posgrad.vic@ftc.edu.br

ne Do

WATIAn

SAUDE

_ Auditoria em servicos de Saude

_ Enfermagem na Urgéncia e Emergéncia

_ Fisiologia do Exercicio: avaliagao e
prescricao de exercicios fisicos para
grupos especiais

_ Neupsicopedagogia

_ Nutricao Clinica e Funcional

_ Saudde do Trabalhador e Enfermagem do
Trabalho .

_ Saude Mental com Enfase em Dependén-
cia Quimica, Familia e Comunidade
Psicologia do Transito e da Mobilidade
Humana

_ Psicologia Hospitalar

_ Treinamento Funcional: da reabilitagao
3o treinamento

e ex-aLunos

ENGENHARIA
— Engenharia de Seguranca do Trabalho

GESTAO

— Comunicagao e Marketing em Redes Sociais
_ Gestao de Marketing

_ Gestao de Pessoas

_Controladoria e Finangas

_ Gestao do Varejo

_ Gestao em Saude e Seguranca do Trabalho
_ Planejamento, Gestao e Controle de Obras

DIREITO
_ Direito Penal e Criminologia
_ Direito do Trabalho

EDUCAGAO
_ Docéncia do Ensino Superior
_ Gestao Educacional

INSCRICOES ABERTAS
©773422-8804
®7799979-9122

© posgraduacao.ftc.br

@ posgrad.vic@ftc.edu.br
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FACA EAD LAUREATE E CRESCA NA SUA PROFISSAO g

COMUNICACAO EM REDES SOCIAIS
AMBIENTAL

DIREITO DA COMUNICACAO DIGITAL
DIREITO DO TRABALHO

DIREITO IMOBILIARIO
DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL
DOCENCIA NA LINGUA INGLESA
DDOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR
ENFERMAGEM DO TRABALHO
GESTAO DE E-COMMERCE
JOGOSDIGITAIS

LLM EM DIREITO DE NEGOCIOS

MBA EM COMERCIO EXTERIOR

MBA EM CONTROLADORIA
NEGOCIOS EM GASTRONOMIA
NEGOCIOS EM ESTETICA
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POS-GRADUACAO

MBA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

MBA EM GESTAO ESCOLAR

MBA EM GESTAO ESTRATEGICA DENEGOCIOS

MBA EM GESTAO PUBLICA

MBA EM LOGISTICA E SUPPLY CHAIN

MBA EM MARKETING EVENDAS

MBA EM SERVICOS DE SAUDE

PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL

SAUDE PUBLICA COM ENFASE EM SAUDE DA FAMILIA
SERVICO SOCIAL E GESTAO DE PROJETOS SOCIAIS
LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

MBA EM FINANCAS E BANKING

MBA EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
MBA EM GESTAO DE ENERGIA, PETROLEO E GAS

MBA EM GESTAO DENEGOCIOS IMOBILIARIOS
NEGOCIOS EM MIDIAS DIGITAIS
EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTOS DE
NOVOS NEGOCIOS

GRADUACAO

ADMINISTRACAO GESTAO FINANCEIRA GESTAO AMBIENTAL

CIENCIAS CONTABEIS GESTAO DE RECURSOS HUMANOS GESTAO HOSPITALAR

SERVICO SOCIAL LOGISTICA GESTAOPUBLICA

13,7 MARKETING SEGUNDA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
PEDAGOGIA NEGOCIOS IMOBILIARIOS

GESTAO COMERCIAL PROCESSOS GERENCIAIS

(77) 3421.6821 / 98127.2253

Cursos a partir de

149

BOLSAS

Polo Vitéria da Conquista
Rua Siqueira Campos, 440, 2° andar - Recreio
cadvde@gmail.com

EAD .

LAUREATE

INTERNATIONAL UNIVERSITIES

VOCE FAZ, SUA CARREIRA DECOLA.

*Os precos dos cursos variam de acordo com a localizacdo de t.d‘ polo. Consulte os precos dos cursos do polo de sua preferéncia.
**Consulte l(m‘vk!ﬂm descontos no site ead br. ***A bolsa de uludainh & vﬂdlwvl 0s cursos de R$ 149,00.

& UNIFACS F

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES' COMPLEXO EDUCACIONAL

INSCRIQOES GRATUITAS™

Ee—



Escolha vencer dando

mais um passo na sua
carreira.

ESPECIALIZACOES E MBAs
A NASSAU oferece ao aluno a possibilidade de estagior come docente em uma disciplina
deum dos cursos de graduagio da NASSAU, através o PDES -~ Programa de Proficiéncia para
Docéncia do Ensino Superior* Além de acrescentar urna especializaciio ao seu currieuls, voce

tem a oportunidade de ganhor urm treinamento nas atividades da NASSAU. E experiéncia na
Pprdtica para voce ser um vencedor.

para informactes.
; CORPO DOCENTE
‘ « Especializagfio em D%u.rtu.m COM EXPERIENCIA DE
| Pessoal e Legislagdio Trabalhista MERCADO
= MBA em Auditoria e Controladoria
= MBA em Gestdio Empresarial BIBLIOTECA COM
B TITULOS

-Espednllzn&doemlingenhnrlade ALIZADO:!
Seguranca do Trabalho i :
[ movo Ipireito Civil e Processo Civil CORSO KM COM

« Especializacéip em Gerenciamento de METODOLOGIA
Projetos com Enfase nas Prdticas PMI INOVADORA
« Especializacdo em Urgéncia e
Emergéncia em Enfermagem MATRICULE-SE JA.
« Especializag@io em Ortodontia

NASSAU ’ﬂ,
b, |

FACVIDADE MAUSICIO DE se‘ i

« Especializagio em Vigilancia Sanitdria

GRAD

Curso de Pds-graduagao (Lalo Sensu)
FINANCAS E CONTROLADORIA

Turma: 2017 - Vitoria da Conquista - Bahia.

VISAD METOOOLOGICA

hO’-t-o- comeuds pan Apbcaclo das Motices de passo. em Vindo um

TaNgas & contuiadona Visande capoctar profGaionais pam dscipings sH

flusam om consudiorm = gestho s crgmizagies ok
Satores

Ohverscs BEpOrTNINGD  AgarTECoAmEnto
Crescmentn profiesicnal @ manedn da paetdo dos nagocos
408 oarizncoes

ASTIISiracoes. economisias, contbiatin, geskes ¢ 1200 4
OF 0vOiios e proosesos de EstI0 INaNCerd em i discpina no ambsente de virtual de op

07RANZactes nos Mals dilerartes Nives Roches-gracuados -
PRSEORS Qo Guaen 38 especalzn’ ra dren (Nancars o de ESTRUTURA CURRICULAR

wnrundona

450 horis-auks datntiidos wm 12 meses de sulls. ©as 02
meses para entaga do Trataho de Corcusdo de Corso -
TCC, eaberacho do Artge Catifcn (mqguats cvipaiing par
SO0 S0 0aMICOND de 0speos'y)

S
Ax sulss saho mnstetes & saxas-feoas dos 1700 T
22.30, sabacos DED0 5 19.00M (meduios mareais) _Contabiiode Finonceiry
" Gestio e plansaments tridutdrc
Local dos auas: UNKGRAD — Av. Vivsdo Mandes, 850 - 20 de Castos
Restwio - Vinena da Conquista e
WNVES TIMENTO
1mamn 100,00 Pugo 10 ko dk ¥recogio —.

RSN G

0 akano jerd 200530 0 Flataforma virtual de aprendzage™ on
A, com matecnl das s

Curse de Pin-gradhiagho Lins Sermus wes corfiormidade
e a resshicho CNE/CES (13, dhe 08/06/2007
Resporaabldade acackmica ¢ Diglomy e Poy
Patuagdo Lo Seniw emitide gela FG - Facudaoe
GuananhlL Apds o cumgrments pee aure dis
ubripaies scadbmicas o admicheation

*  Inscricho palo ste’ wwe unigrad com bt
*  Poiomikfone. (77 34725643 - 77 34218151

Se wedtastratie oAC CATRMIN © MUTMES MTVOn o6 39 803
ot 4 UNVGRAL msarvn 0 Sewlo b ko Srecer G corm
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RSN T O

DORINHA

POS-GRADUAGAO | EAD

B CURSOS EM

M 6 MESES

MATERIAL DIDATICO INCLUSO
n UNIMES DORINHA 77 99118.3007 | 75 992897240

POLO JEQUIE

73 35265510

POLO VALENGA

75 36410787

77 34226635

SahEe L. . =
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