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Resumo

O objetivo deste artigo se dd em abordar a importancia do estagio na formacao do profissional
de Economia e concomitante a isso, pontuar os desafios do mercado de trabalho na area
especifica de economia. O estagio consiste em uma a¢do pedagogica e educacional prestada por
estudantes do ensino de nivel médio, técnico e superior em empresas privadas, publicas,
organizac0es sindicais e do terceiro setor. E sua funcdo principal consiste em dar a oportunidade
aos estudantes destas modalidades de ensino, de colocar em pratica os conhecimentos teéricos
que sdo construidos em sala de aula. Para além do seu valor pedagogico e educacional, o estagio
proporciona ao estudante uma bagagem de experiéncia técnica favorecendo o seu
desenvolvimento profissional e moldando-o para o mercado de trabalho que segue cada vez
mais desafiador. Ao chegar a universidade o estudante vai de encontro com o conhecimento
tedrico, porém muitas vezes, € dificil fazer um link da teoria e pratica se 0 mesmo n&o vivenciar
momentos reais em que serd preciso analisar o cotidiano. Eis, portanto, a justificativa para a
importancia desta concomitancia entre a teoria e a pratica. Diante do exposto, quando o
estudante conclui o nivel superior e procura se inserir no mercado de trabalho, ele se depara
com diversas exigéncias e, principalmente a necessidade de se ter experiéncia na area. 1sso
ocorre porque, dentre outras coisas, as empresas ainda priorizam profissionais com experiéncia
na area de atuacdo, e isso dificulta a entrada dos recem-formados em empresas e no mercado
de trabalho de modo geral. E muito importante a sensibilizagdo das organizagdes ofertando
oportunidades de estagio aos estudantes, pois estes serdo os futuros profissionais que estarao
atuando no mercado de modo geral. E, de igual valor, é necessario sensibilizar, também, os
estudantes para que os mesmos conhecam a Lei de Estagio e os beneficios dela na sua formacéo
como profissional, humano e social. Dado que para além disso, € sabido que a teoria aliada com
a pratica intensifica a qualidade do aprendizado e prepara minimamente o estudante para 0s
desafios do mercado de trabalho.

Palavras-chave: estagio - profissional - carreira - economia

1 Discente do curso de ciéncias Econdmicas da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB. E-mail: aldeirbomfim@gmail.com

XX1 SEMANA DE ECONOMIA DA UESB
Territorialidade, Tecnologia e Trabalho

17 a 21 de Outubro
Vitoria da Conquista (BA)



mailto:aldeirbomfim@gmail.com

ECONOMIA Artigo

e T g Completo

1. Introducao

O estégio consiste em uma acdo pedagogica e educacional prestada por estudantes do
ensino de nivel médio, técnico e superior em empresas privadas, publicas, organizacGes
sindicais e do terceiro setor. Sua funcgdo principal consiste em dar a oportunidade aos estudantes
destas modalidades de ensino, de colocar em pratica 0os conhecimentos tedricos que sdo

construidos em sala de aula.

Além do seu valor pedagdgico e educacional, o estagio proporciona ao estudante uma
bagagem de experiéncia técnica favorecendo o seu desenvolvimento pessoal e profissional,
moldando-o para o mercado de trabalho que segue cada vez mais desafiador e competitivo.
Apesar da alta relevancia do estagio na formacao profissional do estudante das mais diversas
areas do conhecimento, vale pontuar que, na pratica, o objetivo principal do programa nao é

seguido a risca conforme descreve a Lei.

Muitas empresas aproveitam a possibilidade de se ter estagiarios para precarizar o
trabalho, atribuindo ao estudante atividades que fogem do seu leque de atividades permitidas
de acordo com o PPP — Projeto Politico Pedagdgico do seu curso de formacao.Esta conduta,
unida a negligéncia do acompanhamento das IEs, acaba culminando na descaracterizacdo do

real sentido de estagio.

Nesse sentido, o objetivo deste artigo consiste em abordar a importancia do estagio na
formacéo do profissional de Economia e concomitante a isso, mencionar desafios do mercado

de trabalho na area especifica de economia.

2. Metodologia

A metodologia usada serve-se da revisdo bibliografica da Lei 11.788/2008, na qual
regulamentou a préatica do Estagio no Brasil, das Diretrizes Curriculares dos Cursos de Ciéncias
Econémicas da UESB, da Resolucdo CNE/CES n° 4 que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo bacharelado em Ciéncias Econémicas e das atividades

profissionais que constituem o mercado de trabalho do economista.

No intuito de responder as questdes fundamentais deste artigo serd adotado uma

abordagem qualitativa, visto que esté intrinseco a preocupacdo em analisar a pratica do Estagio
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Curricular Supervisionado de forma mais aprofundada, buscando sanar as questdes de pesquisa,

chegando-se aos objetivos tragados.

De acordo com Martins e Thedphilo (2009, p. 141) “A pesquisa qualitativa tem como
preocupacdo central, descrigbes, compreensfes e interpretacbes dos fatos ao invés de
medigdes”. Quanto a finalidade podemos considera-la descritiva, pois a pesquisa tem como
objetivo primordial a descricdo das caracteristicas de determinada populacédo ou fenémeno ou

0 estabelecimento de relagdes entre varidveis (GIL, 2012, p.18).

No que se refere aos meios, serd feita uma pesquisa bibliogréfica, considerando que
pesquisa bibliografica é desenvolvida com base em material ja elaborado, constituido

principalmente de livros e artigos cientificos (GIL, 2002, p.44).

3. Importancia do estagio na formacao do profissional de Economia

Para o desenvolvimento de uma profissdo € necessario uma base teodrica bem
consolidada, que lhe traga subsidios e meios para construir o conhecimento, adquirir as
habilidades e competéncias que o profissional de Economia deve possuir para poder atuar no

seu exercicio com exceléncia.

Nesse interim, € notorio que, a teoria aliada com a pratica intensifica a qualidade do
aprendizado e prepara minimamente o estudante para os desafios do mercado de trabalho. E
nesse ponto se torna latente a importancia do estagio nesse preparo do estudante em um
profissional consolidado, seja em qualquer uma das mais variadas areas do leque de

possibilidades em que o Economista pode atuar.

Conforme promulgado na Lei 11.788/2008, Estagio €& ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparacdo para o trabalho
produtivo de estudantes do ensino regular em institui¢cdes de educagao superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental,

na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos (BRASIL, 2008).

Segundo Bianchi et al. (2005) o Estagio Supervisionado consiste em uma experiéncia
na gqual o estudante tem a oportunidade de mostrar a sua criatividade, independéncia e carater
no ambiente de trabalho. Essa etapa Ihe proporciona, dentre outras coisas, o discernimento para

perceber se a sua escolha profissional corresponde, de fato, com sua aptidao ou néo.
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Para além do seu valor pedagogico e educacional, o estagio proporciona ao estudante

uma bagagem de experiéncia técnica favorecendo o seu desenvolvimento profissional e
moldando-o para o mercado de trabalho que segue cada vez mais desafiador. Eis, portanto, a
justificativa para a importancia desta concomitancia entre a teoria e a pratica. Ao chegar a
universidade o estudante vai de encontro com o conhecimento tedrico, porém muitas vezes, é
dificil fazer um link da teoria e pratica se 0 mesmo nédo vivenciar momentos reais em que sera
preciso analisar o cotidiano. Na rotina dentro de uma organizacdo existem situagdes e vivéncias

que, por osmose, acrescentam no amadurecimento do individuo.

Cada vez mais o mercado de trabalho se torna mais desafiador e exigente. As empresas
de um modo geral, buscam recrutar profissionais que estejam alinhados com a realidade do
mercado e, além de conhecimentos teoricos especificos, tenham uma visdo holistica e

globalizada do negdcio, e que de preferéncia, possua experiéncia no ramo.

Nesse sentido, € muito importante buscar o quanto antes a pratica na area em que se
deseja atuar como um profissional. E, para se destacar e ser um profissional requisitado pelo
mercado, € necessario ter o dominio dos conhecimentos da sua area de atuacao unido a varios

fatores de equivalente relevancia (Montedori 2003).

No Estagio o estudante encontra a possibilidade de obter experiéncia e vivéncia no meio
corporativo, além de poder conciliar a pratica dentro das empresas com a sua formacgéo
educacional dentro da Instituicdo de Ensino. Isso e possivel porque, de acordo com a Lei
11.788/2008, a carga horaria maxima semanal para o estagiario exercer a pratica na empresa
ndo pode ultrapassar 30 horas. Dito isso, essa carga horaria pode ser fracionada em 6 horas por
dia, caso o0 estagio seja realizado de segunda a sexta-feira ou 5 horas diarias caso essa pratica

seja feita de segunda a sabado, por exemplo. (BRASIL, 2008).
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4. O profissional em Economia

Bacharel em Ciéncias Econdmicas é o titulo atribuido ao individuo que concluiu a
graduacao no curso de nivel superior de Economia. A Lei que regulamenta esta profissdo é a n°
1.411/51, que tem como atribuicdo assegurar o exercicio legal e ético da profissdo de

economista e contribuir para o desenvolvimento socioecondémico do Pais (BRASIL, 1951).

Em 13 de Julho de 2007, foi publicada a Resolucdo CNE/CES n° 4, contendo treze
artigos, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao bacharelado
em Ciéncias Econdmicas. De acordo com esta resolugdo, o bacharel em economia deve
apresentar um perfil centrado em sélida formacdo geral e com dominio técnico dos estudos
relacionados com a formacao tedrico-quantitativa e tedrico-pratica, peculiares ao curso, alem
da visdo historica do pensamento econémico aplicado a realidade brasileira e ao contexto
mundial (Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Ciéncias Econdmicas,
2007, Pag. 2).

O profissional Economista desenvolve capacidades especificas que o diferenciam dos
demais profissionais, visto que passa por uma sélida formacéo tedrica, histdrica e instrumental
durante a graduacdo, possuindo minimamente, as competéncias e habilidades que séo

apresentadas no Art. 4° da Resolucéo:

Art. 4° Os cursos de graduacdo em Ciéncias Econdmicas devem possibilitar a
formac&o profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e
habilidades: | — Desenvolver raciocinios logicamente consistentes; IT — Ler e
compreender textos econdmicos; IIT — elaborar pareceres, relatorios, trabalhos
e textos na area econdmica; IV — Utilizar adequadamente conceitos tedricos
fundamentais da ciéncia econémica; V — Utilizar o instrumental econdmico
para analisar situacdes histdricas concretas; VI — Utilizar formulacgdes
matematicas e estatisticas na analise dos fenémenos socioecondmicos; e VII
— Diferenciar correntes tetricas a partir de distintas politicas econémicas.
(Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Ciéncias
Econdmicas, 2007, Pag. 2).

Diante do exposto, € possivel projetar claramente o leque de possibilidades profissionais
gue o economista possui, dada a pluralidade de saberes, competéncias e habilidades adquiridas.
Ele esta apto a atuar no mercado de trabalho nos diversos setores da economia, seja ele publico,

privado ou do terceiro setor.
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No que se refere a sua atividade profissional privativa, de acordo com o Conselho

Regional de Economia da Bahia - CORECON/BA, o Economista atua por estudos, pesquisas,
analises, relatorios, pareceres, pericias, arbitragens, laudos, certificados ou por quaisquer atos,
de natureza econdmica ou financeira, inclusive por meio de planejamento, implantagéo,
orientacdo, supervisdo ou assisténcia dos trabalhos relativos as atividades econdémico ou

financeiras, em empreendimentos publicos, privados ou mistos (CORECON/BA, 2020).

5. Desafios do mercado de trabalho

Quando o estudante conclui o nivel superior e procura se inserir no mercado de trabalho,
ele se depara com diversas exigéncias e, principalmente a necessidade de se ter experiéncia na
area: as empresas ainda priorizam profissionais com experiéncia na area de atuacdo, e isso
dificulta a entrada dos recém-formados em empresas e no mercado de trabalho de modo geral.
O estagio, além de uma acdo pedagogica e educacional, proporciona ao estudante uma vivéncia
pratica dentro das empresas, sejam elas publicas ou privadas, e dos diversos segmentos da

economia, agregando o fator experiéncia ao seu curriculo.

Quanto ao mercado de trabalho do profissional em Economia, consiste em um campo

bem amplo, conforme mencionado anteriormente. De acordo com o Decreto 31.794/52,

Art. 3° a atividade profissional privativa do economista exercita-se,
liberalmente ou ndo, por estudos, pesquisas, analises, relatdrios, pareceres,
pericias, arbitragens, laudos, certificados, ou por quaisquer atos, de natureza
econdmica ou financeira, inclusive por meios de planejamento, implantag&o,
orientagdo, supervisdo ou assisténcia dos trabalhos relativos as atividades
econdmicas ou financeiras, em empreendimentos publicos, privados ou
mistos, ou por quaisquer outros meio que objetivem, técnica ou
cientificamente, o aumento ou a conservagdo do rendimento econémico
(Brasil, 1952).

Conforme o disposto pelo Conselho Federal de Economia - COFECON, para efeitos de
alinhamento de quaisquer cargos ou empregos como privativos ou intrinseco a profissdo do
Economista, é considerado exclusivamente o conteldo ocupacional do cargo e as atividades
efetivamente desempenhadas pelo profissional, sendo indiferente a denominacdo do cargo ou
emprego. Nesse sentido, sdo inerentes ao campo profissional do economista, em conformidade

com a legislacdo pertinente, as seguintes atividades:
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a) assessoria, consultoria e pesquisa econdmico-financeira;

b) estudos de mercado e de viabilidade econdémico-financeira;

c) analise e elaboracdo de cenarios econdémicos, planejamento estratégico nas areas social,

econbmica e financeira;
d) estudo e analise de mercado financeiro e de capitais e derivativos;

e) estudo de viabilidade e de mercado relacionado a economia da tecnologia, do conhecimento

e da informagéo, da cultura e do turismo;

f) producdo e andlise de informacGes estatisticas de natureza econémica e financeira, incluindo

contas nacionais e indices de precos;

g) planejamento, formulacéo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo econémico-

financeira de politica tributaria e financas publicas;

h) assessoria, consultoria, formulagdo, analise e implementacédo de politica econémica, fiscal,

monetéria, cambial e crediticia;

i) planejamento, formulacdo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo de planos,

programas, projetos de natureza econémico-financeira;

J) Avaliagdo patrimonial econdémico-financeira de empresas e avaliacdo econdmica de bens

intangiveis;

K) pericia judicial e extrajudicial e assisténcia técnica, mediacao e arbitragem, em matéria de

natureza econdémico-financeira, incluindo célculos de liquidacao;
I) andlise financeira de investimentos;

m) estudo e andlise para elaboracdo de orcamentos publicos e privados e avaliacdo de seus

resultados;

n) estudos de mercado, de viabilidade e de impacto econémico-social relacionados ao meio

ambiente, a ecologia, ao desenvolvimento sustentavel e aos recursos naturais;
0) auditoria e fiscalizagdo de natureza econdmico-financeira,;

p) formulacéo, anélise e implementacgédo de estratégias empresariais e concorrenciais;
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g) economia e financas internacionais, relacdes econémicas internacionais, aduanas e comeércio

exterior;

r) certificacdo de renda de pessoas fisicas e juridicas e consultoria em financgas pessoais;
s) regulacéo de servigos publicos e defesa da concorréncia;

t) estudos e calculos atuariais nos &mbitos previdenciario e de seguros.

Diante do exposto, o bacharel em ciéncias econdmicas, tem um grande campo de
atuacdo nos diversos setores da economia, que € o resultado da sélida e ampla formacéao que o
prepara para analisar conjunturas, interpretar dados, planejar, e discutir fendbmenos econdémicos,

de forma assertiva.

N&o obstante, o universo corporativo exige dos seus profissionais uma visdo
amplificada de diversos assuntos, e se faz necessario acompanhar, em tempo real, a evolucéo
das coisas, dos processos e da sociedade de modo geral. Nessa perspectiva, Delors (2007)
escreve que

(...) A educacdo deve organizar-se em torno de quatro aprendizagens
fundamentais que, ao longo de toda vida, serdo de algum modo para cada
individuo, os pilares do conhecimento: aprender a conhecer, isto é adquirir os
instrumentos da compreensdo; aprender a fazer, para poder agir sobre 0 meio
envolvente; aprender a viver juntos, a fim de participar e cooperar com 0s
outros em todas as atividades humanas; finalmente aprender a ser, via
essencial que integra as trés precedentes. E claro que estas quatro vias do saber
constituem apenas uma, dado que existem entre elas multiplos pontos de
contato, de relacionamento e de permuta. (DELORS 2007)

Para aprender e se manter em constante aprendizagem, é importante estar imergindo em
um espago que lhe desafie a sair, aos poucos, da bolha de conforto. Quando Delors se refere ao
aprender a fazer, ele esta associando ao aprender a conhecer. Hoje aprender a fazer ndo € mais
suficiente, é preciso ir além. Essa segunda aprendizagem esta mais direcionada a formacgéo

profissional do individuo. Como ensinar o estudante a colocar em pratica 0s seus conhecimentos
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e, também, como adaptar a educacdo ao trabalho futuro quando ndo se pode prever qual serd a
sua evolucdo? (DELORS, 2007).

O estdgio é um caminho. Colocar o conhecimento tedrico em pratica se torna muito
importante para de fato aprender e somar experiéncias que no fim das contas trara maior ganho

intelectual e expertise profissional.

6. Consideracdes Finais

O Estagio ndo obrigatério € de extrema importancia para se iniciar as praticas
profissionais no mercado de trabalho. Esse € 0 momento em que o estudante tem a oportunidade
de amadurecer-se como profissional e de linkar a bagagem teorica adquirida em sala de aula
com a realidade e complexidade do meio corporativo. O estagio, pode ser 0 primeiro passo para

a construcdo de um futuro préspero.

E muito importante a sensibilizacdo das organizagbes ofertando oportunidades de
estagio aos estudantes, pois estes serdo os futuros profissionais que estardo atuando no mercado
de modo geral. Existe uma relacdo bilateral entre empresa e estagiario: ao abrir oportunidades
de estagios a empresa contribui para o desenvolvimento profissional do estudante, o que revela
a sua responsabilidade social, e quanto ao estudante, adquirir experiéncia, expertise, habilidades
técnicas, se desenvolve como profissional, como cidaddo, e ganha mais diferencial competitivo

para ingressar no mercado de trabalho de forma efetiva.

De total valor, é necessario sensibilizar, também, os estudantes para que 0s mesmos
conhecam a Lei de Estégio, e os beneficios dela na sua formagdo como profissional, humano e
social. Para além disso, é sabido que a teoria aliada com a pratica intensifica a qualidade do
aprendizado e preparar minimamente o estudante para os diversos desafios do mercado de

trabalho
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