RELATORIO DE GESTAO

2019

ASSESSORIA NA GESTAO DE PROJETOS
E CONVENIOS INSTITUCIONAIS - AGESPI

Vitéria da Conquista, BA

2019

BN GOVERNO 5414
M DOESTADO 78iuro




SUMARIO

1. APRESENTAGAO. ...t tee ettt sttt s sttt a st an st n st sen s ees s 3
2. C@RACTERIZA(;AO DA UNIDADE E ATRIBUICOES GERAIS DOS NUCLEOS DE
GESTAD ..otttk ettt btk R R e R R R R AR R R Rt bRttt ettt e ne s 3
2.1  Gestdo na elaboracio/submisséo de Projetos (captacdo de recursos) .....cocceeevereereerenne 3
2.2  Gestdo da execugdo e monitoramento dos recursos CONVENIAAOS ..........ccevrvrereerrereeneenns 3
2.3 Gestao Na Prestaclo de CONLAS .......ccviveieiececic et sreene 4
3. ORGANOGRAMA DA UNIDADE ......cccotiieiieitsieie sttt sasse e e ssenessenesseneanes 4
ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E PRINCIPAIS ATRIBUICOES..........ccoovvevuene. 4
4.1  Nucleo de Analise de Projetos para captacao de FECUISOS.......ccovrerereerieeeeseeesiesieseeseens 5
4.2 NUCIEO A& CONVENIDS .....ovveiieiieiiiieeie ettt sttt bbbttt n e st b bt eenes 6
4.3 NUCleo de Prestagao de CONTAS ........ccocceiiriiiieiiieirieisie et 7
N O U T To | o 3N U oo [ - | SS 8
5.  PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS PELA AGESPI - 2019........ccovvvvereeieenieeieeieeias 9
5.1  Projetos assessorados/elaborados pela AGESPI ..o 9

5.2  Modalidades de Instrumentos de Repasse de Recursos e Formalizacéo de Parcerias
(o021 =T o] - Lo [= TSROSO 9

5.3  Quantitativo de convénios e instrumentos congéneres celebrados por tipo de parcerialO

54  Captacéo de recursos - Emendas parlamentares ..........cccovvvevviieneseeieseseene e 10
6. AVALIA(;AO DE RESULTADOS A PARTIR DA IMPLEMENTA(}AO DAS ACC)ES
EXECUTADAS PELA AGESPI EM 2019 ...ttt ettt 10
7. CONSIDERAGOES FINALIS ...ooovoveeeveeceieeiee s eeeesss s nes s stesas st 11



1. APRESENTACAO

A Assessoria na Gestdo de Projetos e Convénios Institucionais — AGESPI, unidade
administrativa ligada diretamente a Reitoria, tem como principal atribuicdo o assessoramento
de projetos na captacdo de recursos, na gestdo e prestacdo de contas dos convénios com ética
e transparéncia publica, dentro dos preceitos legais em beneficio da Uesb e do
desenvolvimento local e regional.

Visando fortalecer a complementacdo orcamentaria da Uesb, trabalha na perspectiva de obter
linhas de financiamento através da submissdo de projetos nas diferentes areas do
conhecimento, buscando fontes alternativas de recursos juntos aos 6rgéaos financiadores. Além
disso, busca parcerias com outras instituicdes para desenvolvimento de agdes conjuntas na
implementacdo de programas técnicos cientificos e de interesse social, ampliando a
divulgacdo das oportunidades em pesquisa e extensdo, além de incentivar a participacdo de

servidores no desenvolvimento de projetos.

2. CARACTERIZACAO DA UNIDADE E ATRIBUICOES GERAIS DOS NUCLEOS
DE GESTAO

As atividades da Agespi sdo desenvolvidas, de forma planejada e interdependente por 3 (trés)
nacleos de gestdo coordenados pela Assessoria e Geréncia de Projetos e Convénios.

2.1 Gestao na elaboracgao/submissdo de Projetos (captacao de recursos)

O ndcleo de elaboracdo de projetos da AGESPI, busca ativamente oportunidades para apoio
aos seus projetos institucionais e fomento as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A
Agespi atua na prospec¢do de oportunidades e divulgacdo a comunidade académica e setores
diretamente interessados, bem como no auxilio da construgdo de projetos institucionais para

pedido de apoio junto aos ministérios, 6rgdos de fomento e parlamentares.

2.2 Gestao da execuc¢do e monitoramento dos recursos conveniados



O nucleo de acompanhamento de convénios, efetua o monitoramento da execugdo dos
convénios a partir de sua celebracdo, executando atividades de: acompanhamento de
Descentralizacdo de recursos e vigéncia dos convénios, acompanhamento de execucdo do
convénio em conformidade com o Plano de Trabalho, Intermediacdo das solicitagdes de
Ajuste de Plano de Trabalho, Contatos com os 6rgdos financiadores para consulta ou

acompanhamento de processos, entre outros.

2.3 Gestao na Prestacédo de Contas

O ndcleo de prestacdo de contas, dentre outras atividades, realiza a intermediacdo com o
coordenador do Convénio visando a elaboracdo do Relatdrio Técnico, analise dos formularios
de Execucdo Financeira e efetua a composicdo da documentacdo exigida no processo de

Prestacdo de Contas para encaminhamento ao 6rgéo financiador.

3. ORGANOGRAMA DA UNIDADE

Figura 1: Organograma atual da Agespi

AGESPI
SECRETARIA
NUCLEODE | | NUCLEODE | | pecracadne
PROJETOS CONVENIOS CONTAS

Fonte: Agespi, 2019

4. ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E PRINCIPAIS ATRIBUICOES



4.1 Ndacleo de Analise de Projetos para captacao de recursos

a) Assessoramento na Elaboracéo de Propostas:

= Atendimento, auxilio e informacgdes aos coordenadores e demais interessados, via e-
mail, telefone e presencial;

= Andlise técnica, orcamentaria e documental de propostas institucionais a serem
submetidas a Editas/Chamadas diversas;

= Providéncias na emissdo de documentacdo institucional necessaria as submissdes de
propostas;

= Acompanhamento e suporte junto aos coordenadores durante o processo de submisséo
de propostas;

» Cadastramento de propostas em formularios e sistema de utilizacdo Exclusiva da
Agespi;

= Acompanhamento de cronogramas, diligéncias e resultados de propostas em
submissao;

= Observar a legislacdo pertinente, tal como a Portaria Interministerial n® 424 de 30 de
dezembro de 2016, o Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, a Lei n° 8.666, de
21/06/de 1993, dentre outras;

b) Organizacéo Institucional e Profissional

= Atualizacdo de documentacdo e informacGes institucionais;

» Producdo de relatérios e registros periddicos das atividades do setor;

= Organizacao do banco de projetos em acervo digitalizado;

= Habilitacdo e aprendizagem na utilizacdo dos sistemas informatizados de
cadastramento dos diversos érgaos financiadores;

= Habilitagéo, aprendizagem e melhoramento continuo dos procedimentos no ambiente e

nas relagdes de trabalho;

c) Celebracéo

= Acompanhar celebracdo de convénios com recursos e de cooperacdo ap0s aprovacdo
de projetos;

= Atuar conjuntamente com o 6rgdo financiador/parceiro no tange a tramitacdo de

celebracdo de convénio: Envio de documentagdo solicitada; encaminhar p/ parecer



juridico a minuta de convénio / Aditivos; solicitar abertura de conta corrente por
intermédio da coordenacéo do projeto, quando for o caso;

= Caso parecer da PJ — UESB seja favoravel, repassar a Reitoria para proceder a
assinatura do termo de minuta / Aditivos;

= Em caso de parecer desfavoravel encaminhar ao 6rgdo Concedente para analise o
parecer juridico emitido pela PJ — UESB e acompanhar correcédo de vicios;

= Observar a legislacdo pertinente, tal como a Portaria Interministerial n® 424 de 30 de
dezembro de 2016, o Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, a Lei n° 8.666, de
21/06/de 1993, dentre outras;

4.2 Ndcleo de Convénios

a) Aspectos Técnicos do Convénio
= Acompanhamento de descentralizacdo de recursos, tramites legais: contato com
coordenador; setores institucionais e 6rgaos concedentes;
= Diligenciar junto a ASPLAN/TESOURARIA/GEFIN quanto a alocacdo orgamentéria
e/ou financeira;
= Manter atualizado o Banco de convénios (Fisico / Digital) contendo as informacdes
relevantes aos convénios;
= Acompanhar a vigéncia dos convénios com recursos e de cooperagdo. Atentar-se ao
prazo legal de solicitacdo de aditamento junto ao 6Orgdo financiador. Quando da
proximidade do encerramento, verificar junto a coordenacdo/Pré-Reitoria a necessidade
de aditivo;
= Acompanhar a existéncia de prestacdo de contas parcial nos convénios e comunicar ao

Nucleo responsavel,

b) Execucéo
= Manter atualizado o Banco de convénios (Fisico / Digital) contendo as informacdes
relevantes aos convénios;
= Apos publicagdo do convénio, entende-se inicio de sua vigéncia, assim verificar se o
aporte financeiro do CONCEDENTE ja foi efetuado, seja através de depdsito em conta —
corrente (GEFIN / Orgdo Financiador Federal) ou descentralizacdo de recursos
(ASPLAN / Orgéo Financiador Estadual);



= Acompanhamento de execugdo do convénio: Informar ao coordenador / setores
envolvidos (GAD; ASPLAN; Pro-Reitorias) das agdes previstas no Plano de Trabalho do
Convénio para que se iniciem respeitando a vigéncia do termo e clausulas pactuadas,
inclusive no que tange a contrapartida, quando houver;

= Verifica conformidade das aquisi¢des com o Plano de Trabalho;

» Intermediar as solicitacbes de Ajuste de Plano de Trabalho; Utilizacdo de
Rendimentos, devidamente justificadas (apresentando possibilidade e necessidade) pela
coordenacao e respeitando 0s prazos previstos no termo de convénio;

= Orientar quando da utilizacdo de saldos do convénio. Os saldos de convénio somente
poderdo ser utilizados quando da utilizacdo total do recurso original do convénio, e ap6s

deferimento do 6rgéo financiador;

Contatar o 6rgdo financiador para consulta ou acompanhamento de processos;

Inserir processos de execucdo em sistemas préprios como SICONV;

Quando do encerramento do convénio repassar ao Nucleo de prestacdo de contas;

Observar a legislacdo pertinente, tal como a Portaria Interministerial n°® 424 de 30 de
dezembro de 2016, o Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, a Lei n° 8.666, de
21/06/de 1993, dentre outras;

4.3 Nucleo de Prestacao de Contas

a) Prestacdo de Contas
= Apoiar demandas de prestacdo de contas concernente a utilizacdo e operacionalizacdo
do Sistema Siconv, Finep e outros sistemas;
= Suprir informacdes referentes a execucgdo de convénios encerrados;
= Elaboracdo de relatorios técnicos para prestacao de contas;
= Assessoria na devolugdo de recursos;
= Conciliagdo Bancaria;
= Observar a legislacéo pertinente, tal como a Portaria Interministerial n® 424 de 30 de
dezembro de 2016, o Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, a Lei n° 8.666, de
21/06/de 1993, dentre outras;
b) Aspectos Técnicos de Prestacédo de Contas
= Solicitar processos de pagamento a GEFIN para fins de Prestacdo de Contas;
= Transferir dados dos processos de pagamento para formularios especificos dos Orgaos

Financiadores;



= Manter contato com o coordenador do Convénio quanto a elaboragdo do Relatdrio
Técnico, andlise dos formularios de Execucdo Financeira, e auxilia-lo em caso de dividas
relativas a Prestacdo de Contas. Dar ciéncia a Pro-Reitoria pertinente;

= Solicitar encerramento da conta e devolucdo do Saldo (Convénios Federais)/
Devolucdo da Nota de Destaque de ndo-utilizacdo do Saldo (Convénios Estaduais), via
memorando;

= Providenciar assinatura dos formularios pelo Coordenador, Reitor, Pro-Reitor e
Executor das Despesas, de acordo com especificacdes do Orgéo Financiador;

= Solicitar ao Almoxarifado a documentacdo e informacdes relativas ao Tombamento
Patrimonial dos bens do Convénio;

= Juntar toda documentacdo exigida para compor o processo de Prestacdo de Contas e
encaminha-la dentro do prazo;

»= Manter copia digitalizada da prestacdo de contas completa no acervo da AGESPI,
conforme check-list utilizado;

= Atender a diligéncias/notificacdes referentes as Prestacfes de Contas anteriores

4.4 Quadro Funcional

05 (cinco) servidores do quadro permanente

02 (dois) colaboradores terceirizados

01 (um) estagiaria(o)



5. PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS PELA AGESPI - 2019

5.1 Projetos assessorados/elaborados pela AGESPI

Tabela 1: Quantitativo de Projetos assessorados/elaborados pela AGESPI — 2010 a 2019

41
42
39
168
82
24
13
26
21

23
Fonte: Agespi, 2019

5.2 Modalidades de Instrumentos de Repasse de Recursos e Formalizagédo de Parcerias
celebradas

Tabela 2: Quantitativo de Convénios e Instrumentos Congéneres celebrados — 2010 a 2019
2010‘2011‘2012‘2013‘2014‘2015‘2016‘2017‘2018‘2019

Fonte: Agespi, 2019



5.3 Quantitativo de convénios e instrumentos congéneres celebrados por tipo de

parceria

Tabela 3: Quantitativo de Convénios e Instrumentos Congéneres celebrados — 2010 a 2019

Privada sem fins
lucrativos
Publica

Fonte: Agespi, 2019

5.4 Captacao de recursos - Emendas parlamentares

Tabela 4: Quantitativo de Convénios e valores captados através de Emendas parlamentares —
2010 a 2019

R$ 200.000,00
R$ 300.000,00
R$ 4.793.586,20
R$1.200.000,00
RS -

R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
R$ -

R$ 270.000,00

5 R$ 2.850.000,00
Fonte: Agespi, 2019
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6. AVALIACAO DE RESULTADOS A PARTIR DA IMPLEMENTAGAO DAS
ACOES EXECUTADAS PELA AGESPI EM 2019

No plano de agéo de 2019 foram elencados 05 (cinco) Objetivos/Metas que se desdobraram
em 16 acOes. Na execugdo do plano, 11 (onze) acbes (equivalente a 69%) foram concluidas

10



plenamente. Outras 2 (duas) acdes foram executadas parcialmente e 3 (trés) acdo ndo foram
executadas. O plano de acdo da Agespi de 2019 teve como objetivo principal estruturar e
promover melhorias em algumas disformidades que impactavam na execucao dos convénios,
e contou com a participacdo de outras unidades que estdo envolvidas de maneira direta ou
indireta na execugdo orcamentaria/financeira dos convénios, a exemplo da PROAD,
ASPLAN, UINFOR e AGP, com o intuito de mitigar dificuldades internas e externas.

7. CONSIDERACOES FINAIS

O estabelecimento de canais de comunicacao eficientes e aproximacdo da Agespi junto as
demais unidades envolvidas na execuc¢do dos convénios, proporcionou uma melhoria razoavel
na execucao fisica e financeira dos instrumentos de ajuste.

Além disso, a realizacdo de acOes instrutivas, reunides periddicas e proposicdo de roteiro de
trabalho para os coordenadores dos convénios acarretaram em agilidade nos pedidos de
compras, ajustes de planos de trabalhos, que por sua vez, colaboraram de forma decisiva pra a
reducdo dos prazos de aquisi¢cdo de materiais e contratacdo de servicos relacionados nos

planos de trabalho dos convénios.
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