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ANEXO VI DO EDITAL N° 129/2021

CRITERIOS DE SELECAO PARA ADMISSAO NOS CURSOS DE MESTRADO E
DOUTORADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA E CIENCIA DE
ALIMENTOS

1) Avaliacdo documental (eliminatdrio)

Serd avaliado se toda a documentacdo solicitada no Edital foi apresentada de maneira correta.
Devem ser observados aspectos como quais 0os documentos solicitados, a ordem de apresentacao,
curriculo e comprovagdo do mesmo, envio do link para acesso ao video com a proposta, além de outros
aspectos especificados no Edital. A ndo-conformidade nesta etapa implica na eliminacdo do candidato.

2) Avaliacao do Histdrico Escolar

Avaliado pela média aritmética de todas as notas presentes no Historico apresentado, resultando
em uma nota entre 0,00 e 10,00. Caso a avalia¢do na instituicao de origem seja feita por conceito, havera
a transformacéo para nota, na escala de 0 a 10 pontos (A=9,5; B=8,0; C=6,5; D=5,5). A média aritmética
do Histérico Escolar serd denominada: Nota de Histérico (NH).

Entre os candidatos concorrentes, sera atribuido aquele que apresentar a maior nota NH
a nota 10 (dez), sendo as notas dos demais candidatos corrigidas proporcionalmente por regra
de trés simples.

3) Avaliacéo do Plano de Trabalho (parte escrita e video) (nota de 0 a 10)

A avaliagdo do Plano de Trabalho consistira na avaliacdo do plano de trabalho escrito (Anexo
I1) e do video gravado no formato mp4 com a apresentacdo da mesma.
No plano de trabalho escrito (Anexo IlI), serdo levados em conta 0s seguintes aspectos,
apresentados em uma proposta de uma Unica pagina em texto corrido sem subdivisoes:
a. Pertinéncia com as areas de concentragio do Programa (ITEM ELIMINATORIO)
Motivacao do candidato
Titulo, Introducdo e Justificativa
Objetivos e/ou Hipoteses/Questdes de Pesquisa
Metodologia proposta
Resultados esperados

~®ooo0o

Devera ser gravado um arquivo de video no formato mp4, com duragdo de 5 a 7 minutos, em
que a proposta de trabalho devera ser apresentada e explicada, contextualizando a justificativa e
fornecendo informacdes suficientes para a compreensdo dos métodos propostos e resultados esperados.
A pertinéncia as areas de concentracdo do PPGECAL ¢ obrigatdria, sendo item eliminatério do plano
de trabalho. E opcional no video, em sua parte inicial, uma explicacio acerca da formago e motivacéo
do candidato em fazer o curso no PPGECAL, com no maximo 1 minuto. Como sugest&o, recomenda-se
gravar o video na forma de apresentacéo de slides comentada, utilizando-se o software MS-Powerpoint
ou afim. E permitida a apresentacio apenas narrada (com audio), mas € incentivada a opgao por
utilizacdo de video. Outros recursos de gravacao como o Google Meet, OBS Studio e outros podem ser
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usados, desde que seja possivel a gravacdo em formato mp4. O candidato deve assegurar a
disponibilizacdo de um link seguro para o compartilhamento do video com a Comissdo Examinadora.
Ao Plano de Trabalho (parte escrita + video) sera atribuida uma nota de 0,00 a 10,00;

denominada: Nota do Plano de Trabalho (NP). Caso o plano apresentado ndo tenha pertinéncia com as
areas de concentracdo do PPGECAL, recebera nota 0,0 (ZERO) e o candidato sera eliminado.

Entre os candidatos concorrentes, serd atribuido aquele que apresentar a maior nota NP a
nota 10 (dez), sendo as notas dos demais candidatos corrigidas proporcionalmente por regra de
trés simples.

4) Avaliacéo do Curriculum Lattes (nota de 0 a 10)

O Curriculum Lattes sera avaliado de acordo com os itens relacionados nos baremas para
candidatos ao curso de mestrado (Anexo VI) ou de doutorado (Anexo VII). Sera atribuida uma nota
final entre 0,00 e 10,00 ao curriculo, que sera denominada: Nota de Curriculo (NC). Entre os
candidatos concorrentes, sera atribuido aquele que apresentar a maior nota NC a nota 10 (dez),
sendo as notas dos demais candidatos corrigidas proporcionalmente por regra de trés simples.

Devem ser comprovados no Curriculum Lattes APENAS os itens constantes no Barema de
avaliagdo apresentado a seguir, obtidos nos anos de 2017 a 2021. N&o € necessaria a comprovagao do
Curriculum Lattes na integra, apenas as producfes contempladas nos Anexos VII ou VIII. A
comprovagdo de cada item do Barema deverd, OBRIGATORIAMENTE, SER PRECEDIDA POR
UMA FOLHA DE ROSTO CONTENDO A IDENTIFICACAO DO MESMO (Ex: 3.4. Participacio
em eventos técnico-cientificos). Apos a folha de rosto do item, virdo todos os comprovantes do mesmo,
em ordem cronoldgica do mais recente para 0 mais antigo. Assim devera ser feito para todos os
demais itens. Os curriculos que ndo possuirem a identificagdo dos itens de comprovacéo, conforme
0 exemplo dado, serdo valorados com nota ZERO.

5) Avaliacéo na Entrevista (nota de 0 a 10)

Os candidatos selecionados nas etapas preliminares (analise documental, do histérico escolar,
curriculo e plano de trabalho) irdo passar por uma entrevista com a comissao de sele¢do, composta por
professores do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia e Ciéncia de Alimentos. Na entrevista serdo
feitos questionamentos sobre o Plano de Trabalho apresentado, conhecimentos gerais, formacéo,
informacdes do curriculo e inten¢des junto ao Programa. A pontuacdo sera atribuida pelos membros da
comissdo de selecdo com base em aspectos como o0s apresentados a seguir, mas ndo limitados a eles:

a) Conhecimento técnico sobre o Plano de Trabalho;

b) Capacidade de responder corretamente aos questionamentos da banca examinadora;

c) Capacidade de se expressar com clareza e objetividade;

d) Capacidade de responder sobre informacdes do curriculo;

e) Conhecimento de idiomas (inglés e espanhol);

f) Conhecimentos sobre 6rgdos de fomento e procedimentos de submissdo de artigos, trabalhos e afins.

Aos candidatos submetidos a entrevista, sera atribuida uma nota de 0,0 a 10,0, denominada:
Nota da Entrevista (NET). O candidato que ndo comparecer a entrevista serd eliminado do processo
seletivo. Entre os candidatos concorrentes, serd atribuido aquele que apresentar a maior nota
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NET a nota 10 (dez), sendo as notas dos demais candidatos corrigidas proporcionalmente por
regra de trés simples.

E de responsabilidade do candidato assegurar condicdes adequadas de equipamento e
conexdo para participacdo na entrevista na data e horario estabelecidos.

6) Classificacdo e contagem de pontos

6.1. Os candidatos que apresentarem a documentacdo em ordem terdo seus Historicos Escolares,
Curriculos e Propostas de Trabalho avaliados conforme descrito neste anexo.

6.2. Nesta etapa serdo selecionados até 30 candidatos para 0 mestrado e 30 candidatos para o doutorado,
classificados em ordem decrescente das médias obtidas através do calculo:

NSI=(NH*2+NC*4+NP*4)/10

em que NSI = nota de selecéo intermediéria, NH = nota do historico escolar; NC= nota do curriculo e
NP= nota da proposta de trabalho.

6.2.1. Serdo selecionados para a etapa seguinte apenas os candidatos que apresentarem NSI igual ou
superior a 5,00 (cinco), limitado aos trinta candidatos mais bem classificados acima da nota de corte.
Os demais candidatos serdo eliminados. O resultado desta etapa sera divulgado no site do PPGECAL
(www2.uesh.br/ppg/ppgecal), com os nomes dos candidatos pré-selecionados, relacionados por ordem
alfabética.

6.3. Os candidatos selecionados passardo por uma etapa de entrevista, conforme definido nesse anexo.
6.4. A classificacdo final sera feita com base na formula:

NSF = (NSI*4+NET*6)/10

em que NSF= nota de sele¢do final, NSI = nota de selecdo intermediaria, NET= nota da entrevista.

6.4.1. Serdo aprovados no processo seletivo, apos a conclusao de todas as etapas, 0s candidatos com
pontuacdo final (NSF) igual ou superior a 6,00 (seis), classificados em ordem decrescente de
pontuacao.

6.5. Serdo utilizadas duas casas decimais na contabilizagdo das notas nas etapas intermediérias e final.

6.6. Sdo critérios de desempate, na ordem apresentada:
i) Nota da entrevista (NET);

ii) Nota do curriculo (NC);

iii) Nota da proposta de trabalho (NP);

iv) Deciséo Final da Comisséo de Selecéo.

6.7. O PPGECAL se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas disponibilizadas, caso ndo haja
candidatos aptos ao fim do processo seletivo e/ou disponibilidade de orientacao por parte dos docentes
permanentes do PPGECAL.
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