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GOVERNO DA
ﬁ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB ,A'Bah'la
% 5 Recredenciada pelo Decreto Estadual N° 9.996, de 02.05.2006 -

TERRA DE TODOS NOS

EDITAL N.°015/2014

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n.° 7.176, de 10 de setembro de
1997, torna publico que estardo abertas as inscri¢fes para solicitacdo de Ajuda de Custo
destinada a participacao de docentes e técnico-administrativos do quadro permanente em cursos
de pos-graduacdo stricto sensu — mestrado, doutorado, e pés-doutorado — do Programa Interno de
Apoio a Capacitacdo de Docentes e Servidores, em conformidade com a Resolucdo 38/97 do
CONSEPE, que se regera pelas disposi¢des que integram o presente Edital.

1.

DAS INSCRICOES

1.1. DO PERIODO E DO LOCAL

1.1.1. As inscricOes estardo abertas no periodo de 27 de janeiro a 21 de marco de 2014 e
deverdo ser efetivadas na Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PPG / Geréncia de Pds-
Graduacdo, no Campus Universitario de Vitoria da Conquista, de segunda a sexta-feira, no
horario das 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas.

1.1.2. Para os servidores e docentes que enviarem via protocolo institucional, a data limite para
entrada dos documentos junto a PPG sera no dia 14/03/2013 até as 17h, sendo que ndo sera
recebida nenhuma inscrigcdo apdés a data e horario previsto.

1.2. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

1.2.1. No ato da inscri¢do, os candidatos deverédo apresentar os documentos abaixo relacionados,
na ordem em gque aparecem, encadernados e com todas as paginas numeradas.

1.2.2. Para efetivacdo da inscricdo, os candidatos da categoria DOCENTE (para 0s cursos de
mestrado e doutorado) deverdo apresentar a seguinte documentacao:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)

)

Memorando do Departamento solicitando a ajuda de custo para o docente — deve ser
mencionado o periodo de afastamento;

Portaria de afastamento ou parecer informando a data de aprovacdo do afastamento em
reunido departamental;

Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada pelo Requerente (Anexo I);
Comprovante de liberacéo total de suas atividades da UESB;

Comprovante de afastamento de outro vinculo ou comprovacédo de que ndo esta em exercicio
(acompanhado de documento comprobatdério de ndo percepgdo de remuneracdo), para
docentes que ndo tenham dedicacdo exclusiva — DE. Nesse caso, o docente devera
apresentar para cada vinculo empregaticio uma comprovacéo, assinada por ele e pelo chefe
imediato;

Comprovante de matricula do Curso de Pés-graduacao Stricto Sensu em que foi aprovado ou
documento comprobatorio de aprovacao, caso a matricula ainda ndo tenha sido efetuada;
Comprovacdo do Conceito do Curso junto a CAPES (informacdo encontrada no site da
CAPES - imprimir pégina);

Curriculum Vitae - modelo LattessfCNPq completo (ndo ha necessidade de comprovacao);
Comprovacao de publicacdo de cada artigo em periodico indexado (obrigatorio imprimir a
pagina que comprova o qualis);

Comprovacao de publicacdo de cada resenha/ensaio em periddico indexado (obrigatorio




imprimir a pagina que comprova o qualis);
k) Declaracdo, devidamente assinada, de que ndo acumula bolsas de estudo (Anexo I1);
I) Declaracdo, devidamente assinada, comprometendo-se a ter dedicacéo integral e exclusiva ao
Curso de Pds-Graduacdo pretendido (Anexo I11);
m) Declaracdo de Tempo de Servico e de Averbacdo fornecida pela Geréncia de Recursos
Humanos (GRH);
n) Declaracdo de que ndo possui pendéncias junto a:
— Geréncia de Pesquisa e Inovacao;
— Geréncia de Pds-graduacao.
— Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios (PROEX);
— Geréncia de Acesso e Acompanhamento (GAA);
— Secretaria de Cursos (SC), nos ultimos 5 anos;
— Assessoria de Planejamento (ASPLAN);
— Assessoria na Gestdo de Projetos e Convénios Institucionais (AGESPI).

1.2.3 Todas as declaragbes deverdo ser originais e terem sido emitidas a partir da data de
publicacdo deste Edital.

1.2.4. Para efetivagdo da inscrigdo, os candidatos da categoria DOCENTE (para 0s cursos de
pds-doutorado) deverdo apresentar a seguinte documentacéo:

a) Memorando do Departamento solicitando a ajuda de custo para o docente — deve ser
mencionado o periodo de afastamento;

b) Portaria de afastamento ou parecer informando a data de aprovacdo do afastamento em
reunido departamental;

c) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo Requerente (Anexo I);

d) Comprovante de liberagéo total de suas atividades da UESB;

e) Comprovante de afastamento de outro vinculo ou comprovacédo de que ndo esta em exercicio
(acompanhado de documento comprobatdério de ndo percep¢do de remuneragdo), para
docentes que ndo tenham dedicacdo exclusiva — DE. Nesse caso, 0 docente devera
apresentar para cada vinculo empregaticio uma comprovacdo, assinada por ele e pelo chefe
imediato;

f)  Carta de aceite do orientador da instituicdo na qual seré realizado o curso de pés-doutorado;

g) Curriculum Vitae - modelo Lattes/CNPg completo (ndo ha necessidade de comprovacao);

h) Comprovacao de publicacdo de cada artigo em periddico indexado (obrigatério imprimir a
pagina que comprova o qualis);

i) Comprovagdo de publicacdo de cada resenha/ensaio em periddico indexado (obrigatdrio
imprimir a pagina que comprova o qualis);

J) Declaracdo, devidamente assinada, de que ndo acumula bolsas de estudo (Anexo I1);

k) Declaragdo, devidamente assinada, comprometendo-se a ter dedicacéo integral e exclusiva
ao Curso de Pds-Graduagéo pretendido (Anexo I11);

I) Declaracdo de Tempo de Servico e de Averbacdo fornecida pela Geréncia de Recursos
Humanos (GRH);

m) Declaracdo de que ndo possui pendéncias junto a:

— Geréncia de Pesquisa e Inovacao;

— Geréncia de Pos-graduacéo.

— Pro-Reitoria de Extenséo e Assuntos Comunitarios (PROEX);

— Geréncia de Acesso e Acompanhamento (GAA);

— Secretaria de Cursos (SC), nos ultimos 5 anos;

— Assessoria de Planejamento (ASPLAN);

— Assessoria na Gestao de Projetos e Convénios Institucionais (AGESPI).

1.2.5. Para efetivacdo da inscricdo, os candidatos da categoria SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS (para os cursos de mestrado e doutorado) deverdo apresentar a seguinte
documentacao:



a) Memorando da Pro-Reitoria de Administracdo e Recursos Humanos - PRARH autorizando o
afastamento e solicitando a ajuda de custo para o técnico-administrativo — deve ser
mencionado o periodo de afastamento;

b) Declaracdo do Chefe imediato informando que estd de acordo com o afastamento do
servidor;

c) Fichade inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo Requerente (Anexo I);

d) Comprovante de liberacéo total de suas atividades da UESB;

e) Comprovante de afastamento de outro vinculo ou comprovagdo de que ndo esta em exercicio
(acompanhado de documento comprobatério de ndo percepcéo de remuneracdo), no caso de
servidores que possuam vinculo externo. Nesse caso, 0 servidor devera apresentar para cada
vinculo empregaticio uma comprovacao, assinada por ele e pelo chefe imediato;

f) Comprovante de matricula do Curso de Pos-graduacéo Stricto Sensu em que foi aprovado ou
documento comprobatério de aprovacao, caso a matricula ainda ndo tenha sido efetuada;

g) Comprovacdo do Conceito do curso junto a CAPES (informacdo encontrada no site da
CAPES - imprimir pagina);

h) Curriculum Vitae - modelo Lattes/CNPqg completo (ndo ha necessidade de comprovacao);

i) Comprovacdo de publicacdo de cada artigo em periodico indexado (obrigatério imprimir a
pagina que comprova o qualis);

j)  Comprovacdo de publicacdo de cada resenha/ensaio em periddico indexado (obrigatério
imprimir a pagina que comprova o qualis);

k) Declaracdo, devidamente assinada, de que ndo acumula bolsas de estudo (Anexo I1);

I) Declaracdo, devidamente assinada, comprometendo-se a ter dedicacdo integral e exclusiva
ao Curso de Pds-Graduagdo pretendido (Anexo 111);

m) Declaracdo de Tempo de Servico e de Averbacdo fornecida pela Geréncia de Recursos
Humanos (GRH);

n) Declaracao de que ndo possui pendéncias junto a:

- Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PPG) - Geréncia de P6s-graduacdo;
- Pr6-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios (PROEX);

- Assessoria de Planejamento (ASPLAN);

- Assessoria na Gestdo de Projetos e Convénios Institucionais (AGESPI).

1.2.6 Todas as declaracbes deverdo ser originais e terem sido emitidas a partir da data de
publicacdo deste Edital.

1.2.7. Os referidos Anexos encontram-se disponiveis no site da UESB (www.uesb.br), que se
tornam parte integrante do presente Edital.

2. PUBLICO ALVO

Docentes e servidores técnico-administrativos do quadro permanente da UESB, que estejam
cursando ou que iniciardo curso de pos-graduacgéo stricto sensu em 2014 e pds-doutorado, com
afastamento total das atividades.

3. DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DA AJUDA

3.1. A Comissdo de Bolsas adotara os critérios eliminatorios e classificatérios aprovados pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, em reunido do dia 15 de
dezembro de 2004, na forma do Anexo IV, que fica fazendo parte deste independentemente de
transcricao.

3.2. Os docentes que ja foram contemplados com ajuda de custo em editais anteriores nao
poderdo concorrer a bolsa para a mesma modalidade que ja tenha sido contemplado.


http://www.uesb.brr/

3.2. A Comissdo de Bolsas sera composta por 02 (dois) representantes docentes de cada
Campus, um representante dos servidores - indicado pela PRARH, um membro da CPPTA e dois
representante da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao.

3.3. Para contagem do tempo de servico na UESB, serdo computados 0S anos € 0S meses,
desconsiderando-se os dias.

3.4. Paraanalise da area de atuacdo, sera utilizada a tabela de classificacdo de areas do CNPq.

3.5. Para avaliacdo da producdo, serdo considerados os itens do Barema para julgamento da
ajuda de custo — Anexo V.

4. NUMERO DE AJUDAS DE CUSTO

4.1. A ajuda de custo para cursar pds-graduacdo stricto sensu sera concedida ao pleiteante que
pertencer ao quadro efetivo da UESB e que esteja devidamente afastado de suas atividades
académicas e administrativas, ou que ja tenha solicitado o afastamento ao Departamento ou a
Pro-Reitoria de Administracdo e Recursos Humanos — PRARH, comprovando com o documento
exigido na letra “a” dos itens 1.2.1, 1.2.2 ou 1.2.3, respectivamente.

4.2. De acordo com a Resolugdo CONSEPE vigente, n® 38/97, que estabelece critérios para
concessdo de ajuda de custo para cursar Pds-Graduacdo stricto sensu, a ajuda de custo
correspondera aos valores estabelecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Ensino Superior - CAPES, para bolsa de estudo de Mestrado, Doutorado ou Pds-doutorado,
conforme o curso de pos-graduacdo pretendido, sendo o nimero total previsto para este Edital,
de 23 (vinte e trés) ajudas de custo, para docentes e servidores técnico-administrativos,
distribuidas da seguinte forma:

4.2.1. DOCENTES: 19 (dezenove) ajudas de custo, sendo:
- 02 (duas) de pos-doutorado;

- 16 (dezesseis) de doutorado;

- 01 (uma) de mestrado.

4.2.2. SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: 04 (quatro) ajudas de custo, sendo:
- 01 (quatro) de doutorado;
- 03 (trés) de mestrado.

4.3. O numero previsto podera ser remanejado, de acordo com a demanda, caso ndo tenha
inscri¢Oes para bolsa de Mestrado e Doutorado.

5. DO PERIODO DA SELECAO/AVALIACAO

O processo seletivo sera realizado no periodo de 07 a 11 de abril de 2014.

6. DO RESULTADO

6.1 A divulgacao do resultado preliminar, com a relagéo dos contemplados com a ajuda de custo
ocorrera até o dia 11 de abril de 2014, no site da UESB (www.uesb.br), caso a comissdo
conclua os trabalhos antes do dia 11/04/2014 o resultado preliminar podera ser divulgado antes
dessa data.

6.2. Os candidatos terdo até 72 (setenta e duas) horas, apds a divulgacao do resultado preliminar
no site da UESB, para apresentar recurso, o qual podera ser entregue pessoalmente ou enviado
via fax (77-3424-8602) ou para o e-mail: ppg.posgraduacao@uesb.edu.br.


http://www.uesb.br/

6.3. O resultado definitivo, ap0ds recurso, serd divulgado até o dia 02 de maio de 2014.

6.4. A homologacéo do resultado sera feita por meio de portaria, publicada no site da UESB e no
Diéario Oficial do Estado — DOE, nos quais constardo a lista de contemplados e classificados,
bem como prazo para entrega dos seguintes documentos:
- Portaria de afastamento;
- Termo de Compromisso com vistas a concessdo de bolsa de ajuda de custo, devidamente
assinado pelo requerente e pelas duas testemunhas;
- Comprovante de matricula, sendo que ndo_serd aceita declaracdo de aprovacdo no
curso, para fins de pagamento da bolsa;
- Dados bancéarios de conta corrente do Banco do Brasil S/A (cOpia da parte superior do
extrato bancario ou cartdo da conta), sendo que ndo sera aceita conta poupanca;
- Informacéo do n° do CPF e PIS/PASEP ou cdpia da parte superior do contracheque.

6.5. Caso o candidato contemplado deixe de apresentar a documentacdo completa exigida, até a
data estabelecida, perdera o direito a ajuda de custo, sendo convocado o préximo candidato
classificado, observando a estrita ordem de classificacdo e numero de vagas oferecidas. Nenhum
documento sera recebido a posteriori e ndo sera recebida documentagéo incompleta.

6.6. Os candidatos classificados poderdo ser contemplados até o més de agosto de 2014, caso
haja retorno antecipado de docentes e servidores bolsistas.

6.7. Os docentes contemplados ndo poderdo acumular o recebimento da ajuda de custo

UESB/SAEB com qualquer outra forma de auxilio financeiro da UESB ou de outra instituicéo,
inclusive como tutor de curso a distancia ou programas especiais.

7. INICIO E VIGENCIA DA AJUDA DE CUSTO

7.1. O pagamento da ajuda de custo sera iniciada a partir do més de MAIO de 2014 e ndo havera,
em qual quer hipotese, pagamento retroativo.

7.2 A vigéncia da ajuda de custo é de até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado, até 48
(quarenta e oito) meses para doutorado e até 06 (seis) meses para pos-doutorado, de acordo com
o inicio e término do curso.

7.3. Quando a defesa da dissertacdo/tese ocorrer antes do tempo previsto, a ajuda de custo sera
cancelada a partir do més seguinte a data da defesa.

7.3.1. Ficaré sob a responsabilidade do docente ou servidor técnico-administrativo comunicar a
PPG sobre a defesa antecipada. Caso seja constatado o pagamento indevido apés a defesa, o
docente ou servidor devolvera a quantia recebida indevidamente aos cofres do Estado.

7.4. Quando o docente ou servidor contemplado fizer trancamento de matricula ou for
beneficiado com algum tipo de licenca, a ajuda de custo serd suspensa, ficando a cargo do
mesmo comunicar a PPG.

7.5. Caso o docente ou servidor seja contemplado com bolsa sanduiche, 0 mesmo devera
comunicar a PPG o periodo de gozo da bolsa para o exterior, sendo a ajuda de custo
UESB/SAEB suspensa durante o periodo.



8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias do
presente Edital e de que aceita as condicbes da Sele¢do, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

8.2. A inexatiddo das declaracGes, as irregularidades de documentos, ou outras de qualquer
natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o candidato da Selecdo ou, se identificadas posteriormente, acarretardo em devolucéo
de recurso recebido indevidamente.

Vitdria da Conquista, 23 de janeiro de 2014.

PAULO ROBERTO PINTO SANTOS
REITOR DA UESB



ANEXO | DO EDITAL N°015/2014

FICHA DE INSCRICAO

1. Dados Pessoais

Candidato:

Cadastro: Lotacéo (dept®campus):
Data de admissao: Regime de Trabalho:
Enderego:

Bairro: Cidade: Cep:
Telefone: E-mail:

Possui vinculo com outra instituicdo:  ( )N& () Sim

Nome: Regime de trabalho:

2. Curso Pretendido:

Nivel: ( ) Mestrado ( ) Doutorado () Pds-Doutorado

Nome do curso:

Instituicdo:

Periodo de realizacéo: Inicio: / / Término: / /

3. Nome/assinatura do requerente/data:

, de de 2014.

Nome do candidato

4. Reservado a PPG:

Inscricdo recebida na PPG em: / /2014

Quantidade de paginas:

Funcionario da PPG
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Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia ' Bahia
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo - PPG GOVERNO

Fone: (77) 3424-8601 — gpguesh@gmail.com TERRA DE TODOS NOS
ANEXO 11 DO EDITAL N°015/2014
DECLARACAO
Declaro, para fins de participacdo no Edital de Ajuda de Custo n® /2014, que ndo acumulo

nenhuma bolsa de estudos da UESB ou de outros 6rgdos, assim como, tenho ciéncia de que caso
seja contemplado(a) neste edital ndo poderei acumular nenhum tipo de bolsa ou qual quer ajuda
financeira, inclusive como tutor de cursos a distancia e programas especiais, durante todo o

periodo de recebimento da ajuda de custo UESB/SAEB.

, de de 2014.

NOME DO CANDIDATO

Cadastro:



Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

¢4

&

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo - PPG
Fone: (77) 3424-8601 — gpguesb@gmail.com

A\Bahia

TERRA DE TODOS NGS

ANEXO 111 DO EDITAL N°015/2014

DECLARACAO

Declaro, para fins de recebimento de ajuda de custo, UESB/SAEB, que me comprometo a ter

dedicacdo integral e exclusiva, incluindo todos os vinculos empregaticios que possuo, ao Curso

de Pés-graduacido NOME DO CURSO, junto a NOME DA INSTITUICAO, no periodo de
1 a 1

, de de 2014.

NOME DO CANDIDATO

Cadastro:



(14

i

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

]
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo - PPG Bahla
Fone: (77) 3424-8601 — gpguesb@gmail.com g VERNO

TERRA DE TODOS NGS

ANEXO IV DO EDITAL N°015/2014

CRITERIOS PARA SELECAO DE CANDIDATOS

1) CRITERIOS ELIMINATORIOS - Sera eliminado o candidato que:

a)

b)
c)

d)

f)

Né&o apresentar documentos comprobatorios de liberacdo das atividades relacionadas aos
vinculos empregaticios emitidos pelo empregador ou superior imediato;

N&o declarar ter dedicacao integral (exclusiva) ao Curso de P6s-Graduacao;

N&o optar por programas de Pos - Graduagdo recomendados pela CAPES, quando se trata
de IES Brasileiras;

N&o apresentar documento indicando a possibilidade de revalidacdo de diploma por IES
Brasileiras, quando se tratar de Cursos em IES Estrangeiras;

Tiver recebido bolsa de outra agéncia ou da UESB, para 0 mesmo nivel de curso, por
tempo integral e que ndo o tenha concluido;

Tiver pendéncias junto aos programas da UESB, especialmente quanto a relatorios de
projetos de pesquisa e extensao, de bolsistas de iniciacdo cientifica; extensdo e monitoria
e de cursos de especializacdo, bem como aquelas relacionadas a prestacdo de contas de

convénios.

2) CRITERIOS CLASSIFICATORIOS - Para fins de classificagio devera ser observado o

seguinte:
CRITERIOS PONTO
Maior tempo de servi¢co na UESB, inclusive o tempo averbado. 05
Producdo cientifica do candidato, observando-se o seu curriculum, o qual 04

devera ser apresentado no formato Lattes e com qualis comprovado.

Conceito do curso, na avaliacdo da CAPES. 03

Regime de trabalho (no caso de docentes), com a seguinte ordem de 02
prioridade: Dedicacdo Exclusiva (2 pontos); 40 horas (1 ponto) e 20 horas

(sem pontuacdo)




