|

S0
ADPLENAM VITAM
v U U

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM RELACOES ETNICAS E
CONTEMPORANEIDADE — PPGREC

NAGILA DE ANDRADE SANTOS

POR UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA NAS ESCOLAS PUBLICAS: ANALISE
DOS PPP’s DE ALGUMAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE JEQUIE/BA

JEQUIE
2025



NAGILA DE ANDRADE SANTOS

POR UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA NAS ESCOLAS PUBLICAS :
ANALISE DOS PPP’s DE ALGUMAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE
JEQUIE/BA

Dissertagdo apresentada ao Programa de Pos-Graduagdo em
Relagdes FEtnicas e Contemporancidades — PPGREC da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, Como parte das
exigénias para a obtencio do titulo de Mestre em Relagdes Etnicas
e Contemporaneidades.

Orientador: Prof. Dr. Silvano da Conceigao

JEQUIE
2025



S237p Santos, Nagila de Andrade.
Por uma educacdo antirracista nas escolas publicas: analise dos PPP’s
de algumas escolas do municipio de Jequié/BA / Nagila de Andrade
Santos.- Jequié, 2025.
81p.

(Dissertacdo apresentada ao Programa de Pds-Graduacdo em Relagdes
Etnicas e Contemporaneidades da Universidade Estadual do Sudoeste da
Babhia, sob orientagao do Prof. Dr. Silvano da Conceigao)

1.Educagdo Antirracista 2.Lei 10.639/2003 3.PPP 4.Racismo
I.Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia II.Titulo

CDD - 370




NAGILA DE ANDRADE SANTOS

POR UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA NAS ESCOLAS PUBLICAS: ANALISE
DOS PPP’s DE ALGUMAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE JEQUIE/BA

Dissertagdo apresentada ao Programa de Pés- Graduagdo em
Relacdes Etnicas e Contemporaneidade, como requisito para
obtencdo do titulo de Mestre em Relacdes FEtnicas e
Contemporaneidade

Linha de Pesquisa 1: Etnicidade, Memoria e Educagao

Aprovada em: 31 de marco de 2025.

BANCA EXAMINADORA

Documento assinado digitalmente

“b SILVANO DA CONCEICAQ
g Data: 07/04/2025 10:20:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Silvano da Concei¢dao (UESC) Presidente

da Banca/Orientador

Profa. Dra. Petronilha Beatriz Gongalves e Silva (UFSCar) Examinadora
Externa

Documento assinado digitalmente

“b JOSEVALDIR JESUS DE SANTANA
g Data: 08/04/2025 18:44:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

José Valdir Jesus de Santana (UESB) Examinador
Interno

JEQUIE
2025



Dedicatoria

Dedico essa pesquisa a todos aqueles que se incubem a
contribuir com uma educag¢do antirracista, buscando
estratégias por meio da educacdo, para colaborar com uma
sociedade onde estereotipos ndo estejam atrelados ao povo
negro € nem os impecam de gozar de uma cidadania
plena.



AGRADECIMENTOS

A Deus, pois acredito que todos nos precisamos de forcas para prosseguir, € € em
Deus que encontro.

A minha mae, que mesmo nao tendo concluido o ensino fundamental, sempre me
incentivou a estudar, sem o seu apoio eu nao almejaria 0 ensino superior.

Ao Movimento Negro Educador, que hd anos luta em prol de uma reeducacdo da
sociedade brasileira.

Ao orientador, professor Dr. Silvano da Conceicdo, que me ajudou a lidar com as
frustracdes de tudo o que eu ouvi e vivi nessas idas e vindas dessa pesquisa, me
incentivando, acreditando no meu potencial, tecendo criticas construtivas e elogios
incentivadores.

Ao Grupo de Pesquisa Legados Indigenas e Africanos, Relagdes Etnico-Raciais
Contemporaneas e Legislagdo Educacional (GEPER), no qual, ainda no inicio da graduagao,
tive meu primeiro contato com os estudos sobre as relagdes étnico-raciais e pude aprender
com todos 0s membros.

A Banca Examinadora, por aceitar o convite para avaliar o trabalho, pelas criticas e
sugestoes feitas durante o exame de qualificagdo. Pude aprender com o professor Dr. José
Valdir Jesus de Santana, professor no PPGREC, que fez parte desse processo com
profissionalismo e humanidade, juntamente com uma das grandes referéncias nos estudos
das relagdes étnico-raciais no Brasil, a professora Dra. Petronilha Beatriz Gongalves e Silva,
té-la nessa banca foi um grande privilégio para mim, e isso vai além de rito académico. E
também sobre identificagdo e referéncia enquanto pessoa negra, mulher e intelectual.

Aos amigos que me auxiliaram nesse processo, com palavras de incentivo e apoio
emocional.

As minhas colegas no PPGREC, que compartilharam apresentacdes de seminarios e
me apoiaram nesse processo; Fernanda Silva, Gabriella e Sandy.

Aos funcionarios do ODEERE, os vigias, secretaria, servicos gerais, sempre muito
acolhedores e prestativos, em especial a Aparecida, James, Roquelina, Jacson e Ezequiel.

Aos professores do PPGREC, que contribuiram com conhecimentos que levarei
para a vida.

Aos coordenadores e gestores que gentilmente disponibilizaram os projetos



pedagodgicos desuas respectivas escolas para esta pesquisa.
O presente trabalho foi realizado com apoio da Coordenagdo de Aperfeigoamento de

Pessoal de Nivel Superior — Brasil (CAPES) — Cédigo de Financiamento 001-Portaria
CAPES 206/2018.

O presente trabalho foi realizado com apoio da Fundac¢ao de Amparo a Pesquisa do
Estado da Bahia (FAPESB).

A todos/as/ o meu mais sincero agradecimento!



"Garantir uma educagao antirracista é reconhecer e valorizar a
diversidade étnico-racial como um componente essencial para
a formagdo de cidaddos plenos e conscientes."
(Kabengele Munanga).



RESUMO

Na presente pesquisa analisamos a implementacdo da educagdo antirracista nas
escolas publicas de Jequié¢, Bahia, com base na Lei 10.639/2003, que torna
obrigatério o ensino da histdria e cultura africana e afro-brasileira no curriculo
oficial da rede de ensino. O objetivo principal foi verificar se os Projetos
Politico- Pedagogicos (PPPs) das escolas contemplam a educagdo para as
relagdes étnico-raciais de forma estruturada. A pesquisa fundamenta-se em
autores como: Gongalves e Silva (2003, 2006, 2007, 2019), Gomes (2003,
2012, 2013 2017, 2020) , Munanga (2004), Guimaraes (2003, 2005), Veiga
(2002, 2013) e Gadotti (2003,1994). A pesquisa ¢ de carater qualitativo, com o
uso da pesquisa descritiva e documental, tendo como corpus de analise o PPP de
sete escolas publicas do municipio de Jequié-BA. Para a coleta de dados usamos
dez palavras de busca relacionadas & Educagdo para Relagdes Etnico-Raciais
(ERER). Os achados revelam que, embora algumas escolas fagam mengao a Lei
10.639/2003, a abordagem ¢ superficial e pontual. Os principais problemas
identificados foram: Auséncia da palavra "antirracista" em todos os PPPs
analisados; a meng¢do ao termo "negro(a)" aparece de forma genérica e sem
contextualizacdo pedagogica; falta de planejamento continuo para o ensino da
histéria e cultura africana e afro-brasileira, concentrando-se apenas no Dia da
Consciéncia Negra (20 de novembro). Conclui-se que a educagdo antirracista
nao estd devidamente implementada nos PPPs analisados, necessitando de:
reformulacdo, incluindo essa perspectiva de maneira sistematica; formacao
docente obrigatoria sobre relagdes étnico-raciais; acompanhamento da
implementagdo da Lei 10.639/2003 nas escolas publicas e, por fim, da producao
de atividades que valorizem a cultura africana e afro-brasileira.

Palavras-chave: Educacao Antirracista. Lei 10.639/2003. PPP. Racismo.



ABSTRACT

In this research, we analyzed the implementation of anti-racist education in
public schools in Jequié, Bahia, based on Law 10.639/2003, which makes the
teaching of African and Afro-Brazilian history and culture mandatory in the
official curriculum of the school system. The main objective was to verify
whether the Political- Pedagogical Projects (PPPs) of the schools contemplate
education for ethnic-racial relations in a structured way. The research is based on
authors such as: Gongalves and Silva (2003, 2006, 2007, 2019), Gomes (2003,
2012, 2013 2017, 2020), Munanga (2004), Guimaraes (2003, 2005), Veiga
(2002, 2013) and Gadotti (2003, 1994). The research is of a qualitative nature,
with the use of descriptive and documentary research, having as corpus of
analysis the PPP of seven public schools in the municipality of Jequié-BA. For
data collection, we used ten search words related to Education for Ethnic-Racial
Relations (ERER). The findings reveal that, although some schools mention Law
10.639/2003, the approach is superficial and punctual. The main problems
identified were: absence of the word "anti-racist" in all the PPPs analyzed; the
mention of the term "black" appears in a generic way and without pedagogical
contextualization; lack of continuous planning for the teaching of African and
Afro-Brazilian history and culture, focusing only on Black Awareness Day
(November 20). It is concluded that anti-racist education is not properly
implemented in the PPPs analyzed, requiring: reformulation, including this
perspective in a systematic way; mandatory teacher training on ethnic-racial
relations; monitoring the implementation of Law 10.639/2003 in public schools
and, finally, the production of activities that value African and Afro-Brazilian
culture.

Keywords: Anti-Racist Education. Law 10.639/2003. PPP. Racism.
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1 INTRODUCAO

A necessidade de implementar um projeto de educacdo nos moldes
antirracista ja ¢ apontada por intelectuais que discorrem sobre a educagdo para as
relagdes étnico-raciais no Brasil, como a Petronilha Beatriz Gongalves e Silva e a
Nilma Lino Gomes. A lei 10.639/2003, conquista da luta do Movimento Negro, lei
essa que obriga as escolas publicas e particulares a inserirem em seus curriculos o
conhecimento sobre a historia e cultura africana e afro-brasileira e as contribui¢oes
da populacdo negra na constru¢ao da sociedade brasileira, completou 22 anos em 9
de janeiro de 2025.

No entanto, ha instituigdes que negligenciam a lei, ndo inserindo os
contetidos programaticos disponibilizados na letra da lei, e sem referenciar-se nas
diretrizes curriculares nacionais para a educagdo das relagdes étnico-raciais, nao
sistematizando esse conhecimento em seus curriculos ou dispondo-o de maneira
equivocada, o que acarreta em reforgar estereo6tipos ao povo negro.

Equivocos como disponibilizar atividade no “novembro negro” de
simulagdo de escravizados acorrentados, tendo como protagonistas meninos negros
ou uma colagem onde para representar o cabelo crespo ¢ disponibilizado para os
alunos bucha de aco. Como aconteceu em Minas Gerais, em Ribeirdo das Neves,
em 20 de novembro de 2021, onde uma professora disponibilizou aos alunos uma
atividade com a figura de um homem negro e nas instrugdes, ela solicitou que
completasse o cabelo do homem com bucha de ago, ela passou a seguinte instrugao:
“Hoje ¢ dia da consciéncia negra, 20 de novembro de 2021. Entao vocés vao fazer
o seguinte. Vocés vao colocar em cima do cabelo, fazendo um efeito com bombril.

Ok? Um abrago”.
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Figura 1: atividade desenvolvida por uma professora no dia da consciéncia negra, 2021 — (MQG)

Fonte: https://g1.globo.com/mg/minas-gerais/noticia/2021/11/25/professora-pede-que-alunos-

usem-bombril- para-representar-cabelo-crespo-em-atividade-na-grande-bh.ghtml.

Essa atividade foi desenvolvida no dia 20 de novembro, aniversario de Zumbi dos
Palmares e datado como dia da consciéncia negra, a professora disponibilizou algo que em
nada contempla a intencionalidade do ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira.
Esse tipo de atividade mostra a importincia de se ter materiais substanciados, de combate de
fato ao racismo, e ndo uma espécie de “refor¢o ao racismo”.

Mais um caso semelhante aconteceu em Goiana — Pernambuco, em 2023.
Onde uma professora disponibilizou uma atividade para que a bucha de ago

representasse o cabelo crespo. Imagem da atividade a seguir:


https://g1.globo.com/mg/minas-gerais/noticia/2021/11/25/professora-pede-que-alunos-usem-bombril-para-representar-cabelo-crespo-em-atividade-na-grande-bh.ghtml
https://g1.globo.com/mg/minas-gerais/noticia/2021/11/25/professora-pede-que-alunos-usem-bombril-para-representar-cabelo-crespo-em-atividade-na-grande-bh.ghtml
https://g1.globo.com/mg/minas-gerais/noticia/2021/11/25/professora-pede-que-alunos-usem-bombril-para-representar-cabelo-crespo-em-atividade-na-grande-bh.ghtml
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Figura 2: atividade desenvolvida por uma professora no dia da consciéncia negra, 2023 - (PE)

MINIA ONRA Uy amrn

CONSCIENCIA MeGRA

e e S

Fonte: https:/noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-noticias/2023/11/23/escola-palha-de-aco-cabelo-

racismo.htm

A professora desenvolveu a atividade da imagem acima que tem por titulos
“consciéncia negra” e “minha obra de arte” em uma turma de 14 criangas de 3 anos,
pedindo que desenhasse pessoas negras e usasse palhas de aco para representar um
“cabelo afro”.

Como ¢ de fato um cabelo afro? Qual textura de cabelo pode ser
reconhecida como sendo geneticamente de um grupo étnico? apesar do cabelo
crespo ndo ser de exclusividade de etnias africanas, no brasil, o cabelo crespo, ¢
atrelado a uma identidade afro-brasileira, ao ser negro.

Cabelo esse que em uma sociedade onde o corpo negro € racializado com
viés racista, logo, o cabelo ¢ parte que simboliza essa identidade, sendo assim, o
“cabelo afro” (crespo) € associado a tudo que possa descaracteriza-lo como cabelo,
como aceitavel. E a bucha de ago, o “bombril” ¢ racistamente associado ao cabelo

crespo. Portanto, fazer uma atividade direcionando que um cabelo crespo seja


https://noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-noticias/2023/11/23/escola-palha-de-aco-cabelo-racismo.htm
https://noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-noticias/2023/11/23/escola-palha-de-aco-cabelo-racismo.htm
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representado por esse objeto, ¢ naturalizar os estereotipos racistas.

Atividades como as citadas anteriormente, evidenciam uma falta de
formagcdo da educacdo para as relagdes éEtnico-raciais ou uma formacgao
superficializada, aliada a falta de reflexao critica sobre o proprio fazer docente.

os casos citados foram filmados, fotografados e calhou em reportagem, e
quantas outras atividades que prestam esse desservico nao sdo realizadas em
espagos escolares por esse brasil? Diante disso, fica evidente que trabalhar
contetidos sobre o pretexto de combate a discriminagdo racial sem se referenciar na
lei 10.639/2003 e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Africana pode acarretar em reforgar estereotipos racistas. Como nos exemplos das
atividades citadas anteriormente, contando apenas a historia de sofrimento e
desumanizagao dos africanos e afro-descendentes escravizados, e acionando de
forma imagética uma associacao racista a um produto utilizado para arear panelas

ao cabelo crespo.

Apresentacido: Por Tras Do Nome, O Que Motiva A Pesquisadora?

Sou Nagila de Andrade Santos, carinhosamente chamada por Nah e Nagi
pelos meus colegas e amigos, sou nascida e criada em Jequié-Ba. Fui uma menina
negra e agora sou uma mulher negra. Enfatizar o “Ser Negra” se da pelo fato de que
nunca tive davidas sobre a minha etnia, porque o outro, quem me olha, sempre me
reconheceu como tal, devido a isso, numa sociedade racializada e extremamente
racista com pessoas como eu, O Ser crianga nesse corpo social, ndo me permitiu
gozar de uma infancia essencialmente tranquila, ingénua e despreocupada.

Minha trajetoria escolar se deu em uma escola publica, onde passei 11 anos
da minha vida, cursando o ensino basico. Nesse espaco, fiz amizades, inimizades,
chorei, ri, briguei, e aprendi com diferentes metodologias de ensino-aprendizagem
aplicadas pelos professores. Foi nesse ambiente, que comecei a perceber e sentir

como a discriminagdo racial violenta os corpos negros desde a mais tenra idade,
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sobretudo os corpos essencialmente negros, com cabelo crespo, pele escura, nariz
largo e labios grossos.

A convivéncia com piadas pejorativas, comparagdes depreciativas e
constrangimentos diarios fazia parte do meu “cotidiano escolar”, esses
acontecimentos foram o que me levaram a escolher pesquisar na academia
cientifica sobre o que envolve as dindmicas sociais e educacionais.

Essa vivéncia pessoal foi um dos motivos que me levou a escolha do tema
da pesquisa, entretanto ndo o Unico. O ser professora em formacao e os estdgios nas
escolas, de creche a fundamental I, e a observacdo de toda dinamica envolvida
nesses espagos me trouxeram a esse trabalho.

Atualmente, minha investigagdo se debruca sobre a analise do Projeto
Politico-Pedagogico (PPP) das escolas, com foco na Lei 10.639/2003 e as diretrizes
curriculares nacionais para o ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira.
Meu objetivo € analisar como o conteudo relacionado a essa proposta de educagao
esta presente e efetivamente contemplado no PPP da escola. A pesquisa busca
avaliar de que forma a educa¢do pode ser um meio de transformagdo social,
garantindo que a historia e cultura africanas e afro-brasileiras sejam devidamente
reconhecidas e valorizadas nas escolas. A presenca desse conteido no PPP ¢
fundamental ndo apenas para o cumprimento da legislagao, mas para a construgao
de um ambiente educacional mais justo e representativo das realidades historicas e

culturais que fazem parte do nosso pais.

Entre Idas E Vindas: Refletindo Sobre Pesquisa Na Pesquisa

No percurso de constru¢do dessa pesquisa, inicialmente utilizariamos a
metodologia da pesquisa-a¢do, imaginando que esse trabalho pudesse contribuir
para a abordagem da educagdo para as relagdes €tnico-raciais (ERER) no trabalho
de gestores e docentes numa escola da cidade. Nesse momento, acreditdivamos que
a presente pesquisa sO seria relevante, se utilizasse uma metodologia na qual

pudéssemos contribuir com conhecimentos adquiridos sobre as relagdes étnicas e
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raciais, diretamente, no campo, com as pessoas.

Com isso em mente, fui a uma escola do municipio, conversei com a
diretora do colégio e expliquei a pesquisa, porém, as falas e olhares enunciavam
que esse tipo de pesquisa ndo era do interesse dela (dire¢do). Malmente ela
estabeleceu contato visual comigo, solicitando que eu conseguisse, junto a
Secretaria de Educa¢do, uma autorizacdo para fazer a pesquisa na escola. Em
nenhum momento ndo cogitei a ida a secretaria, mas com base na proprio principio
de autonomia das escolas e da construcao do PPP, quis optar por ter acdes coerentes
com discursos dos quais acredito e dissemino, comecando primeiramente da base,
para depois, com o consentimento de quem esta no cotidiano escolar, solicitar a
instancia que dentro da organizagao de hierarquizagdo € “superior”.

Na saida, a diretora me ofereceu carona e comegou um didlogo, onde inseriu
a onomatopeia “mimimi”, destacando que com ela nao tinha “mimimi”, e que nao
gosta disso.

Esse contato com a dire¢ao da escola me fez confirmar que a pesquisa nao
era algo bemquisto por ela, pois, sabemos a intencionalidade de empregar esse
termo (mimimi), para satirizar e/ou desqualificar quem reivindica direitos e/ou fala
sobre opressoes.

Depois dessa conversa, me questionei muito sobre a metodologia deste
trabalho, sobre o que faria dele uma pesquisa realmente séria, académica, validada.
Enquanto questionava a pesquisa, me desloquei para outra escola do municipio.

Novamente, conversei com a dire¢do, depois de inimeras idas e vindas (por
questdes de desencontros, satde) encontrei uma recepcao diferente, fui olhada nos
olhos, ouvida atentamente, entretanto, a diretora da escola disse algo que me fez
retornar para o questionamento do melhor método para essa pesquisa. A diretora
me disse o seguinte: “o que mais dificulta o trabalho € o ndo querer fazer de alguns
docentes, alguns deles acham que isso ndo existe ou que o combate ao racismo
ficou no passado. Por acreditar ser uma pauta partidaria, e/ou irrelevante na
atualidade”.

Depois desses processos, participei de uma jornada pedagogica e durante o
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intervalo, ap6s uma palestrante contratada para falar sobre racismo na escola, pude
captar uma conversa espontanea entre algumas auxiliares de classes e professoras.
Nessa conversa, as participantes, de maneira implicita, demonstraram uma
resisténcia aos didlogos promovidos pela palestrante, afirmando que "todo ano era a
mesma conversa", e nos achismos delas “as pessoas veem problemas em tudo”.
Essa conversa, embora informal, mostra uma tensdo: de um lado, a necessidade de
promover novas praticas educativas, de um ensino continuado para incluir e
reconhecer as identidades que ao longo da historia do brasil foram marginalizadas;
do outro, uma conduta que menospreza tais acdes, corroborando a persisténcia de
praticas e concepgoes ultrapassadas no cotidiano escolar.

Condutas como essas acabam por garantir a manutengdo do racismo, uma
vez que ndo hd uma pratica direta do racismo, mas de forma indireta, pela
minimizagdo de uma problematica social, por coloca-lo num lugar de pouca ou
nenhuma relevancia.

Os achismos das pessoas diante do que ¢ ou ndo racismo ou a depreciagao
ao referir-se a pessoas que falam sobre opressdes como “vitimistas” serve de
instrumentalizagdo para a manutengdo do racismo. Descredibilizar e silenciar, faces
do racismo para operacionalizar a discriminagao.

H4 quem despreze esse conhecimento, mesmo apods falas, oficinas de
extensdo, ha quem torne a barreira intransponivel. Sendo assim, tudo o que ¢
ofertado sobre o conhecimento africano e afro-brasileiro ndo ¢ significado por esse
sujeito. Na trajetoria dessa pesquisa, apoOs as idas e vindas, me veio o seguinte
questionamento: como falar sobre a importancia de se fazer um trabalho para uma
educagdo antirracista para quem “tapa os ouvidos?”.

Nessa luta de querer mostrar a todo custo a relevancia de uma educagdo
antirracista, ingenuamente nos esquecemos da dinamica de poder e hierarquizagao
que se sobrepde ao discurso, ¢ de que dentro do espago escolar, as pessoas que
disseminam que racismo ndo existe também podem estar fazendo parte do quadro
de funciondrios, e que hd pessoas que usam o “ndo saber” sobre algo para nio

discutir sobre. Em certos contextos, fazer valer o uso da obrigatoriedade, pode ser o
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unico recurso, nao de forma coerciva, mas sob o crivo da justica social/educacional.
Podendo pelo menos garantir um material bem referenciado e substanciado, para
uma boa instrugao.

Nesse cenario, o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) da escola, também
conhecido como documento de identidade (Veiga, 2013), emerge como um
componente fundamental para contribuir com um projeto de educacdo antirracista.
No presente trabalho, exploraremos o potencial do PPP da escola como um
potencializador na luta contra o racismo e na promogao da diversidade e equidade
racial. Analisaremos como a estrutura, os principios e as praticas delineadas no PPP
podem contribuir para a constru¢do de uma educagdo que reconhega, respeite e
valorize a pluralidade cultural e étnica de nossa sociedade.

Partindo de uma revisdo teodrica sobre os fundamentos da educacdo
antirracista e do papel crucial do projeto politico-pedagogico, se o racismo ¢ diario
e perverso necessitamos que a educagdo se organize de forma a enfrenta-lo
cotidianamente, garantindo referéncias consistentes de contetidos da histéria e
cultura africana e afro-brasileira. Nesse sentido, entendemos que o PPP da escola,
enquanto um documento que reflete a consciéncia e a autonomia da escola, precisa
conter posicionamentos explicitos sobre a luta antirracista.

Esse posicionamento se faz necessario porque a implementacao de leis e
diretrizes, por si s, ndo garante a erradicagdo do racismo sistémico e estrutural que
recai sobre a populagdo negra brasileira. Para que sejam efetivadas, as leis
precisam ser fiscalizadas e, em se tratando da educacdo para as relagdes étnico-
raciais, a obrigatoriedade, contida na Lei 10.639/2003, ainda ¢ negligenciada em
muitos espacos escolares.

O enfrentamento ao racismo (estrutural e estruturante), em nossa sociedade,
requer langar mao de estratégias. E, nessa pesquisa, o PPP da escola ¢ elencado
como um importante meio de contribuicdo para uma educagdo antirracista,
evidenciando a poténcia do PPP (enquanto um documento que configura autonomia
e identidade a escola) para a promocao de uma educagdo que permita compreender

e reconhecer o diferente, dispondo-se como agentes sociais na luta contra todas as
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formas de preconceito, opressao, discriminagdo e racismo presente na sociedade.
Para um projeto efetivamente antirracista na educacdo, depende- se da
decolonizagdo do curriculo, compondo-o com saberes contra hegemonicos,
demarcando lugar, sistematizando os saberes de Africa e da populagdo negra do
Brasil (BALTAR, 2020; MAZO & YATIM, 2014). Nesse sentido, compreendemos
que o PPP pode ser um excelente guia para a construgdo de um curriculo

que decolonize saberes.
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2 CAMINHOS TECIDOS PARA A CONSTRUCAO METODOLOGICA

Esta pesquisa buscou sulear-se' pelo seguinte questionamento: que
perspectiva de educagdo para as relagdes étnico-raciais os PPP’s, de algumas
escolas de Jequié-Ba, enunciam? Essa indaga¢dao tem como respaldo o conjunto de
obrigatoriedades exigidas pela lei 10.639/2003, que alterou a LDB com o acréscimo
dos artigos 26-A e 79-B. E, sendo assim, sera averiguado se foram incluidos os
contetidos referentes a educacdo para as relagdes étnico-raciais, que ensinem sobre
a Africa (suas culturas e histéria) e o povo negro brasileiro, destacando as suas
contribuicdes na construcdo da sociedade brasileira, além de observar se os
acréscimos desses conteudos sdo articulados de forma interdisciplinar, como
apontado na lei supracitada.

A pesquisa ¢ de carater qualitativo, com o uso da pesquisa descritiva e
documental, tendo como corpus de analise o PPP de sete escolas publicas do
municipio de Jequié-BA, o objetivo geral deste trabalho é: analisar de que forma o
ensino da historia e cultura africana e afro-brasileira ¢ concebido e explicitado nos
projetos politico-pedagdgicos de algumas escolas publicas de Jequi¢-Ba. Tendo
como objetivos especificos dois: 1) identificar a presenga do conhecimento africano
e afro-brasileiro nos PPPs de algumas escolas publicas de Jequi¢/BA; 2) avaliar a
conformidade dos PPPs com as diretrizes legais e politicas educacionais referentes
ao ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira.

Com o proposito de averiguar como a educagdo para as relagdes étnico-

" O uruguaio, artista plastico, Joaquin Torres Garcia propds uma metafora, que antecipava a
perspectiva do suleamento, em 1943, desenhou o mapa da América de cabega para baixo,
mostrando o mundo de outra perspectiva. “Nosso norte ¢ o Sul. Nao deve haver norte, para nos,
sendo por oposi¢do ao nosso Sul”. Ja em 1991, o fisico brasileiro Marcio D’Olne Campos publicou o
texto “A Arte de sulear-se”, no qual, pela primeira vez, fez mengdo aos termos “sulear-se” e
“suleamento”. Marcio Campos questiona a demarcagdo de certos espacos ¢ tempos, periodos e
épocas da Historia Universal e da Geografia que foi imposta pelos paises considerados centrais no
planeta. Em 1992, o educador Paulo Freire, fez uso do vocabulo “sulea-los” em oposi¢do ao verbo
nortear na pagina 15 do livro Pedagogia da Esperanga, que propde “Um reencontro com a pedagogia
do oprimido”. Freire chama a atengdo para a conotagdo ideoldgica dos termos nortear, norteé-lo,
nortear-se, orientacdo, orientar-se e outras derivagdes, citando como referéncia o fisico Marcio
D’Olme Campos (Silva Janior, 2003).
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raciais esta inserida nesses documentos. O instrumento de coleta de dados, junto
aos PPPs, buscard identificar a presenca, ou ndo, de dez palavras de busca

diretamente associadas a educagao para as relagdes €tnico-raciais.

Tipo De Pesquisa Quanto Aos Fins

A presente pesquisa ¢ de carater qualitativo, na medida em que, de acordo
com Creswell e Creswell (2021, p. 17), “a pesquisa qualitativa ¢ uma abordagem
voltada para a exploragdo e para o entendimento do significado que individuos ou
grupos atribuem a um problema social ou humano”. A pesquisa qualitativa ¢ de
fundamental importancia na realizacdo da andlise das experiéncias dos sujeitos,
tendo em vista que é por meio dela que o pesquisador ¢ introduzido no ambiente
que o mesmo almeja estudar A finalidade ¢ compreender se as escolas estdo

implementando uma educagdo antirracista a partir da obrigatoriedade apresentada

pela Lei 10.639/20003, tanto na rede particular como na publica de ensino.

Tipo De Pesquisa Quanto Aos Meios

Trata-se de uma pesquisa descritiva que, tal como propde Gil (2022, p 42),
tém como objetivo primordial a descrigdo das caracteristicas de um fendmeno ou de
uma determinada populagdo ou, entdo, o estabelecimento de relagdes entre
variaveis. Sdo inumeros os estudos que podem ser classificados sob este titulo e
uma de suas caracteristicas mais significativas estd na utilizagdo de técnicas
padronizadas de coleta de dados, tais como a observacdo sistematica. A pesquisa
descritiva ¢ base fundamental para compreender caracteristicas de populagdes e
fendmenos sociais, sendo extremamente util para o planejamento ¢ a tomada de
decisoes em diversas areas, como: politicas publicas, educagao e saude.

Tendo como corpus de andlise o Projeto Politico-Pedagogico de sete escolas
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publicas do municipio de Jequié-Ba, com o proposito de identificar se a Educagao
para as Rela¢des Etnico-Raciais (ERER) esta referenciada nas atividades/linhas de
acdo propostas dentro do PPP. De acordo com Gil (2002, p. 47) “(...) algumas
pesquisas elaboradas com base em documentos s3o importantes nido porque
respondem definitivamente a um problema, mas porque proporcionam melhor visao
desse problema ou, entdo, hipdteses que conduzem a sua verificagdo por outros
meios”. Outro aspecto importante a ser destacado € que “a pesquisa bibliografica
reside no fato de permitir ao investigador a cobertura de uma gama de fendmenos
muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente” (GIL, 2002, p.
45).

Nesse sentido, a revisao bibliografica do tema da pesquisa ¢ importante para
compreensdo do que ¢ um PPP para, posteriormente, posicionarmos a discussao
sobre a urgéncia de uma educagdo antirracista e a importancia de recorrer aos
conteudos programaticos da lei 10.639/03. Esse percurso ¢ fundamental para a

promocgao de uma educacao que contemple o que € requerido na lei supracitada.

Instrumentos De Coleta De Dados

Para a coleta dos dados serdo usados os Projetos Politico-Pedagogicos de
sete escolas do municipio de Jequié. O instrumento de coleta se constitui de dez
palavras de busca - africano(a), afro-brasileiro(a), antirracista, conscientizacao,
diversidade, equidade, étnico, igualdade, negro (a) e racismo -, por meio das quais
procuramos identificar se hd um projeto de educagdo antirracista estrategicamente
articulado nesses documentos, tal como preconizado pela lei 10.639/2003 ¢ as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes Etnico-raciais.

Portanto, faremos uma varredura nas se¢des do Projeto Politico-Pedagdgico
(que abordam os valores, a missao, os objetivos e a grade de disciplinas/contetdos)
para averiguarmos se ha propostas de atividades que contemple os contetidos da lei

e se elas estdo referenciadas nas diretrizes curriculares para a educacdo das

relagdes étnico-raciais.



27

Também utilizaremos a técnica de analise de conteudo de Bardin (1977),
como procedimento para a analise dos dados, uma vez que a compreensdao dos
cenarios em que as palavras de busca aparecem nos PPP’s revela compromissos
importantes com a aplica¢do da Lei 10.639/2003. Esta analise ¢ realizada por meio
de um conjunto de instrumentos metodologicos que ¢ utilizado mediante discursos
(conteudos e continentes) extremamente diversificados. Para essa autora “o que
caracteriza a analise qualitativa € o facto de a «inferéncia--sempre que ¢ realizada
pode ser fundada na presenca do indice (tema, palavra, personagem, etc.)” (Bardin,
1977, p. 115). As secdes do PPP das escolas fornecem importantes indicios de
como o conhecimento da cultura e histéria da populagao negra e africana tém sido

intencionalizada no Projeto Politico-Pedagdgico e se atendem aos requisitos

propostos pela lei 10.639/2003.

2.1 Jequié/Ba: Historia, Inseguranca e Dados Educacionais

O municipio de Jequi¢ ¢ originado da sesmaria do capitdo-mor Joao
Gongalves da Costa, que sediava a fazenda Borda da Mata. Esta, mais tarde, foi
vendida a Jos¢ de Sa Bittencourt, refugiado na Bahia apds o fracasso da
Inconfidéncia Mineira. Em 1789, com sua morte, a fazenda foi dividida entre os
herdeiros em varios lotes. Um deles foi chamado Jequi¢ e Barra de Jequié. Jequié,
nome indigena para designar "omn¢a', em alusdo a grande quantidade desses
animais na regido. Outros historiadores ja afirmam que o toponimo tem origem no
"jequi", um objeto afunilado, muito utilizado pelos indigenas mongois para pescar
no Rio de Contas. O municipio de Jequi¢ estd localizado a 365 km de Salvador,
situado na regido sudoeste, zona limitrofe da mata e da caatinga, conhecido como
“cidade sol”, por seu clima quente e ensolarado quase o ano inteiro. Quem nasce
em Jequié tem seu gentilico atendido por jequieense. A cidade ¢ habitada, como

aponta o IBGE (2022), por 158.813 pessoas.
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Figura 3: Foto panoramica da cidade, cortada pelo Rio de Contas.

Fonte: google imagens

O municipio se desenvolveu a partir da movimentada feira que atraia comerciantes de
todos os cantos da regido, no final do século XIX. Pertencente ao municipio de Maracas de
1860 a 1897, Jequié abastecia as regides Sudeste e Sudoeste da Bahia, assim como a bacia do
Rio de Contas.

Pelo curso navegéavel do Rio de Contas, pequenas embarcacdes desciam transportando
hortifrutigranjeiros e outros produtos de subsisténcia. No povoado, os mascates iam de porta
em porta vendendo toalhas, rendas, tecidos e outros artigos trazidos de cidades maiores.
Tropeiros chegavam igualmente a Jequié¢ carregando seus produtos em lombo de burro. O
principal ponto de revenda das mercadorias de canoeiros, mascates e tropeiros deu origem a
atual praga Luis Viana, que tem esse nome devido a uma homenagem ao governador da Bahia
que emancipou a cidade.

Ali veio a desenvolver-se a primeira feira livre da cidade que, a partir de 1885, ganhou
mais organiza¢do com a decisdo dos comerciantes italianos: José Rotondano, José Niella e

Carlos Marotta, de comprarem todo o excedente dos canoeiros e de outros produtores.
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2.1.1 Jequié: Capital Da Bahia nio oficializada

Na década de 1910 quatro grupos politicos disputavam o poder na Bahia:
vianistas, seguidores de Luiz Viana; severinistas, apoiadores de Severino Vieira;
marcelinistas, partidarios de José Marcelino; e seabristas, trupe comandada por
José Joaquim Seabra, o J.J. Seabra. Como um dos frutos dessa disputa politica, em
22 de dezembro de 1911, o presidente da Assembleia Legislativa do Estado,
Aurélio Rodrigues Viana, ao tomar posse do governo, tomou a decisdo de transferir
a capital do estado de Salvador para Jequié. Essa medida inesperada gerou uma
comog¢do imediata por parte do Governo Federal, que, num gesto de forca,
bombardeou Salvador e, sentindo-se desprestigiado e sem forga politica, Aratjo
Pinho, eleito governador em 1908, renunciou ao cargo em 13 de dezembro de 1911.
A lei determinava que Leodncio Galrdao, presidente do extinto Senado Baiano,
assumisse o cargo, porém, alegando motivos de saude, ele recusou o posto, que caiu
no colo de Aurélio Viana, presidente da Cadmara dos Deputados.

Ja em 1911 Jequié era um entreposto usado por boiadeiros que rumavam do
litoral ao sertdo. Como o municipio s6 recebeu uma estagao em 1927, a cidade era
acessada apenas via cavalo ou embarcagdes pequenas que navegavam pelo Rio de

Contas.



Figura 4: Poema ironizou deputados que foram até Jequié; autor desconhecido.

INNo Bandolim

Como gatos espantados,
Cheios de 16do e chulé,
Voltario os deputados,
Que foram p’ra Jequié.

O Pachequinho casmurro,
Ficou doente de um Peé,
Por ter cahido de um burro
Que alugou em Jequié.

Ji desgostoso da vida,

O welho espia-maré

Chora a esperanc¢a perdida,
Por causa de Jequié.
Entregue a triste abandono,
Vive o Marcello, sem fé,
Como wum cachorro sem dono,
Bem perto de Jequié.

O bambo Aurelio Vianna,
QRue fez tanto rapa-—-pé,
Parece agora wum banana,
A maldizer Jequidé.

ILemos Britto, o frango téso,
Vae tomando seu rapdé,
Porque sente muito peso

Na cabega, em Jequié.

E ficari com medonha
Cara enorme de Mané,
Toda a gente sem vergonha
Que seguio p'ra Jequié.

Fonte:https://www.correio24horas.com.br/colunistas/baianidades/ha-mais-de-100-anos-treta-entre-
grupos-politicos-fez-jequie-virar-capital-da-bahia-0324

Esse episodio, marcado por simbolismo e desencadeado em tragédia, ¢ um
dos acontecimentos de um periodo conturbado na historiografia de Jequié. No ano

de 1914, o municipio sofreu com uma tragédia de ordem natural (enchente) que


https://www.correio24horas.com.br/colunistas/baianidades/ha-mais-de-100-anos-treta-entre-grupos-politicos-fez-jequie-virar-capital-da-bahia-0324
https://www.correio24horas.com.br/colunistas/baianidades/ha-mais-de-100-anos-treta-entre-grupos-politicos-fez-jequie-virar-capital-da-bahia-0324
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arruinou boa parte da infraestrutura local.

Esse fendmeno, com suas camadas de tragédia e recomeco, ¢ um reflexo
das transformagoes histéricas que marcaram a cidade, e serve como uma lembranga
das dificuldades e dos esforcos de reconstru¢ao que permearam a historia de Jequié

e sua constru¢do/reestruturacdo ao longo das décadas®.

2.1.2 A Cidade mais violenta do Brasil em 2022?!: é preciso mais assisténcia
Publica e incentivo a Educacao

As localidades mais afastadas do centro da cidade tem sido morada de
grupos ligados ao trafico de drogas. Em 2022, segundo o Anuario Brasileiro de
Seguranga Publica, Jequié era a cidade mais perigosa do Brasil. De acordo com o
anudrio de 2023, o municipio garantiu o terceiro lugar nacional, com 134 mortes
por assassinato.

As localidades mais afastadas do centro, onde sdo cenarios dessa
criminalidade, acabam por ficar estigmatizadas, e os moradores pagam a conta
disso. Alguns prestadores de servicos como, motorista particular de aplicativo e
moto-taxis evitam circular nesses espagos ao cair da noite, o que dificulta a
locomogao dos moradores que ndo possuem veiculo, deixando apenas uma opgao,
andar a pé, independentemente da distancia do destino.

Os residentes de bairros considerados “nobres” ou mais afastados das ruas
onde j& houve algum tiroteio cristalizam esse acontecimento e acreditam que os
moradores convivem com tiroteios no café, almoco, jantar e de segunda a sexta. E
saem marginalizando essas localidades, atribuindo como lugar “perigoso”, sem
contextualizagao.

Nao se pode minimizar criminalidade, mas € preciso levar ao conhecimento

da populagao qual € o perigo que de fato existe nesses bairros. Que o poder publico

Disponivel em https: https://www.jequie.ba.gov.br/historia

https://www.camarajequie.ba.gov.br/site/dadosmunicipais
Data de acesso: 02/12/2024.


https://www.camarajequie.ba.gov.br/site/dadosmunicipais
https://www.jequie.ba.gov.br/historia
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leve mais assisténcia aos bairros a margem do centro, de forma preventiva.

A educacao também ¢ um meio preventivo contra o fortalecimento da
criminalidade. Nao presumir um futuro na criminalidade de criangas e jovens que
vivem em bairros periféricos ou por terem familiares encarcerados deveria ser de
entendimento coletivo no corpo escolar. Os meios ndo devem, melhor, ndo pode-se

deixar que os meios justifiquem o fim.

2.1.3 Alguns Dados Oficiais sobre a Educacio de Jequié/Ba

Segundo dados do IBGE® (2010), a taxa de escolarizagio dos municipes
entre as idades de 6 a 14 anos era de 97,4%. Em relagdo ao IDEB na rede publica:
nos anos iniciais do ensino fundamental (2023) ¢ 4,5, anos finais do ensino
fundamental (2023) 3,6. J& o numero de matriculas (2023): no ensino fundamental
foram 20.683, no ensino médio 6.015. O nimero de docentes no ensino
fundamental (2023) 945, no ensino médio 463 (2023).

A cidade possui cento e trés (103) escolas publicas. Desse total, cinquenta e
oito (58) ofertam educagao infantil, setenta e nove (79) o ensino fundamental, treze

(13) o ensino médio e vinte e quatro (24) a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)*.

Shttps://cidades.ibge.gov.br/brasil/ba/jequie/panorama
Data de acesso: 05/05/2024.
*https://qedu.org.br/municipio/2918001-jequie/busca
data de acesso: 10/04/2025.
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3 FACES DO RACISMO: CARACTERISTISCAS RACIALIZADAS DO
SER NEGRO E O RACISMO ESTETICO

Neste capitulo, refletiremos sobre as faces do racismo, dando énfase ao
racismo estético. Partindo do entendimento sobre raca. Seguindo com didlogos
sobre o racismo estético e as caracteristicas essencializadas do ser negro como; pele
escura, cabelo crespo e nariz largo, e refletindo sobre a importancia da educacao

antirracista como projeto de educacao.

3.1 Relembrando O Sentido Da Utilizacio Do Termo Raca Na Pesquisa

4

O conceito de raca atualmente, ndo ¢ empregado de forma bioldgica, ao
pesquisarmos sobre as relagdes raciais, compreendemos o termo raga sob a
ideologia que foi construida sob essa terminologia. E, como uma ideologia ¢
estabelecida sob uma relagcdo de poder e dominacdo, a raga ¢ concebida de forma

politica-ideoldgica (Munanga, 2003).

Podemos observa que o conceito de raca tal como o empregamos hoje ,
nada tem de bioldgico. E um conceito carregado de ideologia, pois
como todas as ideologias, ele esconde uma coisa ndo proclamada: a
relagdo de poder e de dominagdo. A raga, sempre apresentada como
categoria Dbioldgica, isto ¢ natural, ¢ de fato uma categoria
etnosemantica. De outro modo, o campo semantico do conceito de raga
¢ determinado pela estrutura global da sociedade e pelas relagdes de
poder que a governam. Os conceitos de negro, branco e mestico ndo
significam a mesma coisa nos Estados Unidos, no Brasil, na Africa do
Sul, na Inglaterra, etc. Por isso que o conteudo dessas palavras € etno-
semantico, politico-ideoldgico ¢ ndo bioldgico. Se na cabega de um
geneticista contemporaneo ou de um bidlogo molecular a raga nio
existe, no imaginario e na representagdo coletivos de diversas
populacdes contemporaneas existem ainda ragas ficticias e outras
construidas a partir das diferencas fenotipicas como a cor da pele e
outros critérios morfoldgicos. E a partir dessas ragas ficticias ou “ragas
sociais” que se reproduzem e se mantém os racismos populares
(Munanga, 2004, p. 6).

Utilizar o termo raca na pesquisa ndo ¢ aceitar que existem diferentes racas

na espécie humana, ndo existe subespécies de gente. O termo ¢ usado dentro
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do campo semantico da palavra, que ¢ empregada socialmente, ideologicamente,
por uma relacao de desigualdade entre grupos étnicos.
Como ressalta Gomes, 2020. p. 40):

(...) Néo se pode falar de raca numa perspectiva politica sem destacar o
contexto ¢ as contingéncias histdricas nas quais os negros constroem as
suas experiéncias sociais e identitarias. Nesse sentido, concordo com a
leitura realizada por algumas entidades do movimento negro e cientistas
sociais ao destacarem raca na sua dimensdo historica, social, politica e

cultural, afastando-se da crenga no determinismo bioldgico e
questionando a ideia de purismo e de supremacia racial.

Os negros constroem suas experiéncias sociais e identitarias sob os moldes
do racismo, portanto, sdo racializados nos espagos sociais. Suas identidades sao
destrocadas. O negro na sociedade brasileira, vive em conflito entre o auto-6dio
(gerado por terceiros) e a necessidade de se amar, para ndo sucumbir. O negro, no
brasil, ndo nasce humano, ele precisa se humanizar a partir de uma consciéncia e

leitura critica da sociedade em que habita.

3.2 Cabelo Crespo e Nariz negroide: alguns dos alvos do Racismo Estético

O combo alvo do racismo estético; cabelo crespo, pele escura, nariz largo.
Essa discussdo ndo ¢ um lugar de disputa, ndo ¢ para dizer quem ¢ mais ou menos
negro, ¢ para refletirmos sobre as caracteristicas que sdo alvos do racismo estético
na sociedade, sobretudo, dentro do espago escolar, de como as crianga, jovens
adultos que tem essas caracteristicas, t€ém a sua identidade totalmente destruida. Por
apenas existir e ser quem ¢, ter caracteristicas que sdo entendidas como
caracteristicas de pessoas negras, fazem com que essas pessoas sejam
cotidianamente alocadas no lugar de feiura, entendendo o ser feio no campo

discriminatorio, como aponta a autora Nilma Lino Gomes:

Engana-se quem pensa que a constru¢do cultural da beleza apresenta
como principal caracteristica o fator de ser inclusiva. De fato, ela pode
servir de critério para a aproximagao e afirmagao de um nds em relagao
a outro. Entretanto, quando a ideia de beleza é construida por um grupo,
num contexto de dominagdo ou de diferenciagdo cultural, ela pode
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servir ndo s6 de marca distintiva como também discriminatoria. Em
nome da auséncia de beleza, pode-se excluir e segregar. Nesse caso, a
beleza ¢ usada como referéncia para a criacdo do seu oposto, a feiura. E
ao eleger a feiura como aquilo que estd fora do que atinge
positivamente nosso campo sensorial, pode-se usar, determinar a
concepgdo de beleza como hegemodnica e. E hierarquizar pessoas,
grupos, povos, ragas ¢ etnias. A feiira ¢ uma construgdo cultural que
atua como o posto da beleza. Ambas dizem respeito a relagdo
exclusdo/inclusdo (Gomes, 2020, p. 312).

As criancas negras constroem sua identidade mediante conflitos de
desqualificacdo e positivacao de seu pertencimento étnico-racial. Sao acolhidas em
seus “lugares seguros”, familia, amigos, comunidade negra e achincalhadas na rua
escola (Silva, 2015).

Em uma sociedade plural e diversa, mas racista, a etnia hegemonica € quem
dita o que ¢ bonito, ¢ vende essa ideia nas propagandas, revistas. Até o ser feio
passa pelo viés ideoldgico. E isso reflete e impacta na autoestima desses sujeitos,
que sdao considerados feios numa concepcdo racista, portanto, logo sdo
desumanizados.

A autoestima nao ¢ puramente estética, apesar de ser explicitamente
estética, a autoestima baixa impacta para além da questdo externa, pois, pode afetar
a mente, fazendo com que elas se sintam menosprezadas, que elas cultivem em si
um auto-d6dio, rejeitando assim, tudo o que possui. A régua da beleza tem métricas
racistas. A autora Nilma Lino Gomes, em seu livro, “sem perder a raiz: corpo e
cabelo como simbolos da identidade negra”, cita as caracteristicas que mais sao

alvos dessa construgdo de beleza sob a otica racista:

(...) Quanto mais preto ¢ a cor da pele e mais crespo € o cabelo, mais as
pessoas que possuem tais caracteristicas sdo desvalorizadas ¢ ensinadas
a se desvalorizar, ndo so esteticamente, mas também enquanto seres
humanos. O racismo ¢ a branquitude, ao operarem em conjunto, langam
dardos venenosos sobre a construgdo da identidade negra e tentam
limitar os individuos negros, sobretudo as criangas e as mulheres que,
ao se mirarem no espelho, veem aquilo que ele - o racismo - coloca a
sua frente (Gomes, 2020, p. 19).

O ser feio numa sociedade racista estard associado ao grupo que ¢

inferiorizado. Problematizar o que ¢ ser bonito, a feilra, ndo estd na camada da
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superficialidade/vaidade. Est4 para além da estética, ¢ um convite a reflexdo para a
desconstrug¢do de ideologias racistas sobre os corpos negros, para os ndo negros e,
principalmente, para os negros. Buscando provocar todas as pessoas negras a
quebrarem o espelho que reflete o racismo, e, a se olharem através do
conhecimento da beleza, humanidade e forca que sua cor, cabelo, e todos os seus

tragos carregam. Refletindo a ancestralidade dos povos africanos.

3.2.1 Cabelo Ruim, de Bicho e de Bombril

O cabelo crespo ¢ uma das caracteristicas que mais sofre ojeriza nas
rodinhas de “zoacdo”. Nascer com um cabelo tipo 4c, sem cachos, sem defini¢do,
para muitas meninas negras, principalmente no processo escolar, ¢ estar
constantemente carregando um “acessorio de tortura”. Cabelo esse que os colegas
até tentam “esconder” objetos dentro, nesse movimento de achar que o corpo da
mulher negra ¢ de uso publico, onde as pessoas se sentem autorizadas a tocar e a
comparé-lo com os termos mais depreciativos possiveis, como dizer que ¢ um
cabelo ruim, um cabelo de bicho e que ¢ um “bombril”.

Meninas negras com cabelo crespo se veem sendo hosrilizadas a todo
momento. O cabelo crespo, na sociedade brasileira ¢ entendido como linguagem,
sendo assim, sem dizer uma palavra, apenas sendo visibilizado, ele anuncia como

se dao as relagdes raciais nessa sociedade (Gomes, 2020).

3.2.2 Nariz negroide e os apelidos pejorativos

O nariz ¢ outra caracteristica que ¢ alvo de discriminagdo. Pessoas negras
que possui o nariz mais largo tem ele associado a palavras pejorativas, como dizer
que o nariz € um nariz que o boi pisou, que € uma venta.

O Brasil ¢ o pais nimero 1 em rinoplastia no mundo, segundo os Ultimos
dados da Sociedade Internacional de Cirurgia Plastica Estética (ISAPS). Dentre

esses pacientes, apesar de nao se ter dados precisos, ha uma parcela significativa de
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pessoas negras, € muitos que ainda nao fizeram, mas idealizam ou ja idealizaram
esse tipo de cirurgia, para “corrigir” algo, que segundo uma idealizagdo eugénica de

beleza, é um defeito:

(...) ha uma conceituagdo dada a cirurgia plastica como mecanismo de
cura da raca, por meio da correcdo de “defeitos”, desarmonias e
“problemas”, sendo classificada como responsavel por corrigir os erros
da natureza (bioldgica) que enfeiavam racialmente as mulheres. Nesse
sentido, propagava-se a ideia de que a ferramenta médica disponivel na
cirurgia plastica era adequada para o aprimoramento da imagem
corporal feminina, ocultando as caracteristicas raciais africanas ou
indigenas socialmente indesejadas. Assim, compactuava-se com as
diretrizes ideoldgicas do movimento eugenista defendido por Renato
Kehl, reafirmando a importancia da busca por aprimoramento estético
como estratégia de desenvolvimento individual e coletivo (Sanches e
Sacramento, 2023).

O nariz considerado “étnico” numa sociedade que atribui o sentido de
beleza a uma idealizacdo branca, de nariz fino, arrebitado, é concebido como feio,
inaceitavel, um suposto defeito a ser corrigido, mutilado. Destituir-se de si, de sua
identidade, ancestralidade, ¢ uma ideologia difundida sob o reflexo narcisico de
uma branquitude. E preciso quebrar esses espelhos herdados, e questionarmos mais
essa idealizagdo do aceitavel, que adoece pessoas negras, pois, veem suas

caracteristicas no antdonimo de aceitavel.



38

4 EDUCACAO ANTIRRACISTA E O PPP : CONCEITOS E ANALISES

Mas, afinal, no que consiste ser antirracista? O prefixo da palavra, “anti”, ja
anuncia o que ¢ requerido, ou seja, ndo normalizar praticas discriminatorias e,
quando se deparar com elas, estabelecer questionamentos sobre, buscando
promover reflexdes nesses individuos sobre essas agdes. Ser antirracista requer ser
agente social, tomar consciéncia em ser um cidaddo ativo, que participa e toma
partido/posi¢ao dentro da sociedade.

Para Guimaraes (2005) o antirracismo institucional no Brasil tem raizes
profundas na histdria e na literatura do pais, com a aboli¢do da escravatura em 1888
e a falta de segregacdo formal ou conflitos raciais. Contudo, ele critica a visdao
popular de que o Brasil ¢ uma democracia racial, argumentando que essa percepgao
esconde desigualdades raciais que estdo profundamente enraizadas e que sdo
"naturalizadas" pela linguagem de classe e cor.

O antirracismo esta para além de uma defini¢do conceitual, ele se estabelece
a partir de movimentagdes contra praticas racistas e com acdes de combate.
Guimaraes descreve como a luta antirracista ocidental influenciou a percep¢ao do
racismo no Brasil. Ele observa que, enquanto o programa politico do antirracismo
ocidental enfatizava a cidadania legal e formal, no Brasil, isso muitas vezes
camuflava o verdadeiro racismo, que se manifestava através de barreiras
intransponiveis de "preconceito de cor". Ele também discute a transformacdo das
percepgdes antirracistas ao longo do tempo, especialmente apdés o Movimento dos
Direitos Civis nos EUA e a migragdo em massa dos chamados povos do Terceiro
Mundo (originérios de paises tidos como subdesenvolvidos) para a Europa, o que
levou ao reconhecimento de um "novo racismo", ou um '"racismo sem raca',
baseado em diferencas culturais absolutas.

O conceito de antirracismo para Guimardes envolve reconhecer e enfrentar
essas desigualdades mascaradas e entender o racismo como uma construc¢io social e
cultural, e ndo apenas biologica. Ele destaca a importancia de uma luta antirracista

que va além da simples negacao do conceito de raga e aborde as estruturas sociais e
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histéricas que perpetuam a discriminagdo racial. Enfim, pelo fato de o racismo ser
uma problematica social, ndo ser racista € insuficiente para desencadear mudancgas
consistentes na estrutura social, ja que a sociedade brasileira estd estruturada num
histérico processo de racializagdo. Portanto, se faz necessario uma postura de
combate/enfrentamento ao racismo, ressaltando que ndo estamos falando de
violéncia, mas da dialogicidade, afinal, diante de uma pratica que ¢ criminalizada,

aqueles que a presenciam em siléncio sdo camplices desse ato.

Como se vé, ¢ complexa, mas ndo impossivel, a tarefa de tratar de
processos de ensinar e de aprender em sociedades multiétnicas e
pluriculturais, como a brasileira. Aborda-los pedagogicamente ou como
objeto de estudos, com competéncia e sensatez, requer de nos,
professores(as) e pesquisadores(as): ndo fazer vista grossa para as tensas
relagdes étnico-raciais que “naturalmente” integram o dia-a-dia de
homens e mulheres brasileiros; admitir, tomar conhecimento de que a
sociedade brasileira projeta-se como branca; ficar atento(a) para ndo
reduzir a diversidade étnico-racial da popula¢do a questdes de ordem
econdmico- social e cultural; desconstruir a equivocada crenca de que
vivemos numa democracia racial. E, para ter sucesso em tal
empreendimento, ha que ter presente as tramas tecidas na historia do
ocidente que constituiram a sociedade excludente, racista,
discriminatéria em que vivemos e que muitos insistem em conservar
(Silva, 2007, p. 492-493).

E nesse sentido que afirmamos que o campo educacional ¢ imprescindivel
para formar cidaddos comprometidos em solucionar as problematicas existentes na
sociedade, com senso coletivo, partindo do entendimento que se o direito de existir
(em sua plenitude) do outro estd sendo afetado, enquanto parte desse sistema,
intervir é preciso. A Lei 10.639/03 dispde de conteudos programaticos que auxiliam
e facilitam a sistematizacao de um conhecimento que vise o antirracismo.

No tocante aos dilemas, desafios e limitacoes da Lei 10.639/03 nas
instituicdes de ensino, Gomes e Jesus (2013) destacam que ha espagos educativos
que desenvolvem um trabalho efetivo, mas héa espacos onde as perspectivas da lei
se dao de forma descontinuada, utilizando, por exemplo, o dia 20 de novembro (Dia
da Consciéncia Negra) como Unico referencial e momento para o ensino da historia

e cultura africana e afro- brasileira. Geralmente, essas limita¢des da educagdo para
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as relagdes étnico-raciais nas escolas ocorrem em instituicdes escolares que nao
incorporam a legislacdo educacional pertinente a essa tematica em seu Projeto
Politico-Pedagogico (PPP), ou seja, ndo consultam/ignoram o contetido
programatico estabelecido na lei 10.639/2003 que, a médio/longo prazo,

poderiam propiciar a superacao do racismo institucional e estrutural.

Infelizmente, pessoas e instituigdes ignorantes das civilizagdes e
culturas africanas continuam fomentando e renovando atitudes, posturas
racistas ¢ desigualdades entre negros ¢ ndo-negros. Por essa razdo,
tornaram-se imprescindiveis, politicas publicas que corrigissem
disparidades e falta de respeito, a fim de garantir, a todos os brasileiros,
igual direito & histéria e a cultura. Nunca é demais sublinhar que a
garantia desse direito ¢ fruto da acdo dos movimentos sociais Negro e
também dos Povos Indigenas, mais recentemente também dos ciganos,
dos judeus, dos palestinos (Silva, 2016, p. 25-26).

Outro ponto importante ¢ a formagdo continuada do docente na perspectiva
da Lei 10.639/2003, uma vez que a escola necessita dispor de docentes estudiosos
da historia e cultura africana e afro-brasileira, para assim, difundir/compartilhar
conhecimentos consistentes, com metodologias de ensino que alcancem o objetivo
proposto da lei, que é uma educacdo antirracista que reconheca e valorize as
contribuigdes africanas e afro- brasileiras para/na sociedade Brasil.

A lei 10.639/03 tornou obrigatdrio o ensino da histéria e cultura africana e
afro-brasileira e nela esta disposto o conteudo a ser ensinado. Nesse sentido, a
justica se dara quando nas 27 unidades federativas do pais, em todas as escolas da
rede publica e privada de ensino, a educacdo antirracista for consistente, de forma
que integre o calendario de janeiro a dezembro, nao de forma folclorizada, que
acabam por reforcar a discriminagdo, os preconceitos, 0s esteredtipos e as
diferentes faces do racismo que temos no Brasil.

De acordo com Cury (2007), € importante atentar para o fato de que, entre
as fung¢des sociais da escola, esta o fato dela poder ser tomada como instrumento de
diminui¢do das discriminagdes raciais no pais. Como também aponta (Silva, 2015,
p.

169 “(...) as escolas tanto podem favorecer relagdes de dominagao, atualizar
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racismos, discriminagdes entre grupos e pessoas, como podem, se houver sincero
empenho para tanto, reeducar no sentido do respeito, reconhecimento, valorizacao,
convivio construtivo”.

Entretanto, se ndo ha registro de ensino sobre a génese das desigualdades
raciais existentes e quem sdo suas vitimas historicas, como enfrentar e superar o
racismo? Como falar em equidade educacional se o ensino e a valorizacao
da cultura negra ainda sdo, sistematicamente, invisibilizados no documento que
reflete todos os aspectos pedagdgicos da organizagdo escolar, o PPP?

Para Gomes (2003), a escola, sendo uma instituicao social responsavel pela
organizacao e socializacao de conhecimentos e das culturas, se constitui como um
dos meios em que as representacdes negativas sobre a populagdo negra sao
mantidas e perpassadas. Esse espaco pode ser utilizado como um importante local

onde essa representacdo negativa possa ser superada e positivada.

4.1 Projeto Politico-Pedagdgico da Escola, do que se trata?

Este topico conceitua o Projeto Politico-Pedagdgico, dialoga sobre gestdo
democratica e as dificuldades da implementacao dessa gestdo em meio ao jogo de

poder, burocracias e hierarquias.

Conceito do Projeto Politico-Pedagogico

Para Veiga (2013), o conceito de Projeto Politico-Pedagdgico em seu
sentido etimologico significa lancar adiante, planejar, afinal todo projeto requer um
planejamento. Sendo disposto, entendido e concebido de forma democratica,
descentralizando a relagdo vertical de poder, numa relacdo que seja estruturada de
forma horizontal entre os atores da escola, ou seja, o PPP incorpora as diferencas
com o intuito de, como destaca Gadotti (2003, p. 1), “alcancar objetivos que ainda
nao foram alcangados ou para garantir que eles continuem sendo alcangados”.

No processo de constru¢do desse documento a escola evidencia alguns



42

principios, firma alguns compromissos e assume suas intengdes com a vida dos
aprendizes que dela fazem parte. Todo PPP ¢ também um projeto politico, na
medida em que suas predilegdes revelam seu carater de compromisso social, Veiga
(2002) destaca que essa constatacdo se da por se tratar de uma acdo carregada de
intencionalidade e proposito e, por fim, por se caracterizar por um processo
permanente de reflexdo-dialogo- construgao.

Para cumprir tal fungdo, ¢ necessaria a ruptura com uma perspectiva
meramente administrativa da escola e estabelecer uma gestdo democratica,
preocupada com a aprendizagem do corpo discente. Isso caracterizaria uma
instituigdo comprometida com a equidade racial e a justica social, intentando assim,
que cada sujeito que adentra a escola, possa ser um agente social, capaz de
compreender e interferir nas complexidades da vida humana, apto a projetar-se
socialmente, compreendendo os mecanismos da sociedade em que esté inserido.

A colaboragdo mutua no processo pedagodgico implicard num ensino e
aprendizagem mais humano e efetivo, com o corpo docente reconhecendo-se como
um eterno aprendiz, tendo consciéncia da infinitude do saber, buscando se atualizar
e aprendendo com suas duvidas e questionamentos dos alunos. O Projeto Politico-
Pedagogico ¢ um instrumento obrigatorio, disposto na LDB 9394/1996,
reconhecendo a autonomia da escola para pensar e elaborar o proprio trabalho,
sistematizando a intencionalidade de suas praticas/agcdes (SENS, 2004).

No artigo 15 da lei de obrigatoriedade do Projeto Politico-Pedagogico, ele
concede graus de autonomia, nas trés dimensdes da escola: pedagogica,
administrativa e de gestdo financeira. A autonomia, de acordo com o autor
supracitado, implica “construir um espaco de liberdade e de responsabilidade para
elaborar seu proprio plano de trabalho” (SENS, 2004, p. 1), com consisténcia.
Gadotti (2003) descreve que “a consisténcia do projeto politico-pedagogico de uma
escola mede-se, sobretudo pela sua qualidade politica, isto €, pelos sonhos e
utopias que ele traduz tanto em relagdo a escola quanto em relagdo a sociedade que

se quer construir”.
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Um Projeto Educativo pode se Estabelecer como um Compromisso com
Determinadas Rupturas

O projeto politico-pedagogico vai além de uma juncdo de atividades e
planos de ensino. O projeto ndo deve ser copiado de outra escola ou construido
apenas para constar, em seguida arquivado e/ou encaminhado as instancias
educacionais “superiores”, o projeto ndo ¢ uma prova de cumpriu-se uma tarefa
burocratica (Veiga, 2013).

O PPP busca uma dire¢do. E um movimento intencional, que explicita sua
visdo, seus valores e missdo, com o compromisso da coletividade. Sendo assim, por
isso o hifen entre politico-pedagogico. Todo projeto pedagodgico é um projeto
politico, “(...) por estar intimamente articulado ao compromisso sociopolitico com
os interesses reais e coletivos da populacao majoritaria” (Veiga, 2013, p. 13). O
projeto € politico porque requer um compromisso com a formag¢ao para a cidadania.
Na dimensao pedagogica ha possibilidade de realizacdo da intencionalidade, sendo
a intencionalidade da escola formagao para a cidadania, de um cidadao que nao seja
passivo, mas agente social, participativo, disposto a arcar com responsabilidades,
critico (Veiga, 2013).

Essa intencionalidade do PPP (Gadotti, 2003; Veiga, 2002; Libaneo, 2015),
aliada a sua autonomia, se constituem numa importante ferramenta na busca de

uma educacao efetivamente antirracista.

O Projeto Politico-Pedagégico deve se estabelecer como um processo
Democratico

O projeto politico-pedagdgico, adotando um carater democratico, tendo em
suas decisOes a horizontalidade como recurso, atenta-se a desenvolver um trabalho
pedagdgico que vise superar conflitos, eliminar relagdes competitivas, autoritarias e

corporativas. E uma gestao ¢ democratica quando:

A gestdo democratica deve estar impregnada por uma certa atmosfera
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que se respira na escola, na circula¢do das informagdes, na divisdo do
trabalho, no estabelecimento do calendario escolar, nas distribuicdes das
aulas, no processo de elaboracdo e criagao de novos cursos, na formagao
de grupos de trabalho, na capacitagdo dos recursos humanos, etc. A
gestdo democratica ¢, portanto, atitude e método. A atitude democratica
¢ necessaria, mas nao ¢ suficiente. Precisamos de métodos
democraticos de efetivo exercicio da democracia. Ela também ¢ um
aprendizado, demanda tempo, atengdo ¢ trabalho (Gadotti, 1994, p.
578).

Existem alguns obstaculos para a implementagdo de uma gestdo democratica
na escola, o que dificulta, pois ainda guia-se sob o poder hierdrquico, autoritario,
burocratico e corporativista.

O que faz com que ela se feche para as interacdes externas, sempre com 0
olhar da desconfianca, e estabelecendo-se como subordinadas aos interesses de
alguns.

“O que ¢ publico ndo ¢ bagunga”, “respeite a escola publica”, e também, o
que € publico nao deve ser de uso para interesses privativos, ¢ preciso mais dialogo
e transparéncia nas escolas publicas. Algumas dificuldades em gestar

democraticamente sdo apresentadas a seguir:

1 - a nossa pouca experiéncia democratica;

2 - a mentalidade que atribui aos técnicos e apenas a eles a capacidade de
governar, mentalidade que considera o povo incapaz de exercer o governo;

3 - a propria estrutura de nosso sistema educacional que é vertical;

4 - o autoritarismo que impregnou nosso ethos educacional;

5 - o tipo de lideranca que tradicionalmente domina nossa
atividade politica no campo educacional: burocratica por dentro e
corporativista por fora (Gadotti, 1994, p. 578).

O corporativismo por fora, opera incessantemente, essa ideologia politica
sempre age com base em seus interesses comuns. O corporativismo ¢ uma ideologia
antidemocratica, na medida em que subordina e controla a repressivamente. Ja a
burocracia por dentro, age como instrumento do corporativismo, estabelecendo
divisdo hierarquica e dificultando acesso a quem ou ao que ndo ¢ do interesse de

poucos (aos que dentro da logica hierarquica olham de cima).
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A escola, de forma geral, dispde de dois tipos basicos de estruturas:
administrativas e pedagdgicas. As primeiras asseguram, praticamente, a
locagdo e a gestdo de recursos humanos, fisicos e financeiros. Fazem
parte, ainda, das estruturas administrativas todos os elementos que tém
uma forma material como, por exemplo, a arquitetura do edificio escolar
¢ a maneira como ele se apresenta do ponto de vista de sua imagem:
equipamentos ¢ materiais didaticos, mobiliario, distribui¢do das
dependéncias escolares e espacos livres, cores, limpeza ¢ saneamento
basico (4dgua, esgoto, lixo e energia elétrica). As pedagogicas, que,
teoricamente, determinam a a¢do das administrativas (...). As
estruturas pedagogicas referem-se, fundamentalmente, as interagdes
politicas, as questdes de ensino-aprendizagem e as de curriculo. Nas
estruturas pedagogicas incluem-se todos os setores necessarios ao
desenvolvimento do trabalho pedagoégico. A andlise da estrutura
organizacional da escola visa identificar quais estruturas sdo
valorizadas e por quem, verificando as relagdes funcionais entre elas. E
preciso ficar claro que a escola é uma organizacdo orientada por
finalidades, controlada e permeada pelas questoes do poder. A analise e
a compreensdo da estrutura organizacional da escola significam indagar
sobre suas caracteristicas, seus polos de poder, seus conflitos (Veiga,
2013, p. 24-25).

As estruturas administrativas sdo fundamentais para a gestdo de recursos e
do espago fisico da escola, enquanto as estruturas pedagogicas para o processo de
ensino-aprendizagem e para a constru¢do de um curriculo que denote a identidade
da escola; seus interesses, valores, seu posicionamento perante as injustigas sociais.

As decisdes administrativas afetam diretamente as praticas pedagogicas, o
contrario também acontece. Esse procedimento propde que a qualidade do
ambiente escolar ndo depende unicamente de uma excelente gestdo administrativa,
mas também de valorizagdo das intencionalidades pedagogicas e da identidade
escolar.

A escola ¢ um lugar que reflete a sociedade, onde diferentes interesses e
conflitos surgem, entender as relacdes de poder € crucial para o desenvolvimento de
um ambiente educacional mais justo e equitativo. Sendo assim, as analises das
estruturas organizacionais, ndo deve ser entendida como apenas uma questdo
meramente técnica, e sim, como uma reflexdo sobre a ética e a politica da

educacao.
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4.2 ALei 10.639/2003 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio
das Relac¢des Etnico-Raciais

Quando se fala de Africa e africanos, o imaginario social brasileiro atrela a
escravizagdo, a pobreza, fome, pouco se sabe sobre o periodo pré-colonial, “muito
ainda desconhecemos, negros e, sobretudo ndo negros, a respeito da historia da
Africa pré- colonial, da diversidade dos povos e culturas no continente africano”
(Silva, 2016). O que foi/é a Africa sem a narrativa do colonizador? Precisamos
resgatar a historia desse continente, que mantinha reinos, ostentavam riquezas, o
berco da humanidade, ¢ acrescentariamos também, da intelectualidade (Silva,
2016).

Com a populacdo negra do Brasil, a associacdo depreciativa ndo € diferente.
Tudo o que ¢ proveniente de uma identidade negra, ¢ desvalorizado, depreciado,
demonizado, desumanizado. O racismo se manifesta por diversas facetas, uma

delas ¢ o racismo estético. Como aponta Gomes, 2017, p. 111:

Na sociedade brasileira, a cor de pele e o cabelo, sdo utilizados como
critérios definidores de beleza ou de feiura dentro do nosso sistema de
classificagao racial”. Ha um conflito entre padrdes estéticos de beleza e
fealdade e estes passam por uma discussdo étnico-racial. Estamos,
portanto, em uma zona de tensio. E dela que emerge um padrio de
beleza corporal real e um ideal. No Brasil, esse padrao ¢ branco, mas o
real ¢ negro e mestico.

Problematizar essa ideologia branca e tnica de beleza também ¢é importante
no debate para a educagdo das relagdes étnico-raciais. Referindo-se a escola, as
criangas, adolescentes e adultos ndo brancos t€ém suas identidades inferiorizadas
nesse espaco. Estudantes negros e negras experienciam no ambiente educacional ou
social reproducdo de comportamentos racistas, de forma explicita ou velada. As
micro agressoes didrias sofridas por esses alunos, como piadas esdruxulas, olhares
discriminatorios, gestos ou comparacdes animalescas, depreciativas. Essas agoes,
que nao sdo explicitamente reconhecidas/sinalizadas nos curriculos escolares, tém

um impacto profundo na identidade e autoestima destruidas desses alunos.
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Ao serem tratados com inferioridade por causa de sua etnia, os estudantes
negros podem internalizar essa percep¢ao odiosa sobre si mesmos, gerando um
“auto-odio produzido por terceiros”, sendo constantemente ‘“ameagados de se
sentirem destruidos por sua condigdo étnica”. Isso pode levar a uma inadequagao
em sua propria existéncia, como se sua identidade étnica fosse um grande fardo a
ser carregado, desvalorizando-os, colocando-os em desvantagem. Uma etnia vista
como uma inadequagdo estabelece para uma desumanizagdo, que ocorre em
ambientes sociais que naturalizam o racismo. O racismo, seja explicito ou “velado”
marginaliza, devastando a saude mental e emocional das pessoas negras (Oliveira,
2019).

Portanto, até para garantir alguns dos principios da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo, (LDB), como: I - igualdade de condigdes para acesso,
permanéncia e Sucesso; IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia; XII —
consideragdo com a diversidade étnico-racial, faz-se necessario um projeto de
educagdo que tenha em seu cerne o antirracismo, a fim de projetar os alunos negros
dentro da escola, ocupando seu tempo em brincar, aprender-ensinar, fazendo
amizades e ndo se desgastando emocionalmente em ter que se defender de ataques a
sua identidade étnica, ou seja, sua propria existéncia. Para isso, ¢ preciso fomentar
um ensino intencionado, para todo o corpo escolar, de conhecimento e agdes que
combatam qualquer manifestagao racista.

Com base nos conteudos programaticos da lei 10.639/2003 e as instrugdes
das diretrizes curriculares nacionais para a educacdo das relagdes étnico-raciais,
sistematizar procedimentos que possam ser trabalhados nas escolas para o
conhecimento da historia e cultura africana e afro-brasileira e valorizacdo desses
povos e suas cosmovisdes, tendo como locus o PPP da escola, também conhecido
como documento de identidade.

A Lei 10.639/2003 e a as Diretrizes Curriculares para a Educagdo das
Relacdes Etnicas representam marcos importantes na luta pela inclusio de uma
educagdo antirracista no Brasil. Buscando combater o racismo e valorizar a

diversidade étnica e cultural, promovendo uma visdo mais completa e justa
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da histéria do Brasil. No que se refere a Lei 10.639/2003, a autora Petronilha

Beatriz Gongalves e Silva, desvela que:

A Lei 10.639/2003, bem como a Lei 11.465/2008 criaram as condigdes
legais necessarias para que, no ambito das instituigdes de ensino, em
cada sala de aula da Educacéo Infantil a Educag@o Superior, se sentisse
incentivado/a, se aprendesse a desconstruir efeitos do racismo e de toda
sorte de discriminagdes, bem como a reconstruir pensamentos, nogdes,
atitudes formulados com base em preconceitos que desqualificam
pessoas negras, indigenas, para que outras, orgulhosas de suas raizes
europeias se sintam valorizadas. E lamentivel que para se sentir
realizadas, completas, algumas pessoas tenham de desprezar outras ¢ até
mesmo tentar impedi- las de se valer de direitos devidos a todos/as
cidaddos/as (Gongalves e Silva, 2006, p. 34).

A Lei 10.639/2023 altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educac¢dao Nacional, para incluir no curriculo
oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica Historia e Cultura Africana
e Afro-Brasileira, em toda educagdo basica, nas escolas publicas e particulares
(Brasil, 2003). A letra da Lei contém contetidos que sdo estabelecidos como
indispensaveis para o combate ao racismo e valorizagdo étnica, para positivar a
identidade negra, sendo eles: “o estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta
dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formagao da sociedade
nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econdmica e
politica ” (Brasil, 2003).

Sobre as diretrizes curriculares nacionais para a educagdo das relacdes
étnico-raciais, essas diretrizes ndo sdo uma lei, ¢ um conjunto de instrugdes para
organizacao das escolas e /ou um processo educativo. Ha leis que trazem subsidios

para a construcao dessas diretrizes curriculares, como exemplo, a lei 10.639/2003.

A educagdo das relagdes étnico-raciais tem por alvo a formagdo de
cidaddos, mulheres ¢ homens empenhados em promover condi¢cdes de
igualdade no exercicio de direitos sociais, politicos, economicos, dos
direitos de ser, viver, pensar, proprios aos diferentes pertencimentos
étnico raciais e sociais. Em outras palavras, persegue o objetivo
precipuo de desencadear aprendizagens e ensinos em que se efetive
participagdo no espago publico. Isto ¢, em que se formem homens e
mulheres comprometidos com e na discussdo de questdes de interesse
geral, sendocapazes de reconhecer e valorizar visdes de mundo,
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experiéncias historicas, contribui¢des dos diferentes povos que tém
formado a nagdo, bem como de negociar prioridades, coordenando
diferentes interesses, propoésitos, desejos, além de propor politicas que
contemplem efetivamente a todos. Por isso a educacdo das relagdes
étnico-raciais deve ser conduzida, tendo-se como referéncias os
seguintes principios (BRASIL, 2004b, p. 17): “consciéncia politica e
historica da diversidade; fortalecimento de identidades e de direitos;
acdes de combate ao racismo e a discriminac¢des” (Silva, 2007, p. 490-
491).

Nas diretrizes curriculares, no topico “agdes educativas de combate ao racismo e a
discriminacdes” ha instrucdes de que planos pedagodgicos tenham objetivos explicitos e
procedimentos, que vise o combate ao racismo, discriminagdes, € ao reconhecimento e

valorizagao da historia e cultura africana e afro-brasileira.

4.3 Dialogos entre as Relacées Etnico-Raciais e os PPP’s de algumas escolas
do municipio de Jequié

Neste capitulo, discutiremos sobre a importancia de uma educagdo para as
relagdes étnico-raciais, trazendo dados de como o PPP de algumas escolas publicas
da cidade organizam o conhecimento para essas relagdes, destacando que, ¢ com a
sistematizacdo de conteidos de forma substanciada que se fortalece a luta
antirracista. Dispondo de uma a¢do intencional, como aponta a autora Petronilha

Beatriz Gongalves e Silva, 2007, p. 490:

As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana, nos termos do Parecer CNE/CP
3/2004 (BRASIL, 2004a) ¢ da respectiva Resolugdo CNE/CP1/2004
(BRASIL, 2004b), estabelecem a educagao das relagdes étnico-raciais,
como um nucleo dos projetos politico-pedagdgicos das instituicdes de
ensino de diferentes graus e como um dos focos dos procedimentos e
instrumentos utilizados para sua avaliagdo e supervisdo. Dizendo de
outro modo, ao se avaliar a qualidade das condi¢des de oferta de
educacdo por escolas e universidades, tem-se, entre os quesitos a
observar, a realizagédo de atividades intencionalmente dirigidas a
educacéao das relagdes étnico-raciais.

A partir da luta dos Movimentos Sociais, as relagdes étnico-raciais

passaram a ser pauta das agendas escolares, mais precisamente, com a
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obrigatoriedade da Lei 10.639/2003. Pudemos notar que em muitos projetos
ha meng¢do a Lei, que fazem atividades pontuais, principalmente no més de
novembro, proximo ao dia 20, que ¢ datado como o dia da consciéncia negra.
Mas, como estamos defendendo ao longo dessa pesquisa, precisa-se de uma
sistematizagdo de conhecimentos que contemple conteudos que a partir da
valorizacdo de grupos que sdo escamoteados no cendrio brasileiro, possam
experienciar as relagdes com outros grupos diversos, sentindo-se tdo apto
quanto, sem inferiorizacdo por ser diferente. Conforme consta no capitulo
metodoldgico deste trabalho, o corpus de andlise foram os PPPs de sete
escolas publicas de Jequié, 4 municipais e 3 estaduais. Para mensurar e
quantificar o aparecimento das dez palavras de busca ligadas a educagdo para
as relagdes étnico-raciais: africano (a); afro-brasileiro (a); antirracista;
conscientizacdo, diversidade; equidade; étnico; igualdade; negro(a); racismo.

A seguir veremos uma tabela que apresenta o quantitativo em que as

palavras de busca foram citadas em cada projeto politico-pedagogico.

Tabela 1: Incidéncia das palavras de busca por Projeto Politico Pedagdgico. Jequié, 2024

Palavras de |PPP-01 (PPP-02 PPP-03 |PPP-04 PPP-05 |PPP-06 |PPP-07
busca
Africano (a) 9 0 0 1 1 2 12
A fro- brasileiro(a) 6 0 0 0 0 2 6
Antirracista 0 0 0 0 0 0 0
Conscientizagdo 0 0 0 1 2 2 2
Diversidade 5 1 7 5 6 11 3
Equidade 1 0 0 1 0 0 3
Etnico 4 0 0 1 0 1 12
[gualdade 7 2 1 3 3 15 6
[Negro (a) 67 0 1 1 3 3 35
Racismo 2 0 0 0 0 0 2

Fonte: autoral
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Enumeramos de PPP 01 a PPP 07. Onde no PPP 01, a palavra de busca
“negro(a)” foi a que mais apareceu, sendo mensurada sessenta e sete vezes (67) e as
palavras antirracista e conscientiza¢ao, ndo apareceram no documento, constando o
nimero zero (0). No PPP 02, Igualdade foi a palavra mais mensurada, duas vezes
(2) e palavra diversidade, apareceu uma vez (1), as demais ndo foram encontradas,
zero (0). No PPP 03, a palavra que mais constou foi diversidade, sete vezes (7), as
palavras, igualdade e negro (a) apareceram uma vez (1), as outras palavras nao
foram encontradas, zero (0). No PPP 04, diversidade ¢ palavra que mais consta,
cinco vezes (5), e as palavras afro-brasileiro, antirracista e racismo, nao
apareceram, zero (0).

No PPP 05, a palavra que mais aparece ¢ diversidade, seis vezes (6), as
palavras, afro-brasileiro, antirracista, equidade, étnico e racismo, nem constam,
zero (0). No PPP 06, igualdade ¢ a palavra que mais aparece, contabilizado quinze
vezes (15), antirracista, equidade e racismo, nem consta, zero (0). No PPP 07, negro
(a) € a palavra que mais aparece, trinta e cinco vezes (35), e, antirracista ¢ a Unica
palavra de busca que ndo consta, zero (0). A palavra “antirracista” ndo constou em
nenhum PPP. Ao longo da tecitura desse trabalho, pudemos aprender que
antirracista ¢ um termo que existe a partir de a¢do, de uma agdo contra ao racismo,
de combate a qualquer tipo de manifestacdo de desqualificacdo e desumanizagao
de pessoas ndo brancas, e /ou articulacdo de provimento, elaboragdo, para
disseminagdo de conhecimento que valorize essa populacdo ndo branca, na nossa
pesquisa, falamos especificamente dos afro-brasileiros. Contudo, a palavra
antirracista, tem um viés de ado¢ao de identidade, sendo assim, para além de incluir
acOes de enfrentamento ao racismo, acreditamos que a declaragdo de uma
identidade escolar antirracista passa por reconhecer a responsabilidade social que a
escola tem na construcdo da sociedade. Sabemos que a escola ndo ¢ a uUnica
responsavel de lidar com o fendmeno do racismo, mas ela ¢ essencial na linha de

frente do combate contra o racismo.
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4.4 Contextos nos quais aparecem as palavras de busca nos PPPs das escolas

Na secdo anterior, elaboramos uma tabela para quantificar a men¢ao das dez
palavras selecionadas. E, nesta secdo, serdo contextualizados os cenarios em que as
palavras de busca aparecem, filtrando palavra por palavra, sendo
desconsideradas da analise, possiveis repeticoes de uma mesma palavra no mesmo
contexto, exemplo: “Dia da Consciéncia Negra”, hd PPP que repete uma mesma
palavra/frase no mesmo contexto por todo documento.

A tabela a seguir, contextualiza as palavras que foram encontradas nos
documentos, buscando conteudos sobre a historia e cultura africana e afro-
brasileira, averiguando também se ha mengdo a lei 10.639/2003 e as diretrizes
curriculares nacionais para a educacdo das relagdes étnico-raciais, referéncias para
o desenvolvimento de um trabalho significativo nas escolas. E, sinalizando a
palavra “apenas consta na literatura”, quando a palavra de busca ndo estiver
atrelada a algum contetido do trabalho pedagdgico ou as referéncias para a
organizagao e sistematizagao.

Também buscaremos a missdo, valores, principios € a visdo das escolas,
entendendo assim, como aponta Veiga (2002), como compromissos que aponta qual

¢ o projeto de educagdo que a escola quer construir.

Quadro 1: Dados sobre o ano de elaboracdo do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 01

Ano de elaboracio do PPP Onde a escola fica situada Estrutura do PPP

Apresentagao; Introdugio;

Caracterizac¢ao da escola
Estrutura organizacional da escola; Estrutura
fisica da escola; Perfil dog
Estudantes; Perfil da comunidade de entorno;
Conselho escolar; Missdo; Visdo; Valores]
Objetivos e metas; Dados norteadores da
pesquisa; Justificativa;
Fundamentagio teorica;
Metodologia;Referéncias.

Joaquim Romao

Fonte: autoral
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Quadro 2: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagogico da escola 01

Palavra de busca

Conteudo atrelado

Africano (a)

[Na mensuragdo da lei 10. 639/2003, informando que o
documento sera respaldado nessa lei, que torna obrigatério o
ensino de cultura e historia africana.

Afro-brasileiro (a)

nenhum conteudo

Antirracista

nenhum conteudo

Conscientizagio

Nenhum conteuido

Diversidade nenhum contetido
Equidade nenhum contetdo
Etnico nenhum contetido
Igualdade nenhum contetido
Negro (a) nenhum contetido
Racismo nenhum contetdo

Fonte: autoral

Africano (a): encontrada na mensuracao da Lei 10.639/2003, que torna

obrigatorio o ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira, foi a unica

palavra encontrada dentro dos pressupostos estabelecido na metodologia (estar

mencionando a lei 10.639/2003 e/ou vinculada h4a uma intencionalidade de proposta

para trabalhar com o ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira.

Analise geral

Apenas a palavra africano(a) foi encontrada no contexto informativo de que

o PPP da escola seria respaldado pela Lei 10.639/2003. Porém, apenas menciona,

nao ha direcionamento intencional que assegure esse respaldo. As palavras:

antirracista, conscientizagdo, diversidade, equidade, étnico, igualdade, negro (a) e
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Quadro 3: missdo, visdo ¢ valores do PPP 01

Missao

Visao

'Valores

A missdo ¢ ser referéncia na
promocao da igualdade racial para
municiar e estimular a comunidade
escolar e local na (re)construgio de
uma sociedade que valoriza oS
saberes: tradicional, local
cientifico e global. Promover assim
uma sociedade de oportunidades
para todas as pessoas.

“Referencial no intercambio
do conhecimento cultural e
cientifico; formal e informal."

Respeito — A toda pessoa independente da
pigmentacdo da pele, ou outros tragos
negroides. Provocamos a todos a pensar na
diferenca como uma marca de inclusdo."
"Generosidade — Saber-se humano, e como
tal construtor eximio de sua historia dentro de
suas limitagdes."

"Exceléncia — Garantir o direito de acesso ao
conhecimento sobre o local onde vivem em
consonancia com os saberes universais."
"Gestdo Participativa — Garantir através do
Colegiado Escolar uma gestdo onde todos
tenham acesso e possam opinar." "Integragao
— Unir os saberes produzidos historicamente
pelo homem e efetivados pela escola com o
conhecimento local."

Fonte: autoral

Missao

A missdo da escola ¢ ser referéncia na promocdo da igualdade racial e

estimular a comunidade escolar a (re) construir uma sociedade que valoriza

diversos saberes. Isso indica uma intengdo de incorporar a diversidade cultural no

ambiente escolar.

Visao

Expressa desejo de intercambio cultural e cientifico, o que € positivo, mas

necessita de um foco mais explicito na equidade entre as diversidades étnicas. A

visdo poderia ser mais precisa ao abordar a necessidade de uma educagdo que ndo

apenas respeite, mas também valorize e inclua as experiéncias e culturas de todos

0s grupos, em especial, os que historicamente foram marginalizados.
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Valores
Valores que incluem respeito, exceléncia, generosidade, gestao
participativa. Embora o respeito e a diversidade seja um ponto positivo, o valor
d (13 b 2 4 b .
o “respeito” € apresentado de maneira que pode ser interpretada como

superficial se ndo for acompanhado de agdes concretas que promovam a equidade.

Analise geral

E fundamental que o ensino para as relagdes étnico-raciais, com o
conteudo de histdria e cultura africana e afro-brasileira, possibilite refletir sobre a
diferenca, para desconstru¢do de esteredtipos sobre como grupos sociais, sujeitos,
convivem e se relacionam (Silva, 2006).

Quando se trata da diferenca, respeito ndo seria o meio mais viavel para
enfrentar discriminagdo. O reconhecimento da diferenca, para compreender e
aceitar a existéncia do outro € o caminho para a dignidade e cidadania plena, para

todos.

Quadro 4: missio, visao ¢ valores do PPP 01

Ano de elaboraciao do PPP Onde a escola fica situada Estrutura do PPP

Apresentagao; Introdugio;
Identificacdo do estabelecimento escolar;
Aspectos historicos da escola; Espago
fisico, Caracteriza¢do da populagdo;
Alunos; Pais; Professores e funcionarios
Equipe . Objetivo geral e especifico do
2018 Jequiezinho PPP; Marco  situacional;,  Marco
conceitual; Marca operacional; Avaliagdo
institucional do PPP; Referéncias
Proposta  pedagdgica;  Apresentacdo;
Circulo de formacdo humana; objetivg
geral; Objetivos especificos;
Metodologia; Avaliagdo; Adaptacdes
curriculares; Referéncias.

Fonte: autoral



Quadro 5: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagogico da escola 02.
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Palavra de busca

Conteudo atrelado

Africano (a)

Nenhum conteudo

Afro-brasileiro (a)

Nenhum conteudo

Antirracista Nenhum conteudo
Conscientiza¢do Nenhum contetido
Diversidade Nenhum contetido
Equidade Nenhum contetdo
Etnico Nenhum contetido
Igualdade Nenhum contetido
Negro (a) Nenhum conteudo
Racismo Nenhum contetdo

Fonte: autoral

Nenhum contetdo atrelado as palavras de busca. O PPP da escola 02 nao

tem um projeto que proponha explicitamente um compromisso com a educacdo

para a educacao das relagdes étnico-raciais. Nao ha mengdo de conteudo para o

ensino da historia e cultura africana e afro-brasileira, nem intencionalidade de uma

educacdo antirracista. O que pode estar contribuindo para a invisibilidade da cultura

africana e afro-brasileira no curriculo escolar, auséncia de articulacdo pedagdgica

que contemple essa formacao de uma identidade critica consciente dos educandos.

Trecho do PPP da escola 02 que mostra a intencionalidade de uma escola

sob os moldes do carater disciplinar. E o uso da palavra humano enfatizadamente,

lembrando o “ndo precisamos de consciéncia negra, precisamos de consciéncia

humana”.
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A escola deve educar pessoas para agirem educadamente, para fazerem
da sociedade uma verdadeira sociedade. E ai, entdo, que entra a
importancia do PPP. Se for objetivo de toda a escola construir
uma sociedade de humanos preocupados com valores humanos e que
saibam entender o mundo em que vivem para fazer dele um lugar de
humanos, ela precisa de um bom projeto, de uma identidade que a faga
ser mais escola (Jequié, 2024). Uma das grandes razoes dos problemas
que as escolas encontram no processo educacional esta justamente na
ndo clareza do significado e da importancia do PPP. Falta um projeto,
um guia norteador das atividades que a escola propde. Tudo que ¢ feito
e existe de forma organizada e planejada tem uma identidade, pois antes
de se tornar existente foi previamente projetado, pensado, planejado
(Jequié, 2024).

Esse trecho do documento da escola refor¢a nosso argumento da
importancia de se sistematizar conhecimento, a fim de direcionar de forma

substanciada, buscando evitar equivocos sobre a histéria e cultura africana e afro-

brasileira.

A escola, portanto, para ser a identidade da realidade social precisa de
uma identidade bem formada. Esta deve estar expressa no PPP,
documento esse que revelara a face da boa educacdo. Costuma-se dizer
que as ideias movem o mundo, porque elas sdo a identidade do mundo.
Dessa forma,ndo ha como desejar uma sociedade justa sem pensar antes
sobre como ela pode ser alcangada, ¢ a escola pode contribuir
enormemente para esse fim (Jequié, 2024).

Acrescentamos que, essa identidade tem de se revelar antirracista, nao
apenas em nomeclatura, mas em construcdo, organizacdo de agdes que vise

contribuir no combate ao racismo.

Quadro 6: missdo, visao e valores do PPP 02

Missao Visao 'Valores

Termo ndo encontrado Termo ndo encontrado [...] cujas agdes tenham como
objetivo primeiro a formagdo
integral do sujeito a fim de
oportuniza-lo o acesso com
igualdade de  direitos e
oportunidades na sociedade.

Fonte: autoral
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Valores
Nao apresenta contetido que explicite valores que promovam combate ao

racismo.

Analise geral

O quadro denota que se faz necessario um projeto pedagogico que ndo
apenas mencione a educacdo antirracista, mas que inclua de forma sistematica suas
intencionalidades com a educacdo para as relagdes étnico-raciais, com articulagoes
pedagdgicas. A falta de nitidez sobre como a escola constréi o conhecimento da
historia e cultura africana e afro-brasileira pode resultar em uma educagdo que nao
prepara os educandos para a convivéncia em uma sociedade pluriétnica.

Para que a escola cumpra o seu papel na transformagio social. E
fundamental que sua missdo, visdo e valores sejam reformulados para incluir

explicitamente o reconhecimento as diversidades étnicas e culturais e a valorizacao

de povos e culturas que sdo estigmatizadas na sociedade brasileira.

Quadro 7: Dados sobre o ano de elaboracdo do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 03.

Ano de elaboraciao do PPP| Onde a escola fica situada Estrutura do PPP

Apresentagdo; Identificagdo da Unidade Escolar;
Introdugdo; Processo de construgdo coletiva do
PPP; Bases legais; Historico da Unidade Escolar;
Colegiado escolar; Diagnostico; Objetivos dd
acdo Educativa; Marcos educacionais; Dimensao
pedagodgica; Visdo; Missdo; Valores; metas da
Unidade Escolar; Identificacdo dos principais
2017 Jequiezinho problemas; Composi¢do da organizacdo escolar;
Organizacdo curricular; Calendario escolar;
Matrizes curriculares; Pressupostos e dimensdes
curriculares; Propostas de ensino; Principios
norteadores da acdo Educativa; Conselho dg
classe; Formagdo e acompanhamento do corpo
docente; Dimensdo administrativa; Outras agdes
educativas; Referéncias.

Fonte: autoral



Quadro 8: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagogico da escola 03.

59

Palavras de busca

Conteudo atrelado

Africana (o)

Nenhum conteudo

Afro-brasileira (o)

Nenhum contetdo

Antirracista Nenhum contetido
Conscientiza¢do Nenhum contetido
Diversidade Nenhum contetido
Equidade Nenhum contetido
Etnico Nenhum contetido
Igualdade Nenhum contetdo
Negra (o) Nenhum contetido
Racismo Nenhum contetido

Fonte: autoral

Nao possui contetdo atrelado as palavras de busca. Isso indica uma falta de

comprometimento em abordar de forma sistematizada a educagdo para as relagdes

étnico-raciais no cotidiano escolar.

A auséncia de conteudos sobre a historia e cultura africana e afro-brasileira

pode significar que a escola pode estar falhando em proporcionar uma educagao

que valorize a diversidade cultural, étnica e de combate ao racismo. Isso ¢

preocupante, pois, a educacdo pode ser um espago e constru¢do mais justa e

equitativa.



60

Quadro 9: Missdo, visdo e valores do PPP 03

Missao

Visao

'Valores

"Ser referéncia na promogao
da igualdade racial para
municiar e  estimular a
comunidade escolar e local na
(re)construcao de umaj
sociedade que valoriza os
saberes: tradicional, local,
cientificos e global.

Promover assim uma
sociedade de oportunidades
para todas as pessoas."

"Referencial no intercambio
do conhecimento cultural e
cientifico; formal e informal."

Respeito — "A toda pessoa independente da
pigmentacdo da pele, ou outros tragos negroides.
Provocamos a todos a pensar na diferenca como
uma marca de inclusdo. Como afirma Paulo
Freire: 'O respeito a autonomia e a dignidade de
cada um ¢ um imperativo ético ¢ ndo um favor
que podemos ou ndo conceder uns aos outros."
Generosidade — "Saber-se humano, € como tal
construtor eximio de sua historia dentro de suas
limitagdes. Paulo Freire nos faz refletir ao
afirmar que 'Faz parte do pensar certo o gosto da
generosidade que, ndo negando a quem o tem o
direito a raiva, a distingue da raivosidade
irrefreada."

Exceléncia — "Garantir o direito de acesso ao
conhecimento sobre o local onde vivem em
consonancia com os saberes universais para
propiciar ao educando decidir com lucidez seu
futuro profissional." Gestdo Participativa —
"Garantir através do Colegiado Escolar uma
gestdo onde todos tenham acesso e possam
opinar sobre administragdo pessoal, financeira e
pedagdgica.”

Integracio — "Unir os saberes produzidos
historicamente pelo homem e efetivados pela
escola com o conhecimento local.

Fonte:autoral

Missao

Sua missao € ser referéncia na promogao da igualdade racial para estimular

a comunidade escolar na reconstrucao de uma sociedade que valoriza a diversidade

de saberes. Essa declaragdo ¢ positiva, pois menciona uma promog¢ado a igualdade

racial, mas ndo detalha como essa missao sera concretizada no cotidiano escolar.

Visao

A visdo da escola € ser referencial no intercaimbio do conhecimento cultural

e cientifico; formal e informal.
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Valores
Embora a escola mencione valores como “respeito”, ‘“responsabilidade” e
“valorizagao da diversidade”, ndo ha uma articulagdo precisa sobre como esses valores se
traduzem em agdes pedagdgicas no cotidiano escolar para a efetivacdo de uma educacdo para
as relagdes étnico-raciais.
Apesar das boas intencdes expressas na missao € visao, a auséncia de uma estrutura
sistematica para abordar o ensino da historia e cultura africana e afro- brasileira € o combate

ao racismo ¢ algo preocupante.

Quadro 10: Dados sobre o ano de elaboragao do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 04.

Ano de elaboraciao do PPP Onde a escola fica situada Estrutura do PPP

2019 Jequiezinho Identificagao; Histérico;
Apresentagdo; Justificativa;
Informagdes gerais; Colegiado escolar;
Missdo; Visdo; Objetivos; Metas; Principios
educacionais;
Pressupostos educacionais;
Justificativa; Fundamentacdo teodrica; Agoes;
Projetos; Propostas curriculares; Organizacdo
curricular; Ciéncias humanas Linguagens;
Ciéncias da Natureza; Matematica; Temas
transversais; Interdisciplinaridade; Avaliagdo;
Acompanhamento e controle das acdes
pedagodgicas; Matrizes curriculares.
Fonte: autoral

Quadro 11: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagdgico do PPP da escola 04

Palavras de busca Conteudo atrelado
Africano (a) Nenhum conteudo
Afro-brasileiro Nenhum conteudo

Antirracista Nenhum contetdo
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Conscientizagdo Nenhum contetudo
Diversidade Nenhum contetido
Equidade Nenhum contetido
Etnico Nenhum contetido
Igualdade Nenhum contetudo
Negro (a) Nenhum contetudo
Racismo Nenhum contetudo

Fonte: autoral

Nenhum conteudo direcionado ao ensino de historia e cultura dos africanos

e afro-brasileiros foi encontrado. Sete palavras de busca foram encontradas no

documento, mas sem nenhuma proposta de atividade, sem nenhum direcionamento

de como a escola se organiza para o ensino de historia e cultura africana e afro-

brasileira.

Quadro

12: missdo, visdo e valores do PPP 04

Missao

Visao

Valores

"Oferecer uma educagdo publica dentro
de referenciais de exceléncia, com
inovagdo ¢ qualidade, em um ambiente
acolhedor que possibilite 0
desenvolvimento  da  competéncia
cognitiva, moral, afetiva, social e
fisica..."

"Sermos reconhecidos como uma
Institui¢do Educacional de referéncia
que prima  pela  qualidade,
legitimando-nos como uma
comunidade educativa, ampla, plena,
solida, criativa, através da
consonancia com as exigéncias do
mundo

contemporaneo..."

Termo nao encontrado

Fonte: autoral

Missao

A missdo da escola ¢ “oferecer uma educacao publica dentro dos referenciais de

exceléncia, com inovacdo e qualidade, em um ambiente acolhedor que possibilite o
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desenvolvimento da competéncia cognitiva, moral, afetiva, social e fisica”.
Embora essa declaracdo enfatize a qualidade e a inovagdo na educagdo, nao
menciona explicitamente nenhum projeto para a promoc¢do de uma educacdo

antirracista.

Visao
A visao da escola ¢é: “sermos reconhecidos como uma instituicio Educacional de
referéncia que prima pela qualidade, legitimando-nos como uma comunidade educativa (...)
através da consonancia com as exigéncias do mundo contemporaneo”.Nao ¢ explicitamente
nenhuma mencao de ter como missao uma educagdo que visa ser referéncia antirracista, o que
poderia fortalecer a identidade da escola como instituicao que promove a diversidade étnica e

cultural, combatente ao racismo.

Valores
Nao mengao de seus valores. Os valores em uma escola, poderiam estar sendo
promovidos por meio de reconhecimento a diversidade étnica, equidade e a justica social,

para uma educacao que visa a formacao de cidaddos criticos e conscientes.

Analise geral
E preciso que a missdo, valores e visdo do PPP sejam concebidos a partir de um
entendimento antirracista. Explicitando compromisso com o combate ao racismo. A
implementacao de agdes concretas e continuas ¢ fundamental para garantir um ambiente

escolar mais inclusivo com povos que sao marginalizados socialmente.

Quadro 13: Dados sobre o ano de elaboragao do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 05.

Ano de elaboracio Onde a escola fica situada Estrutura do PPP
2020 Jequiezinho Introdugao. Historico.
Apresentagio. Justificativa;
Marco  referencial Marco
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situacional. Marco filosofico
Concepgdo de sociedade. Concepgao
de homem; Concepcdo de escola;
Marco operativo; Dimensaqg
pedagodgica; Processo de
planejamento; Curriculo; Objetivos ¢
conteudos; Metodologia; Avaliagdoj
Relacdo professor aluno; Espaco de
trabalho coletivo; Comunitaria; O
papel do professor; A inclusdo

escolar; Dimensdo administrativa;
Estrutura da escola; Diagnostico;

[programagao; Cronograma  de
atividades; Avaliacdo e
reelaboracao do PPP;

Referéncias; Apéndice; Anexos.

Fonte: autoral

Quadro 14: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagdgico da escola 05

Palavras de busca

Conteudo atrelado

Africano (a)

Aparece como atividade realizada em um ano
especifico, no més novembro, em um projeto da
consciéncia negra, que confeccionou mascaras
africanas e proveu um desfile.

Afro-brasileiro (a)

nenhum contetdo atrelado

Antirracista nenhum conteudo
Conscientizagdo nenhum contetido
Diversidade nenhum contetido
Equidade nenhum contetido
Etnico nenhum contetdo
Igualdade nenhum contetdo
Negro (a) nenhum conteudo
Racismo nenhum contetido

Fonte: autoral
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De dez palavras de busca, apenas quatro foram mencionadas no
documento em contextos que ndo foi de discutir um projeto educativo para as
relagdes étnico- raciais, e, somente uma palavra de busca esteve diretamente
ligada a men¢do da producao de alguma atividade proposta para o conhecimento
da cultura aftricana.

A palavra “africano(a)” foi mencionada no contexto de que foi realizado
um projeto na escola, intitulado “Projeto da Consciéncia Negra”, realizado em
um ano especifico, estava 14 como registro. Projeto esse que teve como objetivo
confeccionar mascaras “africanas” e culminar em um desfile. S3o importantes
atividades que mostram a diversidade cultural existente na Africa, mas
seria interessante sair do genérico e nomear o povo do qual a mascara ¢ oriunda,
tais como os Iorub4’, os Bwa*, os Fang®, os Senefu’, os Grebo’, os Punu®, os
Maconde’, Mende', podendo contar também a historia desse povo, ndo se
esquecendo de contextualizar onde eles utilizam a mascara, em qual ocasifo."

Com nomes genéricos, ¢ atividade que consta apenas como mascara
africana, sem se referir a que povo africano essa confec¢do foi elaborada, parece
que perde a dimensao de uma pluralidade étnica existente no continente africano.
Por isso que insistimos em defender que um projeto pedagogico deve estar
respaldado em um compromisso de sistematizar um conhecimento, historia e
cultura africana e afro-brasileira ndo ¢ um conhecimento inferior a portugués,
matematica, parece que o conhecimento da histéria e cultura africana e afro-
brasileira, s6 € representado pelo ludico, feita de improviso, sem o devido
preparo para tornar o conhecimento significativo para os educandos.

No PPP da escola 5 ¢ expressa sua fung¢do social :

No cenario atual refere-se ao papel central do conhecimento na
organizagdo social e economica atual. Nessa concepgdo a funcdo social
da escola para nds e formar cidaddos criticos, ativos, participativos e
comprometidos com a constru¢do de uma sociedade mais justa e
igualitaria, tendo como primordial a construgdo do saber e dos valores
éticos e morais (Jequié, 2024).
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Como formar cidadaos criticos € comprometidos com uma sociedade mais
justa sem declarar uma identidade antirracista? O racismo ¢ uma das mais

perversas injusticas que macula a sociedade brasileira.

? Usam as mascaras Guelede e Egungun, que sdo usadas em cerimdnias e para celebrar

antepassados.

* Usam mascaras com formas geométricas que representam espiritos da floresta.

> Usam mascaras com o rosto afunilado, olhos em forma de pontos, boca pequena e sobrancelhas e nariz
unidos.

6 Usam mascaras com olhos meio fechados que simbolizam paciéncia e autocontrole.

7 Usam mascaras com olhos redondos que representam estado de alerta e raiva.

¥ Usam madscaras femininas revestidas com caulino branco.

® Usam as mascaras Mapiko, que sdo usadas em funerais, casamentos, visitas de pessoas
importantes e celebracdes de feriados nacionais.

" Usam as mdscaras Sowie, que sdo usadas em funerais, visitas de pessoas importantes e
cerimonias de iniciacao.

""" Disponivel em https: https://www.museuoscarniemeyer.org.br/educativo/programas/acesse-para-
perceber/[category]/africal Data de acesso: 15/12/2024.

Quadro 15: missdo, visdo e valores do PPP 05.

Missao Visao 'Valores

Termo ndo encontrado Termo ndo encontrado "O Projeto Politico Pedagoégico como um|
instrumento dindmico expressa 0s principios
gerais da cidadania, ética, valores, processo
ensino-aprendizagem,

relagdo escola-comunidade."

Fonte: autoral

Quadro 16: Dados sobre o ano de elaboragdo do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 06.

Ano de elaboracao do PPP Onde fica situada a escola Estrutura do PPP
Introdugdo;  Situacdo  problema;
2008 Joaquim Romao objetivo geral; Objetivos especificos
Justificativa;

Metodologia; Marco referencial
estrutura fisica da escola; Perfil do
estudante; Perfil da comunidade
entorno; Conselho escolar
IAssociacdo de pais; O grémig
estudantil. Grémio estudantil; Missdo]
\Visdo; Valores; Objetivos e metas do
IPPP; Marco filosofico
IFundamentagao teorica;



https://www.museuoscarniemeyer.org.br/educativo/programas/acesse-para-perceber/%5Bcategory%5D/africa1
https://www.museuoscarniemeyer.org.br/educativo/programas/acesse-para-perceber/%5Bcategory%5D/africa1
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IPlanejamento participativo;
Planejamento estratégico; A cultura
escolar; Gestdo democraticaj]

[Educagdo como direito  social
humano; A escola, a sociedade e o
homem; Relagdo Professor alunoj
Marco operativo do PPP; Dimenséo
financeira; Dimensao
administrativa; Dimensao
juridica; Dimensdo comunitaria.

Fonte: autoral

Quadro 17: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagégico da escola 06.

Palavras de busca

Conteudo atrelado

Africano (a)

Informando que ha uma disciplina de histdria e cultura afro paraa 7 e 8 série.

Afro-brasileiro (a)

Nenhum conteudo

Antirracista Nenhum conteudo
Conscientizacao A escola, no processo de conscientizagdo, a partir de seu curriculo, deve ter
como prioridade promover a formacdo de cidaddos capazes de intervir ¢
participar da sociedade com justiga social e igualdade para todos.
Diversidade a. informacgao de que as escolas e seus curriculos ndo respeitam
a diversidade cultural dos alunos.
b. consta na literatura de que em uma  gestdo
democratica ¢ preciso respeito a diversidade cultural.
C. Consta no topico ‘“valores da escola”, o respeito 2
diversidade.
Equidade nenhum conteudo atrelado
Etnico nenhum conteudo atrelado
Igualdade [Nenhum conteudo atrelado
Negro (a) a. informa que a disciplina de cultura afro, tem como objetivo a

valorizag@o da cultura negra.
b. informa que a importancia do estudo da histéria e cultural
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afro-brasileira e africana, ndo se limita aos negros, mas ¢ de interesse a todos os|
brasileiros, na construgdo de uma sociedade democratica.

C. no toépico “programag

consciéncia negra.

do da escola”, consta o projeto

Racismo

nenhum conteudo atrelado

Fonte: autoral

O PPP da escola 06 foi o tnico que menciona ter uma disciplina de

cultura- afro, que ¢ ministrada em duas séries, apenas. Mas foi a Unica que

mencionou trabalhar com uma disciplina. Na disciplina cultura afro, fica

declarado que o

objetivo ¢ a valorizagdo da cultura negra, mas o objetivo da disciplina ndo

menciona nada refer

ente aos africanos.

Na missdo expressa no PPP da escola 06, ndo hd nenhuma menc¢do

explicitada sobre superacdo do racismo, apesar de ter como missdo uma escola

efetivamente democratica.

Quadro 18: missao, visdo e valores do PPP 06

Missao Visdo Valores
“a busca pelo fortalecimento do[‘c homem como sujeito da[“Respeito a diversidade; Promover
compromisso e participacdo de todaeducagdo, um ser da praxis; ajuma educagdo pautada na declaragdo

comunidade escolar, principalmente
seus professores, pais e alunos para
assegurar um ensino de qualidade
que garanta ndo apenas o acesso de
seus alunos, mas a permanéncia € o
sucesso deste, combater os altos|
indices de repeténcia, de evasdo
escolar ¢ de violéncia, melhorar 4
convivéncia democratica, trabalhar

em  coletividade, fortalecer 0
relacionamento entre escola e
comunidade..."

Cultura como aquisi¢do sistematica
da experiéncia humana; a elaboragéo
e 0 desenvolvimento do
conhecimento ligados ao processo de
conscientizagdo; a escola como
instituicdo que existe num contexto
historico, a  Educagdo  como
'desvelamento' da realidade; a
relagdo professor- aluno baseada
numa pratica dialdgica e horizontal e
a avaliagdo mutua e permanente

da pratica tendo em vista o alcance]

dos direitos humanos: de
solidariedade, liberdade e igualdade;
[...] Desenvolver a participagdo de
todos no processo de democratizagao,
do espaco escolar."
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da missao."

Fonte: autoral

Missao
“A busca pelo fortalecimento do compromisso e participagdo de toda a
comunidade escolar”. Este enunciado enfatiza a importancia da colaboragdo entre
professores, pais e alunos para garantir um ensino de qualidade que ndo apenas
assegure o acesso, mas a permanéncia ¢ o sucesso dos alunos, hd men¢ao a luta
contra a evasao escolar e a violéncia. Entender que a evasdo escolar tem cor, ¢

importante no direcionamento de estratégias para combater a evasao.

Visao

“O homem como sujeito da educacao, um ser da praxis”. Menciona cultura
como uma aquisi¢cdo sistematica da experiéncia humana. A escola se posiciona
como uma instituicdo que existe em um contexto historico e vé a educacdo como
um processo de “desvelamento” da realidade.

Como mencionado acima, a escola existe num contexto historico, e por
muito tempo, nesse contexto, a populagao afro-brasileira foi invisibilizada.
Reconhecer compromissos que se tem de assumir com grupos que foram
marginalizados num processo escolar muito excludente e que por muitos anos
silenciaram praticas discriminatdrias ¢ fundamental para uma escola que vise uma

sociedade mais justa.

Valores
Os valores da escola incluem respeito a diversidade e a promog¢ao e uma
educagdo pautada nos direitos humanos. Mais do que respeito, a diversidade étnica
e cultural devem ser explicitamente reconhecidas dentro do cotidiano escolar.

Embora esses principios sejam relevantes, a falta de uma mengdo explicita a
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qual/quais “diversidades” a escola se propde “respeitar”’, pode passar uma mencao
vaga, principalmente quando nao ha sinalizagdo de que forma essa “diversidade”

sera respeitada.

Analise geral
A escola 06 tem uma missdo, visao e valores que buscam uma inclusao e
qualidade na educagdo, mas a auséncia de uma abordagem precisa em relagao a um
projeto de educacdo antirracista e a valorizagdo da cultura africana e afro- brasileira
visibiliza que ndo ha uma demarcacdo. A Lei 10.639/2003 e as diretrizes
curriculares nacionais para a educacao das relagdes étnico-raciais propdem que
haja um reconhecimento da diversidade cultural e étnica, mas nao so isso, que

também engendre praticas educativas que a promovam ativamente.

Quadro 19: Dados sobre o ano de elaboragao do PPP, bairro onde fica localizada e estrutura do PPP da escola 07

Ano de elaboraciao do PPP Onde a escola fica situada Estrutura do PPP
2024 Joaquim Roméo Introdugdo; Eixos
norteadores; Valores; Missao;
Marco referencial e dispositivos
legais; Diagnéstico;

Programag¢do; Implementagdo do
PPP; Referéncias; Anexos.

Fonte: autoral

Quadro 20: Cenarios em que as palavras de busca aparecem no Projeto Politico-Pedagdgico da escola 07

Palavra de busca Conteudo atrelado

Africano (a) consta no documento em uma se¢@o de informagdo sobre leis, onde a lei 10.639.2003

¢ transcrita, constando os artigos dela, onde a palavra africano/a aparece.
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Afro-brasileiro (a) consta no topico de valores e missdo da escola, “valorizagdo da cultura afro-
brasileira”.

Antirracista nenhum contetido

Conscientizagdo consta no documento que a escola trabalha com a conscientizagdo frente atitudes de

desrespeito ¢ discriminagdo contra os negros ou afrodescendente.

Diversidade nenhum conteudo
Equidade consta no documento que deve-se privilegiar a equidade nas relagdes raciais.
Etnico consta no topico de valores e missdo da escola, no qual diz que: a escola tem como

missdo que seus educandos valorizem os valores étnico- raciais.

Igualdade aparece na citagdo da lei 12.888, de 20 de julho de 2010, - lei de igualdade racial.
(Negro (a) a. citado na lei 10.639.2003.

b. citado na lei de igualdade racial.

C. no topico de valores e missdo da escola, “promover a reflexdo e

resgate da identidade negra.”

Racismo apenas consta na bibliografia

Fonte: autoral.

Africano (a): essa palavra aparece em uma secao informativa sobre a lei

10.639/2003, mas sem contextualizacdo pedagogica;

Afro-brasileiro (a): presente na missdao da escola, indicando a importancia

de se valorizar o conhecimento da cultura afro-brasileira;

Conscientizagdo: a escola menciona trabalhar com a conscientizagdo sobre

o desrespeito e discriminacao, mas sem um plano continuo;

Equidade: presente, mas sem um plano de agdo para efetud-la nas praticas
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educativas;
Etnico: mencionando na missdo da escola, mas sem um desenvolvimento

pedagdgico explicito;

Igualdade: referéncias a Lei de igualdade racial, mas falta contexto sobre
sua aplicagao;

Negro (a): citado em documentos legais anexados;

Racismo: apenas mencionado na literatura, sem agdes praticas para seu

combate.

Analise geral
Dos sete PPP’s analisados, foi o que mais contemplou as palavras de busca,
mas vale salientar que, nesse PPP, os documentos oficiais, como por exemplo, a lei
10.639/2003, estao anexados ao documento em sua forma integra, o que pode
explicar ser o PPP, onde as palavras de busca mais foram encontradas. Entretanto, é
a escola que afirmou trabalhar com a conscientizagdo sobre o desrespeito e
discriminacao, porém, nao ha nenhuma proposta explicitada sobre quais caminhos a

escola toma na intentiva de realizar tal feito.

Quadro 21: missdo, visdo e valores do PPP 07.

Missao Visdo Valores

“A missdo da escola é a formacdo | Termo nao encontrado. "Proporcionar situagdes de
politica e social do educando, aprendizagem, vivenciando  0s
valorizando a  cultura  afro- valores morais ¢ auxiliando os
brasileira e seus valores étnicos- individuos na formacdao de umaj
raciais." sociedade mais justa e humana."

Fonte: autoral

Missao

Destaca a formagao politica social do educando, valorizando a cultura afro-
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brasileira e seus valores étnico-raciais. Essa afirmacdo reflete um compromisso
explicito com a positivacao da identidade negra e a adogdo de uma educagao que
reconheca a diversidade étnico-racial. Entretanto, o cumprimento dessa missao
depende da implementacdo pratica e continua de ac¢des que traduzam essa

positivacdo em experiéncias educativas concretas.

Valores
“Proporcionar situagdes de aprendizagem, vivenciando os valores morais e
auxiliando os individuos na formag¢ao de uma sociedade mais justa e humana,” Nao
menciona de forma explicita a necessidade de se ter uma sociedade mais justa e
humana. A falta de precisdo para a aplicagdo desses valores pode levar a uma

interpretacdo vaga e a falta de acdes efetivas no cotidiano escolar.

Analise geral

Embora a escola 07 tenha uma missao que mencione a valorizagdao da
cultura afro-brasileira, ndo ha um projeto para uma educagdo antirracista. A Lei
10.639/2003 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a educagdo das Relacdes
Etnico-raciais determinam que as escolas nfio apenas mencionem a cultura afro-
brasileira, mas que implementem um curriculo que a explicite de maneira continua
e significativa.

A Lei 10.639/2003, que torna obrigatério o ensino de historia e cultura
africana e afro-brasileira nas escolas publicas e privadas, ¢ mencionada na maioria
dos projetos pedagogicos. Entretanto, o cumprimento do que esta disposto na lei,
ndo estd intencionado nos PPPs. Atividades pontuais realizadas em datas
especificas, como no Dia 20 de novembro, Dia da Consciéncia Negra, foram
achadas.

Nao foi encontrada uma intencionalidade explicitada para um trabalho
continuo ao longo do ano letivo.

Em algumas escolas, o termo “africano (a)” € encontrado principalmente no

contexto onde ha anexo da Lei 10.639/2003. As diretrizes curriculares nacionais
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para a educacdo das relagdes étnico-raciais ressaltam a importdncia de uma
educagdo que respeite e propague a diversidade cultural. No entanto, a analise dos
sete PPPs demonstra que ha falhas em abranger esses principios de forma concreta.

Por exemplo, as escolas ndo incluem contetidos que abordem a diversidade
étnica de maneira sistematica, e a palavra antirracista ndo apareceu em nenhum dos
documentos.

Cada escola apresenta diferentes perspectivas em relagdo a positivagao da
cultura afro-brasileira. Algumas escolas mencionam a importdncia da
conscientizacdo sobre a identidade negra e a valorizagdo dos valores étnico-raciais

em suas missoes € valores, enquanto outras sequer mencionam. E preciso que o

reconhecimento da diversidade seja pautado:

O reconhecimento da diversidade fortalece expectativas de que
todos/as brasileiros/as vivam bem e ndo tenham de entrar em
disputas pelo que lhes é de direito. Essas consideracdes que
vimos tecendo, visam provocar que se examinem, avaliem,
repensem e sustentem processos de mobilizagdo da sociedade
civil organizada, bem como processos académicos e cientificos
em busca de reconhecimento da sabedoria, histéria, cultura e
ciéncias produzidas pela diversidade étnico-racial dos
brasileiros. Essa ¢ uma forma respeitosa de reconhecer e
valorizar as peculiaridades da identidade e historia de cada
pessoa brasileira, particularmente dos negros e povos indigenas,
sem descuidar, ¢ claro, dos descendentes de outros povos. Por
que negros e indigenas em particular? Porque vém, eles, sendo
mantidos a margem da sociedade, desde o século XVI, quando o
Brasil foi inventado (Silva, 2016, p. 21).

Reconhecer ¢ respeitar a histéria de resisténcia negra desencadeados pelos africanos
escravizados no Brasil e por seus descendentes nos dias atuais. Reconhecer exige que as
pessoas negras sejam devidamente valorizadas e respeitadas, que sua descendéncia africana
também seja reconhecida com respeito e dignidade. Tendo empatia por todo sofrimento que
pessoas negras sofrem ao longo de toda uma vida. Ser achincalhado pelo racismo desumaniza
e adoece. € preciso criar condigdes para que os estudantes negros nao sejam ultrajados pela da
cor da sua pele, menosprezados por seus antepassados terem sido explorados como escravos,

ndo sejam desestimulados de estudar (Brasil, 2004). Sendo assim, ¢ fundamental que as
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escolas revisem e reestruturem seus PPPs para garantir uma educagdo que realmente atenda ao
que requer a Lei 10.639/2003 e das diretrizes curriculares, propagando um projeto escolar
antirracista. Que se proponha em ser intencional com o conhecimento africano e afro-
brasileiro, firmando compromisso em conjunto (gestores, professores, funcionarios da escola,
comunidade escolar), tendo em vista que a promog¢do de uma educagdo antirracista ¢ de

responsabilidade de todos.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao longo desta pesquisa, buscamos compreender como a educacdo para as relagdes
étnico-raciais tem sido enunciada nos Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) de sete escolas
publicas de Jequi¢-BA, a partir da Lei 10.639/2003 e as diretrizes curriculares nacionais para
educacao das relagoes étnico-raciais.

A pergunta central da pesquisa foi: que perspectiva de educagdo para as relagdes
étnico-raciais os PPP’s, de algumas escolas de Jequié¢-Ba, enunciam? A analise documental
revelou que, embora haja mengdes pontuais a legislagdo em algumas das escolas, a aplicagao
pratica ainda ¢ superficial e fragmentada, muitas vezes limitada a atividades isoladas no més
de novembro, sem um planejamento continuo ao longo do ano letivo.

Enunciando assim uma perspectiva para educagdo das relagdes étnico-raciais ainda
timida, fragmentada, sem projecdo de um combate efetivo as desigualdades existentes nas
relagdes entre negros € ndo negros.

O objetivo geral foi analisar de que forma o ensino da historia e cultura africana e
afro- brasileira ¢ concebido e explicitado nos projetos politico-pedagdgicos de algumas
escolas publicas de Jequi¢-Ba, e, os dados evidenciaram que ndo ha uma estrutura
sistematica para o ensino da histéria e cultura africana e afro-brasileira, e a palavra
"antirracista" sequer aparece nos documentos analisados. Esses exemplos demonstram a
necessidade urgente de reformulagdo das praticas educativas, pois, sem um embasamento
adequado, atividades impensadas e/ou sem reflexdo critica podem acabar refor¢ando
discriminagdes em vez de desconstrui-las.

No tocante ao objetivos especificos do trabalho, destacamos que: 1) encontramos no
PPP de uma escola, uma atividade desenvolvida em um projeto intitulado “como consciéncia
negra”, onde foi confeccionado mascaras “africanas”, seguido de um desfile; 2) ha PPP que
nem menciona as diretrizes legais e politicas educacionais referentes ao ensino de histéria e
cultura africana e afro-brasileira, outras citam sua relevancia no corpo do documento, e
algumas anexam diretrizes juntamente com tantas outras, mas sem explanar objetivos,
estratégias para instruir-se a partir dessas diretrizes.

Diante dessas constatagdes, reafirmamos a necessidade de revisar e reestruturar os
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PPP’s das escolas, garantindo que a educacdo para as relagdes étnico-raciais ndo seja tratada
de forma pontual ou superficial, mas como um compromisso permanente da escola. Para
isso, algumas acdes sdo essenciais: Inclusdo sistematica do ensino da educagao para

as relagdes étnico-raciais no curriculo escolar, com contetidos que contemplem a
diversidade cultural e histdrica dos povos africanos e afro-brasileiros; Formag¢ao continua de
professores e gestores, para que possam compreender a importancia da educacao antirracista
e aplica-la de maneira efetiva em sala de aula; acompanhamento da implementagao da Lei
10.639/2003, garantindo que as diretrizes sejam cumpridas e avaliadas periodicamente;
Producdo e adog¢dao de materiais didaticos adequados, que valorizem a cultura negra sem
reduzi-la apenas ao periodo da escraviddo; Promocao de uma gestao escolar comprometida
com a equidade racial, incentivando o envolvimento da comunidade escolar na construcao
de um ambiente verdadeiramente coletivo.

A escola, enquanto espaco de formacao cidada, precisa assumir o compromisso de
combater o racismo ndo apenas em discursos, mas na pratica didria. Uma educacao
antirracista nao ¢ opcional: € uma necessidade para que possamos construir uma sociedade
mais justa, onde a identidade e a cultura afro-brasileira sejam reconhecidas, valorizadas e
respeitadas.

Se o racismo ¢ cotidiano e estrutural, a educagdo precisa ser igualmente cotidiana e
estruturada para enfrentd-lo. Para isso, os Projetos Politico-Pedagogicos devem ser
reformulados, passando de documentos burocraticos para ferramentas ativas na construgao
de uma escola democratica, equitativa e verdadeiramente inclusiva.

Sabemos que nao basta apenas um Projeto Politico-Pedagdgico muito bem elaborado
para de fato combater o racismo, € preciso uma sucessao de comprometimento para
efetivacdo de uma identidade escolar antirracista, mas, um projeto bem referenciado faz
parte da construcdo dessa identidade, e € nesse aspecto que intentamos deixar nossas

reflexdes e possiveis contribuigdes.
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ANEXOS

Links das producdes desenvolvidas durante o mestrado

http://anais2.uesb.br/index.php/cmp/article/view/1266/1157

http://anais2.uesb.br/index.php/sepab/article/view/671

http://anais2.uesb.br/index.php/sepab/article/view/718

https://periodicos2.uesb.br/index.php/recuesb/article/view/12572
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